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Zastanawiasz sie jak zdoby¢ doswiadczenie w czasie studiow? Gdzie mozesz pracowac w trakcie studiow lub po ich zakon-
czeniu? Jak przygotowac CV? Jak rozwija¢ swoje umiejetnosci? Jestesmy zespotem do zadan specjalnych, ktory Ci pomoze,
wesprze, bedzie towarzyszyt i informowat o wielu mozliwosciach rozwojowych. Sprawdz, co dla Ciebie przygotowalismy!

DORADZTWO INDYWIDUALNE

Doradcy zawodowi sa do dyspozycji, gotowi do rozmowy, udzielenia wsparcia, niezbednych informacji do podjecia waznych
decyzji edukacyjno-zawodowych. Spotkania odbywaja sie stacjonarnie i online na platformie MS Teams. Jak do nas wpa-
dniesz, to porozmawiamy przy dobrej kawie.

KONSULTACJE CV
Pomozemy Ci zredagowac CV, ktore zrobi wrazenie na pracodawcach. Nasze konsultacje sa bezptatne. Wspolnie stworzymy
CV profilowe, dostosujemy je do oczekiwan wybranego pracodawcy lub oferty pracy.

AKADEMIA KOMPETENCJI
To propozycja warsztatow ksztattujacych kompetencje migkkie i nie tylko. W niewielkich, kameralnych grupach studentéw,
w zyczliwej i przyjaznej atmosferze poznasz swoje cechy charakteru i rozwiniesz umiejetnosci.

PRAKTYKI DODATKOWE
Mozesz zdobywac doswiadczenie zawodowe podczas praktyk dodatkowych. To doskonata okazja do odkrycia swoich pasji
i znalezienia drogi zawodowej. Chetnie wesprzemy Cie w ich organizacji.

JOB TEASER
Zarejestruj sie na nowoczesnej platformie i zyskaj dostep do: ofert pracy/stazy i praktyk, kalendarza doradcow zawodo-
wych, bezptatnych szkolen i warsztatow, wizytowek pracodawcow, aktualnosci.

Poza stata ofertg zapraszamy Cie do udziatu w naszych wydarzeniach organizowanych zawsze we wspotpracy z praktykami:

e  GIELDA PRACY — to spotkanie pracodawcow ze studentami, czyli $wietna okazja do budowania pierwszych kontaktow
z pracodawcami. Organizowana jest dwa razy do roku na terenie kampusow US a takze na platformie wirtualnej.

e #FUNRUNUS — GRA MIEJSKO-INTEGRACYJNA — od kilku lat organizujemy wydarzenie integracyjne, ktoére taczy
w sobie elementy przygody, zwiedzania i edukacji. Szczegélnie zapraszamy studentow rozpoczynajacych przygode z US,
aby lepiej pozna¢ Szczecin, kampusy uniwersyteckie i niektorych pracodawcow.

«  STREFY KARIERY — na poczatku kazdego semestru wyruszamy na Wasze wydziaty! Chetnie spotykamy sie z Wami
bezposrednio i odwiedzamy kazdy Wydziat, by opowiedzie¢ o naszych aktualnych pomystach i dziataniach. To okazja
do tego, by spotkac sie z doradca u siebie na wydziale.
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e  SPOTKANIA Z EKSPERTAMI — tradycja sa juz organizowane spotkania z ekspertami z réznych dziedzin zycia
i otoczenia biznesu m.in. w zakresie prawa pracy, podatkow, dotacji unijnych, ubezpieczen spotecznych,
finansow. Porady ekspertow sa bezptatne i odbywaja sie raz w miesigcu w réznych kampusach Uniwersytetu.

Akademickie Centrum Ksztatcenia
Jezykowego

Gtownym zadaniem centrum jest prowadzenie lektoratow z jezykow: angielskiego, niemieckiego, hiszpanskiego,
francuskiego, rosyjskiego i tacinskiego.

ACKJ oferuje ponadto:

«  przygotowanie i przeprowadzenie kursow komercyjnych, potwierdzanie poziomu biegtosci jezykowej,

«  opracowanie testow kwalifikujacych na potrzeby wymiany studenckiej, egzaminéw doktorskich,

«  mozliwos¢ organizacji bezptatnych spotkan edukacyjno-kulturalnych (dot. literatury, malarstwa, kultury innych
narodéw) prowadzonych w jezyku obcym.

AZS Uniwersytetu Szczecinskiego

Klub Uczelniany AZS Uniwersytetu Szczecinskiego zajmuje sie popularyzacja aktywnosci fizycznej w srodowisku
akademickim oraz udziatem w rozgrywkach rangi Akademickich Mistrzostw Polski. W AZS mozna znalez¢ oferte
zajec rekreacyjnych dla studentow i pracownikow uczelni, a takze harmonogramy treningéw i terminarze rozgrywek
miedzyuczelnianych.

Chcesz poéwiczy¢ dla wtasnej przyjemnosci lub realizowac swoja sportowa pasje? Zapraszamy do rozwijania umie-
jetnosci w nastepujacych dyscyplinach: pitka nozna, koszykowka, pitka siatkowa, brydz sportowy, tenis ziemny
i stotowy, wioslarstwo, futsal, ptywanie oraz szachy.

Samorzad studencki

Samorzad studencki tworza studenci dla studentéw. Przedstawiciele kazdego z wydziatow tacza sity, by wspdlnie
tworzy¢ zycie akademickie na swoich kampusach oraz w catym US. W ramach aktywnosci w samorzadzie studenci

maja realny wptyw na jakos¢ ksztatcenia przez opiniowanie waznych dokumentow, moga stac sie cztonkami spe-
cjalistycznych gremiow naukowych oraz tworzyc¢ projekty kulturalne.

Wiele inicjatyw doceniono na poziomie ogélnopolskim, bowiem samorzadowcy US otrzymali Laur Uniwersytecki.
Do nagrodzonych projektow naleza m.in.: Be ECO with US, Akcja Ewaluacja i Gala Aktywnosci Studenckiej Gryfy
Samorzadnosci.

Dzieki dziatalnosci w samorzadzie kazdy student moze doskonali¢ swoje kompetencje miekkie, poszerzaé sie¢
znajomosci oraz tworzy¢ niezapomniane wspomnienia.

Kota naukowe

Kota naukowe to organizacje zrzeszajace studentow i doktorantow, ktorzy chca rozwijac swoje pasje, umiejetnosci
i zainteresowania w réznych dziedzinach. W Uniwersytecie Szczecinskim aktywnie dziata okoto 140 kot naukowych
i organizacji studenckich lub doktoranckich.
Udziat w nich jest dobrowolny i pozwala na:

prowadzenie rozmaitych badan naukowych,

wydawanie publikacji i artykutow,

udziat i organizacje warsztatow, szkolen, akcji charytatywnych oraz wydarzen kulturalnych,
nawigzywanie nowych znajomosci i przyjazni na dtugie lata.




Erasmus+

Program Erasmus+ umozliwia studentom studiow licencjackich, magisterskich i doktoranckich wyjazdy semestralne
lub dwusemestralne do uczelni zagranicznych uczestniczacych w programie. Wyjazdy trwaja od 2 do 12 miesigcy
i sa czesciowo dofinansowane. Semestr spedzony w uczelni zagranicznej uznawany jest za rownowazny z semestrem
w Uniwersytecie Szczecinskim, a na wyjazd studenci otrzymuja stypendium.

W nowej edycji programu Erasmus+ mozliwe sa rowniez wyjazdy krotkoterminowe — od 5 do 30 dni — z dodatkowa
czescia wirtualna. Te wyjazdy rowniez podlegaja dofinansowaniu i uznaniu w ramach kierunku studiow.

Decydujac sie na udziat w programie Erasmus+, poznasz rozne metody nauczania i badan naukowych oraz rozwiniesz
umiejetnosci komunikacyjne (w tym znajomos¢ jezykow obcych i kompetencje miedzykulturowe). W Erasmus+
mozliwe sa rowniez wyjazdy na praktyki.

Program MOST

MOST to program mobilnosci studentéw na obszarze Polski, ktory cieszy sie niestabnacym zainteresowaniem,
umozliwiajac studiowanie przez semestr lub caty rok akademicki na jednym z 20 polskich uniwersytetow.

Udziat w programie jest bezptatny, a wyjazd na inna uczelnie pozwala na:

e uczestnictwo w zajeciach, ktorych nie oferuje uczelnia macierzysta,

«  dostep do bibliotek, laboratoriow uczelni przyjmujacej,

«  kontakt ze specjalistami z dziedzin, ktére interesuja studentow, a ktorych nie ma na uczelni macierzystej,
. rozwoj wtasnych zainteresowan i pogtebianie wiedzy, co moze zaprocentowac w przysztosci.

Szczegoty dotyczace warunkow uczestnictwa oraz aplikacji mozna znalez¢ na stronach internetowych programu
mobilnosci studentéw i doktorantow MOST oraz uzyskac, kontaktujac sie z Uczelnianym Koordynatorem Programu
MOST w US.

Chér Uniwersytetu Szczecinskiego

Chor Uniwersytetu Szczecinskiego taczy studentow wielu wydziatow — pasjonatow wspdlnego $piewania. Zespot
ma w repertuarze kompozycje z réznych gatunkéw muzyki — od klasycznych utworéw chéralnych az po bardzo
efektowne aranzacje piosenek rozrywkowych i standardow jazzowych. Wykonuje rowniez wielkie dzieta wokalno-
-instrumentalne z towarzyszeniem orkiestry symfonicznej lub innych zespotéw instrumentalnych.

Chor to fantastyczne miejsce, w ktorym mozna:

. poznac nowych przyjaciot — bratnie dusze,

. przezywac, poprzez spiewanie, piekne emocje,

. z radoscia spedzac czas miedzy zajeciami,

. poznac wiele interesujacych utworéw muzycznych i piosenek w réznych jezykach.

Nalezac do choru, mozna uczestniczy¢ w warsztatach artystycznych i integracyjnych w osrodkach Uniwersytetu
Szczecinskiego. Z chorem zwiedzisz atrakcyjne miejsca w Polsce, Europie i na Swiecie.

Nie trzeba zna¢ nut. Wystarczy lubi¢ spiewac. Proby choru odbywaja sie we wtorki i czwartki, w godzinach 18.30—
20.30, w auli im. prof. Leona Babinskiego na Wydziale Ekonomii, Finansow i Zarzadzania, przy ul. Mickiewicza 64
w Szczecinie.




NiUS Radio Rozgtosnia Uniwersytetu
Szczecinskiego

NiUS Radio, ktore rozpoczeto swojq dziatalnos¢ 6 grudnia 2021 roku, funkcjonuje w ramach Centrum Edukacji Medialnej
i Interaktywnosci — jednostki o charakterze edukacyjno-promocyjnym dziatajacej w zakresie komunikacji medialnej.
W ramowece NiUS Radia znajduja sie audycje z zakresu nauki, kultury i sportu, a takze wywiady, formy publicystyczne,
w tym dyskusje z ekspertami, badaczami i rozmowy z cztonkami kolegium rektorskiego. Wiadomosci z zycia uczelni
nadawane sa w jezyku polskim, ukrainskim i angielskim. Integralnym elementem radia jest portal, gdzie umieszczono
m.in. obszerna biblioteke multimediow, galerie fotografii oraz archiwum najciekawszych audycji i podcastow. Radia
mozna stucha¢ réwniez w aplikacji mobilnej. Od 2023 roku rozgtosnia dziata takze w formacie audiowizualnym.
Studio nagran zostato zmodernizowane i wyposazone w nowoczesny sprzet do nagrywania rozméw wideo.

W sktad zespotu radiowego wchodza zaréwno studenci, jak i wyktadowcy akademiccy i pracownicy US. Studio

prowadzone jest przez praktykow, dziennikarzy i ekspertow w swojej dziedzinie.

Do podstawowych zadan Centrum Edukacji Medialnej i Interaktywnosci oraz NiUS Radia naleza:

« innowacyjne ksztatcenie studentow i doktorantéw oraz rozwdj ich kompetencji zawodowych,
«  praktyczna realizacja zaje¢ w obszarze edukacji medialnej,

«  mozliwos¢ odbywania i zaliczania praktyk studenckich,

. rozwoj dydaktyki z wykorzystaniem nowoczesnych technologii,

«  kreowanie wizerunku i autopromocja US,

«  wzmocnienie marki uczelni na forum ogélnopolskim i regionalnym,

« medialne wsparcie dla nowoczesnego zarzadzania uczelnia,

«  promocja wydarzen, konferencji, sympozjow realizowanych na US,

«  obstuga dziennikarska skoncentrowana na wydarzeniach z zycia US,

«  popularyzacja i promocja nauki (debaty i dyskusje z udziatem ekspertow),

«  prezentacja dziatan instytutow oraz promocja osiagnie¢ pracownikow,

«  prowadzenie badan medioznawczych i promocja ich efektow,

. realizacja wtasnych projektow medialnych przy wspotpracy z jednostkami miedzyuczelnianymi.

UNIWIZJA Telewizja
Uniwersytetu Szczecinskiego

UNIWIZJA to nowoczesne medium akademickie, kreujace wizerunek najwiekszej uczelni wyzszej na Pomorzu
Zachodnim. Celem dziatalnosci UNIWIZJI jest popularyzacja nauki, relacjonowanie zycia akademickiego oraz tworzenie
przestrzeni do rozwoju kompetencji komunikacyjnych, w tym ksztatcenie przysztych pracownikéw mediow. Studenci
Uniwersytetu Szczecinskiego oraz uczniowie szczecinskich technikow moga odby¢ tu praktyki zawodowe lub staz.

UNIWIZJA powstata 27 stycznia 2023 roku. Telewizja po niespetna roku dziatalnosci zostata nagrodzona dwoma
waznymi wyréznieniami. Zespo6t otrzymat Laur Uniwersytecki (w kategorii Media Uniwersyteckie), przyznany
w ramach plebiscytu Forum Uniwersytetéw Polskich oraz Gryfa Samorzadnosci (w kategorii Rozwoj Kompetencji
Studentdw), przyznanego przez Samorzad Studencki US.

UNIWIZJE tworzy zespoét profesjonalistow o wieloletnim doswiadczeniu telewizyjnym, w sktad ktérego wchodza:
dziennikarze, realizatorzy wizji, realizatorzy dzwigku, operatorzy, montazysci, graficy oraz charakteryzatorzy.
Dzieki tak rozbudowanemu wachlarzowi kompetencji, pracownicy tworza materiaty filmowe wysokiej jakosci,
odpowiadajace na biezace potrzeby spotecznosci akademickiej. Dodatkowo UNIWIZJA produkuje pie¢ programow
cyklicznych: ,,Nauka w Druku”, ,#4LigaZZPN”, ,,Nauka Mowi”, a takze z inicjatywy studentéow — ,,Poza Planem”
oraz ,,Status Studenta”.

Zespot wspottworzy zaangazowana Telewizyjna Redakcja Studencka. Tutaj kazdy moze realizowac sie na wielu
ptaszczyznach. Moze by¢ operatorem obrazu, dzwigku albo dziennikarzem. Cztonkowie redakcji petnia role floor
managerow oraz pomocy technicznej podczas rejestrowanych wydarzen. Dzieki temu poznaja w praktyce proces
produkcji medialnej. Do zespotu mozna dotaczy¢ w kazdym momencie.

Telewizja Uniwersytetu Szczecinskiego dysponuje 140-metrowym studiem, co pozwala na realizacje wielokame-
rowa z mozliwoscia prowadzenia bezposrednich transmisji live. W sktad studia wchodza: rezyserka (przeznaczona
do realizacji obrazu, $wiatta i dzwieku), pomieszczenie do montazu, a takze sala produkcyjna wygtuszona pianka
akustyczna oraz wyposazona w lekka kratownice sceniczna. Do dyspozycji gosci jest garderoba, a takze stanowisko
do robienia makijazu.




Akademiki

Uniwersytet Szczecinski ma cztery domy studenckie. O miejsce w nich moze ubiegaé sie kazdy student.
Do dyspozycji mamy pokoje jednoosobowe, dwuosobowe i trzyosobowe. W kazdym akademiku znajduja sie strefa
relaksu oraz strefa cichej nauki.

Chcesz ubiegad sie o miejsce w Domu Studenckim US? Aplikuj na swoim koncie w Elektronicznej Rejestracji
Kandydatow. Odpowiedni rekord pojawi sie w ERK po otrzymaniu decyzji o przyjeciu na studia.

Harmonogram przydzielania miejsc jest publikowany na stronie studenci.usz.edu.pl.

Dom studenta nr 1 ,Bakatarz” Dom Studenta nr 3 ,,Kordecki”
ul. Boh. Warszawy 75 ul. Kordeckiego 15

71-061 Szczecin 71-066 Szczecin

nr tel. 91 444 26 74 nr tel. 91 444 38 67

Dom Studenta nr 2 ,,Belferek” Dom Studenta nr 4 ,,Portowiec”
ul. Boh. Warszawy 74 ul. Podgérna 26

71-061 Szczecin 71-205 Szczecin

nr tel. 91 444 26 37 nr tel. 91 444 38 34

Dziat Wsparcia Oséb
z Niepetnosprawnosciami

Dziat Wsparcia Osob z Niepetnosprawnosciami wspiera studentow z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, majacych
inne szczegdlne potrzeby lub znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zdrowotnej.

Pracownicy dziatu oferuja:

«  pomoc asystentow podczas studiowania,

«  specjalistyczny transport dla osob z niepetnosprawnoscia ruchowa,
«  wsparcie psychologiczne udzielane przez zespot psychologow,

«  wsparcie konsultantow edukacyjnych,

«  pomoc w dostosowaniu materiatow dydaktycznych,

« dodatkowe zajecia z jezyka obcego,

« dostosowany lektorat z jezyka obcego,

«  wsparcie ttumacza jezyka migowego,

«  dostosowanie zaje¢ z wychowania fizycznego,

«  zajecia z neurodydaktykiem,

«  doradztwo podczas sktadania wniosku o stypendium dla osoby z niepetnosprawnoscia.




WIR

WIR to ZESPOL LUDZI, ktorzy sa po to, zeby towarzyszy¢ Ci na kazdym etapie Twojej edukacyjnej podrozy.

WIR, czyli WSPARCIE | ROZWOJ jest zespotem zaangazowanych wyktadowcéw US, ktorzy staraja sie odpowia-
dac na potrzeby studentéw, informuja o mozliwosciach juz istniejacych i zawsze odpowiednio Cie pokieruja,
jesli nie wiesz jaka wybrac droge.

Czujesz sie zagubiony w sprawach formalnych lub nieformalnych? Zgtos$ sie do WIR, a zesp6t pomoze Ci zardwno
w rozwiazywaniu problemow, jak i w rozwoju osobistym i zawodowym.

Nie wiesz, gdzie sie zgtosi¢ w waznej dla Ciebie sprawie? Zgtos$ sie do WIR, a znajdziemy rozwiazanie, nawet
jesli nikt przed nami go jeszcze nie stosowat.

WIR wspétpracuje ze wszystkimi jednostkami na Uniwersytecie Szczecinskim i wie, gdzie uzyskasz to, czego oczekujesz.

Oferujemy miedzy innymi:

«  wsparcie psychologiczne,

«  warsztaty psychologiczne,

«  studenckie projekty rozwojowe, w tym autorski program WIR Inspiration MEET,

«  program wolontariatu,

. integracje miedzykulturowa — Resources for International Student Engagement (RISE),
«  wsparcie dla mtodych opiekunéw,

« informacje o mozliwosciach wsparcia i rozwoju na US.

Tworzymy przestrzen do wymiany doswiadczen, wzajemnego wsparcia. Bedziemy towarzyszy¢ Ci w wyzwaniach
jakie sa przed Toba, inspirowac i ,,dmuchaé w zagle”. Mamy swiadomos¢, ze studiowanie to nie tylko zaliczanie
przedmiotow i egzamindw. To Twoje zycie, samopoczucie, relacje z ludzmi, czas wolny, pasje, doswiadczenia,
przygotowania do wejscia na droge zawodowa. Wszystko to jest dla nas wazne, bo wazny jest Student.

Stypendia i zapomogi

Stypendium socjalne e Stypendium ministra za znaczace
osiaggniecia

Stypendium dla osob

niepetnosprawnych «  Zapomoga

Stypendium rektora

STYPENDIUM SOCJALNE

Stypendium socjalne jest forma wsparcia finansowego dla studentow,
ktorych sytuacja materialna ksztattuje sie ponizej progu dochodowego okreslonego

w ustawie — w roku akademickim 2023/2024 dochod ten wynosit 1294,40 zt.

ZWIEKSZENIE STYPENDIUM SOCJALNEGO

Dodatkowo student znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej moze otrzy-
mac stypendium socjalne wraz ze zwigekszeniem, gdy:

mieszka w akademiku lub na stancji,

jest sierota lub potsierota,

jest wychowankiem domu dziecka lub rodziny zastepczej,
ma dokument potwierdzajacy przemoc w rodzinie.

Wysokos¢ stypendium socjalnego w roku akade-
mickim 2023/2024 wynosita od 1200 do 1700 zt.

Wysokos¢ zwigkszenia stypendium socjalnego
w roku akademickim 2023/2024 wynosita 700 zt.




STYPENDIUM DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Stypendium dla oséb niepetnosprawnych moze otrzymaé student,
ktory w zwiazku z niepetnosprawnoscia ztozy wniosek o przyznanie stypendium
wraz z orzeczeniem wtasciwego organu. Jest to stypendium przyznawane
niezaleznie od wysokosci dochodu w rodzinie.

WYSOKOSC STYPENDIUM

Wysoko$¢ tego stypendium jest uzalez-
niona od stopnia niepetnosprawnosci.
W roku akademickim 2023/2024 wysokosc sty-
pendium dla os6b niepetnosprawnych wynosita
od 800 zt do 1000 zt.

STYPENDIUM REKTORA

Stypendium rektora moze otrzymac student, ktory uzyskat w poprzednim roku
akademickim wyrozniajace wyniki w nauce, osiggniecia naukowe, artystyczne
czy sportowe. Stypendium przystuguje rowniez osobom przyjetym na pierw-
szy rok studiow w roku ztozenia egzaminu maturalnego, ktdre sa laureatami
olimpiady migdzynarodowej albo laureatami lub finalistami olimpiady stopnia
centralnego, albo medalistami co najmniej wspotzawodnictwa sportowego
o tytut Mistrza Polski.

WYSOKOSC STYPENDIUM

Wysokos¢ stypendium rektora w roku akademickim
2023/2024 wynosita od 400 do 1500 zt.

STYPENDIUM MINISTRA ZA ZNACZACE OSIAGNIECIA

Stypendium ministra za znaczace osiggniecia moze otrzymac student wykazu-
jacy sie znaczacymi osiagnieciami naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi
ze studiami, albo znaczacymi osiagnieciami sportowymi. Termin i sposob
sktadania wnioskow, punktowane osiagniecia oraz zasady przyznawania sty-
pendium sa regulowane odrebnymi przepisami wydanymi przez Ministerstwo
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

WYSOKOSC STYPENDIUM

Wysokos¢ tego stypendium w roku akademic-
kim 2023/2024 wynosita 17 tys. zt (wyptacane
jednorazowo).

ZAPOMOGA

Zapomoga to jednorazowe $wiadczenie pienigzne, o ktore moze ubiegad sie
student, ktory znalazt sie przejsciowo w trudnej sytuacji zyciowej. Jest przy-
znawana najwyzej dwa razy w roku akademickim.

Strefa Rozwoju i Wsparcia

WYSOKOSC JEDNORAZOWEJ ZAPOMOGI
Maksymalna wysokos¢ jednorazowej zapomogi
w roku akademickim 2023/2024 wynosita 4500 zt.
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