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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: geologia

1. Poziom/y studidéw: pierwszy (poziom 6 PRK) i drugi stopien (poziom 7 PRK)
2. Forma/y studiow: stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek: nauki o Ziemi i Srodowisku

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Nazwa kierunku studiow | geologia

Dyscyplina do ktérej zostat przyporzadkowany

. ., nauki o Ziemi i Srodowisku
kierunek studiéw

Poziom ksztatcenia studia pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia ogodlnoakademicki
Odniesienie do
Symbol
kierunkowych Opis zaktadanych efektow uczenia sie zhar?kterystyk
efektow Absolwent studiéw pierwszego stopnia ruslego
uczenia sie sto;.)nla PRK
poziom 6*
WIEDZA
K Wo1 znai ro.zurr'ﬂe w stopniu zaawansowanym teorie wyjasniajgce powstanie i PES WG
- ewolucje Ziemi -
zna i rozumie w stopniu zaawansowanym historie i budowe geologiczng
K_W02 Ziemi oraz zréznicowanie rzezby jej powierzchni, a takze procesy, ktore jg P6S_WG
ksztattuja
zna i rozumie w stopniu zaawansowanym pojecia i terminy geologiczne
K_Wo03 oraz ma wiedze w zakresie rozwoju nauk geologicznych i stosowanych w P6S_WG
nich metod badawczych
zna i rozumie w stopniu zaawansowanym istote powigzan geologii z
K_Wo04 innymi specjalnosciami nauk przyrodniczych (klimatologig, hydrologig, P6S_WG
botanika, zoologig, pedologig, ekologig)
zna i rozumie procesy prowadzgce do powstawania i rozmieszczenia
. - . . P6S_WG,
K_WO05 kopalin naturalnych oraz zagadnienia zwigzane z eksploatacjg zt6z w PGS_WK
kontekscie ich gospodarczego wykorzystania -
K W06 posiada wiedze z zakresu matematyki, fizyki i chemii niezbedng do opisu P6S_WG
- zjawisk i proceséw geologicznych zachodzacych na Ziemi
K_Wo07 ma wiedze w zakresie zaawansowanych technik i metod geologicznych P6S_WG
stosowanych w pracach terenowych i badaniach laboratoryjnych
K_W08 zna i rozumie w stopniu zaawansowanym sposoby przedstawiania P6S_WG
wynikéw badan geologicznych na mapach i przekrojach
K_WO09 zna i rozumie znaczenie metod matematycznych i statystycznych w opisie P6S_WG
zjawisk i proceséw geologicznych
K_W10 zna i rozumie w stopniu zaawansowanym sposoby i techniki pozyskiwania, | P6S_WG
gromadzenia oraz przetwarzania informacji geologicznych z
wykorzystaniem specjalistycznych programéw komputerowych
K_W11 zna i rozumie zasady zrbwnowazonego gospodarowania zasobami P6S_WG
surowcow mineralnych i wéd podziemnych, ze szczegélnym
uwzglednieniem potrzeb spotecznych i ochrony sSrodowiska
K_W12 zna najwazniejsze uwarunkowania ekonomiczne, polityczne, organizacyjne | P6S_WK
i technologiczne dotyczgce dziatalnosci gospodarczej w geologii oraz zna i
rozumie ogdlne zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci wykorzystujgcej wiedze z zakresu nauk o Ziemi
K_W13 zna i rozumie zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii w P6S_WK
kontekscie terenowej i laboratoryjnej praktyki geologiczne;j
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K_ W14 zna prawne i etyczne zasady podejmowania aktywnosci zwigzanych z P6S_WK
poznawaniem zjawisk i proceséw geologicznych oraz zna i rozumie
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i
prawa autorskiego
UMIEJETNOSCI
K UO1 potrafi roz.poznawac' najwazniejsze mineraty i skaty oraz skamieniatosci PES UW
- przewodnie -
K U02 potrafi_czytac’ i inter.prgtowat.f w s.topniL.J zaawansowanym mapy, przekroje PES UW
- geologiczne oraz zdjecia lotnicze i satelitarne -
potrafi gromadzi¢ i analizowac informacje oraz projektowac wtasne zbiory
K_U03 danych z wykorzystaniem odpowiednich programéw komputerowych oraz | P6S_UW
dostepnych baz danych
potrafi wykorzystywacé zaawansowane techniki geoinformatyczne oraz
K_U04 narzedzia statystyczne i metody analizy przestrzennej w badaniach P6S_UW
geologicznych
K_U05 potrafi przeprowadzi¢ analizy laboratoryjne skat i osadéw P6S_UW
K_U06 potrafi sporzadzic graficzng prezentacje wynikow badan geologicznych P6S_UW
K_Uo7 potrafi opracowa¢ mape oraz przekroj geologiczny P6S_UW
potrafi wyszukiwac, selekcjonowad, klasyfikowac i analizowaé informacje
K_U08 ze zrédet pisanych i elektronicznych oraz poddawac krytyce wyniki P6S_UW
postepowania badawczego
potrafi korzystac ze zrozumieniem z polskiej i obcojezycznej literatury P6S_UK,
K_U09 naukowej z zakresu nauk o Ziemi oraz samodzielnie planowac i realizowaé¢ | P6S_UU,
wtasne uczenie sie przez cate zycie P6S_UW
potrafi wybra¢ odpowiednig metodyke badan oraz zaplanowac i
zorganizowac proces zbierania danych w celu realizacji problemu P6S_UO
K_U10 . . . . .
- badawczego, w tym formutowania i rozwigzywania ztozonych i P6S_UW
nietypowych probleméw
potrafi wspotdziata¢ z innymi osobami, planujgc i organizuja prace PES UO
K_U11 terenowe, w tym réwniez w warunkach nie w petni przewidywalnych, a na -
. . - . . P6S_UW
ich podstawie sporzadzi¢ dokumentacje geologiczng -
potrafi formutowaé argumenty na rzecz ochrony zasobdéw przyrody P6S UK
K_U12 nieozywionej oraz brac udziat w debacie, przedstawiajgc i oceniajgc rozne -
L . .. P6S_UW
opinie i stanowiska oraz dyskutowac o nich -
potrafi w sposdb precyzyjny i spdjny komunikowac sie z uzyciem PES UK
K_U13 specjalistycznej terminologii w zakresie probleméw nauk o Ziemi oraz PGS_UU
permanentnie podnosi¢ w tym celu swoje kwalifikacje zawodowe -
potrafi postugiwac sie jezykiem obcym w dziedzinie nauk o Ziemi na
K _U14 poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia P6S_UK
Jezykowego
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci, a
K_K01 takze wypetniania zobowigzan spotecznych, w tym wspotorganizowania i P6S_KK, P6S_KO

inicjowania dziatan na rzecz dobra ogétu

jest gotdw do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw

K_KO02 . . o . . P6S_KK
poznawczych i praktycznych oraz aktualizowania wiedzy geologicznej
jest gotow odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego
przez siebie lub innych zadania oraz zasiegac opinii ekspertow w

K_KO03 e . . . . P6S_KK
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemdéw z zakresu
nauk o Ziemi

K_K04 Jes't got'ow do polclejmowa'nla'roznych zobowigzan zawodowych oraz P65 KO, P6S_KR
dziatania w sposdb przedsiebiorczy

K_KO5 jest gotow ponosi¢ odpowiedzialnosc za bezpieczenstwo pracy wtasnej i P65 KO, P6S_KR

innych oraz wtasciwie postepowac w stanach zagrozenia
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jest gotow wspotdziataé i pracowac w grupie, wykazujgc otwartosé,
K_K06 odpowiedzialnos¢ i racjonalnosé w pracy zespotowej oraz przestrzegajac P6S_KR
zasad etyki i partnerstwa

jest gotow identyfikowac i rozstrzygac¢ dylematy zwigzane z
K_K07 wykonywaniem zawodu geologa, a takze przestrzegac zasad etyki P6S_KR
zawodowej i wymagac tego od innych

jest gotow do podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych, a takze

K_K08 dbac o dorobek i tradycje zawodu geologa

P6S_KR

OBJASNIENIA

Symbole oznaczaja:

- na pierwszym miejscu umieszczony jest kierunkowy efekt uczenia sie

- na drugim miejscu podkresinik (_)

- na trzecim miejscu, po podkresiniku, kategoria wiedzy (W), umiejetnosci (U) lub kompetencji spotecznych (K)
- na czwartym i pigtym miejscu nr efektu uczenia sie

* wpisaé whasciwy poziom czyli 6 dla studidw pierwszego stopnia lub 7 dla studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich

** wpisa¢ wtasciwy poziom ksztatcenia: pierwszy lub drugi stopien lub jednolite studia magisterskie W
kolumnie odniesienia do charakterystyk drugiego stopnia nalezy wpisa¢ Kod sktadnika opisu zaczerpniety z
wtasciwego rozporzgdzenia MNiSW

Nazwa kierunku studiow geologia

Dyscyplina do ktdrej zostat przyporzagdkowany

. ., nauki o Ziemi i Srodowisku
kierunek studiow

Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki

Odniesienie do
Symbol charakterystyk
kierunkowych Opis zaktadanych efektéw uczenia sie drugiego vy
efektcfw . Absolwent studiéw drugiego stopnia stopnia PRK
uczenia sie .

poziom 7*

WIEDZA

K_Wo1 rozumie mechanizm dziatania ztozonych proceséw geologicznych i ich P75 WG

role w ksztattowaniu sie Ziemi

w pracy badawczej i dziataniach praktycznych, konsekwentnie stosuje
K_Wo02 zasade Scistego, opartego na danych empirycznych, interpretowania P7S_WG
ztozonych zjawisk i proceséw geologicznych

zna i rozumie w pogtebionym stopniu wybrane zagadnienia z zakresu

K_Wi
—Wo3 nauk Scistych zwigzanych z naukami geologicznymi

P7S_WG

zna i rozumie w pogtebionym stopniu kluczowe zagadnienia z zakresu
K_Wo04 nauk geologicznych umozliwiajgce dostrzeganie zwigzkdw i zaleznosci P7S_WG
wystepujgcych w przyrodzie

zna i rozumie najnowsze teorie i zagadnienia z nauk o Ziemi oraz ich

K_WO05 s s e s . . . . P7S_WG
- zwigzki z innymi dziedzinami i dyscyplinami nauki -
zna i rozumie w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu statystyki i
K W06 modelowania procesow geologicznych, szczegdlnie w kontekscie P7S_WG,
- wspotczesnych zmian srodowiskowych i fundamentalnych dylematéw P7S_WK
cywilizacyjnych
K WO7 znairozumie znaczem? specjalistycznych narzedzi informatycznych P7S WG
- stosowanych w geologii -
K W08 znaw poszer'zonym zal'<re'.-5|e zasaQy prowadzenia badan z ) P7S WG
- wykorzystaniem technik i narzedzi badawczych stosowanych w geologii -
K W09 Zna w poszerzonym zakr§5|e z'as'ady F.)Iano'wanla badan geologlczn'ych P7S WG
- oraz zna sposoby pozyskiwania i rozliczania funduszy na te badania -
K_W10 zna i rozumie zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii P7S_WK
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podczas prowadzenia specjalistycznych prac laboratoryjnych i
terenowych

zna i rozumie pojecia oraz przepisy dotyczgce ochrony wtasnosci

K_W11 . . . . .
- intelektualnej oraz stosowania prawa autorskiego i patentowego

P7S_WK

zna i rozumie obowigzujace regulacje w zakresie geologii i ochrony
Srodowiska oraz zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci w kontekscie ekonomicznych, prawnych, etycznych i
innych uwarunkowan dziatalnosci zwigzanej z zawodem geologa

K_W12

P7S_WK

UMIEJETNOSCI

potrafi dobra¢, zastosowac, a w razie potrzeby przystosowac
K_Uo1 specjalistyczne i innowacyjne techniki oraz narzedzia badawcze z zakresu
wybranych specjalnosci geologicznych

P7S_UW

potrafi dokona¢ wtasciwego doboru zrédet i informacji z nich
pochodzacych, w tym zawartych w wysoce specjalistycznych tekstach
K_U02 naukowych z zakresu nauk geologicznych w jezyku polskim i obcym, a
takze dokonac oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji

P7S_UW

potrafi opracowad i zaprezentowac zagadnienia geologiczne z

K_U03 . o . . "
- wykorzystaniem specjalistycznej terminologii

P7S_UW

potrafi zaplanowac i wykonaé zadania badawcze lub ekspertyzy z zakresu
K_Uo4 wybranej specjalnosci geologicznej pod kierunkiem opiekuna naukowego,
w tym réwniez w warunkach nieprzewidywalnych

P7S_UW

potrafi zastosowac innowacyjne, adekwatne dla wybranych specjalnosci,
K_U05 metody statystyczne oraz techniki i narzedzia informatyczne do oceny
zjawisk i analizy danych geologicznych

P7S_UW

potrafi zebrac i twdrczo zinterpretowac dane empiryczne oraz
K_U06 sformutowac na ich podstawie odpowiednie wnioski dotyczgce ztozonych
i nietypowych problemdéw nauk geologicznych

P7S_UW

posiada umiejetnos¢ dokonania pogtebionej analizy, selekcji i agregacji

K 7
-uo danych geologicznych pozyskanych z réznych zrodet

P7S_UW

potrafi przygotowac prace naukowg w jezyku polskim oraz krotki

K
o8 komunikat w jezyku obcym w oparciu o wtasne badania geologiczne

P7S_UK,
P7S_UW

potrafi przedstawic¢ wyniki witasnych prac badawczych, a takze
K_U09 zaprezentowac i oceniac rézne opinie i stanowiska z zakresu wybrane;j
dyscypliny nauk geologicznych

P7S_UK

potrafi zreferowac wyniki wtasnych prac badawczych i prowadzi¢ debate
K_U10 naukowa ze specjalistami z zakresu wybranej dyscypliny nauk
geologicznych w jezyku polskim, a takze wybranym jezyku obcym

P7S_UK

posiada pogtebione umiejetnosci z jezyka obcego w zakresie nauk
K_U11 geologicznych zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P7S_UK

we wspotpracy z innymi osobami potrafi w pogtebionym stopniu
opracowac i przekazac otoczeniu specjalistyczne (w tym

K_U12 . . Lo . , . P7S_UK, P7S_UO
interdyscyplinarne) zagadnienia z zakresu wybranych specjalnosci
geologii
potrafi kierowaé pracg zespotu w celu przygotowania wystgpienia
. . o . P75_UO,
K_U13 publicznego, prezentujgcego wyniki prac badawczych, z wykorzystaniem
. . . . P7S_UW
innowacyjnych srodkow przekazu
potrafi samodzielnie zaplanowac i realizowac¢ wtasng kariere zawodowg
K _U14 lub naukowg, z uwzglednieniem zasady ustawicznego podnoszenia P7S_UU
swoich kwalifikacji
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K_Ko1 jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci z P75 KK

zakresu nauk geologicznych i pokrewnych
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K_K02

jest gotow do systematycznego uzupetniania wiedzy geologicznej
stosownie do jej postepu i innowacyjnych zastosowan

P7S_KK

K_KO3

jest gotdw do systematycznego studiowania czasopism naukowych i
popularnonaukowych w celu aktualizowania wiedzy geologiczne;j

P7S_KK

K_K04

jest gotow wspodtpracowac z innymi na rzecz interesu publicznego,
realizujgc powierzone zadania z zakresu geologii

P7S_KO

K_K05

jest gotéw do podnoszenia wtasnych kompetencji zawodowych oraz
wypetniania zobowigzan spotecznych, a takze inspirowania i
organizowania dziatalnosci zwigzanej z geologig na rzecz interesu
publicznego

P75_KO, P7S_KR

K_KO06

w dziatalnosci geologicznej jest gotow do dziatania w sposdb
przedsiebiorczy, uwzgledniajac zasady etyki zawodowej

P7S_KO,
P7S_KR

K_K07

ma swiadomo$¢ znaczenia profesjonalizmu w wykonywaniu zawodu,
koniecznosci przestrzegania etyki zawodowej i poszanowania
réznorodnosci pogladow, a takze jest gotow do uznawania znaczenia
pogtebionej wiedzy w rozwigzywaniu naukowych i praktycznych
zagadnien geologicznych oraz zasiegania opinii ekspertow w przypadku
problemdéw z samodzielnym rozwigzywaniem problemoéw

P7S_KK, P7S_KR

K_K08

jest gotdw prawidtowo zaplanowac i realizowaé zadania z zakresu nauk
geologicznych wyznaczone przez siebie lub innych

P7S_KR

K_K09

jest gotodw do odpowiedzialnego petnienia zawodu geologa z
uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych, uwarunkowan
ekonomiczno-gospodarczych i przyrodniczych, a takze poprawnej oceny
zagrozen zwigzanych z pracg geologa

P7S_KR

OBJASNIENIA
Symbole oznaczaja:

- na pierwszym miejscu umieszczony jest kierunkowy efekt uczenia sie
- na drugim miejscu podkresinik (_)

- na trzecim miejscu, po podkresiniku, kategoria wiedzy (W), umiejetnosci (U) lub kompetencji spotecznych (K)
- na czwartym i pigtym miejscu nr efektu uczenia sie

* wpisac wtasciwy poziom czyli 6 dla studiow pierwszego stopnia lub 7 dla studiéow drugiego stopnia lub jednolitych studiow

magisterskich

** wpisa¢ whasciwy poziom ksztatcenia: pierwszy lub drugi stopien lub jednolite studia magisterskie W kolumnie odniesienia
do charakterystyk drugiego stopnia nalezy wpisa¢ Kod sktadnika opisu zaczerpniety z wtasciwego rozporzadzenia MNiSW
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko Tytut lub stopiern naukowy/stanowisko/funkcja petniona
w uczelni

Ryszard K. Borowka prof. dr hab. / profesor / cztonek Zespotu Kierunku geologia
dr hab. / prof. US / Zastepca Dyrektora INoMiS$, Opiekun

Joanna Dudziiska-Nowak praktyk zawodowych dla kierunkéw geografia, geologia i
oceanografia

tukasz Maciagg mgr inz. / asystent/ cztonek Zespotu Kierunku geologia

Daniel Okupny dr / adiunkt / Petnomocnik Dyrektora INoMiS$ ds. ewaluacji

drinz. / adiunkt / Przewodniczaca Zespotu Kierunku geologia,
Koordynator ds. wymiany miedzynarodowej w ramach
programu Erasmus+ dla kierunkéw studiéw geografia l i ll,
geologia l i ll, oceanografia |

Krystyna Osadczuk

Andrzej Osadczuk dr hab. inz. / prof. US / Dyrektor INoMi$
Bernard Cedro dr hab. / prof. US / cztonek Zespotu Kierunku geologia
Jakub Witkowski dr hab. / prof. US / cztonek Zespotu Kierunku geologia
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Szczecinski, ktéry rozpoczat swojg dziatalno$é w roku akademickim 1985/86 jest obecnie
najwiekszg uczelnig wyzszg na Pomorzu Zachodnim spetniajgcg wszystkie wymagania ustawowe.
Zatrudnia 1753 pracownikéw, w tym 998 nauczycieli akademickich: 87 profesoréw tytularnych, 247
profesoréw uczelni, 47 adiunktéw habilitowanych, 407 adiunktéw ze stopniem doktora oraz 210
asystentow z wyktadowcami i lektorami (stan na dzien 26 pazdziernika 2021 roku).

W Swietle nowego statutu uchwalonego przez Senat Uniwersytetu Szczecinskiego (uchwata nr
59/2019 z dnia 30 maja 2019 https://bip.usz.edu.pl/artykuly/9/statut), jednostkami organizacyjnymi
uczelni wykonujgcymi jej podstawowe zadania badawcze i dydaktyczne s3: (1) instytuty
(dyscyplinowe jednostki badawcze), (2) wydziaty (jednostki dydaktyczne), (3) szkota doktorska, (4)
wspomagajace jednostki organizacyjne, (5) jednostki administracyjne (ryc.1).

Instytuty, w liczbie 18, organizujg i prowadzg dziatalno$¢ badawczg w ramach poszczegélnych
dyscyplin nauki. Nalezy zaznaczyé, ze w Swietle przeprowadzonej w 2019 roku restrukturyzacji
uczelni, instytuty nie sg czescig wydziatéw. Wydziaty, ktérych jest 7, sg jednostkami wytgcznie
dydaktycznymi, ktérych zadaniem jest organizacja procesu ksztatcenia na kierunkach studiéw
przyporzagdkowanych do dyscypliny (lub dyscyplin wiodgcych). Wydziaty nie dysponujg wtasng kadra
dydaktyczng. Kadre dydaktyczng do prowadzenia procesu ksztatcenia studentdw zapewniajg
niezalezne od wydziatow instytuty.

Jednostka organizujgca ksztatcenie doktorantdw oraz wspétdziatajgca z instytutami w zapewnianiu
rozwoju naukowego doktorantdw jest ogdlnouczelniana Szkota Doktorska. Wspomagajgcymi
jednostkami organizacyjnymi uczelni sg: Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci, Akademickie Biuro
Karier, Akademickie Centrum Ksztatcenia Jezykowego, Archiwum Uniwersytetu Szczecinskiego,
Biblioteka Gtdwna Uniwersytetu Szczecinskiego, Strefa Kultury Studenckiej, Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu, Uniwersyteckie Centrum Edukacji, Wydawnictwo Naukowe.

Struktura Uniwersytetu Szczecinskiego

Pion naukowy Pion ksztatcenia Pion administracyjny
Prorektor ds. nauki Prorektor ds. ksztalcenia Prorektor ds. organizacji
(Prorektor ds. studenckich) oraz Kanclerz
JEDNOSTKI
INSTYTUTY WYDZIALY ADMINISTRACYJNE
| OGOLNOUCZELNIANE
Jednostki naukowe Jednostki dydaktyczne Jednostki wspomagajace
Erc;wadzace dzlalalrr:osc prowadzace ksztatcenie instytuty naukowe i
adawcza w ramac ¢
tacci Zah bi na okreslonych wydziaty dydaktyczne
wiasclwych sobie kierunkach studiow
dyscyplin naukowych (zajecia dydaktyczne
prowadza pracownicy
instytutow)

Ryc.1. Uproszczony schemat struktury Uniwersytetu Szczecinskiego.

Stale doskonalona oferta dydaktyczna i przygotowywane wcigz nowe kierunki studiow stanowig
atrakcyjng oferte dla ponad 11 000 studentéw. W roku akademickim 2021/2022 Uniwersytet
Szczecinski oferuje ksztatcenie w Systemie Boloriskim, na 88 kierunkach na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich, a takze w
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ramach szkoty doktorskiej. Uczelnia oferuje takze szeroki zakres studiéw podyplomowych. Programy
wymiany (MOST i LLP Erasmus+) umozliwiajg studentom mobilno$¢ w kraju i zagranica oraz zdobycie
dodatkowych kwalifikacji zawodowych. Do ich dyspozycji jest Biblioteka Gtoéwna i jej 8 filii, w ktérych
zgromadzono ponad milion trzysta pieédziesiat tysiecy wydawnictw zwartych, ciggtych i specjalnych.
Studenci uczestniczg w pracach 160 két naukowych i wydajg swoje czasopisma. Na uczelni dziatajg
m.in.: teatr akademicki, chor, Strefa Kultury Studenckiej, Akademicki Zwigzek Sportowcdow, NZS,
AIESEC oraz ELSA, a 6 grudnia 2021 roku rozpoczeta dziatalno$¢ nowa rozgtosnia Uniwersytetu
Szczecinskiego — NiUS Radio.

Uniwersytet Szczecinski posiada petne prawa akademickie w zakresie takich dyscyplin naukowych
jak: nauki o Ziemi i $Srodowisku, nauki biologiczne, geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna, ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci, nauki o polityce i administracji,
pedagogika, filozofia, historia, jezykoznawstwo, literaturoznawstwo, nauki prawne i  nauki
teologiczne.

Oceniany kierunek prowadzony jest obecnie na Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych, ktéry
powstat w trakcie reorganizacji struktury Uniwersytetu Szczecinskiego dokonanej w 2019 roku.
Wczesniej studia | i Il st. z geologii realizowane byty na Wydziale Nauk o Ziemi US. Kadre dydaktyczna
realizujgcg ksztatcenie na geologii stanowig pracownicy naukowo-dydaktyczni Instytutu Nauk o
Morzu i Srodowisku US (wczesniej Instytutu Nauk o Morzu US).

Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Powigzania koncepcji ksztatcenia z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi uczelni

Uniwersytet dziata w oparciu o przyjetg Strategie Uniwersytetu (https://usz.edu.pl/dokumenty),
okreslajacg cele, misje i kierunki rozwoju Uniwersytetu. Na lata 2019-2028 sformutowano

nastepujace cele strategiczne: silny osrodek naukowy, wysoka jakos¢ ksztatcenia, wspotpraca z
otoczenie, sprawnos¢ funkcjonowania uczelni, stabilno$é finansowa.

Nadrzedng misjg Uniwersytetu Szczecinskiego (US) jest prowadzenie niezaleznej i stojgcej na
wysokim poziomie dziatalnosci badawczej oraz dydaktycznej, przy uwzglednieniu Scistych powigzan
miedzy tymi dwoma obszarami, zachowaniu autonomii szkoty wyzszej oraz wolnosci w
podejmowaniu badan naukowych i doborze tresci ksztatcenia.

Intencjg realizowanego programu studiéw z geologii | i Il stopnia, ktérych pierwszy cykl ksztatcenia
rozpoczat sie w roku akademickim 2013/2014 byto zagwarantowanie studentom dostepu do
nowoczesnej wiedzy z zakresu dyscypliny nauk o Ziemi i srodowisku. Kierunek wpisuje sie w
zaktualizowang w 2019 roku strategie rozwoju Uniwersytetu Szczecinskiego, zwtaszcza w zakresie
umozliwienia studentom petni rozwoju osobistego oraz uwiericzonego sukcesem wejscia na rynek
pracy i podjecia rél spotecznych. Stuzy temu m.in. wprowadzenie specjalnosci na studiach Il st.
umozliwiajgcych nabycie konkretnych kompetencji, sprzyjajagcych znalezieniu zatrudnienia i
prawidtowego wypetniania obowigzkdw stuzbowych w réznych instytucjach panstwowych i firmach
prywatnych, jak rdGwniez w laboratoriach badawczych zajmujgcych sie m.in.:
e wykonywaniem i nadzorowaniem prac geologiczno-inzynierskich zwigzanych z rozpoznaniem
warunkéw gruntowo-wodnych oraz zagrozen geodynamicznych i ochrong brzegu morskiego;
e prowadzeniem i monitoringiem prac hydrogeologicznych zwigzanych z poszukiwaniem i
eksploatacjg wod podziemnych, jak rdwniez ochrong wdéd gruntowych;
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e wykonywaniem i nadzorowaniem prac geologiczno-poszukiwawczych;

e realizowaniem prac laboratoryjnych dotyczacych okreslenia witasciwosci fizycznych gruntdw,
analiz mikropaleontologicznych, paleobotanicznych, itp.;

e gromadzeniem, przetwarzaniem i archiwizacjg rdznorodnych informacji geologicznych, z
zastosowaniem technik komputerowych wykorzystujacych specjalistyczne oprogramowanie
komputerowe;

Ze wzgledu na specyfike kadry naukowej Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku US, szczegdlny nacisk

programowy potozono na badania geologiczne morza i jego strefy brzegowej, jak réwniez na geologie

czwartorzedu. W ramach studidw Il st. utworzono dwie specjalno$ci odpowiadajgce gtdéwnym nurtom
zainteresowan badawczych: (i) geologia czwartorzedu, (ii) geologia morza.

Zwiazek ksztatcenia z prowadzonag w uczelni dziatalnoscig naukowa

W Uniwersytecie Szczecinskim dziatalno$¢ naukowa w zakresie dyscypliny wiodacej kierunku
geologia, czyli nauk o Ziemi i rodowisku, prowadzona jest w Instytucie Nauk o Morzu i Srodowisku
(INoMiS). Realizowane badania wynikaja z zainteresowan naukowych i specjalizacji pracownikéw
badawczo-dydaktycznych.

Programy studidéw (zat.1) zaréwno pierwszego jak i drugiego stopnia zostaty utworzone z myslg o
efektywnym wykorzystaniu w procesie dydaktycznym wspodtczesnych osiggnieé z zakresu geologii,
dorobku naukowego pracownikdw oraz nowoczesnego zaplecza infrastrukturalnego INoMiS, przy
rownoczesnej dbatosci o zapewnienie absolwentom kompleksowej wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych, umozliwiajgcych dostosowanie sie do wymagan rynku pracy. Sprzyja temu
tworzenie interdyscyplinarnych zespotéw badawczych o zasiegu miedzynarodowym. Rozwijajgca sie
w tym zakresie wspodtpraca naukowa stwarza szanse na wykorzystanie w procesie dydaktycznym
wartosciowych wyktadowcdw zagranicznych i umozliwia zwiekszenie oferty edukacyjnej w jezyku
angielskim na wszystkich poziomach ksztatcenia.

Zwiazek ksztatcenia na kierunku geologia z prowadzong dziatalnoscig naukowa INoMiS widoczny jest
zarowno w tresciach programowych poszczegdlnych przedmiotdw, jak i w tematyce prowadzonych
prac licencjackich i magisterskich (zat.7). Zwigzek ten realizowany jest zarowno na studiach
pierwszego jak i drugiego stopnia i znajduje odzwierciedlenie w zdobywaniu przez studentow
kompetencji badawczych oraz czynnym udziale w badaniach naukowych (zat.1.1).

Studenci geologii na Uniwersytecie Szczecinskim nabywajg podczas ksztatcenia na tyle wysokie
kwalifikacje zawodowe i wiedze na wysokim poziomie, ze pozwala im to na uczestniczenie w pracach
duzych miedzynarodowych zespotéw badawczych. Potwierdzajg to indywidualne $ciezki rozwoju i
kariery naukowe niedawnych absolwentéw ocenianego kierunku. Studiujgcy w latach 2013-2018
Jakub Miluch (studia geologiczne | i Il stopnia), juz jako student brat udziat w miedzynarodowym
projekcie badawczym ERES dotyczacym badan na Morzu Potudniowochinskim. W jego ramach
zrealizowat zaréwno prace licencjacka jak i magisterska, za ktérg otrzymat dyplom z wyrdznieniem.
Aktualnie jest doktorantem w China University of Geociences w Wuhan. Dwdjka absolwentéw
geologii kontynuuje swojg edukacje w Szkole Doktorskiej US (Zofia Stachowska, Ryszard
Nowakowski). Wszystkie wymienione osoby pracujg w miedzynarodowych zespotach badawczych
oraz nadal wspodtpracujg w projektach oraz publikujg z pracownikami Uniwersytetu Szczecinskiego
ksztatcgcymi studentow geologii.

Do najwazniejszych osiagnieé naukowych pracownikéw INoMiS w ostatnich 5 latach, majacych wptyw
na ksztatcenie, doskonalenie programéw studidow oraz zwiekszanie przez studentdw kompetenc;ji
badawczych na kierunku geologia zaliczy¢é mozna:

(1) Uzyskanie kategorii B w trakcie ostatniej oceny parametrycznej przez dwczesny Wydziat Nauk o
Ziemi;
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(2) Realizacje w latach 2016-2021 wielu projektdw badawczych finansowanych m.in. przez Komisje
Europejskg w ramach Programu Horyzont 2020, Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w
ramach projektow Granty na Granty, Narodowe Centrum Nauki, Narodowe Centrum Badan i
Rozwoju w ramach Polsko-Norweskiej Wspotpracy Badawczej oraz wspoétpracy Polska-Republika
Potudniowej Afryki oraz z Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa, finansowanego przez Fundacje na
rzecz Nauki Polskiej w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj 2014-2020 na tgczng
kwote: 24 445 270 zt.

(3) Budowe w 2016 roku Centrum Dydaktyczno-Badawczego Nauk Przyrodniczych Uniwersytetu
Szczecinskiego (tzw. Geocentrum), ktérego koszt wynidst ponad 24 min zt, w tym 19,7 min zt ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko na lata 2007-2013. Kwota ta pozwolita na wyposazenie Geocentrum w
nowa aparature i stworzenie nowoczesnych laboratoridéw i pracowni, w ktérych prowadzone sg
rowniez zajecia dla studentow (sedymentologiczne, hydrochemiczne, geochronologii i stratygrafii,
geologii zt6z, geologii regionalnej, geologii inzynierskiej i geotechniki, kartografii geologicznej,
mikroskopii optycznej, mikroskopii fluorescencyjnej, genetyki organizméw jednokomadrkowych,
biologii morza, paleobiologiczne).

(4) Wysoko punktowane publikacje w réznych zakresach badan geologicznych:

a) Rekonstrukcja warunkéw srodowiskowych dla réinych skal czasowych w oparciu o badania
paleobiologiczne, geochemiczne oraz sedymentologiczne osadéw akumulowanych w zréznicowanych
genetycznie zbiornikach oceanicznych, morskich, jeziornych i torfowiskowych m.in.:

Boréwka R.K., Osadczuk A., Li Z., Miluch J., Osadczuk K., Bieniek B., Maciagg t., Tomkowiak J., Chen H., 2020:
Sedimentological and geochemical imprint of environmental changes in late Pleistocene palaeodelta-
hosting deposits, southwest of the Hainan Islands — South China Sea. Journal of Asian Earth Sciences, 201:
104502, 100 pkt MEIN, IF: 3.449;

Sobczyk A., Boréwka R.K., Badura J., Stachowicz-Rybka R., Tomkowiak J., Hrynowiecka A., Stawinska J.,
Tomczak M., Pitura M., Lamentowicz M., Kotaczek P., Karpifiska-Kotaczek M., Tarnawski D., Kadej M.,
Moska P., Krgpiec M., Stachowicz K., Bieniek B., Siedlik K., Bgk M., van der Made J., Kotowski A., Stefaniak
K. 2020: Geology, stratigraphy and palaeoenvironmental evolution of Stephanorhinus kirchbergensis —
bearing Quaternary palaeolake(s) of Gorzéw Wielkopolskio (NW Poland, Central Europe). Journal of
Quaternary Science, 35 (4), 539-558, 100 pkt MEIN, IF: 2.738

Wade B.S., O’Neill J.F., Phujareanchaiwon C., Ali I, Lyle M., Witkowski J., 2020: Evolution of deep-sea
sediments across the Paleocene-Eocene and Eocene-Oligocene boundaries. Earth-Science Reviews, 211:
103403, 200 pkt MEiN, IF: 12.413;

Okupny D., Pawtowski D., 2021: Elemental composition of biogenic sediments reveals palaeoclimatic changes
during the Late Weichselian in a Central European river valley: a statistical approach. Catena, 200: 105188,
140 pkt MEIN, IF: 5.198;

Zhang J., Tomczak M., Li C., Witkowski A., Zhou Y., Miluch J., 2021: Paleo-ecological changes and sedimentary
evolution of the Hainan Delta, NW South China Sea. Journal of Asian Earth Sciences, 209: 104685, 100 pkt
MEIN; IF: 3.449.

Witkowski A., Ashwworth M., Li C., Sagna I., Yatte D., Gérecka E., Franco A.O.R., Kusber W.H., Klein G., Bertalot
H..L., Dabek P., Theriot E.C., Manning S.R., 2020: Exploring diversity, taxonomy and phylogeny of diatoms
(Bacillariophyta) from marina habitats: novel taxa with internal costae. Protist, 171, 2: 100 pkt MEiN, IF:
2.566.

b) Rekonstrukcja i prognozowanie zmian moérz szelfowych (prowadzony we wspétpracy z
Guangzhou Marine Geological Survey w Chinach) m.in.:

Zhang W., Xiong P., Meng Q., Dudzinska-Nowak J., Chen H., Zhang H., Zhou F., Harff J., 2020, Morphogenesis of
a late Pleistocene delta off the south-western Hainan Island unraveled by numerical modeling, Journal of
Asian Earth Sciences 195, 104351 , 100 pkt MEiN, IF: 3449;

Deng J., Wu J., Zhang W., Dudzinska-Nowak J., Harff J., 2019, A novel approach for characterizing the
relaxation distance of coastal morphology: Case study in the southern Baltic Sea, Geomorphology, Vol. 327,
pp. 365-376, 100 pkt MEIN, , IF: 4.139
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Xiong, P., Dudzinska-Nowak J., Harff J., Xie X., Zhang W., Chen H., Tao J., Chen H., Miluch J., Feldens P., Maciag
t., Osadczuk A., Meng Q., Zorita E., 2020: Modeling paleogeographic scenarios of the last glacial cycle as a
base for source-to-sink studies: An example from the nortwestern shelf of the South China Sea. Journal of
Asian Earth Sciences: 203, 104542, 100 pkt MEiN, IF: 3449;

Yu S., Zhen Z., Harff J., Chen F., Jing X., Zhou Y., Chen H., Bloom K., Boréwka R.K., 2020: Pollen record in the
nortwestern conttinental shelf of the South China Sea in the past 82 ka: Palaeoenvironmental changes in
the last glacial period. Journal of Asian Earth Sciences, 199: 104457, 100 pkt MEIN, IF: 3.449;

Miluch J., Osadczuk A., Feldens P., Harff J., Maciag t., Chen H., 2021: Seismic profiling-based modeling of
geometry and sedimentary architecture of the Late Pleistocene delta in the Beibu Gulf, SW of Hainan
Islands (South China Sea). Journal of Asian Earth Sciences, 205: 104611, 100 pkt MEiN, IF: 3.449.

Miluch J., Maciag t., Osadczuk A., Harff J., Jiang T., Chen H., Borowka R.K., McCartney K., 2021: Multivariate
geostatistical modeling of seismic data: Case study of the Late Pleistocene paleodelta architecture (SW off-
shore Hainan Island, South China Sea). Marine and Petroleum Geology, Volume 136, February 2022,
105467. 140 pkt MEIN, IF: 4.348.

c) Rozpoznanie srodowiskowych uwarunkowan sedymentacji ptytko- i giebokowodnej w
wybranych basenach Oceanu Spokojnego, Atlantyckiego i Indyjskiego, mineralogie i geochemie
osadow i kopalin mineralnych wybranych basendéw oceanicznych i stref kolizyjnych, jak réwniez
zastosowania metod geostatystycznych w okreslaniu zmiennosci cech srodowiska geologicznego oraz
wybranych warunkéw geologiczno-ztozowych, m.in.:

Zawadzki D., Maciag t., Kotlinski R.A., Kozub-Budzyn G., Piestrzynski A., Wrdébel R.J., 2018. Geochemistry of
cobalt-rich ferromanganese crusts from the Perth Abyssal Plain (E Indian Ocean). Ore Geology Reviews, 101,
p. 520-531 (IF 3,993; 140 pkt. MEiN).

Maciag, t., Zawadzki, D., Kozub-Budzyn, G.A., Piestrzynski, A., Kotlinski, R.A., Wrébel, R.J., 2019. Mineralogy of
Cobalt-Rich Ferromanganese Crusts from the Perth Abyssal Plain (E Indian Ocean). Minerals 9, no. 2: 84 (IF
2,250; 100 pkt. MEiN).

Maciag, t., Harff, J., 2020. Application of multivariate geostatistics for local-scale lithological mapping — case
study of pelagic surface sediments from the Clarion-Clipperton Fracture Zone, north-eastern equatorial
Pacific (Interoceanmetal claim area), Computers & Geosciences, Volume 139, 104474 (IF 2,991; 100 pkt.
MEIN).

Deborah K. Smith, Hans Schouten, Ross Parnell-Turner, Emily M. Klein, Johnson Cann, Charles Dunham,
Gabriella Alodia, Iker Blasco, Benjamin Wernette, Dominik Zawadzki, Elvira Latypova, Sara Afshar, Scott
Curry, 2020. The evolution of seafloor spreading behind the tip of the westward propagating Cocos-Nazca
spreading center. Geochemistry, Geophysics, Geosystems, 21, e2020GC008957 (IF 3,624; 140 pkt. MEiN).

Skowronek, A., Maciag, t., Zawadzki, D., Strzelecka, A., Balaz, P., Mianowicz, K., Abramowski, T., Konecny, P.,
Krawcewicz, A., 2021. Chemostratigraphic and Textural Indicators of Nucleation and Growth of Polymetallic
Nodules from the Clarion-Clipperton Fracture Zone (IOM Claim Area), Minerals, 11(8), 868 (IF 2,644; 100
pkt. MEiN).

d) Wptyw wspétczesnych zmian klimatu na morfodynamike brzegu i poziom Morza Battyckiego ze
szczeg6lnym uwzglednieniem wezbran sztormowych:

Harvey J., Smilijani¢ M., Scharnmeber T., Buras A., Cedro A., Cruz-Garcia R., Drobyshev I., Janecka K., Jansons
A., Kaczka R., Klisz M., Laanelaid A., Maatisons R., Muffler L., Sohar K., Spyt B., Stolz J., van der Maaten E.,
van der Maaten-Theunissen M., Vitas A., Weigel R., Kreyling J., Wilmking M., 2021: Tree growth influenced
by Warming winter climate and summer moisture availability in northern temperate forests. Global Change
Biology, 26, 4: 2505-2518, 200 pkt MEiN; IF: 10.863;

Paprotny D., Terefenko P., Giza A., Czaplinski P., Vousdoukas M.I., 2021: Future losses of ecosystem services
due to coastal erosion in Europe. Science of The Total Environmental, 760: 144310; 200 pkt MEIN, IF: 7.963;

Kowalewska-Kalkowska H., Kowalewski M., 2019: Combining satellite imagery and numerical modeling to
study the occurence of warm upwellings in the southern Baltic Sea in winter. Remote Sensing, 11, 24: 2982,
100 pkt MEiN, IF: 5.353;

Dudziriska-Nowak J., 2017: Morphodynamic processes of the Swina Gate coastal zone development (southern
Baltic Sea). In: J. Harff, K. Furmarczyk, von Storch H. (eds.) Coastline Changes of the Baltic Sea from South to
East: past and future projection. Coastal Research Library 19, Springer International Publishing, 219-256.

e) Monitoring abiotycznych i biotycznych komponentéw srodowiska:
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Gooday A.J., Lejzerowicz F., Goineau A., Holzmann M., Kamenskaya O., Kitazato H., Lim S.C., Pawlowski J.,
Radziejewska T., Stachowska Z., Wawrzyniak-Wydrowska B., 2021: Biometric conversion factors as a
unifying for comparative assessment of invasive freshwater bivalves. Journal of Applied Ecology, 58, 9:
1945-1956, 140 pkt MEIN, IF: 6.53;

Osadczuk A., 2017: Badania osadéw dennych akwenow s$rédlagdowych z zastosowaniem metod
hydroakustycznych. Uniwersytet Szczecinski, Rozprawy i Studia MXXXVIII (964), 223 str., 80 pkt MEiN;

Li, C., Ashworth, M.P., Mackiewicz, P., Dagbek, P., Witkowski, J., Gérecka, E., Krzywda, M. & Witkowski, A.
(2020): Morphology, phylogeny, and molecular dating in Plagiogrammaceae family focused on
Plagiogramma-Dimeregramma complex (Urneidophycidae, Bacillariophyceae). Molecular Phylogenetics and
Evolution 148: 106808. 140 pkt MEIN, IF: 4.286;

Brzozowska, W., Sprynskyy, M., Wojtczak, |., Dgbek, P., Witkowski, A. & Boguszewski, B. (2020): “Outsourcing”
diatoms in fabrication of metal-doped 3D biosilica. Materials 13(11), 2576, 140 pkt MEIN, IF: 3.623;

Roychoudhury, P., Dgbek, P., Gloc, M., Golubeva, A., Dobrucka, R., Kurzydtowski, K., Witkowski, A. (2021):
Reducing efficiency of fucoxanthin in diatom mediated biofabrication of gold nanoparticles. Materials 14,
4094, 140 pkt MEIN, IF: 3.623.

Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy

Opracowanie w 2013 r. nowego programu studidow dla kierunku geologia | st., a w 2015 r. geologia Il
st.,, ktéry z niewielkimi zmianami funkcjonuje do dzisiaj, bylo konsekwencjg koniecznosci
dostosowania programu do wymogdw Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz zmieniajgcych sie oczekiwan
pracodawcéw. Nowy program studiow zaktadat mozliwosé wyboru dwéch specjalnosci na studiach |l
stopnia: geologia czwartorzedu oraz geologia morza. Program studidow, opracowany przez Zespot
Kierunku ds. Jakosci i Programéw Ksztatcenia (zwany dalej zespotem kierunku), zaktadat: (a)
zachowanie odpowiednich proporcji pomiedzy tradycyjnie pojmowang geologig a tematyka zwigzang
z badaniami geologicznymi i paleobiologicznymi mdrz i oceandw we wszystkich wymaganych w
programie wskaznikach, (b) holistyczne podejscie w rozumieniu wspodtczesnych relacji cztowiek-
srodowisko, (c) nabywanie praktycznych umiejetnosci oraz (d) utylitarny charakter, czyli poszukiwany
przez pracodawcow, rozwdéj umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Interesariuszami wewnetrznymi w przygotowaniu koncepcji studidw, oprécz pracownikéw
badawczo-dydaktycznych Owczesnego Woydziatu Nauk o Ziemi, byli rodwniez przedstawiciele
Samorzadu Studenckiego, czynnie uczestniczagcy w pracach zespotu i ostatecznie pozytywnie
opiniujacy przygotowany program studidw. W ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia WNSIP, Zespdt Kierunku tworzacy i modyfikujacy program studiéw, przeprowadza
konsultacje ze studentami i wyktadowcami kierunku geologia, dotyczgce programu studiow. Ich
opinie (np. potgczenie lub rozdzielenie przedmiotow, zmiany kolejnosci przedmiotéw w cyklu
ksztatcenia, przeniesienie na inny semestr) sg uwzgledniane przy opracowywaniu planéw na cykl
ksztatcenia rozpoczynajgcy sie od kolejnego roku akademickiego.

Program ksztafcenia na kierunku geologia opracowany zostat z uwzglednieniem uwag i propozycji
interesariuszy zewnetrznych, ktorych profil dziatalnosci nawigzuje do problematyki kierunku.
Wybrane elementy programu, w tym efekty uczenia sie, konsultowano m.in. ze specjalistami z:
Pomorskiego Oddziatu Panstwowego Instytutu Geologicznego - Paristwowego Instytutu Badawczego
(P1G-PIB) w Szczecinie; Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w Szczecinie, Geofizykg Torun S. A.
(zat. 1.2).
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Sylwetka absolwenta i przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéow

Ukonczenie studiéw | stopnia zapewnia uzyskanie tytutu zawodowego licencjata. Absolwent bedzie
legitymowat sie szczegdétowa wiedzg z zakresu geologii i nauk pokrewnych pozwalajgcg na
zrozumienie proceséw i zjawisk geologicznych oraz zapoznanie sie z obowigzujgcymi przepisami
prawa geologicznego i o ochronie sSrodowiska. Studia pozwolg na opanowanie terminologii
specjalistycznej z zakresu problematyki geologicznej w wybranym jezyku obcym na poziomie
biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Ponadto, absolwent bedzie
legitymowat sie umiejetnoscig stosowania technik komputerowych w tworzeniu baz danych i
modelowaniu geologicznym, pozna réwniez podstawy prawne dziatalnosci geologicznej oraz zapozna
sie z zasadami kierowania zespotami wykonawcéw robdt geologicznych. Nabyte umiejetnosci
umozliwig mu wykonywanie pomocniczych prac geologicznych i kierowanie niewielkimi zespotami.
Dodatkowo, po zdaniu egzaminu przed panstwowg komisjg egzaminacyjng moze uzyskaé
uprawnienia do dozorowania i kierowania pracami geologicznymi oraz opracowania dokumentac;ji
geologicznej.

Ogdélnym celem ksztatcenia na Il stopniu kierunku geologia jest wyposazenie absolwenta w
poszerzong wiedze, umiejetnosci i kompetencje z zakresu nauk geologicznych, poprzez cykl
przedmiotéw specjalnosciowych i wspdtuczestnictwo w badaniach naukowych prowadzonych przez
nauczycieli akademickich. Studenci zapoznajg sie z najnowszymi metodami badawczymi
wykorzystywanymi w geologii w nowoczesnych laboratoriach, w ramach cyklu specjalistycznych
warsztatow.

Absolwenci Il stopnia beda posiadali pogtebiong wiedze z zakresu geologii i nabedg umiejetnosci
niezbedne do wykonywania zawodu geologa, szczegdlnie w specjalnosciach geologia czwartorzedu i
geologia morza. Uzyskajg kompleksowg wiedze na temat ztozonych proceséw rzadzacych
srodowiskiem przyrodniczym nieozywionym, a takze beda swiadomi skomplikowanych powigzan
istniejacych pomiedzy poszczegdlnymi elementami Geosystemu.

Utworzenie specjalnosci w programie studidw Il st. na kierunku geologia wynikato z potrzeb
zgtaszanych przez pracodawcéw i dostosowania umiejetnosci absolwentéw do aktualnych wymogéw
i specyfiki lokalnego rynku pracy, jak réwniez z zainteresowan naukowych absolwentéw studidw | st.
i potencjalnych kandydatéw z zewnatrz nastawionych na badania morza.

Absolwenci geologii mogg i znajdujg zatrudnienie w: (a) instytucjach panstwowych (np. PIG-PIB); (b)
urzedach administracji panstwowej i samorzagdowej, w tym w urzedach miast, gmin, powiatéw i
wojewddztw (w wydziatach koordynacji, rozwoju i promocji, mienia komunalnego i inwestycji,
gospodarki komunalnej); (c) biurach planowania przestrzennego i pracowniach urbanistycznych; (d)
firmach doradczych w dziedzinie ochrony srodowiska, prognoz hydrologicznych i meteorologicznych;
(e) firmach geologicznych, geodezyjnych, przedsiebiorstwach specjalizujgcych sie w systemach
informacji geograficznej GIS, nawigacji satelitarnej GPS oraz kartografii i tworzenia map; (f) w
instytucjach i przedsiebiorstwach zwigzanych z wykorzystaniem zasobdw naturalnych, gospodarka
morskg, ochrong brzegdw oraz ich zagospodarowaniem; (g) instytutach naukowych; (h) zarzadzaniu
kryzysowym; (i) mediach zajmujgcych sie problematyka rozwoju przestrzennego oraz instytucjach
zajmujacych sie promocjg i marketingiem terytorialnym.

Cechy wyréziniajace koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub miedzynarodowe
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W procesie tworzenia programu studiow na kierunku geologia uwzgledniono przede wszystkim
zatozenia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego profilu ogélnoakademickiego, dla
pierwszego stopnia na poziomie szdstym, za$ dla drugiego stopnia na poziomie siodmym.

Kierunek geologia spetnia wymogi stawiane studiom o profilu ogdlnoakademickim, ktéry najlepiej
oddaje realizowany sposob ksztatcenia. Celem nadrzednym kierunku jest przekazanie studentom
wiedzy i podstawowych umiejetnosci praktycznych witasciwych dla nowoczesnej geologii z catym jej
spektrum teoretyczno-praktycznym, ze szczegdlnym naciskiem na badania morza, jak réwniez
geologie czwartorzedu, ktére ze wzgledu na zintensyfikowane w ostatnim czasie inwestycje, stajg sie
poszukiwanymi specjalnosciami, zwtaszcza przez pracodawcédw z naszego regionu.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcja, poziomem oraz
profilem studiéw, a takze z dyscyplinami, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany

Nad poprawnoscia doboru tresci programowych czuwa Zespdt Kierunku, ktéry zgodnie z
Zarzadzeniem Rektora 194/2020 dotyczagcym organizacji Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia w Uniwersytecie Szczecinskim (https://bip.usz.edu.pl/zarzadzenie/13279/zarzadzenie-nr-

194-2020), przygotowuje corocznie sprawozdanie z dziatalnosci (zat.1.3) oraz Karte Samooceny
kierunku (zat.1.4), ktdra zawiera informacje o koncepcji programu studidow, ocenia prawidtowosé
naktadu pracy studenta, weryfikuje efekty uczenia sie, doboru metod ksztatcenia i oceniania do
zatozonych efektéw uczenia sie. Kontrola zgodnosci doboru tresci programowych z zaktadanymi
efektami uczenia sie przeprowadzana jest na podstawie analizy sylabuséw przedmiotéw. Dodatkowo
na Wydziale nauk Scistych i Przyrodniczych funkcjonuje Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (zat.1.5), ktéry zostat szczegdtowo opisany w Kryterium 10.

Plany studiéw (zat. 1.6) kierunku geologia przewidujg realizacje zaje¢ powigzanych z prowadzonymi
w INoMi$ badaniami naukowymi, ktére obejmuja w réznym stopniu wszystkie podstawowe dziaty
wiedzy z zakresu nauk o Ziemi.

Dla pierwszego stopnia studidw kluczowymi kierunkowymi efektami uczenia sie w zakresie wiedzy
jest zrozumienie pojec i termindw geologicznych oraz znajomos¢ metod badawczych stosowanych w
geologii, zaréwno w pracach terenowych jak i laboratoryjnych. Wazne jest tez zrozumienie teorii
wyjasniajacych powstanie i ewolucje Ziemi oraz procesdéw prowadzacych do powstawania i
rozmieszczenia kopalin naturalnych, w tym zwigzanych z eksploatacja zt6z w kontekscie ich
wykorzystania dla zrbwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego. Bardzo istotna jest réwniez
umiejetnos$¢ rozpoznawania najwazniejszych mineratéw, skat i skamieniatosci oraz dokonywania ich
podstawowych analiz laboratoryjnych. Niemniej wazne jest nabycie umiejetnosci gromadzenia i
przetwarzania informacji geologicznych z wykorzystaniem specjalistycznych  programoéw
komputerowych i narzedzi cyfrowych, w tym czytania, interpretowania i opracowywania map oraz
przekrojow geologicznych. W kontekscie przysztej pracy zawodowej niezbedna jest tez umiejetnosé¢
pracy w zespole z przestrzeganiem zasad racjonalnosci, wspdtodpowiedzialnosc i etyki.

Dla drugiego stopnia studiéw kluczowymi efektami uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci jest
dostrzeganie zwigzkdéw i zaleznosci wystepujgcych w przyrodzie z uwzglednieniem pogtebionej
wiedzy z zakresu nauk geologicznych i nauk Scistych oraz interpretowanie ztozonych zjawisk i
procesow geologicznych. Wazinym aspektem wyksztatcenia geologa jest nabycie umiejetnosci
zastosowania innowacyjnych i adekwatnych do potrzeb metod i technik badawczych, w tym
odpowiednich narzedzi informatycznych, dla zaplanowania i wykonania badan lub ekspertyz
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geologicznych. Istotna jest tez umiejetnos¢ interpretacji empirycznych danych geologicznych i
formutowanie na ich podstawie odpowiednich wnioskdw. Z punktu widzenia przysztej pracy, wazna
jest tez swiadomos¢ koniecznosci ciggtego podnoszenia witasnych kwalifikacji z uwzglednieniem
zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych, uwarunkowan ekonomiczno-gospodarczych i przyrodniczych,
w kontekscie odpowiedzialnego petnienia zawodu geologa.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Dobdr kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej
uczelni w dyscyplinach, do ktorych jest przyporzagdkowani kierunek

Program studidow na kierunku geologia pierwszego i drugiego stopnia, zostat zatwierdzony Uchwatg
nr 96/2019 Senatu Uniwersytetu Szczeciriskiego z dnia 27 czerwca 2019 roku (zatgcznik 13 i zatgcznik
14) https://bip.usz.edu.pl/uchwala/9232/uchwala-nr-96-2019.

Studia na tym kierunku przyporzagdkowane sg w catosci do dyscypliny nauki o Ziemi i $Srodowisku.
Kierunek realizowany jest przez Wydziat Nauk Scistych i Przyrodniczych, gtéwnie przez pracownikéw
badawczo-dydaktycznych Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku US. Wybrane przedmioty
prowadzone sg przez specjalistow z zewnatrz (np. geologia inzynierska). Tresci ksztatcenia
przedmiotéw, ktére znalazty sie w programach studidéw sg powigzanie z dziatalnoscig badawcza
prowadzong przez wyktadowcéw. Ksztatcenie realizowane jest w oparciu o aktualne podreczniki,
literature fachowsq (zaréwno w jezyku polskim jak i angielskim) oraz o wtasne publikacje i materiaty
przygotowywane specjalnie dla studentow. Tresci ksztatcenia dotyczg przede wszystkim proceséw i
zjawisk naturalnych zachodzgcych na Ziemi w réznych skalach czasowych i przestrzennych. Dotyczg
one zaréwno proceséw geologicznych, geomorfologicznych, paleoklimatycznych,
paleosrodowiskowych jak rdwniez zwigzanych z monitoringiem srodowiskowym i dokumentowaniem
geologicznym. Szczegdtowe tresci programowe sg przedstawione w sylabusach poszczegdélnych

przedmiotow.

Studia | stopnia na kierunku geologia trwajg 6 semestrow realizowanych w ciggu trzech lat i obejmuja
1835 godzin dydaktycznych, bez podziatu na specjalnosci, o tgcznej liczbie punktéw ECTS 180. Na
zajecia zwigzane z dziaftalnosciag naukowg w reprezentowanej dyscyplinie naukowej, do ktdrej
przyporzadkowany jest kierunek, przypada 141 punktéw ECTS, co stanowi 78% udziatu tych zaje¢ w
programie studiow (Tab.2.1.).

Tab. 2.1. Zestawienie liczby godzin i punktéow ECTS oraz procentowego udziatu liczby punktéw ECTS tresci
zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej uczelni w dyscyplinach w tgcznej liczbie punktéw z rozbiciem na
stopnie i specjalnosci.

Program studiow liczba godzin punkty udziat %
| stopien 1835 141 78%
Il stopien (specjalnosé: geologia czwartorzedu) 875 78 65%
Il stopien (specjalno$é: geologia morza) 875 78 65%

Studia Il stopnia na kierunku geologia obejmujg 4 semestry realizowane w ciggu dwdch lat. £aczna
liczba godzin dydaktycznych na obu specjalnosciach wynosi po 875 godzin (120 ECTS). Na zajecia
zwigzane z dziatalnosciag naukowag w zakresie reprezentowanej dyscypliny naukowej, do ktorej
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przyporzadkowany jest kierunek, przypada 78 punktéw ECTS, co stanowi 65% udziatu tych zaje¢ w
programie studidow na obu specjalnosciach (Tab.2.1.).

Dobdr metod ksztatcenia i ich cech wyrézniajacych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie

Na studiach | stopnia zajecia realizowane sg w formie wyktadow, ¢wiczen, zajec laboratoryjnych,
zaje¢ terenowych, seminariow i lektoratéw jezykéw obcych. Szczegdtowa liczebno$é grup
studenckich na zajeciach dydaktycznych okreslono w Zarzadzeniu Rektora US nr 28/2021 z dnia 12
lutego 2021 r. (https://bip.usz.edu.pl/zarzadzenie/13675/zarzadzenie-nr-28-2021).

Metody ksztatcenia sg dobrane w taki sposdb, aby umozliwi¢ studentom osiggniecie zatozonych
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, a takze zachecaé
studentédw do samodzielnej pracy. W celu uatrakcyjnienia zaje¢, wykfadowcy wprowadzajg
nowoczesne i aktywizujgce metody ksztatcenia: wyktady problemowe, dyskusje na zadany temat, gry
dydaktyczne, ,burze mézgéw”, wykonywanie projektéw, samodzielne poszukiwanie zrédet danych i
rozwigzan. Bardzo wazng metodg uczenia sie jest wykonywanie opracowan pisemnych i sprawozdan,
w sktad ktérych wchodzg mapy, przekroje geologiczne, wykresy, diagramy i analizy obliczeniowe (np.
analizy statystyczne, modelowania geologiczne). Szczegdlnie istotne znaczenie majg zajecia
prowadzone w laboratoriach, podczas ktdrych studenci samodzielnie wykonujg doswiadczenia,
pomiary i obserwacje. Nauczyciele prowadzacy zajecia majg swiadomos¢, ze im bardziej réznorodne i
ztozone dziatanie towarzyszy uczeniu sie, tym nabyte umiejetnosci i wiedza sg lepiej przyswajane
przez studentéw. Na wybranych przedmiotach studenci przygotowujg prezentacje i przedstawiajg je
grupie, co umozliwia im opanowanie nie tylko postugiwania sie jezykiem pisanym, ale réwniez
wyrazania sie w mowie i oswajania z wystgpieniami publicznymi, co jest ceniong przez pracodawcéw
kompetencja.

Zajecia na przedmiotach z tzw. kanonu nauk $cistych (matematyka dla geologdéw, fizyka dla geologéw,
elementy statystyki, chemia) sg profilowane, tzn. prowadzone przez specjalistéw wykorzystujgcych w
swoich badaniach i praktyce zawodowej wybrane metody charakterystyczne dla przedmiotu. Praca z
wykorzystaniem wybranych metod matematycznych, statystycznych, fizycznych i chemicznych
ufatwia studentom prace na 1 roku studidw, jak réwniez zacheca do wykorzystywania poznanych
technik w przysztosci np. przy przygotowaniu pracy dyplomowe;j.

W ramach przedmiotéw geoinformatyka oraz geostatystyka i modelowanie geologiczne studenci
wykorzystuja zaawansowane techniki geoinformacyjne i geostatystyczne do analizy danych
geologicznych. Dane pochodzg najczesciej z projektéw naukowych realizowanych przez pracownikéw
instytutu. Studenci analizujg pozyskane dane wykorzystujgc zaawansowane funkcje
geoprzetwarzania w oprogramowaniu ArcGIS Pro (ESRI) tworzac inteligentne oraz atrakcyjne
wizualnie mapy. Wykorzystujgc aplikacje ArcMap oraz mozliwosci narzedzi analitycznych 2D i 3D
studenci realizujg rowniez zadania zwigzane z identyfikacjg wzorcéw oraz trendéw. Otrzymane wynik
analiz prezentowane sg w bardzo czytelnej i przyjaznej dla odbiorcy formie. Dodatkowo
wykorzystywane jest specjalistyczne oprogramowanie Surfer i Strater (Golden Software) utatwiajgce
modelowania geostatystyczne, jak rowniez konstrukcje profili i przekrojéw geologicznych.

Waznym elementem ksztatcenia kazdego studenta geologii sg ¢wiczenia terenowe realizowane na
studiach | i Il stopnia. W ramach dostepnych modutéw do wyboru studenci studiéw | stopnia majg
mozliwos$¢ odbycia éwiczen terenowych w wymiarze 320 godzin, w rdznych obszarach Polski: z
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geologii fizycznej (region karpacki, Swietokrzyski, sudecki), z geomorfologii i geologii czwartorzedu
(Niz Polski, wybrzeze morskie, Tatry), z kartografii geologicznej (Karpaty, Sudety, Niz Polski), z geologii
stosowanej (geofizyka, geologia inzynierska i hydrogeologia, wiertnictwo).

Na studiach drugiego stopnia przewidziano ¢wiczenia terenowe z geologii regionalnej Polski (Karpaty,
Sudety) oraz ¢wiczenia terenowe z kartografii czwartorzedu (Niz Polski i morska strefa brzegowa).

taczny wymiar godzin wynosi 160 godzin. Umiejetnosci praktyczne realizowane sg réwniez w cyklach
przedmiotéw do wyboru pod nazwg ,Metody badawcze w geologii I, Il i Ill”. W zaleznosci od
semestru studidow i zainteresowan naukowych, studenci mogg z 15 przedmiotéw po 15 godzin
laboratoryjny wybra¢ 8, podczas ktérych, pod okiem specjalistdow zapoznaja sie z wybranymi
technikami wykorzystywanymi w badaniach geologicznych i paleosrodowiskowych (np. warsztaty
georadarowe, warsztaty z preparatyki mineralogiczno-petrograficznej, warsztaty palinologiczne,
warsztaty z geochemii Srodowiskowej, warsztaty z mikropaleontologii morskiej).

W odrdéznieniu od studidow pierwszego stopnia, gdzie dominujgcg formg zaje¢ sg wyktady i
laboratoria, na studiach Il stopnia zajecia dydaktyczne realizowane sg gtéwnie w formie laboratoriow
i specjalistycznych warsztatéw. Studenci posiadajgc odpowiednig wiedze, umiejetnosci i kompetencje
nabyte na | stopniu studidow stajg sie w wiekszej mierze partnerami w wymianie pogladow i
doswiadczen niz jedynie odbiorcami tego, co przekazuje im nauczyciel. W ten sposéb s3g zachecani do
tworczego dziatania i prowadzenia samodzielnej pracy naukowej, ktérej zwieiczenie stanowi
przygotowanie pracy magisterskiej. Do samodzielnej pracy badawczej studenci sg3 motywowani
poprzez wigczenie ich do badan okreslonych zespotéw badawczych i projektéw naukowych. Wptywa
to na ich aktywizacje i rozwéj osobisty. Nieduza liczebnos¢ grup studenckich umozliwia prowadzenie
zaje¢ w sposob zindywidualizowany i oparty na partnerskiej wspétpracy nauczyciela ze studentem.

W ramach obowigzkowych przedmiotéw z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych,
studenci na studiach | stopnia mogg uczestniczy¢ w zajeciach z nastepujacych przedmiotéw: (a)
historia rozwoju nauk przyrodniczych, (b) historia rozwoju nauk geologicznych, (c) prawno-
ekonomiczne aspekty dziatalnosci geologicznej, (d) ochrona wtasnosci intelektualnej, zdobywajac
tacznie 7 ECTS. Natomiast na studiach Il stopnia studenci zdobywajg tacznie 6 ECTS uczestniczagc w
zajeciach: (a) podstawy archeologii Srodowiskowej, (b) podstawy przedsiebiorczosci.

Waznym elementem ksztatcenia na geologii sg kompetencje jezykowe. W trakcie studidow studenci
majg do wyboru 5 jezykdw obcych w wymiarze 120 godzin na studiach | st. oraz 45 godzin na
studiach Il st. Zajecia z jezykdw obcych prowadzone sg na studiach | stopnia na trzecim, czwartym,
pigtym i széstym semestrze w wymiarze po 30 godzin na kazdym z nich, co daje tgczng liczbe 120
godzin umozliwiajgcych zdobycie 10 pkt. ECTS. Na Il stopniu lektoraty jezykowe prowadzone sg w
wymiarze 45 godzin, w semestrach pierwszym i drugim. Umozliwia to zdobycie fgcznie 5 pkt. ECTS.

Na lektoratach jezykowych (studenci najczesciej wybierajg jezyk angielski) stosowane sg nastepujace
metody ksztatcenia: konwersacje; stuchanie dialogdéw, tekstow, wiadomosci; czytanie, analiza i
ttumaczenie tekstéw; prezentacja samodzielnie przygotowanych zagadnien; ¢wiczenia gramatyczne
(pisane i interaktywne); ogladanie krétkich filmoéw i symulacje scenek z zycia codziennego. Materiaty
zrédtowe wykorzystywane na lektoratach jezyka angielskiego zasadniczo dotyczg tematyki zwigzanej
z kierunkiem studiow (nauki Sciste i przyrodnicze). Stanowig je przede wszystkim artykuty popularno-
naukowe i naukowe zaczerpniete z prasy angielskiej i amerykanskiej. Niektore tematy, np. dotyczace
parkéw narodowych w USA, zawierajg dodatkowo materiaty video. Kazdy omawiany artykut lektor
uzupetnia listg nowych wyrazen i stownictwa. Ze wzgledu na dobrg znajomos$¢ jezyka angielskiego
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studentéw (zdaniem lektora jest to zazwyczaj poziom C1), zagadnienia gramatyczne sg realizowane
jedynie w formie uzupetniajgcej. Na zajeciach jezykowych szczegdlnie duzo czasu poswiecanego jest
na dyskusje aktywujacg studentdw do modwienia oraz wyrazania swoich opinii. W ramach pracy
domowej studenci otrzymujg polecenie obejrzenia, zatgczonych w linkach na platformie MS Teams,
filméw o tematyce zwigzanej z naukami o Ziemi. Jednym z elementéw umozliwiajacych zaliczenie
przedmiotu jest przygotowanie eseju na dowolnie wybrany przez studenta temat z szeroko pojetego
zakresu geologii.

Studenci doskonalg umiejetnos¢ postugiwania sie jezykami obcymi (w praktyce jest to zazwyczaj jezyk
angielski) studiujagc literature obcg w procesie przygotowywania prac dyplomowych, a niektorzy z
nich réwniez podczas publikowania w jezyku angielskim. Zdobyte umiejetnosci studenci wykorzystuja
uczestniczac w organizowanych przez INoMi$ seminariach naukowych (Kryterium 7- zat.7.2.), w
czasie ktérych majg mozliwos¢ wystuchania referatdw oraz uczestniczenia w dyskusji w jezyku
angielskim.

Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Ze wzgledu na charakter omawianego kierunku, wszystkie zajecia zasadniczo odbywajg sie z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich. Jest to szczegdlnie wazne w przypadku wyraznie
dominujgcych pod wzgledem ilosciowym zaje¢ w formie laboratoriéw, a takze éwiczen terenowych,
ktore sg bardzo istotng forma na studiach | stopnia. Na kierunku geologia jedynie szkolenie
biblioteczne oraz szkolenie BHP sg realizowane z wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegtosc.

Ksztatcenie na odlegtos¢ zostato wprowadzone na US podczas pandemii Covid-19 w odpowiedzi na
zarzadzenia Ministerstwa Edukacji i Nauki. Wczesniejsze dziatania podjete przez wtadze Uniwersytetu
Szczecinskiego m.in. zakup licencji oprogramowania MS Office 365, pozwolit na szybkie dostosowanie
sie do wymagan nowej rzeczywistosci i ptynne przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych w roku
akademickim 2019/2020 i 2020/2021. Do przeprowadzenia zaje¢ w formie on-line wykorzystano
przede wszystkim oprogramowanie MS Teams. Warto nadmieni¢, ze wszyscy studenci Uniwersytetu
Szczecinskiego majg obecnie mozliwo$¢ petnego i darmowego wykorzystywania narzedzi MS Office
365, podczas pracy w domu lub w trakcie zaje¢ w kontakcie bezposrednim oraz zdalnych.

Studenci geologii wszystkie wykfady odbywali za posrednictwem platformy MS Teams. Wyjatek
stanowity ¢wiczenia terenowe i laboratoryjne (gtéwnie z zakresu mineralogii, petrografii, kartografii
geologicznej), ktére nie odbyty sie w formie zdalnej i zostaty przesuniete na okres najmniejszego
zagrozenia epidemicznego i byty prowadzone w formie bezposredniej z zastosowaniem wymaganego
rezimu sanitarnego.

W celu doskonalenia umiejetnosci prowadzenia zaje¢ zdalnych przez nauczycieli akademickich,
Uniwersytet Szczecinski zorganizowat cykl kurséow szkoleniowych, ktérych wykaz znajduje sie na
stronie: https://uniwersytetszczecinski010sharepoint/sites/rk. Zajecia na tych kursach byty

prowadzone w formie on-line przez nauczycieli US posiadajgcych umiejetnosci i doswiadczenie w
stosowaniu metod ksztatcenia na odlegto$¢ oraz przez informatykéw Uczelnianego Centrum
Informatycznego US (wdwczas gdy szkolenie dotyczyto nabycia przez nauczycieli umiejetnosci
technicznych).
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Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentow

W Regulaminie studidow w US przewidziano szereg mozliwosci dostosowania procesu ksztatcenia do
zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw W szczegdlnych sytuacjach
losowych opisanych w §22 Regulaminu Studiéw dopuszcza sie Indywidualng Organizacje Studidw
(https://studenci.usz.edu.pl/regulamin-studiow/#regulamin-studiow-obowiazujacy-od-roku-

akademickiego-2021-2022). Z tej mozliwosci korzystajg gtdwnie studenci Il stopnia geologii, ze

wzgledu na podjety juz prace zawodowg lub dodatkowe studia. Wybitnie zdolni studenci moga
ubiegac sie o Indywidualny Program Studiow opisany w §23 Regulaminu studiow.

W Uniwersytecie Szczecinskim realizowane sg réwniez od 2018 roku ,Interdyscyplinarne Studia
Zaawansowane (ISZ)” (http://interstudia.usz.edu.pl), ktére funkcjonujg w ramach projektu
»UNIWERSYTET 2.0. — STREFA KARIERY” wspotfinansowanego ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Kazdy uczestnik I1SZ studiuje wybrany przez siebie kierunek

studiow drugiego stopnia i realizuje interdyscyplinarny projekt badawczy pod opiekg dwéch tutoréw
prowadzacych swoje badania w dwdch rozinych dyscyplinach nauki. Jednoczesnie korzysta z
finansowego wsparcia badan oraz szeregu rozwigzan organizacyjnych oferowanych przez projekt.

Na Uniwersytecie Szczecinskim funkcjonuje Dziat ds. Oséb Niepetnosprawnych (DON), ktdry zajmuje
sie efektywnym wspieraniem S$ciezki edukacyjnej studenta — osoby z niepetnosprawnoscig (OzN).
DON wspodtpracuje z roznymi Organizacjami Pozytku Publicznego (NGO), m.in. ze Stowarzyszeniem
»Twoje Nowe Mozliwosci” (TNM). Wspodtpraca ta dotyczy obszaréw wykraczajgcych poza proces
dydaktyczny a niezbednych w sprawnym funkcjonowaniu, m.in.: asysty osobistej OzN, wprowadzaniu
na rynek pracy, podnoszeniu kompetencji kadr, rozwijaniu kompetencji miekkich OzN. DON integruje
te dziatania ze wsparciem dydaktycznym tworzac spojny kompleksowy system.

Dziatania prowadzone w US na rzecz osdb niepetnosprawnych: (1) Dziatalnos¢ sekcji ds. adaptacji dla
o0s6b niewidomych, wyposazona w specjalistyczny sprzet; (2) Wyposazenie bibliotek i czytelni US w
specjalistyczny sprzet, utatwiajgcy osobom z zaburzeniami sensorycznymi korzystanie ze zbioréw
literatury naukowej; (3) Wsparcie asystenckie umozliwiajgce niezalezne studiowanie i realizowanie
zadan dydaktycznych przez OzN. W US proces dydaktyczny wpierajg asystenci, dydaktyczni,
tyflodydaktyczni i transportowi; (4) Wsparcie transportowe - studenci z dysfunkcjg narzadu ruchu
majg prawo do korzystania z transportu organizowanego przez Uczelnie; (5) Alternatywa forma zajec
sportowych dla studentéw z ograniczong sprawnoscig ruchowg; (6) Zajecia , Neurodydaktyczny
trening pamieci w pracy z OzN”, ktérych celem jest adaptacja strategii uczenia sie dostosowanych do
indywidualnych mozliwosci OzN, aby w procesie reedukacji, potrafity poradzi¢ sobie z
niepowodzeniami i trudnosciami edukacyjnymi; (7) Funkcjonowanie wypozyczalnia sprzetu dla OzN
wyposazonej w niezbedny dla potrzeb o0séb niepetnosprawnych sprzet utatwiajgcy proces
dydaktyczny.

DON organizuje szkolenia, na ktdrych pracownicy majg mozliwos¢ poszerzenia wiedzy i Swiadomosci
na temat niepetnosprawnosci, podnoszenia standardu pracy w procesie ksztatcenia studenta,
przetamywania barier i leku przed kontaktem z osobami z niepetnosprawnoscig. W ostatnich dwdch
latach (w okresie 2018 — 2020) DON przeprowadzito szkolenie z zakresu m.in. ,, Akademickie formy
wsparcia w pracy ze studentami z zaburzeniami psychicznymi”, “Studenci z zaburzeniami osobowosci
- modele wsparcia i wspotpracy “, ,,Studenci z chorobami Osrodkowego Uktadu Nerwowego (OUN)
w Srodowisku akademickim”, ,Student z zaburzeniami osobowosci- wyzwania dla uczelni”, ,Student z
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Zespotem Aspergera - granice wsparcia edukacyjnego”, ,,Metody profesjonalnego komunikowania sie
z podopiecznymi z cechami zaburzen osobowosci”.

Dla 0s6b z niepetnosprawnoscig ruchowg wprowadzono udogodnienia techniczne. W obu budynkach
przy ul. Mickiewicza 16 oraz przy ul. Mickiewicza 18 znajdujg sie transportery do przewozu oséb
niepetnosprawnych na wézkach inwalidzkich (tzw. "schodotazy") oraz toalety przystosowane dla
studentdw poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich. Budynek Centrum Dydaktyczno-Badawczego
Nauk Przyrodniczych, przy ul. Mickiewicza 16a jest w petni przystosowany dla oséb z
niepetnosprawnoscig (windy, podjazdy, nagtosnienie sal, przystosowanie auli do potrzeb oséb
niepetnosprawnych ruchowo, niedowidzacych i niedostyszacych). Peten zaséb informacji na temat
wsparcia materialnego i psychologicznego dostepny jest w Internecie, na stronach Dziatu ds. Oséb
Niepetnosprawnych (http://bon.usz.edu.pl).

Harmonogram realizacji studidw z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia. Doboér form
zaje¢, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom.

Liczba godzin zaje¢ prowadzonych w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim, do
ktorych nalezg zajecia dydaktyczne, konsultacje oraz egzaminy zostata zaprezentowana w
programach studiéw (zat.1). Natomiast liczba punktéw ECTS jakag student musi uzyska¢ w ramach
zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich wynosi 99,40 na studiach |
st. Na drugim stopniu studidw wynosi odpowiednio: 63,32 na specjalnosci geologia morza, zas 61,88
na specjalnosci geologia czwartorzedu. Udziaty poszczegdlnych form zajeé¢ w catkowitej liczbie godzin
na kierunku geologia zostaty zaprezentowane w tabeli 2.1.

Tab. 2.1. Udziat godzinowy i procentowy poszczegdlnych form ksztatcenia z podziatem na poziom studidw i
specjalnosci

Rodzaj zaje¢ | stopien . stf)pierﬁ !I stopier
(geologia morza) (geologia czwartorzedu)
godziny % godziny % godziny %

Wykfady 720 39,2 240 25,7 240 25,7
Lektoraty 120 6,5 45 4,8 45 4,8
Cwiczenia 185 101 20 21 20 21
Konwersatoria 0,0 5 0,5 5 0,5
Zajecia laboratoryjne 430 23,5 285 30,6 285 30,6
Pracownie dyplomowe 0,0 90 9,6 90 9,6
Seminaria dyplomowe 60 33 90 9,6 90 9,6
Zajecia terenowe 320 17,4 160 171 160 171

SUMA 1835 100 935 100 935 100

Wszystkie zajecia na obu stopniach studiéw, poza lektoratami jezykowymi, zajeciami z wychowania
fizycznego oraz szkoleniami BHP i bibliotecznymi sg zwigzane z dziatalnoscig naukowa prowadzong w
US. Zajecia rozwijajgce kompetencje jezykowe z jezyka obcego sg prowadzone przez Akademickie
Centrum Ksztafcenia Jezykowego funkcjonujgce w US.
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W sktad zaje¢ do wyboru na | stopniu studidw wchodzg: lektoraty jezykowe (120 h), wychowanie
fizyczne (60h), seminarium dyplomowe (60h) oraz wyktady modutowe (90h) i modutowe ¢wiczenia
terenowe (320h). Przedmioty do wyboru stanowig tgcznie 31% liczby godzin na studiach | st.

W skfad zaje¢ do wyboru na studiach Il stopnia wchodza: lektoraty jezykowe (45h), pracownia
magisterska (90h), seminarium magisterskie (90h), zajecia specjalistyczne z dwdch przedmiotow
prowadzonych w jezyku polskim lub obcym (tgcznie 45h) oraz zaje¢ na specjalnosciach (240 h), a
takze modutowych warsztatow specjalistycznych (120h) i modutowych ¢wiczen terenowych (160h).

Program i organizacja praktyk zawodowych

Obowigzkowe praktyki zawodowe, ktérych podstawowym celem jest ksztattowanie kompetencji
studenta poprzez konfrontacje przygotowania teoretycznego z praktycznym, stanowig nieodzowny
element programu studidow pierwszego stopnia na kierunku geologia. W osigganiu efektéw uczenia
sie, szczegblnie w przypadku studentéw geologii, wazne jest wzbogacanie wiedzy teoretycznej oraz
rozwijanie umiejetnosci jej praktycznego wykorzystania poprzez m.in.: zapoznanie studenta ze
specyfikg Srodowiska zawodowego, ksztattowanie konkretnych umiejetnosci zawodowych, poznanie
zasad organizacji pracy i podziatu kompetencji, procedur oraz procesu planowania pracy i kontroli.
Nie mniej wazne jest ksztattowanie kompetencji spotecznych, w tym umiejetnosé¢ skutecznego
komunikowania sie, umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej i pracy zespotowej, efektywne zarzadzanie
czasem, i odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania. Obowigzkiem realizacji praktyk zawodowych na
kierunku geologia, objeci sg studenci pierwszego stopnia w wymiarze 3 tygodni (120 h), co umozliwia
zdobycie 5 pkt ECTS.

Na Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych US, nadzér merytoryczny i organizacyjny nad
przygotowaniem i przebiegiem praktyk zawodowych studentéw sprawuje opiekun praktyk
zawodowych, do obowigzkéw ktdrego nalezy przeprowadzenie studentdw przez caty procedure oraz
zaliczanie odbycia praktyk. Wykaz opiekunéw praktyk dla poszczegélnych kierunkéw znajduje sie na
stronie wydziatu (https://spr.usz.edu.pl/studenci/praktyki).

Zasady realizacji praktyk okresla ,Regulamin praktyk zawodowych” dla studentéw studidw
pierwszego i drugiego stopnia realizowanych na Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych
Uniwersytetu Szczecifnskiego, stanowiacy zatgcznik do Zarzadzenia nr 1/2020 Dziekana WNSIP z dnia
17 stycznia 2020 r. (https://spr.usz.edu.pl/ksztalcenie/wewnetrzne-akty-prawne/zarzadzenia-2020).

W wyzej wymienionym zarzgdzeniu okreslono ogdlne zasady, formy i tryb odbywania oraz zaliczania
praktyk zawodowych.

Aktualna procedura przygotowania i realizacji praktyk zawodowych, wraz z niezbednymi
dokumentami (regulaminem, wzorem umowy i dziennikiem praktyk), jest stale udostepniona dla
studentdw na stronie wydziatu (https://spr.usz.edu.pl/studenci/praktyki).

Obowigzkowe praktyki zawodowe studentéw, jako forma doskonalenia zawodowego, powinny by¢
realizowane w instytucjach, ktérych profil dziatalnosci jest w co najmniej znaczgcym stopniu zwigzany
z kierunkiem studiow praktykanta. Na zebraniu organizacyjnym Petnomocnik prezentuje studentom
firmy i instytucje, w ktérych moga oni realizowa¢ praktyki. Ponadto do ich dyspozycji jest wykaz firm i
instytucji, ktére wspoétpracuja z INoMiS i deklaruja che¢ przyjecia studentdw na praktyki. Studenci
sami nawigzujg kontakt z wybrang firmg lub instytucjg, w ktérej chca zrealizowac praktyki zawodowe.
Jezeli zachodzi taka potrzeba Opiekun posredniczy w procedurze rekrutacji. Studenci mogg réwniez
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skorzystac z oferty praktyk zawodowych przygotowanej przez Akademickie Biuro Karier Uniwersytetu
Szczecinskiego (https://abk.usz.edu.pl), kierujac sie przy wyborze profilem firmy. Wybdr miejsca

odbywania praktyk zawodowych przez studentdw, jeszcze przed ich rozpoczeciem, jest kazdorazowo
weryfikowany i akceptowany przez Opiekuna praktyk, ktéry czuwa nad poprawnoscig doboru firmy
do profilu ksztatcenia na kierunku geologia.

Studenci geologii wybierajg gtéwnie firmy zajmujgce sie badaniami geologicznymi i geologiczno-
inzynierskimi $rodowiska (m.in. wiertnictwo, hydrogeologia, monitoring Srodowiskowy). Ponadto
czes¢ praktyk zostata zorganizowana w Oddziale Pomorskim Panstwowego Instytutu Geologicznego -
Panstwowego Instytutu Badawczego PIG-PIB w Szczecinie. Wykaz firm i instytucji, w ktérych studenci
odbywali praktyki w latach 2015-2021 zamieszczono w zataczniku 2.1. Cze$¢ studentdw zdobyta
dodatkowe kompetencje zawodowe w wymiarze 360 h w ramach projektu "Staze szansq na sukces
zawodowy", opisanego szczegétowo w Kryterium 8.

Nalezy podkresli¢, ze studenci geologii zaliczajgcy praktyki zawodowe sg dobrze i bardzo dobrze
oceniani przez pracodawcéw, a po ukonczeniu studidw (a nawet w trakcie!) wielu absolwentdow jest
zatrudnianych w firmach, w ktérych odbywali praktyki. Wysoko oceniane jest zaréwno ich
przygotowanie merytoryczne i umiejetnosci takie jak: organizacja pracy w terenie, gromadzenie i
analiza informacji geologicznych, znajomos¢ wykorzystania réznych technik w geologii stosowanej, w
tym wypowiadania sie w sposdb precyzyjny i spéjny w dziedzinie zagadnien objetych praktyka, jak
rowniez kompetencje spofeczne studentdow, takie jak: zaangazowanie, gotowos$¢ uczenia sie i
rozwoju, umiejetnos¢ organizacji pracy, umiejetnos¢ pracy w zespole, odpowiedzialno$¢ i
sumiennos¢, dbatos¢ o wysokag jakos¢ efektédw pracy i umiejetno$é okreslania priorytetéw,
przestrzeganie zasad etyki i partnerstwa oraz elastycznos¢ i zdolnosé do adaptacji i odpowiedzialnos¢
za bezpieczeAstwo pracy wilasnej i wspotpracownikdw. Wysoka ocena szczegdlnie kompetenc;i
spotecznych studentéw geologii bardzo cieszy, gdyz obok stabych kompetencji jezykowych, jest to
jeden z gtdwnych zarzutéw pracodawcow do ogdtu absolwentéow, podkreslany w ankietach ABK US.

Przebieg pracy studenci dokumentujg w Dzienniku Praktyk, ktéry przedktadaja po zakoriczeniu
praktyk, wraz z opinig opiekuna praktyk. Niezwykle wazng jest ocena praktykanta wyrazona w Opinii
o przebiegu praktyki, ktéra wraz ze sprawozdaniem z realizacji praktyk (Dziennik) stanowi podstawe
potwierdzenia osiggniecia przez studenta wymaganych efektéw uczenia sie i jest niezbedna do
otrzymania zaliczenia. Zaliczenia praktyki poprzez wpis do elektronicznego indeksu dokonuje Opiekun
praktyk zawodowych studentéw. Nieuzyskanie zaliczenia jest traktowane na réwni z brakiem
zaliczenia z przedmiotu i jest réwnoznaczne z koniecznoscia powtdrzenia praktyki w trybie
okreslonym w regulaminie studiow.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow na kazdy z poziomdw studidow

Szczegdtowe warunki i tryb rekrutacji na dany rok akademicki okresla Uchwata Senatu dot. warunkéw
i trybu rekrutacji, zas kryteria rekrutacji sg corocznie zatwierdzane przez rade dydaktyczng Wydziatu
Nauk Scistych i Przyrodniczych US. Od kandydatéw na kierunek geologia oczekiwana jest przede
wszystkim otwarto$¢ na poznawanie Swiata w sferze przyrody nieozywionej, ale réwniez ozywione;j.
Program studidw obejmuje szczegdtowg wiedze z zakresu nauk geologicznych, a takie ogdlng
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z zakresu niektorych innych nauk przyrodniczych i pomocniczych (Scistych i technicznych),
takich jak: fizyka, chemia, matematyka, statystyka, kartografia, oceanografia. To studia dla oséb
ciekawych swiata, chcacych zrozumieé wzajemne powigzania oraz zaleznos$ci miedzy cztowiekiem a
otaczajgcym go srodowiskiem przyrodniczym, gotowych do ciggtego poszerzania wtasnych
horyzontéw.

Kandydat na studia pierwszego stopnia powinien posiada¢ podstawowg wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne z zakresu geografii, fizyki, chemii, biologii, matematyki i informatyki na
poziomie szkoty ponadpodstawowej, a takie postugiwac sie jezykiem obcym nowozytnym na
poziomie biegtosci co najmniej B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Warunki i tryb rekrutacji na | rok studiow w Uniwersytecie Szczeciriskim w roku akademickim okresla
Regulamin Studidw w Uniwersytecie Szczecinskim stanowigcy zatacznik do Uchwaty Senatu US nr
42/2021 (https://studenci.usz.edu.pl/regulamin-studiow/#regulamin-studiow-obowiazujacy-od-roku-

akademickiego-2021-2022). Szczegdtowe warunki i tryb rekrutacji na pierwszy i drugi stopien okresla
Uchwata Senatu nr 56/2020 z 28 maja 2020 (https://bip.usz.edu.pl/uchwala/12377/uchwala-nr-56-
2020) ze zmianami 65/2021 z 27 maja 2021 (https://bip.usz.edu.pl/uchwala/14427/uchwala-nr-65-
2021). Wszystkie akty prawne dotyczace rekrutacji w tym m.in.: uchwata rekrutacyjna, warunki i tryb

rekrutacji, kryteria kwalifikacji, limity przyjeé, wykaz olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego,
ktdrych laureaci i finalisci mogg korzysta¢ z preferencji w procesie rekrutacji, umieszczone sg na
stronie internetowej uniwersytetu https://kandydaci.usz.edu.pl/akty-prawne.

Zapisy na studia w Uniwersytecie Szczecinskim odbywajg sie zgodnie z terminarzem rekrutacji
wytgcznie przez Internet w systemie Elektronicznej Rejestracji Kandydatéw (ERK), w ktorym
kandydaci dokonuja rejestracji i wybierajg kierunki, na ktére chca aplikowad.

Przyjecie kandydata na pierwszy rok studidw kierunku geologia nastepuje na podstawie
postepowania rekrutacyjnego, ktérego zasadniczym elementem jest konkurs ocen na Swiadectwie
dojrzatosci/maturalnym w zakresie trzech grup przedmiotéw (jeden przedmiot z grupy do wyboru),
ktore nastepnie sg przeliczane zgodnie z algorytmem:

Grupa | - chemia, fizyka i astronomia/fizyka, geografia, jezyk polski;

Grupa Il - biologia, geografia, informatyka, dowolny jezyk obcy nowozytny, matematyka;

Grupa Il - filozofia, historia, informatyka, dowolny jezyk obcy nowozytny, wiedza o spoteczenstwie.

Stosowany algorytm obliczania wynikow kandydatéw jest przedstawiony na stronie internetowej US
https://kandydaci.usz.edu.pl/algorytm-przeliczania-punktow-kandydata/

Kandydat na studia drugiego stopnia kierunku geologia powinien, oprdocz podstawowe] wiedzy na
temat powstania i ewolucji Ziemi, procesow endo- i egzogenicznych oraz umiejetnosci zastosowania
odpowiednich technik i metod w badaniach geologicznych, umiejetnosci rozpoznawania mineratéw i
skat, posiadaé pogtebiong wiedze dotyczaca réznorodnych form dziatalnosci cztowieka w srodowisku
przyrodniczym, ich uwarunkowan i konsekwencji oraz potrzeby racjonalnego gospodarowania
zasobami przyrody nieozywione;.

Do postepowania kwalifikacyjnego na studia drugiego stopnia mogg przystgpi¢ osoby legitymujgce
sie dyplomem ukonczenia studidw, co najmniej pierwszego stopnia. Kryterium kwalifikacji jest liczba
otrzymanych punktéw, obliczana wg wzoru: W = 0,5 O + 0,5 S, gdzie: O - ocena na dyplomie
ukoriczenia studiéw co najmniej pierwszego stopnia, S - $rednia z przebiegu studiéw co najmniej
pierwszego stopnia, potwierdzona przez uczelnie kandydata i wyliczona wedtug zasad zgodnych z

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 25


https://studenci.usz.edu.pl/regulamin-studiow/#regulamin-studiow-obowiazujacy-od-roku-akademickiego-2021-2022
https://studenci.usz.edu.pl/regulamin-studiow/#regulamin-studiow-obowiazujacy-od-roku-akademickiego-2021-2022
https://bip.usz.edu.pl/uchwala/12377/uchwala-nr-56-2020
https://bip.usz.edu.pl/uchwala/12377/uchwala-nr-56-2020
https://bip.usz.edu.pl/uchwala/14427/uchwala-nr-65-2021
https://bip.usz.edu.pl/uchwala/14427/uchwala-nr-65-2021
https://kandydaci.usz.edu.pl/akty-prawne
https://kandydaci.usz.edu.pl/algorytm-przeliczania-punktow-kandydata/

regulaminem studiéw ukonczonej uczelni. Ukoniczony kierunek studidéw powinien miesci¢ sie w
nastepujacych obszarach wiedzy: nauk przyrodniczych lub nauk spotecznych. Pozostali kandydaci
(spoza wymienionych obszaréw wiedzy) muszg odby¢ rozmowe kwalifikacyjna.

Przeglad warunkdw i trybu rekrutacji na studia, ktéry obejmuje: kryteria kwalifikacji i limity przyjec¢ na
poszczegdlne kierunki i poziomy oraz uwagi Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej z przebiegu
rekrutacji, dokonywany jest corocznie przez Zespét Kierunku, ktdry sprawdza réwniez dostepnosé
informacji na temat oferty dydaktycznej Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych oraz analizuje
stosowane na wydziale formy promocji i ich skutecznosé.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagraniczne;j

Uznawanie efektéw uczenia sie uregulowane jest szczegétowo w dziale VI Regulaminu studiéw,
Rozdziat V Mobilnos¢ krajowa i Miedzynarodowa. Uznawanie efektéw uczenia przy mobilnosci
krajowej nastepuje na podstawie dokumentu stwierdzajgcego zaliczenie przedmiotéw wraz z
wykazem ocen i liczbg osiggnietych punktéw ECTS. Natomiast studentowi realizujgcemu plan
semestralny, roczny albo inny, oferowany w ramach programu wymiany miedzynarodowej, zalicza sie
okres studiéw zrealizowanych poza uczelnig macierzystg na podstawie Porozumienia o Programie
Studiow (Learning Agreement for Studies Recognition), ktore okresla przedmioty, jakie student
zamierza zrealizowad poza uczelnig macierzystg wraz z informacjg o punktach ECTS, ktére majg by¢
przyznane za ich zaliczenie. Porozumienie to jest zawarte pomiedzy uczelnig macierzysty i uczelnia
przyjmujaca oraz studentem. Dokument ten akceptujg: wiasciwy dla kierunku studiéw koordynator
ds. wymiany miedzynarodowej uczelni i wiasciwy koordynator w uczelni przyjmujacej. Podpisanie
tego dokumentu przez wszystkie strony jest jednoznaczne z pdzniejszym catkowitym uznaniem przez
Uniwersytet Szczecinski osiggnie¢ zdobytych przez studenta wyjezdzajacego. Merytorycznego
rozliczenia studenta dokonuje prodziekan ds. studenckich.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studidéw

Odpowiednia procedura dotyczaca potwierdzania efektdw uczenia sie poza systemem studidéw
zostata wprowadzona Uchwatg Senatu US 117/2019 =z dnia 26 wrzesnia 2019 r.
https://bip.usz.edu.pl/uchwala/11238/uchwala-nr-117-2019.

Zadania Uniwersytetu zwigzane z potwierdzaniem efektdw uczenia sie wykonujg na poszczegdlnych
wydziatach Komisje Weryfikujgce Efekty Uczenia sie. Do zadan Komisji Weryfikujgcej nalezy w
szczegolnosci: (1) na podstawie wniosku aplikacyjnego, wydawanie decyzji o niepotwierdzeniu lub
potwierdzeniu efektéw uczenia sie, uzyskanych przez wnioskodawce rekomendujgce zaliczenie
okreslonych przedmiotéw i punktéw ECTS przypisanych do tych zaje¢ oraz mozliwo$¢ podjecia
studiow przez wnioskodawce na studiach okreslonego kierunku, poziomu i profilu; (2)
monitorowanie procesu potwierdzania efektéw uczenia sie i sygnalizowanie odpowiednim organom
propozycji usprawnien; (3) nadzorowanie prac zespotéw. Merytorycznej oceny efektéw uczenia sie
dokonuje zespdt ds. potwierdzania efektdw uczenia sie. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci: (1)
merytoryczna ocena wniosku przekazywana w formie pisemnej Komisji Weryfikujacej; (2)
przygotowanie niezbednych narzedzi potwierdzania efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci: testow,
zadan problemowych teoretycznych, zadan problemowych praktycznych; (3) weryfikacja
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dokumentéw dotgczonych do wniosku pod katem ich rzeczowosci, adekwatnosci i aktualnosci.
Szczegbétowe wzory dokumentacji dotyczacej procedury potwierdzania efektdw uczenia sie w
Uniwersytecie okreslit rektor w drodze zarzgdzenia nr 149/2019 Rektora Uniwersytetu Szczecirskiego
z dnia 18 pazdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw dokumentéw dotyczgcych
potwierdzania efektéw uczenia sie w Uniwersytecie Szczecinskim
https://bip.usz.edu.pl/zarzadzenie/11296/zarzadzenie-nr-149-2019

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomdéw studiéw

Proces dyplomowania studentéw regulowany jest zasadami okreslonymi w Regulaminie Studidw US
(Dziat VIl Rozdziat X §66-68 oraz Rozdziat XI §69-73). Szczegdtowa procedura i zasady dyplomowania
na kierunkach prowadzonych na Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych zawarte zostaty w uchwale
Rady Dydaktycznej WNSiP nr 31/2020 w sprawie przebiegu procesu dyplomowania
(https://spr.usz.edu.pl/ksztalcenie/rada-dydaktyczna-akty-prawne/uchwaly-2020)  (zat.3.1). Dla

kierunku geologia, szczegdétowe kryteria formalne i merytoryczne jakie musi spetnia¢ praca
dyplomowa oraz zasady oceny tych prac zostaty okreslone w zatgczniku 2 do tej uchwaty,
szczegdtowe zasady wyboru promotoréw oraz tematédw prac dyplomowych opisane zostaty w
zatgczniku 7 do tej uchwaty, zas szczegdétowe zasady przeprowadzenia egzaminu dyplomowego
okreslono w zafagczniku 12 do tej uchwaty.

Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepdéw studentéw

Liczba kandydatdéw i osdb przyjetych na studia monitorowana jest przez prodziekana ds. studenckich
w systemie ERK. Liczby oséb przyjetych na studia, studentéw konczacych studia i studentéw
niekonczacych studiéw w terminie pobierane sg z systemu Prodziekan. Informacje pozyskiwane w
ten sposob sg analizowane przez Zespét Kierunku. Efektami dotychczasowej analizy tych informacji sa
podjete dziatania promujace kierunek studiéw tj. organizacja Dni otwartych, organizacja Festiwalu
Nauki, Tydzien Ziemi, Wieczory z podrdznikami, Barbdrka itp. Monitorowana jest liczba studentéw
skreslonych z listy w danym roku akademickim (tabela 3.1).

Tab. 3.1. Liczba studentéw geologii skreslonych w poszczegdlnych latach 2015-2021.

Rok akademicki Geologia | stopnia Geologia Il stopnia
2020/2021 14 3
2019/2020 5 1
2018/2019 14 1
2017/2018 7 -
2016/2017 11 -
2015/2016 7 -

Ponad 50% o0sob przyjetych na | stopien nie podejmuje studiéw. Jedng z przyczyn moze by¢
mozliwosci ubiegania sie o przyjecie na studia na wiele kierunkow jednoczesnie. Inng, mozliwosé
aplikowania na studia jedynie w celu pozyskania legitymacji studenckiej uprawniajacej do ulg.
Kazdego roku odnotowywany jest réwniez wysoki odsetek studentéw (nawet 50%) rezygnujacych ze
studiéw w trakcie pierwszego roku. Jednym z powoddw skreslen lub rezygnacji tej grupy studentéw
jest ich niski poziom merytoryczny, niewystarczajgcy do uzyskania wymaganych efektéw uczenia sie
na kierunku geologia.
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Monitorowany jest rdwniez odsetek osdb, ktdrych egzamin dyplomowy odbywa sie po terminie
wyznaczonym w regulaminie studiow. Zgodnie z regulaminem termin podstawowy, w ktérym student
jest zobowigzany do ztozenia pracy dyplomowej, trwa do konca sesji poprawkowej. Studenci nie maja
mozliwosci przedtuzenia tego terminu. Dopiero po wpisaniu przez promotora do systemu oceny
niedostatecznej z seminarium, student moze ubiegac¢ sie powtarzanie seminarium, ktére umozliwia
obrone pracy w pdzniejszym terminie. Liczba absolwentdw ocenianego kierunku w ostatnich trzech
latach poprzedzajgcych rok przeprowadzenia oceny przedstawiona zostata w zatgcznikach w tabeli 2.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

W sktad systemu oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie na kierunku geologia
wchodzg: (1) oceny koncowe wystawiane z poszczegdlnych przedmiotow (ocena z przedmiotu
wystawiana jest jako jedna dla catego przedmiotu, niezaleznie od zwigzanych z nim form
prowadzenia zajec). Uzyskanie oceny pozytywnej z przedmiotu wymaga osiggniecia wszystkich
zaktadanych efektdw uczenia sie realizowanych form na co najmniej minimalnym dopuszczonym
poziomie; (2) ocena z pracy dyplomowej ustalana ostatecznie przez komisje egzaminu dyplomowego;
(3) ocena z egzaminu dyplomowego ustalana przez komisje.

Do oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie stosuje sie skale ocen okreslong w
rozdziale VI Egzaminy i zaliczenia 8§47 Regulaminu studidow Uniwersytetu Szczecinskiego.
Syntetycznym miernikiem stopnia osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie dla kierunku studidow
jest ostateczna ocena studiéw, ktorej sposéb wystawiania okresla rozdziat XII Tryb ukoriczenia
studiow §75 Regulaminu studiow Uniwersytetu Szczecinskiego
(https://studenci.usz.edu.pl/regulamin-studiow/#regulamin-studiow-obowiazujacy-od-roku-
akademickiego-2021-2022).

Weryfikacja efektéw uczenia sie osigganych w trakcie zaje¢ dydaktycznych dokonywana jest poprzez
zaliczenie wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegdlnych przedmiotéw (wyktaddw, cEwiczen,
konwersatoridow, laboratoriéw, itp.) i dokonywana jest przez prowadzacego dang forme zajec. Ogdlne
zasady dotyczace zaliczania przedmiotu oraz wystawiania ocen z egzamindw i zaliczen okresla
Regulamin Studiow US. Szczegdtowe zasady weryfikacji i dokumentacji efektéw uczenia sie, w tym
metody weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie okresla sylabus kazdego przedmiotu. Sylabus
okresla tez formy i warunki zaliczenia przedmiotu, w tym zasady wyliczenia oceny koricowej w
przypadku przedmiotéw skfadajacych sie z réznych form zaje¢. Nauczyciel akademicki prowadzacy
zajecia ma obowigzek przedstawic¢ studentom forme i warunki zaliczenia przedmiotu i odpowiada za
sprawdzanie i ocene stopnia osiggania efektdw uczenia sie. Wystandaryzowane wymagania
uzyskania przez studenta oceny dla poszczegdlnych kategorii efektéw uczenia sie (kryteria
jakosciowe) przedstawiono w ponizszej tabeli 3.2.

Dokumentacja potwierdzajgca uzyskanie efektéw uczenia sie tworzona jest na biezgco przez
nauczyciela akademickiego jest przechowywana przez nauczyciela akademickiego przez okres 1 roku
od daty zaliczenia/egzaminu. Natomiast dokumentacja przebiegu studiow dla poszczegdlnych
studentéw jest gromadzona i przechowywana w Sekgji ds. Studenckich WNSiP (protokoty zaliczen i
egzamindw, itp.). Szczegdtowy opis sprawowania nadzoru nad procesem osiggania przez studentéw
efektow uczenia sie, reguluje Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) (opisany
szczegotowo w Kryterium 10).
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Tab. 3.2. Standard wymagan uzyskania przez studenta oceny dla poszczegdlnych kategorii efektdw uczenia sie
(kryteria jakosciowe).

Kateg Ocena
e?gjé dostateczny/dostateczny plus dobry/dobry plus bardzo dobry
w 3,0/3,5 4,0/4,5 5,0
Dostatecznie poznat i zrozumiat | Dobrze poznat i zrozumiat wiedze | Bardzo dobrze poznati zrozumiat
wiedze przekazang w trakcie przekazang w trakcie zajec¢ oraz wiedze przekazang w trakcie zajec
< zajec oraz pochodzaca z pochodzacg z literatury oraz pochodzaca z literatury
2 literatury podstawowej podstawowej co pozwala mu na podstawowej co pozwala mu na
§ rozpoznawanie problemow i ich rozpoznawanie problemdéw i ich
rozwigzywanie. rozwigzywanie. Wykazuje sie wiedzg
pochodzaca z literatury
uzupetniajace;.
Dostatecznie opanowat Dobrze opanowat wszelkie Bardzo dobrze opanowat wszelkie
wszelkie umiejetnosci umiejetnosci przewidziane w umiejetnosci przewidziane w
o przewidziane w sylabusie sylabusie przedmiotu. Realizujagc | sylabusie przedmiotu. Bezbtednie
8 przedmiotu. Realizujac powierzone zadanie popetnia realizuje powierzone zadania.
g powierzone zadanie popetnia minimalne btedy nie majace Samodzielnie poszukuje informacji i
"3"‘ nieznaczne btedy. Nie wptywu na rezultat jego pracy. je umiejetnie wykorzystuje w swojej
s poszukuje samodzielnie Samodzielnie poszukuje pracy.
= dodatkowych informacji. dodatkowych informacji ale
wykorzystuje je w niewielkim
stopniu.
w Uczestniczac w zajeciach Uczestniczac w zajeciach Uczestniczac w zajeciach wykazuje
8] wykazuje stabe zaangazowanie | wykazuje zaangazowanie i duze zaangazowanie, inicjatywe i
E i kreatywnos¢. W niktym kreatywnosc¢. Chetnie angazuje kreatywnosc¢. Zawsze angazuje sie w
m stopniu angazuje sie w sie w dyskusje. Dobrze i czytelnie | dyskusje. Bardzo dobrze potrafi
% dyskusje. Potrafi potrafi zaprezentowaé wyniki zaprezentowac wyniki swojej pracy i
g zaprezentowaé wyniki swojej swojej pracy. podejmuje o nich merytoryczng
pracy. dyskusje.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku naukowego nauczycieli akademickich

Ksztatceniem studentdw geologii zajmuja sie gtéwnie pracownicy badawczo-dydaktyczni prowadzgcy
badania naukowe w Instytucie Nauk o Morzu i Srodowisku US. Do wybranych przedmiotéw
angazowani sg réwniez specjalisci z innych jednostek naukowo-badawczych .

Wsrdd osoéb, ktére prowadzg lub prowadzili w ostatnich 3 latach zajecia na kierunku geologia jest 4
profesoréw zwyczajnych, 7 ze stopniem doktora habilitowanego, 10 ze stopniem doktora nauk o
Ziemi oraz 2 magistrow (tab.4.1). Wspétczynnik dostepnosci kadry dla biezgcego roku akademickiego
(z uwzglednieniem studentéw z roku 2021/22) wynosi 1,1.

Tab. 4.1. Zestawienie liczby nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku geologia | i Il stopnia w
roku akademickim 2021/2022.

tytut/stopien naukowy INoMi$S Pozostate jednostki
prof. dr hab. 3 -
dr hab. prof. US 7 1
dr 8 5
mgr 2 3
suma 20 9
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W procesie ksztaftcenia studentédw geologii uczestniczg specjalisci z réznych subdyscyplin nauk o
Ziemi i Srodowisku. Dyscyplina ta jest widoczna w dorobku naukowym poszczegdlnych pracownikéw
oraz zespotéw badawczych, ktére dotycza: rekonstrukcji warunkéw srodowiskowych w dziejach Ziemi
(gtéwnie w paleocenie oraz czwartorzedzie), relacji cztowiek-srodowisko w holocenie, wspdtczesnych
zmian klimatycznych oraz geochemii i mineralogii zasobdw kopalin mineralnych wystepujacych na
dnie oceanéw. Publikacje pracownikdéw wpisujg sie w strategie Uniwersytetu Szczecinskiego, gdyz
powstaty we wspdtpracy z badaczami wielu osrodkédw zaréwno z Polski jak i z zagranicy oraz
posiadajg charakter interdyscyplinarny.

Wyniki badan publikowane sg w wysoko punktowanych czasopismach, takich jak: Earth-Science
Reviews, Science of the Total Environmental Sciences, Materials, Catena, Scientific Reports,
Quaternary Science Reviews, Quaternary Research, Quaternary International, Geomorphology,
Journal of Asian Earth Sciences, Remote Sensing, Journal of Coastal Research, Natural Hazards,
Geoarchaeology — an International Journal, Aeolian Research, Minerals, Estuarine, Coastal and Shelf
Science, Kwartalnik Geologiczny, Frontiers in Marine Science, Dendrochronologia, Journal of Applied
Ecology Global Change Biology, Molecular Phylogenetics and Evolution, Journal of Phycology, Protist,
Forests (zat.4.1).

Prowadzone w Instytucie Nauk o Morzu i Srodowisku badania dotycza:

rekonstrukcji zmian s$rodowiskowych obszaru Polski, gtéwnie w paleogenie, neogenie oraz
czwartorzedzie, ze szczegbélnym uwzglednieniem Nizu Polskiego i strefy brzegowej Potudniowego
Battyku na podstawie wieloaspektowej analizy osaddw rézinych srodowisk sedymentacyjnych
(morskich, lagunowych, jeziorno-bagiennych, fluwialnych i eolicznych);

rozpoznania $rodowiskowych uwarunkowan sedymentacji ptytko- i gtebokowodnej w wybranych
basenach Oceanu Spokojnego, Atlantyckiego i Indyjskiego;

mineralogii i geochemii osaddw i kopalin mineralnych wybranych basendw oceanicznych i stref
kolizyjnych;

zastosowania metod geostatystycznych w okreslaniu zmiennosci cech srodowiska geologicznego
oraz wybranych warunkéw geologiczno-ztozowych;

metod akustycznych i sejsmoakustycznych w badaniach geologicznych i paleogeograficznej
rekonstrukcji rozwoju akwendw morskich i jeziornych;

zastosowania profilowan georadarowych w badaniach wydm nadmorskich i torfowisk Pomorza
Zachodniego;

zastosowania metod teledetekcyjnych i technik GIS do paleogeograficznych rekonstrukcji dawnych
linii brzegowych i rozwoju akwendw w celu okreslenia scenariuszy ich przysztych zmian;

morfolitodynamiki strefy brzegowej potudniowego Battyku i monitoringu wybranych aspektéw
Srodowiska morskiej strefy brzegowej;

- wptywu budowli hydrotechnicznych i metod ochrony brzegu na zmiany zachodzgce w strefie
brzegowej;

krétko- i dlugoterminowej zmiennosci warunkéw hydrologicznych w strefie brzegowej Battyku;

procesdw wymiany gazow i aerozoli w strefie brzegowej Battyku oraz wtasciwosci optycznych wody
morskiej;

meteorologicznych uwarunkowan ekstremalnych zjawisk pogodowych i zmian hydrologicznych w
Swietle wspdtczesnych zmian klimatycznych oraz zapis zmian klimatu i przeksztatcen srodowiska w
przyrostach rocznych drzew;

- geoarcheologia - cztowiek i sSrodowisko w pdznym pdznym vistulianie i holocenie;

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 30



- paleobioréznorodnosci i znaczenia srodowiskowego rdznego rodzaju organizméw w badaniach
morskich, w tym zmiennosci zespotdw bentonicznych réinych ekosysteméw morskich, ze
szczegblnym uwzglednieniem gatunkdéw obcych i zespotéw otwornicowych (Foraminifera);

- wystepowania matzy Anomalodesmata oraz slimakdéw jurajskich w regionie Krakowsko-Wieluiskim;

- monitoringu stanu troficznego oraz stopnia zanieczyszczenia ekosystemoéw wodnych i lgdowych;

- zastosowan okrzemek jako zrédta biopaliw i nowatorskich biomateriatéw.

Najwazniejsze publikacje, ktére sg efektem tych badan i jednoczesnie majg zwigzek z ksztatceniem
studentdw geologii zaprezentowano wczesniej w kryterium 1.

Ze wzgledu na specyfike prowadzonych badar, pracownicy Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku
wspotpracujg z wieloma krajowymi i zagranicznymi osrodkami naukowymi (m.in. w Warszawie,
Krakowie, Poznaniu, Wroctawiu, Gdansku, Sopocie, Stupsku, todzi, Gliwicach, Sosnowcu, Hamburgu,
Greifswaldzie, Sankt Petersburgu, Warnemiinde oraz Kantonie, Yantay, Wuhan, Kadyksie, Messynie,
Bolonii i Nantes).

O wysokiej jakos$¢ prowadzonych badan naukowych oraz rozpoznawalnosci pracownikéw badawczo-
naukowych INoMi$ w krajowym $érodowisku naukowym $wiadczg wyniki wyboréw do komitetéw
Polskiej Akademii Nauk (w kadencji 2020-2023):

e Prof. dr hab. Andrzej Witkowski zostat w 2021 statym r. cztonkiem rzeczywistym PAN (wczes$niej,
od 2010 roku byt statym cztonkiem korespondentem PAN, pracujgc w dwdch komitetach:
Komitecie Badan Morza i Komitecie Nauk Geologicznych),

e Dr hab. inz. Andrzej Osadczuk, prof. US jest cztonkiem 6. osobowego prezydium Komitetu Badan
Morza PAN,

e Dr hab. J. Dudzinska-Nowak, prof. US petni funkcje przewodniczacej Sekcji Geologii Morza w
Komitecie Badan Morza PAN,

e Dr hab. T. Radziejewska prof. US jest cztonkiem Sekcji Geologii Morza PAN,

e Prof. dr hab. Anna Cedro jest cztonkinig Komitetu Badan Czwartorzedu PAN,

e Prof. dr hab. Ryszard Krzysztof Borowka jest cztonkiem Komitetu Badarn Czwartorzedu PAN,

e Dr hab. Jakub Witkowski, prof. US jest cztonkiem Komitetu Nauk Geologicznych PAN.

Réwniez w 2021 roku do Rady Mtodych Naukowcdw, organu doradczego przy Ministerstwie Edukacji
i Nauki, zostat powotany dr Przemystaw Dabek, jako jedyny reprezentanta akademickiego Szczecina
w tym gremium.

Wyrazem uznania dla pracownikéw INoMi$S s3 przyznane stypendia, wyrdznienia i nagrody za
dziatalno$¢ naukowsa, dydaktyczng lub organizacyjng naukowe oraz odznaczenia panstwowe. Nalezy
tu wymienié przed wszystkim:

e stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dla wybitnych mtodych naukowcéw dla dr.
hab. Jakuba Witkowskiego, prof. US (lata 2013-2016)

e stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dla wybitnych mtodych naukowcéw dla dr.
Daniela Okupnego (lata 2018-2021);

e nagroda ,Zachodniopomorskiego Nobla” w kategorii nauk o morzu, w 2015 roku dla zespotu prof.
Andrzeja Witkowskiego (dr Diana Krawczyk, dr Stawomir Dobosz, mgr Chunlian Li, mgr
Przemystaw Dabek), za interdyscyplinarne badania wspdtczesnych i kopalnych morskich zespotow
okrzemkowych,
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e nagroda ,Zachodniopomorskiego Nobla” w kategorii nauk o morzu w 2017 roku dla zespotu pod
kierunkiem dr Nickolaia Davidovicha (dr Romain Gastineau, prof. dr hab. Andrzej Witkowski), za
odkrycie i opisanie unikatowego sposobu reprodukcji okrzemek,

e nagroda ,Zachodniopomorskiego Nobla” w kategorii nauk o morzu w 2018 roku dla zespotu dr
Dominika Zawadzkiego (prof. Ryszard Kotlinski, mgr inz. tukasz Macigg), za badania
kobaltonosnych naskorupied dna Oceanu Indyjskiego jako potencjalnego zrdédta surowcéw
strategicznych.

e Medale Komisji Edukacji Narodowej (prof. dr hab. Ryszarda Krzysztof Boréwka, dr inz. Krystyna
Osadczuk).

e Srebrny Krzyz Zastugi (prof. dr hab. Ryszarda Krzysztof Bordwka, dr inz. Krystyna Osadczuk, dr hab.
Bernard Cedro prof. US).

e Brgzowy Krzyz Zastugi (dr hab. Halina Kalkowska-Kowalewska, prof. US, dr hab. inz. Andrzej
Osadczuk, prof. US, dr hab. Tomasz tabuz, prof. US, dr inz. Brygida Wawrzyniak-Wydrowska, dr
hab. Jakub Witkowski, prof. US).

Nagrody JM Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego dla pracownikéw biorgcych udziat w ksztatceniu
studentéw geologii w ostatnich pieciu latach przedstawia zatgcznik 4.2.

Wsrdd najwazniejszych Zzrédet finansowania projektéw badawczych realizowanych w Instytucie Nauk
o Morzu i Srodowisku nalezy wymieni¢ Ministerstwo Edukacji i Nauki (do korica 2020 roku
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyiszego), Komisje Europejskg, Narodowe Centrum Badan i
Rozwoju, Fundacje na rzecz Rozwoju Nauki Polskiej oraz Narodowe Centrum Nauki (zat. 4.3). W
sumie w latach 2016-2020 uzyskano 18 735 261 zt (z czego 43,7% kwoty dotyczy projektéw NCBIR a
26,8% kwoty to projekty NCN). W strukturze przyznanych przez Narodowe Centrum Nauki projektow
dominuje grupa programéw PRELUDIUM oraz OPUS. Czyli sg to projekty realizowane przez grupe
mtodych badaczy, nieposiadajgcych stopnia doktora oraz przez badaczy posiadajgcych juz w swoim
dorobku naukowym publikacje. W przypadku tematéw badawczych w ramach subwencji statutowe;j z
Ministerstwa Edukacji i Nauki w roku 2021 realizowanych jest facznie 19 projektéow, w tym 9 z
zakresu geologii, paleogeografii i geordznorodnosci oraz 10 z zakresu wspdtczesnych uwarunkowan
bioréznorodnosci (zat. 4.4).

Wysoka jakos¢ prowadzonych badan naukowych, zwigzana zaréwno z zapleczem aparaturowym oraz
kapitatem ludzkim, znajduje rowniez potwierdzenie w liczbie zleconych prac naukowo-badawczych.
lloé¢ tych prac ciagle roénie a taczna suma przychodéw dla Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku w
2020 roku wyniosta 358 328 zt (Sprawozdanie Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego za rok 2020).
Stanowi to potwierdzenie wysokiej jakosci badan prowadzonych z zachowaniem wszelkich norm i
standardéw badawczych oraz sprawnosci i miarodajnosci urzgdzen. Ponadto w przypadku badan z
zakresu geochemii $rodowiska prowadzony jest miedzyinstytutowy program sprawdzania i
monitorowania wynikow dla réznych prébek. W programie tym biorg udziat tylko wybrane jednostki
naukowe z Polski, zas dotychczasowe rezultaty mieszczg sie w granicach btedu i nie przekraczajg 2%.

Obsada zaje¢, ze szczegolnym uwzglednieniem zajeé, ktore prowadzg do osiggania przez studentow
kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej

Analiza dorobku publikacyjnego oraz osiggnie¢ dydaktycznych stanowig gtéwny trzon dziatan
zmierzajgcych do podjecia decyzji o doborze kadry naukowej do prowadzania poszczegdlnych
przedmiotéw. W tym celu wykorzystywany jest wewngtrzuczelniany system o nazwie Baza Osiggniec
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Pracownikéw (BOP), baza , Bibliografia Uniwersytetu Szczecinskiego” (tzw. BIBLIO), jak réwniez ,Baza
publikacji pracownikéw US” (tzw. PUBLI). Dane dotyczace osiggnie¢ naukowych zbiera Oddziat
Monitoringu Naukowego, bedacy jednostka Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu Szczecinskiego. W
procesie obsady zaje¢ uwzglednianie sg takze kompetencje i osiggniecia dydaktyczne oraz wyniki
corocznie przeprowadzanej ankietyzacji studentéw. Szczegétowe informacje dotyczace osiggniec
naukowych oraz dydaktycznych poszczegdinych pracownikéw przedstawia (zatacznik 4).

taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dziatalnosci dydaktycznej
z dziatalnoscig naukowa oraz witaczania studentéw w prowadzenie dziatalnosci naukowej

Osiggniecia naukowe pracownikéw wykorzystywane sg w ksztatceniu studentéw geologii. Studenci sg
zachecani do wtgczania sie w prace badawcze, nie tylko w ramach realizacji prac dyplomowych lub
rozwijania swoich zainteresowan i nabywania dodatkowych kompetencji, ale wynikajgcych takze ze
zgtaszanych przez interesariuszy zewnetrznych tematéw badawczych (np. Ministerstwo Srodowiska,
Muzeum Narodowe w Szczecinie, Regionalne Dyrekcje Ochrony Srodowiska w Gorzowie
Wielkopolskim, Kielcach, Krakowie i todzi, Nadlesnictwo w Trzebiezy, pracownie archeologiczno-
konserwatorskie). Oprécz poszerzania i weryfikacji wiedzy studenci nabywajg szereg praktycznych
umiejetnosci podczas badan w terenie (np. wiercenia mechaniczne, pobdr probek skat i wody) oraz w
wysoko wyspecjalizowanych laboratoriach. Konsekwencjg tych dziatan sg wystgpienia konferencyjne
studentéw prezentujgcych wyniki swoich badan, publikacje (zat.1.1) oraz realizowane prace
dyplomowe.

W ostatnich latach Uniwersytet Szczecinski wykazuje szereg dziatann zmierzajgcych do aktywizacji
studentéw do podjecia pracy badawczej. Duzg popularnoscig cieszy sie projekt ,Strefa Nauki”
https://usz.edu.pl/strefa-nauki-kolejna-edycja-za-nami. W ramach projektu odbywajg sie warsztaty,

seminaria oraz konwersatoria majgce na celu przyblizy¢ studentom proces ciggtego ksztatcenia,
planowania wtasnego rozwoju naukowego i wyboru prawidtowej dyscypliny badawczej. Wsréd
prowadzonych zaje¢ znalazty sie takie tematy jak: metodologia pracy naukowej jako istotny filar
pracy w nauce, strategie efektywnego upowszechniania badai naukowych, zarzadzenie projektem
naukowym, sztuka wystgpien publicznych oraz artykut naukowy jako klucz do sukcesu. Ostatni z
wymienionych tematéw prowadzit pracownik Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku, dr hab. Jakub
Witkowski, prof. US. W 2021 roku zostat uruchomiony takze projekt ,, Be ECO with US”, ktérego celem
jest zwiekszenie wiedzy oraz zdobycie umiejetnosci i kompetencji na temat szeroko pojetej ochrony
srodowiska. W ramach projektu studenci i doktoranci Uniwersytetu Szczecifiskiego majg mozliwosc
wziecia udziatu w recyklingu przy uzyciu recomatéw, posadzenia drzew podczas dni adaptacyjnych
oraz wziecia udziatu w wykfadach popularnonaukowych ze specjalistami z zakresu ochrony
srodowiska, zmian klimatu oraz zréwnowazonego rozwoju. Ostatni etap stanowi¢ bedzie
miedzynarodowa konferencja dotyczaca tematyki ekologicznej oraz ochrony srodowiska.

Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow
doboru oraz rekrutacji kadry

W zakres dziatan polityki kadrowej wchodzg m.in. coroczna analiza zatrudnienia pracownikéw
instytutéw, ktéra uwarunkowana jest nie tylko liczbg studentéw, potrzebg obcigzen dydaktycznych
pracownikéw ale takie wysoka specjalizacjg i specyfikg badan naukowych pracownikéw. W celu
wtasciwego doboru kadry, zajecia na kierunku studidw z geologii prowadzg pracownicy, ktorzy
niezaleznie od posiadanego stopnia naukowego zadeklarowali swojg dziatalnos¢ naukowa do

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 33


https://usz.edu.pl/strefa-nauki-kolejna-edycja-za-nami

dyscypliny nauki o Ziemi i Srodowisku. Ponadto zajecia specjalistyczne z zakresu geologii inzynierskiej,
chemii oraz fizyki dla przyrodnikow zostaty zlecone osobom z innych jednostek (Katedra Geotechniki
na Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym oraz Instytut Biologii i Instytut Fizyki na
Uniwersytecie Szczecinskim). Potrzeba zatrudniania nowych pracownikéw byta wielokrotnie
dyskutowana przez Kolegium Dyrektorskie oraz stanowita waziny punkt obrad Rady Naukowej
Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku oraz Rady Dydaktycznej Wydzialu Nauk Scistych i
Przyrodniczych.

Wsrdd dziatan zmierzajgcych do rozwoju i doskonalenia kadry nalezy wymienic¢ takze ocene okresowg
pracownikéw. Na Uniwersytecie Szczecifnskim ocene okresowg nauczycieli akademickich
przeprowadzono w listopadzie 2021 roku. W dniu skfadania raportu do Polskiej Komisji
Akredytacyjnej znane byty juz wyniki wymienionej wyzej oceny wykonanej przez powotany do tego
celu zespdt oceniajgcy. Wyniki oceny potwierdzity stusznos$é obsady zaje¢ w roku akademickim
2020/2021 oraz beda uwzgledniane przy planowaniu obcigzen dydaktycznych w przysztym roku
akademickim. Pracownicy w zaleznosci od charakteru zatrudnienia oceniani byli we wszystkich trzech
kategoriach (A — dziatalnos¢ naukowa, B — dziatalno$¢ dydaktyczna oraz C — dziatalno$¢ organizacyjna
w przypadku pracownikéw badawczo-dydaktycznych) oraz w dwdch kategoriach (A i C) w przypadku
pracownikéw zatrudnionych na stanowisku badawczym.

Waznym aspektem polityki kadrowej Uniwersytetu Szczecinskiego jest przeciwdziatanie mobbingowi
i dyskryminacji. Zgodnie z Zarzadzeniem nr 7/2020 Rektora wprowadzono odpowiedni regulamin
oraz odbyto sie obowigzkowe dla wszystkich pracownikéw szkolenie w tym zakresie, korficzace sie
egzaminem i wydaniem stosownego certyfikatu: https://bip.usz.edu.pl/attachments/download/4428

W marcu 2021 roku Rektor Uniwersytetu Szczeciriskiego powotat Petnomocnika Rektora ds. Réwnego
Traktowania oraz Rzecznika Praw Akademickich. Inny przyktadem wsparcia pracownikéw byto
zorganizowane przez Prorektor ds. Studenckich szkolenia dotyczacego pracy ze studentem w kryzysie
psychicznym oraz przejawiajgcym agresywne zachowania.

Dziataniem Uniwersytetu Szczecinskiego zmierzajgcym do podnoszenia jakosci prowadzonych zajec
jest coroczna ich hospitacja przez wicedyrektor Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku ds. ksztatcenia
(https://bip.usz.edu.pl/zarzadzenie/12917/zarzadzenie-nr-122-2020). Przeprowadzana jest réwniez

corocznie anonimowa ankietyzacja studentéw. W ankietach studenci oceniajg poszczegdlnych
nauczycieli akademickich (zat.4.5) a uzyskana ocena jest brana pod uwage przez wtadze uczelni przy
okresowej ocenie pracownikéw. Prowadzona jest réwniez ankietyzacja studentéw w zakresie ogdlnej
jakosci ksztatcenia na kierunku (zat.4.6). Raport jest przekazywany Dyrektorowi Instytutu oraz
Przewodniczagcemu Zespotu Kierunku w celu jego analizy i podjecia okreslonych dziatan
doskonalgcych/podnoszacych jakos$¢ uczenia. Praca poszczegdlnych nauczycieli prowadzgcych zajecia
na kierunku geologia oraz ich przygotowanie do zaje¢ byty oceniane pozytywnie. Studenci najbardziej
docenili petne szacunku i zyczliwosci podejscie nauczycieli, uwzgledniajgce ich indywidualne
potrzeby.

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji
dydaktycznych

Dla zintensyfikowania prowadzonych badan naukowych, co przektada sie rowniez na jakos$¢
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, w 2021 roku wprowadzono ogdlnouczelniany system
motywacyjny dla pracownikéw. W celu kontroli osiggnie¢ naukowych pracownicy sg zobligowani do
zgtaszania swojego dorobku publikacyjnego do baz prowadzonych przez Oddziat Monitoringu
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Naukowego (Publi US — Baza Publikacji Pracownikéw US). Na podstawie wprowadzonych danych i
whnioskéw pracownikéw, zgodnie z zarzgdzeniem Rektora wyptacane sg dodatki finansowe za wysoko
punktowane wybitne publikacje naukowe (https://bip.usz.edu.pl/attachments/download/8509).

Niezaleznie od systemu ogdlnouczelnianego, w Instytucie wprowadzono dodatkowy system
motywacyjny. Dotyczy on finansowania kosztow publikacji w wysoko notowanych,
miedzynarodowych czasopismach naukowych. W ten sposdb dotowano koszty profesjonalnego
ttumaczenia na jezyk angielski (lub korekty jezykowej) oraz opfaty za publikacje w wysoko
punktowanych czasopismach, ktére takich optat wymagaty. W przypadku artykutéw w czasopismach
za 100, 140 200 pkt. z listy ministerialnej, koszty ich publikacji byty optacane w catosci. W przypadku
czasopism za 40 i 70 pkt. koszty publikacji artykutéw byty dofinansowywane czesciowo.
Dofinansowywane byly takie koszty czynnego udziatu w miedzynarodowych konferencjach
naukowych, w ktérych udziat byt zwigzany z opublikowaniem artykutu w ramach Special Issue
jednego z uznanych czasopism naukowych.

O tym, ze system motywacyjny zadziatat Swiadczg zestawienia przygotowywane w corocznych
sprawozdaniach JM Rektora US. Wynika z nich, ze pracownicy INoMiS, ktérzy biorg udziat w
ksztatceniu studentéw geologii, wykazujg jedng najwyzszych w skali catego Uniwersytetu aktywnosé
publikacyjng. Ponadto z kazdym rokiem rosnie ilos¢ publikacji naukowych. Wyjatkowe pod tym
wzgledem byty lata 2020 i 2021, kiedy to liczba artykutéw w czasopismach z listy MNiSW/MEIN za
100 punktéw i wiecej wyniosta 54, a w czasopismach w przedziale punktowym od 20 do 70 wyniosta
33 (ryc. 4.1).

35
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o LLILIN il MIAIAE TN | E—_

2017 2018 2019 2020 2021 rok

liczba artykutow

punktacja czasopism z lat 2017-2018:
e =30 pkt == 20-30 pkt = 10-20 pkt <10 pkt

punktacja czasopism z lat 2019-2021:
mm 200 pkt =2 140 pkt == 100 pkt == 70 pkt 040 pkt =220 pkt ©— <20 pki
Ryc.4.1. Liczba opublikowanych artykutéw przez pracownikéw INoMi$ biorgcych udziat w ksztatceniu
studentéw geologii z uwzglednieniem punktacji czasopism MEiN (stan na 1 grudnia 2021 roku).
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O aktywnosci naukowej $wiadczg rowniez awanse naukowe zestawione w tabeli 4.2.

Tab.4.2. Awanse naukowe uzyskane dla pracownikéw badawczo-dydaktycznych decyzjg Rady Wydziatu Nauk o
Ziemi US (do korica 2019 roku) oraz Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku US (od poczatku 2020 roku)

Rok | Doktoraty | Habilitacje | Profesury | Razem
2016 3 2 0 5
2017 2 2 0 4
2018 2 0 0 2
2019 4 4 0 8
2020 1 1 1 3
2021 1 0 0 1

Zrédto: opracowanie na podstawie danych z archiwum Dziekanatu dawnego Wydziatu Nauk o Ziemi US oraz uchwat Rady
Naukowej Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku US.

W celu podniesienia kompetencji pracownikéw na Uniwersytecie Szczeciiskim rozwinieto system
réznych szkolen wewnetrznych, w ktérych w 2020 r. uczestniczyty tgcznie 2043 osoby, przy czym
niektérzy pracownicy wzieli udziat w wiecej niz jednym szkoleniu.

W ramach projektu Welcome to Poland 2020 Dziat Spraw Miedzynarodowych zorganizowat szkolenia
metodyczne dla kadry akademickiej US. Szkolenia w zakresie podniesienia kompetenc;ji
dydaktycznych i jezykowych istotnych dla wspétpracy z zagranica.

1 marca 2021 r. zostata uruchomiona na Uniwersytecie Szczecinskim witryna intranetowa o nazwie
Repozytorium szkoleri i kurséw, na ktérej pracownicy znajdujg informacje nie tylko o mozliwosci
odbycia szkolen, ale réwniez pakiet materiatéw edukacyjnych w formie nagranych webinariéw.
Odbywajace sie za posrednictwem aplikacji MS Teams szkolenia majg stuzy¢ podnoszeniu
umiejetnosci korzystania z narzedzi informatycznych w dziatalnosci dydaktycznej, naukowej i
organizacyjnej. W tym roku przeprowadzono dla pracownikdéw tacznie 29 szkolen, w tym dotyczacych
obstugi: MS Office, MS Teams, obrobki fotografii w programie Photoshop, Maplinfo, QGIS, ArcGIS
PRO, E-learningowych metody rozwoju kompetencji problem solving i critical thinking z
wykorzystaniem srodowiska Moodle, redakcji stron www w WordPress, Search Engine Optimization
(SEOQ), edycji filmoéw video w programie MovieMaker. Wszyscy pracownicy i studenci mogg korzystaé
bezptatnie z oprogramowania Microsoft Office 365, takze na swoich prywatnych komputerach.

Dziat Jakosci Ksztatcenia organizuje corocznie szereg szkolen i warsztatow dla nauczycieli
odpowiedzialnych za doskonalenie programéw studiow (zespoty kierunkéw) i kierownik sekcji ds.
ksztatcenia).

Pracownicy moga rowniez podnosi¢ swoje kompetencje jezykowe uczestniczac w kursach
organizowanych przez Wydziat Humanistyczny. W ofercie na rok akademicki 2021/2022 znajdzie sie
sze$é jezykdw obcych na dwdch stopniach zaawansowania.

Istnieje tez mozliwos¢ dofinansowywania pracownikéw, ktdrzy chcg podnosic¢ swoje kwalifikacje poza
uczelnig (studia podyplomowe, certyfikowane szkolenia, etc.).

W ramach projektu MaximUs dostepnosci zostaly przygotowane szkolenia, majgce na celu
zwiekszenie Swiadomosci pracy z osobami niepetnosprawnymi.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4

W najnowszym rankingu kierunkéw studiow Perspektywy 2021, najmiodszy w Polsce kierunek
geologia (uruchomiony na US w roku akademickim 2013/2014) zajat 6 miejsce, co prawda ostatnie,
ale z zauwazalnym progresem w ciggu ostatnich 2-3 lat. Geologia w Uniwersytecie Szczecinskim
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zdobyta tylko 1,2 pkt. mniej w pordéwnaniu z takim samym kierunkiem na Uniwersytecie
Wroctawskim (75,8 pkt. UWr, 74,6 pkt. US), ktéry zostat odtworzony tuz po Il wojnie Swiatowej (jego
niemieckie tradycje siegajg roku 1811).

W tym rankingu ‘geologia szczecinska’ uzyskata najwyzszy wynik w grupie uczelni w Polsce w
kategorii ekonomiczne losy absolwentéw wyprzedzajac o ponad 40% pkt. Uniwersytet Warszawski
(dane z ZUS). Geologia w Szczecinie zajeta ponadto 2 m-ce w Polsce w kategorii cytowalnos¢
publikacji naukowych przypisanych do dyscypliny oraz 1 m-ce w kategorii wskaznika Field-Weighted
Citation Impact, okreslajgcego relacje liczby cytowan otrzymanych przez publikacje do sredniej liczby
cytowan otrzymanych przez podobne publikacje indeksowane w bazie SCOPUS za lata 2016-20 i w
odniesieniu do dyscypliny wiodacej dla danego kierunku studiow.

W grupie Top 10 (Publications in Top 10 Journal Percentiles) zajelismy 4. miejsce. Wskaznik pokazuje
w jakim stopniu publikacje uczelni w danej dyscyplinie sg obecne w 10% najczesciej cytowanych
czasopismach na Swiecie. Liczony jest on stosunkiem publikacji znajdujgcych sie w czasopismach
posiadajgcych najwyzszy wspdtczynnik CiteScore w stosunku do wszystkich publikacji uczelni w latach
2016-2020 i w odniesieniu do dyscypliny wiodacej dla danego kierunku studiéw, w tym przypadku
geologii.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Stan, nowoczesnosé, rozmiary i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzgcej realizacji
zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej

Zaplecze dydaktyczne przeznaczone dla studentéw geologii (wykorzystywane czeSciowo réwniez
przez studentéw geografii i oceanografii) sktada sie z 12 sal wyktadowych, 26 sal ¢wiczeniowych i
laboratoryjnych o réznym przeznaczeniu i 5 sal komputerowych (zat. 5.1). Wszystkie sale znajdujg sie
w budynkach Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku oraz Centrum Dydaktyczno-Badawczego Nauk
Przyrodniczych Uniwersytetu Szczecinskiego, czyli w budynkach kampusu przy ulicy Mickiewicza 16-
18. Takie usytuowanie pomieszczen i bogate zaplecze laboratoryjne pozwala w petni wykorzystac
potencjat dydaktyczno-badawczy. Z kampusem sgsiaduje ponadto Biblioteka US, jak rowniez sala
gimnastyczna. Nalezy wspomnie¢ takze o kilkudziesieciu innych pomieszczeniach, w ktérych
odbywajg sie konsultacje z prowadzgcymi zajecia, pokoje dla doktorantéw, pokoje dla pracownikéw
zatrudnionych w projektach badawczych. W przypadku pracownikéw zajmujacych sie tematyka
badawczg z zakresu biogeografii i ekologii zaplecze badawcze znajduje sie w budynku Uniwersytetu
Szczecinskiego przy ulicach: Waska 13 i Felczaka 3.

Bardzo waznym etapem w ksztatceniu studentow geologii jest wykorzystanie aparatury badawczej
(zarowno stacjonarnej jak i przenosnej), w ramach zaje¢ o charakterze laboratoryjnym, a takze
¢wiczen, konwersatoridéw, pracowni dyplomowych i zaje¢ terenowych. Laboratoria INoMi$
wyposazone sg w wysokiej jako$ci aparature badawczg i pomiarowg, a na szczegdlne wyrdznienie
zastuguja:

e laboratorium geochemiczne,

e laboratorium sedymentologiczne,

e laboratorium geologii inzynierskiej i geotechniki,

e laboratorium hydrochemiczne,
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e laboratorium mineralogii, petrologii i geologii zt6z,

e laboratorium mikroskopii geologicznej,

e pracownia kartografii cyfrowej,

e laboratorium preparatyki mineralogiczno-petrograficznej,
o szlifiernia geologiczna,

e laboratorium biologii morza.

Do celéw dydaktycznych wykorzystywana jest ponadto infrastruktura Muzeum Geologicznego US.
Instytut posiada bogate zbiory dydaktyczne skat i mineratéw (ok. 450 zgtadéw prébek skat z catego
Swiata, ok. 300 ptytek cienkich, ok. 800 okazéw skat i mineratéw, uzyczone kolekcje witasne
pracownikéw badawczo-dydaktycznych itp.). Opieke merytoryczng nad wyposazaniem
poszczegblnych pomieszczen sprawujg pracownicy badawczo-dydaktyczni, zas za kwestie
bezpieczenstwa, niezbednego serwisowania i napraw aparatury badawczej odpowiada zespét
pracownikéw technicznych. Cwiczenia terenowe z przedmiotéw zaliczanych do geologii fizycznej,
geomorfologii, kartografii geologicznej i geologii stosowanej czesciowo realizowane s3 w Morskiej
Stacji Brzegowej US w Miedzyzdrojach oraz na statku naukowo-badawczym SNB-US-1 i katamaranie
»Szuwarek”. W rezultacie w ramach zdecydowanej wiekszosci realizowanych przedmiotéw
wykorzystywane sg rdéine urzadzenia pomiarowe, sprzet komputerowy i dedykowane
oprogramowanie, ktore z jednej strony zapewniajg studentom mozliwos¢ zebrania i opracowania
danych dotyczacych réinych zjawisk w rdézinych skalach czasowych, z drugiej zas ksztattujg w
studentach kompetencje spoteczne dotyczace prawidtowej opieki i wykorzystania powierzonej
aparatury i sprzetu komputerowego.

Dostepna dla studentéw geologii aparatura badawcza znajduje sie niemal w catosci w kampusie
Uniwersytetu Szczecinskiego przy ulicy Mickiewicza 16-18. Doktadny wykaz aparatury badawczej
wraz z przypisaniem poszczegélnych przedmiotédw w trakcie ktérych studenci wykonujg badania oraz
zbierajg dane srodowiskowe znajduje sie w zatgczniku 5.2. Wiekszos¢ aparatury badawczej znajduje
sie w budynku Centrum Dydaktyczno-Badawczego Nauk Przyrodniczych US (potocznie nazywanego
Geocentrum). Budowa tego nowoczesnego kompleksu o powierzchni 5476,8 m’ zakoriczyta sie w
2016 roku. Warto zaznaczy¢, ze obiekt ten przeznaczony jest dla studentéw i naukowcdéw wszystkich
kierunkéw przyrodniczych. Oceniany kierunek geologia znajduje sie na liscie kierunkéw
priorytetowych mogacych korzysta¢ z infrastruktury badawczej i dydaktycznej Geocentrum
(http://geocentrum.usz.edu.pl).

Do celéw dydaktycznych i badawczych studenci geologii wykorzystujg takze takie jednostki jak:

e Muzeum Geologiczne Uniwersytetu Szczecinskiego zlokalizowane na pierwszym pietrze budynku
Geocentrum przy ulicy Mickiewicza 16a. Muzeum jest cztonkiem Zachodniopomorskiej Izby
Turystyki oraz zostato wpisane do Rejestru Muzeum Swiata: K.G. Saur Verlag GhbH& Co. KG,
Munich, Germany: Internal data code: 19001151 (hasta kluczowe: geologia, ekologia, ochrona
Srodowiska). W sktad zbioréw muzeum wchodzg: 8000 okazéw, w tym: 750 mineratéw, 1000 skat,
650 innych okazéw (np. najwieksza w Polsce kolekcja piaskow z plaz i pustyn catego $wiata), 5500
skamieniatosci oraz 11 meteorytéw. Studenci geografii mogg braé¢ udziat w prelekcjach oraz
odczytach dotyczacych problematyki nauk geologicznych, ekologii i ochrony s$rodowiska
(http://geocentrum.usz.edu.pl/muzeum);

e Stacja Morska Uniwersytetu Szczecinskiego zlokalizowana w Miedzyzdrojach. Budynek stacji
znajduje sie na koronie wydmy, w pasie technicznym Urzedu Morskiego, co umozliwia
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prowadzenie unikalnych badan oraz poznawanie proceséw geofizycznych oraz geochemicznych
zachodzacych w powietrzu, wodzie i na ladzie. Na stacji prowadzone sg badania w zakresie
warunkdéw mikroklimatycznych i bioklimatycznych strefy brzegowej, stanu nasycenia gazami waéd
morskich, monitoringu oraz prognozowania wezbran sztormowych, dynamiki proceséw
rzezbotwodrczych oraz jakosciowej i ilosSciowej antropopresji w strefie brzegowej. Budynek stacji
posiada trzy kondygnacje, na ktérych oprdcz Sali wyktadowej i laboratoriéw znajdujg sie pokoje
dla studentéw. Obok budynku stacji znajduje sie wieza obserwacyjna o wysokosci 17 metréw, na
ktdrej zainstalowano kamere cyfrowg o wysokiej rozdzielczosci, stuzacg do obserwacji i rejestracji
procesow brzegowych oraz automatyczna pomiarowa stacja meteorologiczna
(http://smus.edu.pl).

Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych prowadzone sg zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe

W skfad zajec¢ organizowanych dla studentow kierunku geologia poza uczelnia wchodzg ¢wiczenia
terenowe oraz praktyki zawodowe. W pierwszym przypadku charakter ocenianego kierunku studiéw
stwarza mozliwo$¢ wyjazdow terenowych w rdézine strefy morfogenetyczne Polski. W czasie
poszczegdlnych wyjazdow studenci korzystajg z baz dydaktycznych Parkow Narodowych (np. Wolinski
Park Narodowy, Stowinski Park Narodowy), muzedw (np. Muzeum Torfu w Chochotowie) oraz
zaplecza naukowo-dydaktycznego innych placéwek badawczych w Polsce (np. Europejskie Centrum
Edukacji Geologicznej UW w Checinach, siedziba Geoparku ,Polodowcowa rzezba Polski” w
Moryniu). W przypadku zaje¢ o charakterze laboratorium lub konwersatoriow studenci geologii
poznajg zaplecze badawcze i administracyjne oraz warunki funkcjonowania réznych jednostek
naukowych, instytucji samorzadowych czy firm prywatnych (np. funkcjonowanie Panstwowej Stuzby
Geologicznej, laboratoria drogowe i geologiczno-inzynierskie BARG-GEO, SKAR itp.). Szczegdtowy opis
dotyczacy praktyk zawodowych zawiera Kryterium 1.

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej

W sktad infrastruktury niezbednej do prostego i bezpiecznego korzystania z Internetu na
Uniwersytecie Szczecinskim jest stosowana ustuga EDUROAM, za pomoca ktdrej zaréwno pracownicy
jak i studenci uzyskujg bezptatny dostep do bezprzewodowego Internetu (WiFi). Warunkiem
uzyskania dostepu do sieci jest posiadanie uczelnianego konta poczty elektronicznej w domenie
@usz.edu.pl. Posiadane konto umozliwia dostep do Internetu na terenie jednostek uczestniczacych w
projekcie EDUROAM w Polsce i innych krajach europejskich. Podczas pandemii, kiedy wiekszos$¢ zajec
byta prowadzona zdalnie korzystano z aplikacji Microsoft Teams jako ustugi w Microsoft Office 365,
do ktérego bezptatny dostep posiadajg wszyscy studenci i pracownicy US. Nalezy podkresli¢, ze
specjalna instrukcja dotyczaca logowania oraz sprawnego przeprowadzania zaje¢ zostata
przygotowana i opublikowana na stronie internetowej przez pracownikéw Uczelnianego Centrum
Informatycznego. Systemem przeznaczonym do obstugi studentéw, doktorantéw i pracownikéw
(zaréwno wyktadowcdw jak i administracyjnych np. z dziekanatu) jest system Prodziekan. Zaletg tego
systemu jest fakt, ze wymienione wyzej grupy osob logujg sie do niego za pomocga konta do poczty
uczelnianej zatozonego w Microsoft Office 365. System zostat przyjety przez studentéw jak i
wyktadowcéw z duig aprobatg, gdyz posiada bardzo prosty interfejs oraz zdecydowanie ufatwit
przejrzysto$é w procedurze wypetniania ocen czy generowania raportow korcowych.
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Ponadto w ramach dziatan zmierzajgcych do likwidacji negatywnych skutkéw pandemii i pracy w
trybie zdalnym, czes¢ pracownikdéw prowadzita warsztaty i kursy doksztatcajgce. Ze wzgledu na
sytuacje pandemiczng oraz konieczno$é przejscia z tradycyjnego nauczania na tryb zdalny,
pracownicy Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku korzystali z cyklu szkoleh przygotowanych przez
Uczelniane Centrum Informatyczne US. Szkolenia dotyczyly obstugi programéw: Word, Excel,
PowerPoint, MS Teams, Moodle oraz Outlook. W procesie ksztatcenia pracownicy wykorzystywali
takze bazy oraz repozytoria danych srodowiskowych. Do najwazniejszych nalezy wymienic:

e bazy danych geologicznych Paristwowego Instytutu Geologicznego

(https://www.pgi.gov.pl/dane-geologiczne/geologiczne-bazy-danych.html),

¢ model ekohydrodynamiczny Morza Battyckiego (http://model.ocean.univ.gda.pl/)

e bazy danych paleoklimatycznych PAGES — Past Global Changes
(https://pastglobalchanges.org/science/data/databases).

Warto zaznaczy¢, ze w wymienionych wyzej przyktadowych bazach, dane zbierali oraz opracowywali
pod wzgledem merytorycznym oraz statystycznym pracownicy Uniwersytetu Szczecinskiego, biorgcy
udziat w procesie ksztatcenia studentéw geologii.

Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia

Budynki Uniwersytetu Szczecinskiego wyposazone s w odpowiednig infrastrukture oraz specjalnie
przystosowana baze lokalowa. Dotyczy to takze Centrum Dydaktyczno-Badawczego Nauk Scistych i
Przyrodniczych US, gdzie znajduje sie specjalny podjazd dla oséb poruszajgcych sie na wodzku
inwalidzkim oraz winda. Szerokie korytarze oraz przestronne sale rdwniez zapewniajg wysoki komfort
studiowania dla oséb z niepetnosprawnoscig. Na parkingu w kompleksie budynkéw przy ulicy
Mickiewicza 16-18 wydzielono miejsca postojowe dla o0sdb niepetnosprawnych, a na parterze
znajduje sie takze toaleta przystosowana do ich potrzeb. W budynku przy ul. Mickiewicza 16
zainstalowano podnosnik umozliwiajgcy studentom niepetnosprawnym dotarcie do sal
dydaktycznych zlokalizowanych na parterze.

Sale dydaktyczne sg najczesciej na tyle przestronne, ze mozna sie w nich porusza¢ wédzkiem
inwalidzkim. Gtéwne laboratoria badawcze i najwieksze sale dydaktyczne znajdujg sie w budynku
Geocentrum (Mickiewicza 16a) zaopatrzonym w winde oraz na parterze budynku zaopatrzonego w
podnosnik, co réwniez umozliwia dotarcie do nich oséb na wdzkach inwalidzkich (korzystajg z tych sal
m.in. niepetnosprawni doktoranci uczestniczacy w zajeciach prowadzonych przez Szkote Doktorska
US). Wiekszos$¢ sal dydaktycznych posiada system dodatkowego nagtosnienia.

Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych (BON) oferuje wsparcie ttumacza jezyka migowego podczas zajec
dydaktycznych oraz w trakcie zatatwiania spraw uczelnianych. Kontaktem w tej sprawie z osobami
gtuchoniemymi i niedostyszacymi zajmuje sie pani Justyna Markiton z BON.

Biblioteka dysponuje nastepujgcymi programami pomocy dla oséb niewidomych/niedowidzacych:
Programy konwertujgce tekst na mowe - Ilvona Mini Reader, lvona Reader oraz NVDA. Program
konwertujacy teks na jezyk Braillea- Win Braille 5.1. Czytnik powiekszajacy dla oséb niedowidzgcych -
Optelec Tieman Group Oddziat. Biblioteki i Czytelnia w Geocentrum wyposazone sg w sprzet
brajlowski dla oséb niedowidzacych.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 40


https://www.pgi.gov.pl/dane-geologiczne/geologiczne-bazy-danych.html
http://model.ocean.univ.gda.pl/

Dostepnos$¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatéow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych
z programu studiow w ramach pracy witasnej

Studenci ocenianego kierunku majg dostep do aparatury badawczej i oprogramowania
specjalistycznego w trakcie ¢wiczen, zaje¢ o charakterze laboratorium, pracowni dyplomowych oraz
podczas zaje¢ terenowych. W salach komputerowych i wybranych laboratoriach dostepne jest
specjalistyczne oprogramowanie, zaréwno open source jak i komercyjne, do ktérego nalezy zaliczy¢:
Lucia G, Polpal, Golden Software Grapher 12, Golden Software Surfer 9, Golden Software Strater 4,
Corel Draw Graphics Suite X6, Adobe Acrobat, Tilia, Statsoft, Statistica 15, ArcGIS, PAST, Rose, Sieve,
Triplot, Gradistat PL i Stellarium, SNAP, Sandmeier Reflex 2D/3D.

Podczas prac badawczych studenci sg zawsze pod opiekg pracownika, niezaleznie od pory dnia
wykonywania badan. Taki system pracy wynika ze specyfiki prowadzonych badan, gdzie bardzo
czesto seria pomiarowa musi mie¢ zachowang ciggtos¢ oraz minimalny wymagany czas (np. suszenie,
roztwarzanie czy liofilizacja prébek skat i gleb). Aparatura badawcza wyposazona jest takie w
automatyczne wytgczniki (np. piece muflowe, liofilizatory, suszarki), co jest bardzo przydatne w
przypadku koniecznosci przeprowadzania dtugotrwatych analiz. Wszystkie laboratoria posiadajg
wtasny regulamin, z ktérym studenci s zapoznawani na pierwszych zajeciach. W laboratoriach
studenci pracujg w odpowiednich fartuchach, rekawiczkach i okularach ochronnych. Na wyposazeniu
sal sg takze apteczki oraz odpowiednie informacje dotyczace stuzb ratunkowych, takze zwigzanych z
pandemig i zagrozeniem zarazenia wirusem SARS-CoV-2. Studenci jak i pracownicy stosujg sie do
obowigzujgcych wytycznych sanitarnych, przeprowadzana jest takze dezynfekcja czesci wspdlnych.
Przed przystgpieniem do badan laboratoryjnych studenci przechodzg szkolenie pod kierunkiem kadry
naukowej i technicznej. Kolejne etapy badan studenci wykonujg pod opiekg pracownikéw.
Przeprowadzana jest takze analiza uzyskanych wynikdw pod katem wynikdw odstajgcych, ze
szczegdlnym podkresleniem przyczyn takiego stanu rzeczy (np. btedny odczyt, przeterminowane
odczynniki chemiczne, niekorzystne warunki terenowe, niepoprawna procedura itp.). Do celéw
dydaktycznych i badawczych wykorzystywane sg takze zbiory Muzeum Geologicznego Uniwersytetu
Szczecinskiego i Stacja Morska w Miedzyzdrojach, szczegétowo opisane w punkcie Kryterium V. Na
wyposazeniu INoMi$ znajduja sie dwa samochody terenowe z napedem 4x4 (Nissan Navarra oraz
Ford Maverick), dzieki czemu studenci moga liczy¢ na pomoc przy poborze prébek srodowiskowych w
terenie, réwniez w trudno dostepnych miejscach. Prébki do czasu analiz przechowywane sg w
specjalnych chtodniach zlokalizowanych w budynku Geocentrum, ktdry jest otwarty catodobowo,
takze w dni wolne od zajec (soboty i niedziele).

System biblioteczno-informacyjny uczelni, wtym dostep do aktualnych zasobdéw informacji
naukowej w formie tradycyjnej ielektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku

W 2011 r.,, decyzjg Rady Wydziatu, na wniosek dziekana dawnego Wydziatu Nauk Przyrodniczych,
zlikwidowano biblioteke wydziatowa. Ksiegozbior zostat przewieziony i umieszczony w Czytelni
Biblioteki Gtodwnej, gdzie byt udostepniany do 2016 r. Po reorganizacji Biblioteki Gtéwnej, pofaczono
Informacje Naukowg, Czytelnie i Wypozyczalnie, tworzgc Oddziat Udostepniania Zbiorow. Wyzej
wymienione agendy zostaty przeniesione do nowego budynku - Centrum Dydaktyczno-Badawczego
Nauk Przyrodniczych US (Geocentrum), mieszczgcego sie przy ul. Mickiewicza 16a w Szczecinie. Wraz
z agendami przeniesiono cze$¢ ksiegozbioru podrecznego Czytelni Gtdwnej, Wypozyczalni oraz caty
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ksiegozbiér dawnego Woydzialu Nauk Przyrodniczych. Pozostaty ksiegozbidr znajduje sie w
magazynach, w zabytkowej czesci budynkéw Biblioteki przy ul. Tarczynskiego 1, zespolonych z
Geocentrum tgcznikiem.

Biblioteka Gtdwna posiada taczng powierzchnie 1881m?% w tym dysponuje dwiema czytelniami:
Gtéwna o powierzchni 250 m? oraz Czytelnig Pracy Cichej i Zbioréw Specjalnych — ok. 140 m>. W
Czytelni Gtéwnej przygotowanych jest 16 miejsc pracy dla czytelnikdw, 7 stanowisk komputerowych, a
takze 2 stanowiska komputerowe ze skanerem dla studentéw i pracownikéw US. W Czytelni Pracy
Cichej i Zbioréw Specjalnych znajduje sie 20 miejsc dla czytelnikdw oraz 3 stanowiska komputerowe.
Na terenie Czytelni i Wypozyczani istnieje mozliwos$¢ pracy na wiasnym sprzecie dzieki punktom
dostepowym sieci WIFI (Eduroam oraz biblioteczna). Ksiegozbiér podreczny — w wolnym dostepie —
zawiera ok. 14000 egz., rozmieszczonych w ukfadzie numerycznym i obejmuje nastepujace dziedziny:
pedagogike, psychologie, filozofie, socjologie, politologie, bezpieczenstwo, literature i
jezykoznawstwo, informatyke, matematyke, fizyke, biologie i ochrone srodowiska, geografie i
geologie, turystyke. Ksiegozbidr po zlikwidowanej bibliotece wydziatowej wynosi 11700 egz., z czego
ok. 4 000 egz. to ksigzki z zakresu nauk o Ziemi. Jest to ksiegozbidor zamkniety. Oprocz tego, Biblioteka
Gtéwna w swoich zasobach czytelnianych posiada okoto 100 tys., a w wypozyczalni okoto 200 tys. egz.
ze wszystkich dziedzin nauki, z uwzglednieniem takze podstawowej literatury dotyczacej geologii.

W wyzej wspomnianej Czytelni Zbiorédw Specjalnych, ktéra stanowi obecnie integralng czes¢ Oddziatu
Udostepniania Zbioréw, znajduje sie wiele cennych, waznych z punktu widzenia geografii materiatéw.
Dokumenty kartograficzne w liczbie ok. 2200 jednostek zawierajg: atlasy, mapy i plany. Najciekawsza
grupe stanowi kolekcja dra T. Niewodniczanskiego, przekazana w darze Bibliotece Gtdwnej w 1998 r.
Jest to niezwykle cenny zbiér ok. 110 tzw. pomeranikéw — map dawnego Ksiestwa Pomorskiego i jego
czesci, plandw i widokdw miast pomorskich, map morskich z wybrzezami potudniowego Battyku. Do
unikatowych kartografikdw nalezg m.in. dwa wydania Wielkiej Mapy Ksiestwa Pomorskiego Eilharda
Lubinusa. Wydanie z 1618 r. jest odbitkg stanowg, czyli formg prébnego wydruku mapy oraz drugie
wydanie z 1758 r. Ponadto w Czytelni Zbioréw Specjalnych przechowywana jest mapa Pomorza
Petrusa Artopaeusa z wydania ,Cosmographii” Sebastiana Miinstera z 1550 r.,, mapy morskie L.
Waghenara z konica XVI w., bardzo rzadkie mapy Ksiestwa Pomorskiego pochodzace ze znakomitych
oficyn kartograficznych z XVII i XVII w. Wykaz wydawnictw ciggtych w wersji drukowanej
przedstawiono w zatgczniku 5.3.

Kompletng informacje o posiadanych przez Biblioteke zbiorach, przedstawia katalog elektroniczny,
dostepny na stronie internetowej Biblioteki Gtéwnej us pod adresem:
https://katalog.bg.szczecin.pl/cgi-bin/koha/opac-search.pl. Jest to katalog centralny, obejmujgcy

zasoby wszystkich bibliotek Uniwersytetu Szczecinskiego. Zawiera on informacje o wydawnictwach
ciagtych oraz zwartych. Dostepny jest rowniez zdigitalizowany centralny kartkowy katalog alfabetyczny
wydawnictw zwartych (http://kartkowy.bg.szczecin.pl/#1). Zawiera on jedynie karty tych ksigzek,

ktérych opiséw nie obejmuje katalog elektroniczny. Autoryzowani uzytkownicy Biblioteki majg dostep
do 9 komercyjnych oraz 5 licencjonowanych baz danych (stan biezacy ilustruje tabela 5.1).
Korzystanie z elektronicznych zrodet mozliwe jest z kazdego stanowiska komputerowego na terenie
uczelni. Dostep zdalny do baz on-line dla komputeréw spoza sieci komputerowej US jest udzielany
kazdemu zarejestrowanemu pracownikowi i studentowi US, posiadajacemu karte biblioteczng lub
miedzybiblioteczng, wystawiong przez Biblioteke Gtowng US. Szczegdétowy wykaz baz (rowniez w
Open Access) wraz z klasyfikacjg dziedzinowg, dostepny jest na stronie internetowej Biblioteki
Gtownej US: https://bg.szczecin.pl/e-zasoby.
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Tab.5.1. Wykaz licencjonowanych baz danych dostepnych w Bibliotece Gtéwnej US.

Bazy w licencji krajowej Bazy komercyjne
EBSCO SUPPORT SITE JSTOR
ELSEVIER SCIENCE DIRECT PROQUEST
SPINGERLINK ECONLIT WITH FULL TEXT
WEB OF SCIENCE EBSCO LEGAL SOURCE
WILEY ONLINE LIBRARY APS

AlIP

IBUK LIBRA

PTM (druk i online)

IM PAN (tylko online)

W roku akademickim (2021/2022), po ujednoliceniu godzin otwarcia Biblioteki Gtéwnej US oraz
wszystkich bibliotek sieci US sg one czynne w dni powszednie w godzinach od 9% do 19%°, a w soboty
w godzinach od 9% do 14%.

Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym
studentéw

W przypadku dziatan zmierzajacych do oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej w tym
rowniez systemu biblioteczno-informacyjnego, podejmowanych jest szereg inicjatyw zardwno ze
strony pracownikéw Biblioteki Gtoéwnej US, pracownikéw technicznych Instytutu Nauk o Morzu i
Srodowisku (np. oséb z wyksztatceniem chemika czy informatyka) jak i pracownikéw badawczo-
dydaktycznych (gtdwnie w zakresie przegladu, aktualizacji i instalacji niezbednego oprogramowania
komputerowego).

Ponadto studenci i pracownicy naukowi zapraszani sg przez Biblioteke Gtéwng do udziatu w
uzupetnianiu ksiegozbioru. Taki udziat mozliwy jest poprzez wypetnienie specjalnego formularza na
stronie internetowej Biblioteki Gtéwnej US oraz przez wskazanie konkretnych pozycji bibliografii w
przygotowanym zestawieniu. Wybor mozliwy jest zaréwno dla podrecznikdw, ksigzek oraz czasopism
drukowanych jak i w wersji elektronicznej (tzw. e-booki). W rezultacie Biblioteka Gtéwna
Uniwersytetu Szczecinskiego wykupita dostep do bazy Lyell Collection (Geological Society of London
Publicactions). Jest to obszerna kolekcja obejmujgca 18000 artykutéw z dziedziny nauk o Ziemi, a do
najwazniejszych czasopism nalezy zaliczyé: Journal od the Geological Society; Geochemistry:
Exploration, Environment, Analysis; Petroleum Geoscience oraz Scottish Journal of Geology.
Szczegbétowe informacje o zawartosci kolekcji pracownicy i studenci Uniwersytetu Szczecinskiego
mogg uzyskac pod adresem: https://www.lyellcollection.org/content/collections. Dostep do bazy jest

zaréwno stacjonarny na terenie biblioteki Gtéwnej US oraz dawnego Wydziatu Nauk o Ziemi (ul.
Mickiewicza 16-18), a takze w zdalny do 6 stycznia 2022 roku, ale z mozliwoscig przedtuzenia w
przypadku duzego zainteresowania.

W zwigzku z pandemicznymi ograniczeniami funkcjonowania Uczelni, Biblioteka Gtéwna prowadzi
bardzo cenng ustuge ,,Zamow skan”. Regulamin ustugi zawiera kwestie dotyczgce poszanowania praw
autorskich oraz deklaracje korzystania ze skanu wybranych fragmentdow tylko do uzytku osobistego i
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celéw dydaktycznych. Cennym narzedziem, pomocnym zaréwno w procesie ewaluacji dziatalnosci
naukowej jak i otwartego dostepu studentéw do publikacji naukowych pracownikéw, jest baza US-
Publi. Ponadto w lipcu 2021 roku uruchomiono Repozytorium publikacji i Biblioteke Cyfrowa US
(https://repo.usz.edu.pl), w ktorej gromadzone s3 i udostepniane nieodptatnie studentom publikacje

naukowe pracownikéw US oraz rozprawy doktorskie. W rezultacie studenci majg utatwiony dostep
do publikacji naukowych wymienionych w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw wykazanych
przez pracownikdw jako literatura obowigzkowa Ilub uzupetniajgca. Ponadto uzytkownicy
repozytorium majg mozliwo$é zgtaszania do zeskanowania ksigzek autorstwa pracownikéw US. W
tym celu mozna skorzysta¢ z poczty e-mail lub napisa¢ informacje na profilu spotecznosciowym US.
Ponadto w lutym 2021 roku Rektor US powotat na petnomocnika ds. otwartego dostepu do publikacji
naukowych i danych badawczych prof. dr hab. Anna Cedro, pracownika INoM:iS.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Zakres i formy wspétpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego

Wspdtpracg z potencjalnymi pracodawcami absolwentéw US zajmuje sie istniejgce od roku
akademickiego 2006/2007 Akademickie Biuro Karier Uniwersytetu Szczecinskiego (ABK US). Jego
gtéwnym zadaniem jest wspieranie studentéw i absolwentéw Uczelni w wyborze ich Sciezki
zawodowej oraz pomoc w znalezieniu zatrudnienia spetniajgcego ich oczekiwania, aspiracje i
kwalifikacje.

Informacje przekazywane przez pracodawcéw za posrednictwem ABK US utatwiajg dostosowanie
programow studiow do wymagan rynku pracy. Ma to szczegdlnie duzy wptyw na programy ksztatcace
studentéw w celu przygotowywania ich do konkretnego zawodu. W przypadku geologii szczegdlne
znaczenie odgrywajg kontakty z firmami z sektora zajmujgcego sie geologig inzynierska, geotechnikg,
wierceniami geologicznymi, budowg drdég oraz monitoringiem i ochrong srodowiska. Pierwsze
doswiadczenia zawodowe studenci nabywajg juz od 2 roku studidw przystepujac do praktyk
zawodowych.

Programy studiéw na kierunku geologia opracowane zostaty z uwzglednieniem uwag i propozycji
interesariuszy zewnetrznych, ktérych profil dziatalnosci nawigzuje do problematyki kierunku.
Wybrane elementy programu konsultowano ze specjalistami z Pomorskiego Oddziatu Paristwowego
Instytutu Geologicznego - Panstwowego Instytutu Badawczego w Szczecinie (PIG-PIB) w Szczecinie,
Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w Szczecinie, Geofizykg Torun S. A. (zat. 1.2). Nalezy
podkresli¢, ze INoMiS (dawny Instytut Nauk o Morzu) prowadzi wspdtprace z pracodawcami w
zakresie praktycznych elementéw ksztatcenia. Pracownicy Zachodniopomorskiego Oddziatu
Panstwowego Instytutu Geologicznego - Panstwowego Instytutu Badawczego oraz Interoceanmetal
Joint Organization prowadzili i prowadzg zajecia praktyczne (éwiczenia, zajecia terenowe) ze
studentami geologii.

Czytajgc opinie pracodawcéw, u ktdrych nasi studenci odbywali praktyki zawodowe, mozemy sadzié,
ze wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne nabyte przez nich podczas studiowania geologii, w
wiekszosci spetniajg wymogi rynku pracy. Niektdérzy studenci juz w trakcie odbywania praktyki
otrzymali propozycje pracy, pozostali tuz po studiach podjeli prace zgodng z wyksztatceniem.
Najzdolniejsi zas rozpoczeli studia w szkole doktorskiej. Jeden ze studentdw, ktéry rozpoczat studia
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doktorskie w China Geosciences University-Wuhan w Chinach, ze wzgledu na pandemie, musiat
wrdci¢ do kraju i zostat zatrudniony na stanowisku asystenta w INoMiS.

Dotychczasowe programy studiow podlegaty jedynie drobnym modyfikacjom w zakresie liczby godzin
na poszczegélnych przedmiotach (kartografia geologiczna, geologia dynamiczna) i wprowadzeniu
laboratorium z geologii z16z, dostosowaniu do nowych ram KRK, zamianie zaje¢ pomiedzy kolejnymi
semestrami, jak réwniez aktualizacji literatury przedmiotu, przypisaniu nowych prowadzacych i
uaktualnieniu warunkow zaliczenia przedmiotow.

Zespdt Kierunku geologia corocznie, w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia dokonuje przegladu realizowanych programéw studiéw. Doskonalgc program studiow
uwzglednia sie w szczegdlnosci wnioski z analizy zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku
pracy oraz wnioski z analizy wynikéw monitoringu karier zawodowych absolwentéw. Dlatego tak
wazna jest stata konsultacja z pracodawcami (najczesciej wykorzystujemy opinie o praktykantach)
oraz analiza raportow (ABK US), korzystamy rédwniez z opinii samych studentéw. Efektem tych analiz
moze by¢ wniosek zespotu o dokonanie zmian w programie studiéw. Wniosek kierowany jest do
dziekana WNSiP. Szczegétowa procedura dokonywania zmian w programie przedstawiona jest w
Uchwale Senatu us Nr 130/2019 z dnia 28 listopada 2019
(https://bip.usz.edu.pl/uchwala/11402/uchwala-nr-130-2019 ).

Majgc na uwadze aktywne dziatanie na rzecz rozwoju polskiego szkolnictwa wyziszego, w tym
doskonalenie programoéw studidw oraz wspdlne korzysci wynikajgce z transferu wiedzy pracownikéw
sfery nauki i przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego podpisano umowe o wspdtpracy
naukowo-dydaktycznej ze Zwigzkiem Miast i Gmin Dorzecza Parsety z siedzibg w Karlinie.

Podobng umowe podpisano z firmg Esri Polska Sp. z o0.0., ktéra przeprowadzita cykl szkolen
specjalistycznych z zakresu stosowania metod GIS dla pracownikéw Wydziatu Nauk Scistych i
Przyrodniczych prowadzacych zajecia na kierunkach geologia i geografia. Odbyty sie juz m.in.
warsztaty pt. ,, ArcGIS Pro” oraz ,,Praca z danymi wektorowymi w ArcGIS Pro". Dzieki tym warsztatom
studenci maja mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach prowadzonych zgodnie ze wspdtczesnymi
standardami analizy danych geoprzestrzennych i opanowania umiejetnosci istotnych w przysztej
pracy zawodowej i naukowej.

Kolejng umowa, ktéra umozliwita studentom odbywanie ¢wiczen terenowych z geologii stosowanej
(geofizyka, wiertnictwo), byla umowa podpisana z GEOFIZYKA TORUN S.A. oraz umowa z
Panstwowym Instytutem Geologicznym - Panstwowym Instytutem Badawczym (Oddziat Pomorski w
Szczecinie), w ktérym pracujg absolwenci geologii US, a studenci odbywajg praktyki zawodowe.

Waznym elementem wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest udziat studentow w
pracach badawczych prowadzonych przy udziale podmiotéw zewnetrznych oraz realizacja prac
dyplomowych. Wséréd wspétpracownikéw INoMiS w tym  zakresie, mozemy wymieni¢ m.in.
Nadlesnictwo w Trzebiezy, PKN Orlen SA, Firme ,Barta”- Pracownia Archeologiczno-Konserwatorska
Andrzej Bartczak (zat. 6.1)

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

W Uniwersytecie Szczecinski dziata Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci (AIP), ktérego gtdwnym
celem jest tworzenie warunkéw sprzyjajacych powstawaniu i rozwojowi matych i $rednich
przedsiebiorstw. AIP US swiadczy ustugi dla studentdw i absolwentéw Uniwersytetu Szczeciriskiego w
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zakresie: wsparcia zatozycielskiego, wsparcia infrastrukturalnego dziatalnosci gospodarczej i wsparcia
biznesowego. Z pomocg pracownikdéw AIP studenci mogg, bez wielkich naktadéw finansowych,
zatozy¢ witasng firme, ktéra za kilka lat moze stac¢ sie poteznym przedsiebiorstwem, stwarzajagcym
nowe miejsca pracy http://inkubator.usz.edu.pl.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Opis roli umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku oraz aspekty programu studiow i jego realizacji, ktére stuzg umiedzynarodowieniu

Rozwdj réznorodnych form wspdtpracy miedzynarodowej w obszarze ksztatcenia jest jednym z celéw
Strategii Rozwoju Uniwersytetu Szczecinskiego na lata 2019-2028. Uniwersytet Szczecifski, w tym
réwniez Wydziat Nauk Scistych i Przyrodniczych oraz Instytut Nauk o Morzu i Srodowisku, ktérego
pracownicy realizujg proces dydaktyczny na kierunku geologia (studia | i Il st.), stworzyty warunki do
udziatu studentdéw oraz kadry badawczo-dydaktycznej w krajowych i miedzynarodowych programach
mobilnosci oraz podjety szereg dziatan majacych na celu rozwdj réznorodnych form wspodtpracy
miedzynarodowe].

Wydziat nie prowadzi programu ksztatcenia w jezyku obcym, ale corocznie przedstawia oferte
przedmiotdéw z programu studidw, ktdre sg realizowane w jezyku angielskim (zat. 7.1).

Wiekszos$¢ wyktadowcéw prowadzacych zajecia na kierunku geologia deklaruje che¢ prowadzenia
zajeé¢ w jezyku angielskim, niestety kompetencje jezykowe studentéw, zwtaszcza studentéw studidow
pierwszego stopnia, sg zbyt niskie, aby wtgczy¢ do programoéw wiekszg liczbe godzin zajeé¢ w jezyku
obcym. Dlatego przedmioty prowadzone w jezyku angielskim znajdujg sie w programie studidow
drugiego stopnia. Studenci majg do wyboru 1 przedmiot prowadzony w jezyku angielskim:
Geostatistics and geological modeling (15h wyktadu, 45h laboratorium). Warto nadmienic, ze tresci
tematyczne z zakresu geologii (m.in. stownictwo specjalistyczne) poruszane sg rowniez na lektoratach
jezykdw obcych, w szczegdlnosci na studiach Il stopnia. Zajecia specjalistyczne w jezykach obcych
prowadzone sg ponadto dla studentéw zagranicznych w ramach programu ERASMUS (geografia,
geologia, oceanografia), m.in. Marine mineral deposits, Marine geology, Sedimentology.

W ramach umiedzynarodawiania oraz umacniania miedzynarodowej wspotpracy naukowej
30.09.2013 r. Uniwersytet Szczecinski podpisat umowe o utworzeniu i wspélnym prowadzeniu
studiéw drugiego stopnia z Uniwersytetem im. Ernsta Moritza Arndta w Greifswaldzie. W zawartej
umowie podkreslano, ze miedzynarodowy program studiéw stanowi istotny krok w nieustajgcych
staraniach zmierzajgcych do zharmonizowania programéw edukacyjnych obu uniwersytetéw w
kontekscie integracji europejskiej, w celu poprawienia jakosci ksztatcenia, konkurencyjnosci w skali
miedzynarodowej oraz mobilnosci studentéw. Program studiow skierowany byt zaréwno do
studentéw Unii Europejskiej, jak i tych wywodzgcych sie spoza Unii Europejskiej.

Pierwszy cykl ksztatcenia na kierunku Marine and Coastal Geosciences wystartowat w semestrze
zimowym 2016/2017. Studia o profilu ogélnoakademickim prowadzone byty w formie stacjonarne;j i
konczyty sie uzyskaniem dwéch dyploméw, tj. dyplomu wydanego przez Uniwersytet Szczecinski oraz
dyplomu wydanego przez Uniwersytet im. Ernsta Moritza Arndta w Greifswaldzie. Pomimo
zainteresowania studentdw, z niezaleznych od nas powoddéw formalno-prawnych, kierunek ten
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musiat zosta¢ zamkniety w 2018 roku. Obecnie podejmujemy starania majgce na celu jego ponowne
uruchomienie.

O wptywie wspdtpracy miedzynarodowej prowadzonej przez pracownikéw badawczo-dydaktycznych
Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku na proces dydaktyczny najdobitniej $wiadczy wigczanie
studentéw w sktad miedzynarodowych zespotéw badawczych podejmujacych problematyke z
zakresu nauk o Ziemi wykraczajgcg daleko poza granice kraju. Za przyktad mogg postuzy¢ prace
licencjackie studentéw Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych (wczeéniej Wydziatu Nauk o Ziemi),
ktore zostaty opublikowane w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym, chociazby p. Adrianny
Szarugi (Acta Geologica Polonica) lub p. Ryszarda Nowakowskiego (Marine Micropaleontology 156:
101820). Studenci kierunkéw prowadzonych przez Instytut Nauk o Morzu i Srodowisku sg réwniez
aktywnie zachecani do wtgczania sie w dziatalnos¢ organizacyjng podejmowang przez wyktadowcéw.
Przyktadem mogg byc¢ konferencje naukowe o zasiegu miedzynarodowym odbywajgce sie na
Uniwersytecie Szczecinskim, na przyktad zorganizowany w roku 2017 Miedzynarodowy Kongres
Fykologiczny, podczas ktdrego liczni studenci éwczesnego Wydziatu Nauk o Ziemi byli zaangazowani
w dziaftalnos¢ komitetu organizacyjnego. W przypadku szeregu przedmiotéw prowadzonych przez
pracownikdéw Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku, do dydaktyki wykorzystywane sg materiaty
geologiczne pochodzgce ze stanowisk zlokalizowanych na catym sSwiecie, w tym z wiercen lub
sondowan gtebokomorskich, na przyktad z rejonu strefy roztamowej Clarion-Clipperton. Zwykle s3 to
materiaty, ktére wczesniej byty przedmiotem badan prowadzonych przez pracownikéw Instytutu.

StopieA przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposobéw weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Jezyki obce w US sg nauczane w oparciu o Europejski System Opisu Ksztatcenia Jezykowego: Uczenie
sie, Nauczanie, Ocenianie, ESOKJ (Common European Framework of Reference for Languages:
Learning, Teaching, Assessment, CEFR).

Umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym sg wynikiem wczes$niejszej edukacji potwierdzonej
egzaminem maturalnym, wstepnym testem, tzw. testem poziomujacym umiejetnosci jezykowych
przeprowadzonym na poczatku studidéw, a takze programem ksztatcenia odbywajgcym sie zgodnie z
sylabusami do jezykdw obcych. Zajecia prowadzone sg przez lektorow z Akademickiego Centrum
Ksztatcenia Jezykowego (ACKJ) (http://ackj.usz.edu.pl).

Na kierunku geologia studenci mogg wybrac jeden lektorat sposréd pieciu jezykdw obcych (angielski,
niemiecki, hiszpanski, francuski, rosyjski). taczny naktad pracy studenta na studiach pierwszego
stopnia szacowany jest na 250 godzin, w tym 120 godzin dydaktycznych, a na studiach drugiego
stopnia na 60 godzin, w tym 45 godzin dydaktycznych. Stosowane metody ksztatcenia to:
konwersacje, symulacja scenek z zycia codziennego, stuchanie dialogdéw, tekstéw i wiadomosci,
ogladnie krétkich filmoéw, czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéw, ¢éwiczenia gramatyczne (pisane i
interaktywne), pisanie krétkich tekstéw, prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnien.
Weryfikacja osiggania przez studentdw wymaganych kompetencji jezykowych odbywa sie poprzez:
sprawdzenie prac pisemnych/ esejéw/recenzji, prezentacji multimedialnej, obserwacje na zajeciach
praktycznych i egzamin ustny. Lektorat na studiach | stopnia konczy sie egzaminem na poziomie B2 a
na studiach Il stopnia konczy sie egzaminem na poziomie B2+.

Studenci geologii nabywajg réwniez kompetencji jezykowych uczestniczagc w organizowanych
cykliczne od kilku lat na wydziale seminariach SZCZECIN GEOSCIENCE SEMINARS, w ramach ktérych
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do wygtoszenia wyktadu zapraszani sg specjalisci z réznych osrodkéw akademickich z catego swiata.
Cykl seminariow dla studentéw i pracownikéw Wydziatu zostat zainicjowany przez prof. Jana Harffa,
ktdry od 2008 roku jest inspiratorem wielu przedsiewzie¢ stuzgcych umiedzynarodowieniu procesu
ksztatcenia na Wydziale. Pierwszy cykl wyktadéw w jezyku angielskim odbyt sie w roku akad.
2014/2015 w ramach wspotpracy owczesnego Wydziatu Nauk o Ziemi US, Instytutu Geografii i
Geologii Uniwersytetu w Greifswaldzie oraz Instytutu Badan Morza Battyckiego w Warnemiinde, i
skierowany byt gtéwnie do doktorantéw. Widzac duze zainteresowanie studentdw i pracownikéw
wyktadami, ktére byty prowadzone gtéwnie przez naukowcéw z tych trzech osrodkdéw, formuta
seminaridw zostata rozszerzona zaréwno o tematyke jak i grono zapraszanych prelegentéw. Od 2020
roku wspétorganizatorem tego wydarzenia jest Sekcja Geologii Morza Komitetu Badan Morza Polskiej
Akademii Nauk, a od 2021 r. do wspodtorganizatoréw dotgczyta réwniez miedzynarodowa grupa
robocza (Deep-time Digital Earth Marginal Seas Task Group) dziatajgca w ramach programu Big
Sciences Program Miedzynarodowej Unii Nauk Geologicznych, ktérej liderem jest prof. Jan Harff. W
kazdym semestrze odbywajg sie co najmniej 4 wyktady, tacznie do tej pory zorganizowano 55
seminariéw (zat. 7.2). W ramach tego cyklu seminariéw goscilismy miedzy innymi prof. Patricka
Kociolek z University of Colorado, USA, prof. dr. Hansa-Jorga Karlsena z University of Rostock, prof.
dr. Petera Frohle z Hamburg University of Technology oraz prof. dr. Kaya, C. Emeisa i dr. Wenyana
Zhanga z Helmholtz Zentrum Geesthacht.

W czasie pandemii Covid-19 seminaria odbywaty sie zdalnie i dzieki temu moglismy wystucha¢ m.in.
wyktaddéw prof. Gustaafa M. Hallegraeffa z University of Tasmania, dr. Marcela Kokena z National
Center for Scientific Research (CNRS) z Francji czy dr. Ellen Damm z Alfred Wegener Institute for Polar
and Marine Research z Bremerhaven.

Tu warto podkresli¢, ze wprawdzie liczba wyjazdéw zagranicznych pracownikéw i studentéw
gwattownie zmalata w 2019 roku (61 mobilnosci pracownikéw INoMiS), to brak mozliwosci
bezposredniej pracy nie ostabit intensywnosci wspdlnych dyskusji, konferencji naukowych i
webinaridow (zat.7.3). Okres pandemii to okres rozwoju nowych form wspodtpracy, przetamujgcych
bariery geograficzne i pozwalajgcych na nawigzywanie kontaktéw naukowych i dydaktycznych z
naukowcami z réinych zakatkow sSwiata. Wiadze Uniwersytetu Szczecinskiego szybko podjety
intensywne dziatania zmierzajgce do zapewnienia odpowiedniego wyposazenia na potrzeby pracy i
mobilnosci wirtualnej, wprowadzania kolejnego oprogramowania i aplikacji dla celéw dydaktycznych
oraz szkolen pozwalajgcych na podniesienie komfortu pracy.

O wysokich kompetencjach naukowych i jezykowych pracownikéw Instytutu, ktérzy prowadzg zajecia
na kierunku geologia Swiadczy liczba stazystéw, doktorantéw i stypendystéw, ktorzy przyjezdzajg do
nas z najodleglejszych zakatkéw sSwiata (Chiny, Korea Potudniowa, Indie, Republika Potudniowej
Afryki, USA, Wietnam, Indonezja) by korzysta¢ z potencjatu badawczego i doswiadczen naukowych
czy prowadzi¢ wspdlne badania. Obecnie na Wydziale goscimy szdstke doktorantéow: z Indii, Rosji,
Indonezji, Turcji i Chin. Petny wykaz wizyt obcokrajowcéw w ramach stazy, stypendidow, studidéw
doktoranckich przedstawiono w zatgczniku 7.4. W skfadzie osobowym INoMiS$ znajduje sie trzech
obcokrajowcéw. Od 2008 roku pracuje, wspomniany juz, prof. Jan Harff z Niemiec, od 2016 roku dr
Mykola Davydovych z Rosji, a od 2017 roku Francuz dr Romain Gastineau. Dodatkowo, kilku
pracownikéw Instytutu (dr Dominik Zawadzki, dr hab. inz. Teresa Radziejewska, prof. US, mgr inz.
tukasz Maciag, dr Artur Skowronek) prowadzito zajecia anglojezyczne z zakresu geologii i biologii
morza dla stazystow International Seabed Authority, realizowanych w ramach wspétpracy naukowej z
organizacjg Interoceanmetal (od 2015 r.).
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Skala i zasiegu mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry

Mobilnos¢ i umiedzynarodowienie w szkolnictwie wyzszym wspiera w najszerszym zakresie unijny
program Erasmus+, ktdrego operatorem jest w Polsce Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji.

W akcji 1 ,Mobilno$¢ edukacyjna” w programie Erasmus+ Uniwersytet Szczecinski otrzymuje
dofinansowanie na prowadzenie wymiany studentéw i pracownikéw miedzy krajami programu i
krajami partnerskimi.

Mobilnos¢ studentéow: to wyjazdy na studia (SMS), wyjazdy na praktyki (SMP) oraz wyjazdy
absolwentéw na praktyki/staze (SMP). Mobilno$¢ pracownikdw uczelni obejmuje: wyjazdy
nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na uczelniach zagranicznych (STA),
wyjazdy szkoleniowe (STT) pracownikéw uczelni do szkét wyzszych, instytucji, organizacji,
przedsiebiorstw w celu doskonalenia kompetencji zawodowych, poszerzania wiedzy w danej
dziedzinie, udziatu w szkoleniach, job shadowing itp.

Oprdcz $rodkdéw przeznaczonych na dofinansowanie wyjazdow US otrzymuje dofinansowanie na tzw.
wsparcie organizacyjne mobilnosci (0S). Sg to Srodki, ktére uczelnia przeznacza na promocje
wymiany miedzy innymi poprzez: organizacje szkolen jezykowych dla pracownikéw US bioracych
udziat w programie, przygotowanie jezykowe i weryfikacje jezykowg studentdw wyjezdzajacych,
dodatkowy kurs jezyka polskiego dla studentéw przyjezdzajgcych, spotkania integracyjne dla
studentéw przyjezdzajacych itp.

Od poczatku istnienia programu Erasmus+ (wczesniej LLP/Erasmus) Wydziat aktywnie wtgczyt sie w
dziatania na rzecz zapewnienia studentom i pracownikom mozliwosci zdobycia miedzynarodowego
doswiadczenia oraz nabycia adekwatnych do zainteresowarn umiejetnosci na catym swiecie
podpisujgc umowy zaréwno z Krajami Programu jak i Krajami Partnerskimi. Studenci i pracownicy
Wydziatu mieli okazje zdobywaé doswiadczenie w partnerskich uczelniach zagranicznych, takich jak:
Goteborg Universitet (Szwecja), University of Aberdeen (Szkocja), Universidad de Barcelona
(Hiszpania), Universitd degli Studi di Bari (Wtochy), Universita degli Studi di Siena (Wiochy),
Universitdt Rostock (RFN), Universita di Palermo (Wtochy), Universita degli Studi di Messina
(Wtochy), Universitet Oslo (Norwegia), University of Porto (Portugalia), Universidade do Algarve,
Faro (Portugalia), Universitat Kiel (Niemcy), E-M-A Universitat Greifswald (Niemcy), Universidade dos
Agores (Portugalia), Univerzita Palackého v Olomouci (Czechy), Mersin Universitesi (Turcja), Sinop
Universitesi (Turcja), Tc.Dumlupinar Universitesi (Turcja), Sveuciliste u Dubrovniku (Chorwacja),
Plymouth University (Wielka Brytania), Karoly Robert Foiskola (Wegry), Concorde University of
Edmonton (Kanada), Universidad de Cadiz (Hiszpania), Universite de Nantes (Francja), Universitat de
Girona (Hiszpania), Alanya Hep University (Turcja), Alanya Alaaddin Keykubat University (Turcja),
University of West Attica Ateny/ Aigaleo (Grecja). Corocznie podpisywane sg umowy z nowymi
partnerami. Ostatnio do grona naszych partneréw dotgczyty: Hamburg University of Technology
(Niemcy), Istanbul University (Turcja), Iskenderung Technica (Turcja), V.N. Karazin Kharkiv National
University (Ukraina), National University of Food Technologies of Ukraine (Ukraina), University of
Geosciences, Wuhan, (Chiny), University of Teheran (Iran), University of Montenegro, (Czarnogéra),
Belarusian State University (Biatorus), Ningbo University (Chiny), University of Bergen (Norwegia),
Jacobs University Bremen (Niemcy). Szczegdétowe dane dotyczagce mobilnosci studentow i
pracownikéw w ramach programu Erasmus+ zawarte sg w zatgczniku 7.5.
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Oprécz wyjazddéw zagranicznych finansowanych z programu Erasmus+, wiekszos¢ wyjazdéw
zagranicznych realizowana jest w ramach projektéw naukowo-badawczych, pozyskanych grantéw
oraz srodkéw z dotacji podmiotowej i celowej. Liczba takich wyjazdéw pracownikéw kolejno w latach
2016, 2017, 2018 wynosita odpowiednio 83, 87, 106 (wida¢ wzrost mobilnosci). Niestety w tym
samym czasie zmalata aktywnos¢ studentow.

W roku akademickim 2016/2017 Dziat Spraw Miedzynarodowych opracowat ankiete majgca na celu
zdiagnozowanie przyczyn mniejszego zainteresowania studentéw wyjazdami na studia SMS. Z
odpowiedzi ankietowanych wynikato, ze gtéwng przyczyng, dla ktérej studenci nie decyduja sie na
ztozenie aplikacji stanowi ich przekonanie o niskich/niewystarczajgcych kompetencjach jezykowych.
W trakcie konsultacji z Dziatem Jakosci Ksztatcenia uzyskano informacje, ze wyniki testéw
poziomujgcych przeprowadzanych przez ACKJ dla oséb przyjetych na studia w US wskazujg czesto na
znajomos¢ jezyka obcego (gtdwnie angielskiego) ponizej poziomu B1, w zwigzku z czym istnieje luka
pomiedzy poziomem jezykowym, na ktdrym prowadzone s3 lektoraty w US (B1), a poziomem
jezykowym reprezentowanym przez studenta. Sytuacja taka stanowi przeszkode w realizacji
mobilnosci Erasmus+ studentdw pierwszych lat studidw licencjackich i tym samym ogranicza
mozliwo$¢ rozwoju programu w US, w zwigzku z tym istnieje potrzeba podniesienia kompetencji
jezykowych studentéw US np. poprzez prowadzenie kurséw ,wyrdwnujgcych”, tj. na poziomie
prowadzgcym z A2 do B1. Kursy takie bedga realizowane przez Akademickie Centrum Jezykdéw Obcych
(ACKJ). W roku akademickim 2021/2022 Wydziat Humanistyczny US przedstawit oferte odptatnego
kursu jezykowego obcego w zakresie komunikacji ustnej i pisemnej w jezykach: angielskim,
niemieckim, hiszpanskim, wtoskim, francuskim i rosyjskim na poziomach od podstawowego (A1) do
Sredniozaawansowanego (B2).

Sposoby, czestosci i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz
doskonalenia warunkdéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wptywu rezultatow
umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

Monitorowanie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia odbywa sie na kilku ptaszczyznach. Na
pierwszym poziomie gtéwng role w tym procesie petni Koordynator ds. wymiany miedzynarodowej w
ramach programu Erasmus+ dla kierunkéw studidw geologia | i Il, ktéry po kazdym semestrze
dokonuje analizy ilosciowej i jakosciowej mobilnosci pracownikéw i studentéw. Natomiast na
poziomie Uczelni robi to Dziat Spraw Miedzynarodowych (DSM), ktéry w corocznym sprawozdaniu z
dziatalno$ci przedstawia wyniki i ocenia trend procesu umiedzynarodowienia Uczelni
https://usz.edu.pl/wp-content/uploads/sprawozdanie US 2020 e.pdf.

Efektem tych analiz sg np. dziatania zmierzajace do zdiagnozowania przyczyn zmian trendu i
przedstawienie propozycji naprawczych (np. wczesniej wspomniano o badaniu przyczyn mniejszego
zainteresowania studentéw wyjazdami na studia SMS). Wszelkie informacje dotyczagce mozliwosci
wyjazdoéw, procedury aplikowania itp. w ramach programu Erasmus+ i innych znajduja sie na stronie
internetowej DSM https://dsm.usz.edu.pl.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 7:

Jednym 1z istotnych elementdw stuzgcych podnoszeniu umiedzynarodowienia jest udziat
Uniwersytetu Szczecinskiego w programie Welcome to Poland. Jest to program Narodowej Agencji
Wymiany Akademickiej, ktérego celem jest wsparcie zdolnosci instytucjonalnej uczelni posiadajgcych
Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego oraz jednostek naukowych prowadzgcych ksztatcenie w
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obszarze obstugi zagranicznych studentéw, doktorantéw i kadry akademickiej. Program jest
realizowany w ramach projektu ,Podniesienie kompetencji kadry akademickiej i potencjatu instytucji
W przyjmowaniu oséb z zagranicy — Welcome to Poland” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj wspotfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Uniwersytet Szczecinski otrzymat dotacje o wartosci 333 390,00 PLN na nastepujace dziatania: (1)
Szkolenie jezykowe dla kadry dydaktycznej — specjalistyczne szkolenia dla nauczycieli akademickich
na temat prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym, przygotowywania prezentacji i materiatow
dydaktycznych, wprowadzania stownictwa specjalistycznego podczas prowadzenia zaje¢, a takze
wspomagajace analize stosowanych metod dydaktycznych; (2) Kurs jezykowy na poziomie Al dla
pracownikéw administracyjnych obstugujgcych studentéw i pracownikéw z zagranicy. Celem kursu
jest przetamanie bariery jezykowej i zachecenie do aktywnego komunikowania sie; (3) Szkolenie
miedzykulturowe dla pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych, ktérego celem jest nabycie
podstawowych umiejetnosci pozwalajgcych niwelowaé bariery komunikacyjne wynikajace z réznic
miedzykulturowych oraz uswiadomienie sobie wtasnych uwarunkowan majacych wptyw na
postrzeganie $wiata i zachowania; (4) Aplikacja mobilna dla studentéw i pracownikéw z zagranicy,
ufatwiajgca poruszanie sie po terenie uczelni i w Szczecinie oraz umozliwiajgca kontakt z
poszczegblnymi jednostkami US; (5) Przygotowanie obcojezycznych wersji strony gtownej US oraz
angielskojezycznej wersji strony gtownej i poszczegdlnych jednostek; (6) Przygotowanie
angielskojezycznego oznakowania budynkéw US; (7) Ttumaczenie na jezyk angielski dokumentéw i
aktéw prawa wewnetrznego funkcjonujacych w US.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia sie

Na Uniwersytecie Szczecinskim funkcjonujg réznorodne formy wsparcia studentéw adekwatne do
efektdw uczenia sie, ktdére uwzgledniajg zrdznicowane potrzeby studentéw jak i sprzyjajg ich
rozwojowi naukowemu, zawodowemu i spotecznemu. Bazujg one na zapewnieniu dostepnosci
nauczycieli akademickich, pomocy w procesie uczenia sie i osiggania efektéw uczenia sie, mozliwosci
udziatu w realizacji projektéw badawczych oraz pomocy w przygotowaniu do prowadzenia
samodzielnej dziatalnosci naukowej. Podejmowane dziatania motywujg studentéw do osiggania
bardzo dobrych wynikdw w nauce a zapewniona pomoc pracownikdéw administracyjnych utatwia
rozwigzywanie spraw studenckich. Studenci, w zaleznosci od potrzeb, maja mozliwos¢ skorzystania z
wielu sposobdw, narzedzi, mozliwosci opieki i wsparcia. Do najwazniejszych nalezg:

1. Organizacja Dni adaptacyjnych dla studentéw pierwszego roku, ktére odbywajg sie przed
rozpoczeciem zajeé¢ dydaktycznych. Podczas dni adaptacyjnych odbywajg sie spotkania z wtadzami
Wydziatu, przedstawicielami Sekcji ds. Studenckich i ds. Ksztatcenia oraz spotkanie z wiadzami
Instytutu i opiekunem roku, ktéry informuje studentéw o podstawowych procedurach i zwyczajach,
zapoznaje z rozktadem sal i laboratoriéw oraz tematyka badan prowadzonych w Instytucie oraz sg
zachecani do angazowania sie w projekty naukowe (http://samorzad.usz.edu.pl/dniadaptacyjne/).

2. Opiekunowie pierwszego roku (https://spr.usz.edu.pl/studenci/opiekunowie-roku/), powotywani

przez Dziekana, ktdorzy pomagajg studentom w sytuacjach zwigzanych z organizacjg studiéw, w
przystosowaniu do wymogéw zycia akademickiego, sprawujg piecze nad postepami studentdw.
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Opiekun roku stanowi tacznik miedzy wtadzami Uniwersytetu, Wydziatu i Instytutu, administracjg i
zespotem nauczycieli a nowymi studentami.

3. Opiekunowie praktyk zawodowych (https://spr.usz.edu.pl/studenci/praktyki/)

4. Dziatalnos¢ kot naukowych, Samorzadu Studenckiego, Akademickiego Biura Karier US oraz
Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci.

5. Organizacja ksztatcenia w sposdb elastyczny i dostosowany do potrzeb studenta, mozliwos¢
indywidualnej organizacji studidw (Regulamin studiéw).

6. Mozliwos¢ ubiegania sie o réznego rodzaju stypendia: naukowe: stypendium Rektora, stypendium
Prezydenta Miasta, stypendia Ministra (https://studenci.usz.edu.pl/stypendia/) oraz stypendium

socjalne, stypendium specjalne dla 0sdb niepetnosprawnych i zapomogi
(https://studenci.usz.edu.pl/stypendia/#1)).

7. Mozliwos¢ wyjazdu na studia i praktyki zagraniczne w ramach Programu Unii Europejskiej
Erasmus+ (https://dsm.usz.edu.pl/erasmus/) (2014/15-2020/21) ze wsparciem aplikacji Erasmus+

App (https://dsm.usz.edu.pl/erasmus-app/) oraz w Programie EDUKACIA w ramach Mechanizmu
Finansowego EOG 2014-2021 (https://dsm.usz.edu.pl/program-edukacja/)

8. Mozliwos¢ uczestniczenia w  wymianie krajowej w ramach Programu MOST
(http://www.studenci.usz.edu.pl/component/content/category/166-program-most) oraz

dofinansowania wyjazdéw konferencyjnych w programie PROM (https://dsm.usz.edu.pl/prom/).

9. Mozliwo$¢ kontaktowania sie z pracownikami dydaktycznymi w wyznaczonych godzinach
konsultacji (https://spr.usz.edu.pl/studenci/konsultacie/) oraz drogg mailowg i za posrednictwem

platformy MS Teams (adresy wszystkich pracownikdéw uniwersytetu zapisane sg w formacie
imie.nazwisko@usz.edu.pl), jak réwniez zgtaszania problemédw dydaktyczno-naukowych
prodziekanowi ds. Studenckich, Dyrektorowi Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku, koordynatorowi
zespotu kierunku geologia. W sprawach obstugi administracyjnej istnieje mozliwo$¢ zgtaszania
problemdw kierownikowi Sekcji ds. Studenckich. Natomiast w przypadku spraw wykraczajgcych poza
uprawnienia INoMiS i WNSiP do odpowiednich dziatéw w Rektoracie.

10. Mozliwos¢ skorzystania z opieki medycznej https://studenci.usz.edu.pl/opieka-medyczna/

11. Mozliwosé uczestnictwa w wyktadach otwartych naukowcéw z innych uczelni (krajowych i
zagranicznych) organizowanych w ramach serii Szczecin Seminars oraz imprezach nastawionych na
promowanie wiedzy organizowanych przez kota naukowe i samorzad studencki takich jak Festiwal
Nauki, Tydzien Ziemi oraz w szkoleniach organizowanych przez Akademickie Biuro Karier US i
Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci US.

12. Mozliwos$é korzystania ze stazy, realizacji projektéw w przedsiebiorstwach, szkolen (krajowych i
zagranicznych) oraz praktyk organizowanych przez Akademickie Biuro Karier m.in. Tacy sami, ,US —
Lider przysztosci”, Projekt ,Staze szansg na praktyczne kompetencje w zarzadzaniu procesowym,
Projekt , Aktywnie Buduj Kariere”.

13. Mozliwos¢ korzystania z zasobdw Biblioteki Gtéwnej US oraz bibliotek na pozostatych wydziatach
US, a nawet innych uczelni w oparciu o tzw. Legitymacje/karte miedzybiblioteczna.

14. Mozliwos¢ korzystania z bezptatnej sieci WiFi EDUROAM oraz najnowszego oprogramowania
firmy Microsoft Office 365.
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15. Mozliwos¢ korzystania najnowszego oprogramowania ArcGIS PRO firmy ESRI w ramach licencji
"Site" z dostepem do nieodptatnego korzystania z certyfikowanych kurséw GIS metodg nauki na
odlegto$¢ w Wirtualnym Kampusie Esri. http://www.wnoz.usz.edu.pl/arcgis-licencja-i-kursy.html.

Dostepnosé specjalistycznego oprogramowania Golden Software Surfer 9 i Strater 4.

16. Mozliwos¢ skorzystania przez studentéw w trudnych sytuacjach zyciowych zwigzanych z uczelnia,
domem, pracg i srodowiskiem rdéwiesniczym z pomocy psychologicznej w Punkcie Pomocy
Psychologicznej dla Studentéw i Pracownikéw US oraz Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych
(http://bon.usz.edu.pl). W pandemii mozliwo$¢ wsparcia za pomocga linii studenckiego wsparcia

psychologicznego uruchomionej przez studentéw psychologii US w kwietniu 2020.

17. Przystosowanie bazy lokalowej budynku Mickiewicza 16a (réowniez dla oséb z
niepetnosprawnosciami m.in.: windy, podjazdy, nagtosnienie sal, przystosowanie Auli do potrzeb
0s6b niepetnosprawnych ruchowo, niedowidzacych i niedostyszacych), mozliwosé ustalenia
indywidualnej organizacji studiéw, projekty zwigzane 2z nauczaniem przez Internet oraz
wykorzystaniem nowoczesnych metod techniki i ksztatcenia, stypendia specjalne dla studentéw z
niepetnosprawnosciami.

18. Mozliwos$¢ uczestnictwa w kulturze studenckiej (Strefa Kultury Studenckiej www.sks.usz.edu.pl),

zyciu sportowym (Akademicki Zwigzek Sportowy - www.azs.usz.edu.pl) lub szkoleniu wojskowym

(Legia Akademicka - http://legiaakademicka.usz.edu.pl/).

System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikbw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobéw wsparcia studentéw wybitnych

Do najwazniejszych narzedzi motywowania studentéw do osiggania efektéw ksztatcenia naleza:

1. Stypendium Rektora US dla najlepszych studentow.

2. Stypendium Ministra Edukacji i Nauki za wybitne osiggniecia

3. Mozliwosc¢ udziatu w konkursach na najlepszg prace dyplomowg i doktorskg organizowanych przez
MEiN, Polskie Towarzystwo Geologiczne, Polskie Towarzystwo Geograficzne, Polskie Towarzystwo
Mineralogiczne, i wybrane podmioty gospodarcze (np. KGHM, PGNiG, Grupa Azoty).

4. Stypendium Prezydenta Miasta Szczecin https://stypendia.szczecin.eu/.

Skutecznos$¢ funkcjonujgcego na US systemu opieki, wspierania i motywowania studentéw do
osiggania efektdw ksztatcenia oraz rozwoju spotecznego, naukowego i zawodowego potwierdzajg w
wiekszosci pozytywne opinie studentéw na temat poszczegdlnych prowadzacych i przedmiotéw,
wyrazane w anonimowych badaniach ankietowych, ktdrych gtéwnym celem jest monitorowanie i
ocena jakosci ksztatcenia oraz opinie pracodawcéw po odbyciu praktyki zawodowej. O skutecznosci
wsparcia udzielanego studentom Swiadczg réwniez uzyskiwane przez nich wysokie wyniki w nauce,
obronione prace dyplomowe, a w szczegdlnosci dalsza Sciezka ich kariery.

Niezaleznie od podejmowanych dziatarh o skutecznosci systemu opieki, wspierania i monitorowania
studentéw do osiggania efektéw uczenia sie decydujg wysokie kwalifikacje, dorobek i doswiadczenie
zawodowe nauczycieli akademickich (przedstawione w Kryterium 4) oraz skuteczno$¢ wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (omoéwiona w Kryterium 10).
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Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Wszelkie niezbedne dla studentéw informacje, opisy kierunkéw, programy studidw, sylabusy
przedmiotéw, plany zajeé, praktyki, organizacja roku akademickiego, baza pracownikéw, wymagane
dokumenty znajdujg sie na publicznej i aktualizowanej na biezgco stronie internetowej Wydziatu
https://spr.usz.edu.pl, ktéra zawiera odnos$niki do stron Sekcji ds. Studenckich
https://spr.usz.edu.pl/studenci/sekcja-ds-studenckich oraz Sekcji ds. Ksztatcenia

https://spr.usz.edu.pl/ksztalcenie/sekcja-ds-ksztalcenia. Informacje te zamieszczane sg réwniez na

biezgco w BIP Uniwersytetu Szczeciiskiego. Niezbedne informacje studenci mogg réwniez uzyskac
bezposrednio od kontaktujac sie w godzinach konsultacji lub mailowo z osobami odpowiedzialnymi
za okreslone dziatania, instrumenty czy programy, np. opiekunami roku, opiekunami praktyk,
koordynatorami ds. programu Erasmus i MOST czy przedstawicielami organizacji studenckich.
Informacje dla studentéw zamieszczane sg takze w gablotach rozmieszczonych w budynkach
Instytutu oraz na tablicach, stronie internetowej oraz w mediach spotecznosciowych organizacji
studenckich (np. kot naukowych, samorzadu studentéw).

Informacje na temat wymienionych narzedzi, dziatan w zakresie wspierania w uczeniu sie, rozwoju
spotecznym, naukowym lub zawodowym, szkoleniach oraz motywowania studentéw zamieszczone s3
na stronie internetowej Wydziatu https://spr.usz.edu.pl oraz Uniwersytetu Szczecifskiego

http://studenci.usz.edu.pl/. Informacje dotyczace wejscia na rynek pracy (w tym oferty pracy, stazy i

praktyk) publikowane sg na stronie internetowej Akademickiego Biura Karier US
https://abk.usz.edu.pl.

Sposéb rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentéw oraz jego
skutecznos¢

Problemy, wnioski i opinie zgtaszane przez studentéw ustnie lub pisemnie do zastepcy dyrektora
INoMiS ds. dydaktycznych i/lub Przewodniczacego Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci i Programéw
Ksztatcenia rozpatrywane sg podczas zebran tych jednostek, na ktdrych podejmowane sg decyzje co
do mozliwosci i sposobu rozwigzan zgtoszonego problemu/sprawy. Natomiast sprawy/problemy
zgtaszane prodziekanowi ds. Studenckich w wiekszosci wymagajg zgtoszenia w formie pisemnej i sg
rozpatrywane w ramach powierzonych mu kompetencji. Student otrzymuje pisemng odpowiedz od
prodziekana ds. Studenckich. Przy czym studenci majg mozliwos¢ skorzystania w wielu sprawach ze
wzoréow podan zamieszczonych na stronie internetowej wydziatu. Z prodziekanem ds. studenckich
studenci mogg zgtaszac sie osobiscie w wyznaczonych godzinach konsultacji oraz za posrednictwem
poczty elektronicznej oraz w czasie funkcjonowania nauczania zdalnego, za posrednictwem MS
Teams. Sprawy, ktdre wymagajg decyzji wyzszych instancji, przekazywane sg do Prorektora ds.
studenckich. Uwagi zgtaszane przez studentéw mogg znalezé swoje odzwierciedlenie rowniez w
cyklicznej ocenie nauczycieli akademickich i trafi¢ do odpowiedniej komisji dyscyplinarnej.

Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacji
kadry wspierajacej proces ksztatcenia

Obstuge administracyjng spraw studenckich zapewniajg pracownicy Sekcji ds. studenckich WNSiP
zlokalizowanej w ,Kampusie Waska 13”. Do roku akademickiego 2019/2020 funkcjonowaty
rownolegle dwa systemy informatyczne ewidencjonowania ocen udostepnianych wytgcznie
studentom i pracownikom: EGERIA EDUKACIJA (wdrozona w roku akademickim 2015/2016) i

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 54


https://spr.usz.edu.pl/
https://spr.usz.edu.pl/studenci/sekcja-ds-studenckich
https://spr.usz.edu.pl/ksztalcenie/sekcja-ds-ksztalcenia
https://spr.usz.edu.pl/
http://studenci.usz.edu.pl/
https://abk.usz.edu.pl/

wczesniej funkcjonujacy proDziekan. Od roku 2020/2021, po wygasnieciu umowy, wtadze rektorskie
zrezygnowaty z modutu EGERIA EDUKACJA (modut Edukacja) i wszystkie sprawy studenckie
prowadzone sg w systemie elektronicznym proDziekan. W ramach tego systemu funkcjonuje
platforma e-proDziekan, ktéra obstuguje e-indeks. Istnieje réwniez mozliwos¢ kontaktu
bezposredniego z pracownikami dziekanatu w dni powszednie w wyznaczonych godzinach.

Kwestie zwigzane z ksztatceniem (programy studiow, plany zajec¢) obstuguje Sekcja ds. ksztatcenia dla
nauk scistych i przyrodniczych, zlokalizowana przy ul. Wielkopolskiej 15, zatrudniajgca 6 osdb.
Obstuga prowadzona jest za posrednictwem systemu EGERIA EDUKACIJA.

O kwalifikacjach i duzym zaangazowaniu kadry WNSiP w dziatania wspierajace studentéw US
Swiadczy fakt, ze w pazdzierniku 2021 r. na Gali Aktywnosci Studenckiej Gryfy Samorzadnosci
organizowanej przez Samorzad Studencki US, w kategorii PRZYJAZNY DZIEKANAT statuetka
powedrowata do Parn z Dziekanatu WNSiP. Duzy sukces odnidst tez nasz kolega mgr inz. tukasz
Maciag, ktéry zostat MENTOREM STUDENTOW WYDZIAtU NAUK SCISLYCH | PRZYRODNICZYCH
https://spr.usz.edu.pl/gryfy-samorzadnosci-gala-aktywnosci-studenckiej-2021/.

Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentéw, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagroienia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom

W zakresie dziatan informacyjnych i edukacyjnych dotyczacych bezpieczenstwa studentdw,
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak réwniez pomocy jej ofiarom
wymieni¢ mozna:

— obowigzkowe szkolenie BHP dla studentéw oraz kadry akademickiej i administracyjnej, ktére
realizowane jest dla wszystkich studentéw Uniwersytetu Szczeciriskiego w Centrum Dydaktyczno-
Badawczym US

— szkolenia dla kadry dotyczace osdb z niepetnosprawnosciami, postepowania etycznego,
antydyskryminacyjnego, RODO, ppoz.;

— mozliwos¢ zgtoszenia spraw problemowych u Opiekuna ds. Oséb z niepetnosprawnosciami na
WNSIP i w Biurze ds. Oséb z niepetnosprawnosciami US, a takze ww. 0séb funkcyjnych;

— funkcjonowanie Komisji Dyscyplinarnych ds. studentéw i pracownikdow;

— zasady Regulaminu Studiéw: w przypadku odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentéw i
obowigzkéw studenta, w tym etycznych;

— przeprowadzone obowigzkowe szkolenie e-learningowe "Przeciwdziatanie mobbingowi i
dyskryminacji" skierowane do pracownikdéw US;

— przeprowadzone e-learningowe szkolenie psychologiczne "Praca ze studentem w kryzysie
psychicznym oraz przejawiajagcym agresywne zachowania".

Wspotpraca z samorzadem studentéw i organizacjami studenckimi

Samorzad zajmuje sie wieloma aspektami dotyczacymi procesu ksztatcenia na Uniwersytecie oraz
kreuje zycie akademickie przez organizacje wydarzen kulturalnych. Przedstawiciele studentéw obecni
sg w gremiach takich jak: Senat US, komisje senackie i rektorskie, kolegium elektoréw, zespoty
kierunkéw, komisje dyscyplinarne dla studentéw i nauczycieli akademickich. Obecnosé
przedstawicieli studentéw w gremiach umozliwia reprezentowanie gtosu studenckiego,
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przedstawienie uwag i wnioskéw dotyczacych programu studidw oraz podnoszenie jakosci
studiowania na Uniwersytecie. W Samorzadzie Studenckim US znajdujg sie m.in. eksperci ds.
studenckich Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Samorzad Studencki podejmuje takze inicjatywy
kulturalne i spoteczne (https://usz.edu.pl/samorzady-us).

Mimo, ze na kierunku geologia studiuje stosunkowo niewielu studentéw, to bardzo aktywnie
wtaczaja sie oni w zycie akademickie poprzez uczestniczenie w pracach Wydziatowego Samorzadu
Studenckiego, ktéry jest inicjatorem i wspétorganizatorem wielu wydarzen na rzecz srodowiska
lokalnego m.in. festiwalu , Tydzien Ziemi”, podczas ktérego w organizowane s3 zajecia, warsztaty i
wyktady, ,Spotkania z podréznikami”, i cieszaca sie wielkim zainteresowaniem, akcja , Kwiat za grat”.

Studenci majg réwniez mozliwos$¢ rozwijania swoich zainteresowan w dziatajgcych w Instytucie
kotach naukowych:

— Studenckim Kole Naukowym Geologdw (SKNG) - istniejgcym od 2004 r., w pracach ktérego
uczestniczg réwniez zainteresowani studenci geografii i oceanografii. SKNG kilkukrotnie zostato
nagradzane w uczelnianym przegladzie dziatalnosci organizacji studenckich. Jednym z
podstawowych celéw dziatalnosci SKNG jest poszerzania wiedzy z zakresu nauk geologicznych,
ochrony $rodowiska i ekologii poprzez organizacje odpowiednich przedsiewzieé tj. terenowych
warsztatow naukowych, dajgcych mozliwosé zapoznania sie ze szczegétowa budowg geologiczng
wybranych rejonéw Polski, wyjazdéw do kopalni podziemnych, spotkan tematycznych, odczytow,
prezentacji oraz stwarzanie mozliwosci udziatu studentéw w badaniach i konferencjach
naukowych. Wspdlnie ze Studenckim Kotem Naukowym Archeologéw, cztonkowie SKNG byli
organizatorami  pierwszej ogodlnopolskiej Interdyscyplinarnej  Studenckiej Konferencji
Archeologiczno-Geologicznej ,Cztowiek a Srodowisko”. W konferencji, w ktérej wzieli udziat
studenci z wielu polskich uczelni, wygtoszono 25 referatéw oraz zaprezentowano kilka posteréw.
Efektem powyzszej konferencji jest monografia naukowa wydana w 2013. Cztonkowie SKNG majg
w swoim dorobku takze kilkanascie publikacji naukowych i abstraktéw. Szczegdétowe
sprawozdanie z dziatalnosci SKNG, przygotowane przez obecnego opiekuna mgr inz. tukasz
Maciaga znajduje sie w zataczniku 8.1.

— Geoinformatycznym Kole Naukowym ,,GlSior”, ktérego zatozycielem w 2010 r. i opiekunem jest dr
hab. Pawet Terefenko, prof. US. W jego sktad wchodzg studenci geografii oraz innych kierunkéw
interesujacy sie praktycznym zastosowaniem metod GIS.

— Studenckim Kole Naukowym Meteorologéw i Klimatologdéw, istniejagcym od 2013 r., ktérego
zatozycielem i opiekunem jest dr Szymon Walczakiewicz. W jego sktad wchodzg studenci
interesujgcy sie m.in. ekstremalnymi zjawiskami pogodowymi.

Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny idoskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajacej proces ksztatcenia

Oferowane na WNSIP formy opieki, wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym,
naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy, rozwéj i doskonalenie tych form wsparcia
koncentruje sie przede wszystkim na zachecaniu studentow do wiekszej aktywnosci i korzystania z
oferowanych im mozliwosci poprzez zachecanie studentéw do uczestnictwa w badaniach i projektach
naukowych realizowanych przez pracownikéw INoMiS, udziatu w konferencjach naukowych,
szkoleniach, warsztatach, publikowaniu wynikéw przeprowadzonych badan oraz wyjazdéw w ramach
programow Erasmus i MOST. System wsparcia podlega systematycznym przeglagdom, m.in. poprzez:
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- ankietyzacje studentéow nt. jakosci zaje¢ dydaktycznych; raport z badan jest przekazywany
dyrektorom Instytutdw, a zawiera ocene zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych
prowadzacych; Dyrektor analizuje wyniki pracownikéw i uwzglednia je podczas okresowej oceny
pracownikéw;

- ankietyzacje studentdw nt. jakosci studidw, w tym jakosci obstugi administracyjnej. Raport jest
przekazywany Przewodniczgcemu Zespotu Kierunku i omawiany na spotkaniu zespotu w celu
podjecia okreslonych dziatarn doskonalgcych/podnoszacych jako$é¢ studidw. W trakcie tworzenia
jest Centralny System Oceny Pracownikéw na US (jego czes¢ juz funkcjonuje w postaci Bazy
Osiggniec Pracowniczych);

- monitorowanie loséw absolwentéw przez Akademickie Biuro Karier US;

- angazowanie praktykow w proces ksztatcenia (m.in. konsultacje przy tworzeniu programow
studidéw, prowadzenie zaje¢ praktycznych, opieka nad stazystami).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8

Bardzo istotnym dziataniem INoMiS, utatwiajgcym studentom geologii wejécie na rynek pracy, byt
udziat w projekcie Staze szansq na sukces zawodowy wspoétfinansowanym ze sSrodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego i Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdéj 2014-2020. Dofinasowanie z Narodowe Centrum Badan i Rozwoju w kwocie 246
930,47 zt (nr POWR.03.01.00-00-S097/17) umozliwito 19 studentom zdobycie odpowiednich
kwalifikacji i podniesienie kompetencji w zakresie geologii w instytucjach i przedsiebiorstwach
prowadzacymi dziatalnos¢ badawczg lub eksploatacyjng w zakresie prac geologicznych. W
Przedsiebiorstwie Geotechnicznym GeoGT staz odbyto 2 studentéw, w ,,BARG-ARTGEO” Sp. z o.0.,
Geologia inzynierska i geotechnika byto 8 stazystéw, w Przedsiebiorstwie Geologicznym ,,Geoprojekt
Szczecin” Sp. z o.0. staz odbyto 5 studentdow, a Panstwowy Instytut Geologiczny - Paistwowy Instytut
Badaweczy, Oddziat Pomorski przyjat na staz 4 studentéw (zat. 8.2).

Program przewidywat 360 godzin stazu i obejmowat: poznanie organizacji i procesu pracy w
instytucji lub przedsiebiorstwie prowadzacym dziatalnos¢ w branzy geologicznej; nabycie
umiejetnosci wykorzystania w praktyce wiedzy dotyczacej interpretacji i przedstawiania badan
geologicznych na mapach i przekrojach, umiejetnos¢ wykorzystania technik pozyskiwania,
gromadzenia oraz przetwarzania informacji geologicznych z wykorzystaniem specjalistycznych
programow komputerowych, technik geoinformatycznych oraz prostych narzedzi statystycznych i
metody analizy przestrzennej, nabycie umiejetnosci sporzadzania podstawowej dokumentacji
geologicznej na podstawie obserwacji i pomiardw wykonanych w terenie, nabycie umiejetnosci
wykonania podstawowej analizy laboratoryjne skat i osadéw, doskonalenie organizacji pracy wtasne;j i
zespotowej, efektywnego zarzgdzania czasem pracy podczas powierzonych zadan.

Wszyscy uczestniczacy w projekcie studenci, po pomysinie zdanym tescie kompetencji, uzyskali
odpowiednie certyfikaty.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Na stronie internetowej Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych sy zamieszczone aktualne
informacje dotyczace programow studiéw na poszczegdlnych kierunkach oraz zasadach i przebiegu
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rekrutacji. Informacje dotyczace przebiegu rekrutacji dostepne s rowniez z poziomu strony
internetowej Uczelni (http://www.kandydaci.usz.edu.pl), gdzie znajduje sie opis kierunku, warunki

przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji, wykaz przyktadowych przedmiotéw, mozliwosci
zatrudnienia i kontynuowania nauki, terminy rekrutacji oraz dane kontaktowe.

Dla studentéw WNSiP oraz kandydatéw zrédtem informacji jest strona internetowa
https://studenci.usz.edu.pl . Za posrednictwem strony studenci majg dostep do uchwalonych przez

Senat US programoéw studiéw oraz plandw studiéw i sylabuséw. Kazdy student ma petng mozliwos¢
zapoznania sie z tresciami programowymi realizowanego przedmiotu, metodami weryfikacji,
literaturg, formga i warunkami zaliczenia. Od roku akademickiego 2019/2020 programy studiow oraz
sylabusy publikowane sg réwniez na stronie Biuletynu Informacji Publicznej US (BIP).

Na stronie internetowej WNSIP oraz na stronie internetowej Sekcji ds. Studenckich
https://dos.usz.edu.pl/waska/) na biezgco aktualizowane sg informacje dotyczace biezgcej

organizacji roku akademickiego, takie jak: plany zaje¢, harmonogram roku akademickiego, terminy
konsultacji nauczycieli akademickich, akty prawne dotyczace procesu dydaktycznego, harmonogram
sesji egzaminacyjnej. Ponadto znajdujg sie dodatkowe materiaty dla studentéw zawierajgce wytyczne
nt. procesu dyplomowania oraz organizacji i regulaminu praktyk zawodowych, informacji na temat
opiekundéw praktyk na poszczegdlnych kierunkach.

Do przekazywania informacji studentom funkcjonuje platforma e-Dziekanat https://e-
prodziekan.usz.edu.pl , za posrednictwem ktdrej studenci mogg sktada¢ wnioski, Sledzi¢ postepy w

nauce czy odbiera¢ wazne komunikaty. Poza informacjami pozyskiwanymi ze stron internetowych
studenci mogg takze uzyskaé informacje w Sekcji ds. Studenckich telefonicznie lub osobiscie.

Dla studentéw pierwszego roku na poczatku roku akademickiego organizowane sg Dni Adaptacyjne,
podczas ktdrych studenci otrzymujg informacje na temat funkcjonowania Wydziatu i Uczelni oraz
zapoznajg sie z  opiekunami  roku (https://spr.usz.edu.pl/studenci/opiekunowie-roku/),

wyktadowcami oraz z Wtadzami Wydziatu.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Dziatania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w szkolnictwie wyzszym na szczeblu
uczelni reguluje Statut Uniwersytetu Szczeciniskiego (stanowigcy zatgcznik do uchwaty nr 58/2019
Senatu US z dnia 30 maja 2019 r.). Zgodnie z § 11 tego statutu w Uniwersytecie dziata Uczelniany
System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK). Cele i zakres dziatania USZJK ustalone zostaty
Uchwatg Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego nr 109/2020 z dnia 17 grudnia 2020 r. w przedmiocie
dziatania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Szczecinskim
Uchwata nr 109/2020 - Uchwaty - Biuletyn Informacji Publicznej Uniwersytet Szczeciriski (usz.edu.pl).

Natomiast struktura organizacyjna USZJK okre$lona zostata w Zarzadzeniu Rektora Uniwersytetu
Szczecinskiego nr 194/2020 z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie organizacji Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Szczeciiskim Zarzadzenie nr194/2020 -

Zarzadzenia - Biuletyn Informacji Publicznej Uniwersytet Szczecinski (usz.edu.pl).

Na poziomie Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych w oparciu Zarzadzenia Dziekana nr 3/2021 z
dnia 15.04.2021 r. wprowadzono Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK)
(Zat.1.5), bedacy zbiorem wzajemnie powigzanych i wzajemnie oddziatujacych na siebie elementéw
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zwigzanych z organizacjg i nadzorem nad procesem ksztatcenia, a w szczegdlnosci z dziataniami na
rzecz jakosci ksztatcenia na Wydziale. Dziataniem WSZJK objeci sg studenci oraz uczestnicy studiéw
podyplomowych i innych form ksztatcenia na wszystkich kierunkach prowadzonych przez Wydziat,
pracownicy Uniwersytetu uczestniczgcy w procesie ksztatcenia oraz pozostate podmioty zwigzane z
realizacjg procesu ksztatcenia na Wydziale.  Funkcjonowanie WSZJK ma charakter ciagly i
systematyczny, a jego zasadniczym celem jest: podnoszenie poziomu ksztatcenia, stworzenie
mechanizméw statego zarzadzania, monitorowania i doskonalenia systemu, opracowanie i
doskonalenie procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia, podnoszenie rangi pracy dydaktycznej,
dostarczanie wtadzom Wydziatu i Uniwersytetu informacji niezbednych do zarzadzania procesem
ksztatcenia, podnoszenie atrakcyjnosci i konkurencyjnosci Wydziatu i US wobec innych uczelni,
przestrzeganie standardow akademickich.

Za zapewnianie jakosci ksztatcenia, a w szczegdlnosci za realizacje zadan projakosciowych
przewidzianych przez WSZJK, odpowiadajg na Wydziale: Rada Dydaktyczna, Dziekan, Dyrekcje
instytutow wspotdziatajacych z Wydziatem w prowadzeniu ksztatcenia, kierownicy studiow
podyplomowych, Wydziatowy koordynator ds. praktyk i wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym oraz Zespoty kierunkéw. Merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nadzér nad
kierunkami studiéw sprawujg przede wszystkim zespoty kierunkdédw utworzone na podstawie
Zarzadzenia Dziekana WNSiP nr 12/2020 z dnia 21 wrzeénia 2020 r. w sprawie powotania zespotéw
kierunkéw. W zatgczniku do tego zarzadzenia przedstawiono aktualne ich sktady:
https://spr.usz.edu.pl/wp-content/uploads/Zatacznik-do-Zarzadzenia-nr-12-2020-z-dn.-21.09.2020-
Ws.-powotania-zespotow-kierunkowych-3.pdf

Do zadan Zespotu Kierunku w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia nalezy miedzy innymi:

— dokonywanie okresowych (przynajmniej raz w roku akademickim) przeglagdéw programu studiow
przy pomocy karty samooceny kierunku wedtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 3 do
niniejszego zarzadzenia (WSZJK-1.pdf (usz.edu.pl):

— weryfikacja tresci sylabuséw przedmiotow,

— opracowywanie, wewnetrznych procedur weryfikacji efektéw uczenia sie (system oceny
studentéw, zasady dyplomowania, zasady przygotowania i oceny prac dyplomowych) oraz
dokonywanie ich okresowego przegladu,

— wystepowanie do dziekana z wnioskiem o podjecie inicjatywy zmian w programie studiow,

— dokonywanie okresowych przeglagdéw warunkéw realizacji procesu ksztatcenia na danym
kierunku oraz wystepowanie z propozycjami niezbednych zmian w tym zakresie,

— dokonywanie oceny zgodnosci kompetencji naukowych i dydaktycznych oséb prowadzacych
zajecia z przypisanymi do zaje¢ efektami uczenia sie,

— zapoznawanie sie z raportami Akademickiego Biura Karier dotyczgcymi loséw absolwentéw
danego kierunku,

— analiza wymogdw i trybu rekrutacji na kierunek,

— wstepna analiza ankiet oceny dokonywanej przez studentéow w zakresie wypetniania obowigzkéw
dydaktycznych przez nauczycieli akademickich oraz ankiet oceny kierunku,

— proponowanie dziekanowi planéw i harmonogramow dziatan naprawczych.

— sporzadzanie rocznych sprawozdan ze swoje]j dziatalnosci wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku
nr 4 do niniejszego zarzadzenia i przedstawianie ich do konca pazdziernika nastepnego roku
akademickiego wraz z kartg oceny kierunku dziekanowi oraz uczelnianemu zespotowi .
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Uchwata nr 130/2019 Senatu Uniwersytetu Szczecifskiego z dnia 28 listopada 2019 r. doktadnie
formutuje wytyczne dotyczace tworzenia programéw oraz przedstawia procedure dokonywania
zmian w zatwierdzonym przez Senat programie (http://bip.usz.edu.pl/attachments/download/4281).

Z wnioskiem o podjecie inicjatywy utworzenia studiéw na nowym kierunku moze wystgpi¢ do
dziekana wydziatu dyrektor instytutu lub rada naukowa instytutu lub rada dydaktyczna wydziatu.
Nastepnie rozpoczyna sie proces tworzenia nowego kierunku zgodnie z nastepujgca procedura:

1. Rada dydaktyczna wydziatu opiniuje wniosek dziekana o rozpoczecie procedury tworzenia
kierunku

2. Dziekan kieruje do prorektora ds. ksztatcenia wniosek o zgode na rozpoczecie procedury
tworzenia studiéw na nowym kierunku.

3. Jesli prorektor wyrazi zgode, co powinno nastgpi¢ niezwtocznie, dziekan powotuje zespét
kierunku w celu przygotowania projektu programu studiéw.

4. Zespot kierunku opracowuje projekt efektéw kierunku i przesyta do wstepnej oceny do Dziatu
Jakosci
Ksztatcenia. Po pozytywnej weryfikacji Dziat niezwtocznie wprowadza efekty do uczelnianego
systemu informatycznego.

5. Przygotowany program studiow wprowadzony przez zespot kierunku do uczelnianego systemu
informatycznego zostaje przekazany dziekanowi wydziatu.

6. Dziekan przedstawia projekt radzie dydaktycznej celem zaopiniowania w formie uchwaty.

7. Po pozytywnej opinii rady dziekan najpdzniej do 20 marca przekazuje dokumentacje programu
prorektorowi ds. ksztatcenia poprzez Dziat Jakosci Ksztatcenia. Dziat przekazuje program
recenzentowi oraz uczelnianemu samorzadowi studenckiemu celem zaopiniowania w ciggu 21
dni.

8. Na posiedzeniu uczelniany zespét ds. jakosci ksztatcenia, po zapoznaniu sie z recenzjg eksperta,
wydaje opinie. Program wraz z opiniami jest przedstawiany na posiedzeniu uczelnianej rady ds.
ksztatcenia celem wydania ostatecznej opinii.

9. Prorektor ds. ksztatcenia wystepuje do Senatu, ktéry odbywa sie w ostatni czwartek danego
miesigca, z wnioskiem o podjecie uchwaty w sprawie ustalenia programu studiow oraz do rektora
z wnioskiem o utworzenie studiéw w drodze zarzadzenia.

Wszelkie zmiany w zatwierdzonym programie studiéw dokonywane sg zgodnie z wspomniang juz
Uchwatg nr 130/2019 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 28 listopada 2019 r.
(https://bip.usz.edu.pl/uchwala/11402/uchwala-nr-130-2019). Z wnioskiem o podjecie inicjatywy

zmian w programie studidw moze wystgpi¢ do dziekana wydziatu, zespét kierunku lub dyrektor
instytutu lub rada dydaktyczna wydziatu. Jesli proponowane zmiany dotyczg formy zajec
dydaktycznych przedmiotu lub innego rozktadu godzin zaje¢ dla poszczegdlnych form dydaktycznych
przedmiotu dziekan zwraca sie do rady dydaktycznej wydziatu o ich zaopiniowanie, a nastepnie je
zatwierdza. Zmiany sg wprowadzane niezwtocznie do uczelnianego systemu informatycznego. W
pozostatych, niewymienionych w wyzej przypadkach, stosuje sie odpowiednio procedure jak dla
tworzenia programu studiéw, wskazang w § 29 ust. 2-10 wspomnianej uchwaty.
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Sposoby i zakres biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiow na
ocenianym kierunku oraz zrédta informacji wykorzystywanych w tych procesach

Monitorowanie i okresowe przeglady programu studiéw na ocenianym kierunku okresla WSZJK, ktéry
obejmuje nastepujgce zadania: okresowe przeglady i doskonalenie programéw studidw, ocene
warunkdow realizacji procesu ksztatcenia, w tym organizacji i warunkéw prowadzenia zajec
dydaktycznych, analize warunkéw i trybu oraz wynikdw rekrutacji na studia, wykorzystywanie
wynikéw monitorowania karier zawodowych absolwentéw w celu doskonalenia procesu ksztatcenia,
wykorzystywanie opinii pracodawcéw do tworzenia i doskonalenia programoéw studidéw, weryfikacje
osiggnietych efektdéw uczenia sie, analize zaktadanych i uzyskanych efektéw z realizacji praktyk
studenckich, dbanie o wysoki poziom kompetencji nauczycieli akademickich realizujgcych proces
ksztatcenia we wszystkich jego formach. Zadania, o ktérych mowa realizowane sg za pomoca
nastepujgcych narzedzi: kwestionariusze ankiet, protokoty hospitacji i wizytacji, dokumentacja
efektdw uczenia sie i ich weryfikacji, sprawozdania i protokoty z konsultacji z podmiotami
wewnetrznymi i zewnetrznymi, karty samooceny kierunku, protokoty z posiedzen zespotéw
kierunkdw, sprawozdania roczne zespotéw kierunkdéw. Biezgce monitorowanie sprowadza sie
gtéwnie do reagowania na uwagi zgtaszane przez studentéw odnoszace sie do realizacji zajec
dydaktycznych, zabieganie o odpowiedni poziom infrastruktury oraz dostepno$é¢ podstawowej
literatury.

Opracowaniem projektéw ankiet i procedur w zakresie: (1) wyrazania przez studentéw i doktorantéw
opinii na temat jakosci ksztatcenia i obstugi procesu dydaktycznego w Uniwersytecie Szczecinskim, (2)
wyrazania przez absolwentéw opinii na temat przebiegu studiéw oraz (3) przydatnosci uzyskanej
wiedzy samooceny jednostek organizacyjnych realizujgcych zadania dydaktyczne w zakresie
ksztatcenia w danej jednostce zajmuje sie Dziat Jakosci Ksztatcenia US (DJK). Organizuje on i
nadzoruje przeprowadzane badania i oceny. Wyniki ankiet przekazywane sg kierownikom jednostek
organizacyjnych Uczelni oraz zespotom kierunkowym. Whnioski wynikajgce z przeprowadzanych
ankiet postuzg do przeprowadzenia oceny kierunku oraz opracowania dziatarh naprawczych.

W ramach projektowania i modyfikacji programéw studiéw prowadzona jest rowniez wspédtpraca z
Akademickim Inkubatorem Przedsiebiorczosci oraz Akademickim Biurem Karier. W procesie
dostosowywania programoéw studidw do wymogdéw rynku pracy bardzo istotnym Zrédtem informacji
sg analizy opinii pracodawcéw o umiejetnosciach i kwalifikacjach absolwentéw Wydziatu oraz wyniki
badania loséw absolwentéw Wydziatu, przekazywane zespotom kierunkowym. Procedura badania
karier absolwentow uregulowana jest przez Zarzadzenie Rektora US nr 187/2020 z dnia 11.12.2020 w
sprawie monitorowania karier zawodowych absolwentéw us
(https://bip.usz.edu.pl/zarzadzenie/13254/zarzadzenie-nr-187-2020).

Zgodnie z opisywanym juz Wewnetrznym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia efekty uczenia
sie projektuje zespot kierunku, ktdry dokonuje rowniez sprawdzenie zgodnosci efektdw uczenia sie z
obowigzujgcymi przepisami prawa. Istotna jest wczesniejsza konsultacja z interesariuszami
zewnetrznymi. Sposoby oceniania efektdw uczenia sg adekwatne do zaktadanych efektéw uczenia.
Obejmujg one egzaminy w formie pisemnej i ustnej, kolokwia, prace pisemne (eseje, recenzje),
sprawdziany, projekty, aktywnos¢ w trakcie zaje¢ praktycznych (laboratoria, éwiczenia terenowe), a
takze sprawozdania z przebiegu praktyk i éwiczen terenowych oraz przygotowanie pracy dyplomowej
i egzamin dyplomowy.
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Weryfikacja efektéw uczenia sie nastepuje w toku kazdej sesji egzaminacyjnej, odbywania praktyk
studenckich oraz egzaminu dyplomowego. Szczegdtowy proces organizacji sesji egzaminacyjnej,
warunkdw zaliczenia przedmiotu, zdania egzaminu, ktéry jest sprawdzianem poziomu osiggnietych
przez studenta efektéw uczenia sie zawiera Regulaminu studiow w Uniwersytecie Szczeciriskim
uchwalony Uchwatg nr 42/2021 Senatu US w dniu 29 kwietnia 2021 r.
(https://studenci.usz.edu.pl/regulamin-studiow/#regulamin-studiow-obowiazujacy-od-roku-
akademickiego-2021-2022).

W US stosowany jest klasyczny system ocen (5,0; 4,5; 4,0; 3,5; 3,0; 2,0), ktéry zdaniem studentéw jak
i wyktadowcdw zapewnia petng ewaluacje stopnia osiggniecia przez studenta efektéw ksztatcenia.
Zgodnie z Regulaminem studiéw wszystkie egzaminy oraz zaliczenia mogg by¢ przeprowadzane w
Uczelni w trybie zdalnym, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, przy
wykorzystaniu infrastruktury i oprogramowania zapewniajacych synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami i osobami prowadzacymi zaliczenia i egzaminy zgodnie z sylabusem
przedmiotu.

Zgodnie z Regulaminem studiéw wszystkie egzaminy oraz zaliczenia mogg by¢ przeprowadzane w
Uczelni w trybie zdalnym, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, przy
wykorzystaniu infrastruktury i oprogramowania zapewniajgcych synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami i osobami prowadzacymi zaliczenia i egzaminy zgodnie z sylabusem
przedmiotu. Zasady i procedury przeprowadzania egzamindéw i zaliczen prowadzonych w Uczelni w
trybie zdalnym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, w danym semestrze lub
roku akademickim okreéla rektor odrebnym zarzgdzeniem w porozumieniu z samorzadem
studenckim. Zagadnienia wskazane w tych punktach byty juz czesSciowo omdwione we wczesniejszych
czesciach raportu. Wszelkie zarzadzenia i procedury okreslajgce zasady postepowania w warunkach
zagrozenia wirusem Covid-19 pracownicy i studenci mogg znalezé na stronie STOP COVID
https://usz.edu.pl/covid.

Wtadze Wydziatu zdajg sobie sprawe jak wazng role w doskonaleniu i realizacji programu studiow
odgrywajg interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni, ktérzy wptywajg na ten proces zaréwno na etapie
przygotowania, realizacji i zmiany programoéw studiéw. Wptyw na doskonalenie i realizacje programu
studiéw majg zaréwno cztonkowie Zespotdw kierunku, przedstawiciele Samorzadu Studenckiego,
wyktadowcy prowadzacy zajecia na kierunku oraz przedstawiciele otoczenia spotecznego i
gospodarczego regionu. Stuzg temu spotkania i rozmowy telefoniczne z przedstawicielami
przedsiebiorcéw, dotyczace aktualnych potrzeb pracodawcéw w zakresie ksztatcenia studentow.
Niestety okres pandemii Covid-19 utrudnit te kontakty. Przy doskonaleniu catego procesu ksztatcenia
bierze sie pod uwage wszelkie, dostepne i wiarygodne oceny wyrazone czy to w formie ankiet, czy
zalecen po wczesniejszych wizytacjach Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Miedzy innymi
monitorowanie karier zawodowych absolwentéw Uczelni przez Akademickie Biuro Karier, pozwala na
dopasowanie programow ksztatcenia do potrzeb zmieniajgcego sie rynku pracy.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE

Mocne strony Stabe strony

Do najwazniejszych atutow ksztatcenia naleza: Do najpowazniejszych ograniczen

1. petne prawa akademickie w dyscyplinie nauki | utrudniajgcych realizacje procesu
o Ziemi i Srodowisku; ksztatcenia i osigganie przez studentéw

2. wysoko wykwalifikowana, dynamicznie zaktadanych efektdw uczenia sie naleza:
rozwijajaca sie i zaangazowana w 1. zbyt mata liczba godzin przeznaczona
przekazywanie wiedzy kadra badawczo- na ksztatcenie na kierunku geologia,
dydaktyczna reprezentujgca dyscypline nauki uniemozliwia wzbogacanie programu w
o Ziemi i Srodowisku; , . -
. . L , nowe tresci oraz zatrudnianie

3. indywidualne podejscie do studenta, sposdb o .

o prowadzenia zajec oparty na partnerskiej specjalistow i mtodej kadry (brak

c wspétpracy nauczyciela ze studentem pensum);

43 wynikajgcy z matej liczebnosci grup 2. niedobory kadrowe w niektdérych

g sprzyjajacy wigczaniu studentow w specjalnosciach nauk geologicznych

“;’ prowadzone badania naukowe, ktére (np. geologia inzynierska,

% :ziiciiv\\l/vfja pogtebienie wiedzy i rozwoj hydrogeologia, geotektonika);

c ’ . .. .

E 4. odpowiednie warunki lokalowe i bardzo 3. duze obuaze.nle kadry b?d.awczo.—
dobrze wyposazone laboratoria i sale dydaktycznej praca administracyjna;
dydaktyczne oraz statek naukowo-badawczy, | 4. hiewystarczajace uwzglednienie
wiertnica, stacja terenowa w Miedzyzdrojach dziatalnos$ci dydaktycznej pracownikdw
- zapewniajace realizacjg programu studiow; przy ocenach okresowych i tworzeniu

5. spdjne i dziatajgce na réznych poziomach réznych systeméw motywacyjnych;
Uczelln.iany i Wyd;iafowY 'Syét.em Zapewnienia 5. niewystarczajaca promocja przez
Jako§C| Ksztak;ema ’ur.nozI|W|ancy uczelnie i miasto Szczecin kierunkéw z
mor?ltorf)w:?m!e. trejsu programo}wych, oc_ene. dziedziny nauk écistych i
realizacji Z.aJQC i osllqgar_na e’fektow uczenia sie przyrodniczych.
oraz podejmowanie dziatarh naprawczych
stuzacych podnoszeniu jakosci ksztatcenia.

Szanse Zagrozenia

1. dobra wspodtpraca z otoczeniem spoteczno- 1. niz demograficzny i duza konkurencja
gospodarczym (umowy ramowe oraz uczelni, o dtugoletniej tradycji
przeptyw informacji od pracodawcow o ksztatcenia na kierunku geologia;
potrzebie przyjecia studentéw na praktyke); 2. niski poziom wynagrodzenia w

%" 2. wysoka kategoria w najblizszej ocenie szkolnictwie wyzszym, skutkujacy

43 parametrycznej jednostek naukowych, brakiem zainteresowania stanowiskiem

§ umozliwiajgca m.in. zmniejszenie obecnych asystenta przez wybitnych

Q obcigzen dydaktycznych; absolwentéw, co powoduje starzenie

= 3. duzy popyt na absolwentow geologii na sie kadry badawczo-dydaktycznej;

§ Pomorzu Zachodnim; 3. niski poziom wiedzy kandydatow

S 4. pogtebianie wspdtpracy krajowe;j i utrudniajacy zdobycie zaktadanych
miedzynarodowej ze stuzbg geologiczng, w efektow uczenia sieg;
tym intensywna wspdtpraca z Chinami; 4. czeste zmiany legislacyjne i brak

5. ukierunkowanie na unikatowg w skali kraju stabilnej polityki finansowania
geologie morza i strefy brzegowej. szkolnictwa wyzszego.
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(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosé)
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Czesc . Zataczniki
Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne
Poziom Rok Dane sprzed Dane sprzed Biezacy  rok | Biezacy rok
studiéw studiow | 3 lat | 3 lat | akademicki akademicki
2017/2018 2017/2018 2020/2021 s. | 2020/2021
s. zimowy s. letni zimowy s. letni
| 10 6 6 3
| stopnia 1 7 6 4 4
1l 13 10 6 5
| 0 0 6 4
Il stopnia
1l 13 13 0 0
Razem: 43 35 22 16

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne
Poziom studidow Rok i . Liczba studentdéw, ktorzy | Liczba absolwentéw
ukoriczenia | \o,50czeli cykl ksztatcenia | w danym roku
konczacy sie w danym roku
2020/2021 9 0
2019/2020 10 3
| stopnia
2018/2019 6 5
2017/2018 17 4
2020/2021 0 6
2019/2020 10 4
Il stopnia
2018/2019 0 9
2017/2018 13 3
Razem: 65 34

! Nalezy poda¢ liczbe studentdw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw
(z uwzglednieniem tylko tych poziomoéw i form studiéw, ktére sg prowadzone na ocenianym
kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.)’

GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2018/2019

Liczba punktéw ECTS/Liczba

Nazwa wskaznika .
godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia

.. . . .. 6 semestrow / 180 ECTS
studidw na ocenianym kierunku na danym poziomie

taczna liczba godzin zajec 1835 h

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia

93,92 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom
zwigzanym z prowadzong w uczelni dziatalnosciag naukowg
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktoérych
przyporzadkowany jest kierunek studiow

143 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych w przypadku kierunkéw studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

7 ECTS

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana zajeciom do

54 ECTS
wyboru

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych studiach 6 ECTS
przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na

tych studiach przewiduje praktyki) 3 tygodnie (40h/tydzie)

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z 30h
wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i

technik ksztatcenia na odlegtos¢: nie dotyczy

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow
na studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na
studiach stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem 1. nie dotyczy
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow
na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na 2. nie dotyczy
studiach niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

2 Tabele nalezy wypetnic odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
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GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2019/2020

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba
godzin

Liczha semestrow i punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na ocenianym kierunku na danym
poziomie

6 semestrow, 180 ECTS

taczna liczba godzin zajeé

1835 h

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskac w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia

99,40 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom
zwigzanym zprowadzong w uczelni dziatalnoscia
naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek studiow

141 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych w  przypadku  kierunkéw  studidéw
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

7 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom
do wyboru

55 ECTS

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)

5 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia
na tych studiach przewiduje praktyki)

3 tygodnie (40h/tydzien)

W przypadku stacjonarnych studidow pierwszego stopnia i

metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

jednolitych studiéw magisterskich liczba godzin zajec z 60 h
wychowania fizycznego.
W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem nie dotyczy

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiéw na studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin
zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach niestacjonarnych prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

1./ nie dotyczy

2./ nie dotyczy

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

67



GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2020/2021

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba
godzin

Liczha semestrow i punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na ocenianym kierunku na danym
poziomie

6 semestrow, 180 ECTS

taczna liczba godzin zajec

1835

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia

99,40

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom
zwigzanym z prowadzong w uczelni dziatalnoscig
naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek studiow

141

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych w  przypadku  kierunkéw  studidéw
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom
do wyboru

55

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia
na tych studiach przewiduje praktyki)

3 tygodnie (40h/tydzien)

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i
jednolitych studiéw magisterskich liczba godzin zajec z
wychowania fizycznego.

60

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

nie dotyczy

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studidow na studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin
zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach niestacjonarnych prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

nie dotyczy

nie dotyczy
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GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2021/2022

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba
godzin

Liczha semestrow i punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na ocenianym kierunku na danym
poziomie

6 semestrow, 180 ECTS

taczna liczba godzin zajec

1835h

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia

99,4 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom
zwigzanym z prowadzong w uczelni dziatalnoscig
naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek studiow

141 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w
ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych w  przypadku  kierunkéw  studiéw
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

7 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom
do wyboru

55 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)

5 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia
na tych studiach przewiduje praktyki)

3 tygodnie (40h/tydzien)

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i

metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

h
jednolitych studiéw magisterskich liczba godzin zajec z 60
wychowania fizycznego.
W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem nie dotyczy

1. taczna liczba godzin zaje¢ okresSlona w programie
studidow na studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin
zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach niestacjonarnych prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

1./ nie dotyczy

2./ nie dotyczy
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GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2018/2019

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba
godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na ocenianym kierunku na danym
poziomie

4 semestrow / 120 ECTS

taczna liczba godzin zajec

935h

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia

Specjalnosci:
geologia morza 60,88 ECTS
geologia czwartorzedu 61,0 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

103 ECTS

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych w przypadku kierunkéw studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

6 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom do wyboru

78 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)

nie dotyczy

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

nie dotyczy

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego
stopnia i jednolitych studiow magisterskich liczba
godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

nie dotyczy

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow na studiach stacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.

1. nie dotyczy

2. nie dotyczy
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GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2019/2020

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba
godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na ocenianym kierunku na danym
poziomie

4 semestry, 120 ECTS

taczna liczba godzin zajeé

Specjalnosci:
geologia czwartorzedu 935 h
geologiamorza935 h

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia

Specjalnosci:
geologia czwartorzedu 61,88 ECTS
geologia morza 63,32 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnosciag naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktoérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Specjalnosci:
geologia czwartorzedu 109 ECTS
geologia morza 109 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych w przypadku kierunkéw studidw
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

6 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

zajeciom do wyboru

Specjalnosci:
geologia czwartorzedu 78 ECTS
geologia morza 78 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)

nie dotyczy

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

nie dotyczy

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego
stopnia i jednolitych studiow magisterskich liczba
godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

nie dotyczy

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow na studiach stacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

1./ nie dotyczy

2./ nie dotyczy

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

71



GEOLOGIA 1I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2020/2021

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba
godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na ocenianym kierunku na danym
poziomie

4 semestry, 120 ECTS

taczna liczba godzin zajec

Specjalnosci:
geologia czwartorzedu 935 h
geologiamorza935 h

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia

Specjalnosci:
geologia czwartorzedu 61,88 ECTS
geologia morza 63,32 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnosciag naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow

109

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych w przypadku kierunkéw studidw
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana
zajeciom do wyboru

Specjalnosci:
geologia czwartorzedu 78 (65%)
geologia morza 78 (65%)

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)

nie dotyczy

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

nie dotyczy

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego
stopnia i jednolitych studiow magisterskich liczba
godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

nie dotyczy

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow na studiach stacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

nie dotyczy

nie dotyczy
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GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2021/2022

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba
godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na ocenianym kierunku na danym
poziomie

4 semestry, 120 ECTS

taczna liczba godzin zajec

935h

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia

Specjalnosci:
geologia czwartorzedu 61,88 ECTS
geologia morza 63,32 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

109 h

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych w przypadku kierunkéw studidw
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

6 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom do wyboru

78 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
praktykom zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)

nie dotyczy

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

nie dotyczy

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego
stopnia i jednolitych studiow magisterskich liczba
godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

nie dotyczy

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow na studiach stacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach stacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

1./ nie dotyczy

2./ nie dotyczy
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa

w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow®
GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2018/2019

t?czna Liczba
. . . liczba ,
Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy zaje¢ . punktéw
godzin
. ECTS
zajec
geochemia ¢wiczenia/ laboratorium/wyktad 60 6
geologia czwartorzedu ¢wiczenia/ laboratorium/wyktad 60 5
geologia dna mérz i oceandw ¢wiczenia/ laboratorium/wyktad 60 6
geologia fizyczna laboratorium/wyktad 60 6
geologia historyczna laboratorium/wyktad 60 5
geologia inzynierska ¢wiczenia/wykfad/zajecia 60 5
terenowe
geologia ztozowa laboratorium/wyktad 45 5
geomorfologia laboratorium/wyktad 60 6
hydrogeologia ¢wiczenia/ laboratorium/wyktad 60 5
kartografia geologiczna laboratorium/wyktad 60 6
mineralogia laboratorium/wyktad 60 6
modu’f cywczema terenowe z geologii zajecia terenowe 80 4
fizycznej
modut CW|c.zen|a terenowe z geologii zajecia terenowe 80 4
stosowanej
modut ¢wiczenia terenowe z .
. . zajecia terenowe 80 4
geomorfologii i geologii czwartorzedu
modut ¢wiczenia terenowe z .
.. . . zajecia terenowe 80 5
kartografii geologicznej
modut geologia regionalna Polski wyktad 30 4
modut geologia regionalna swiata wyktad 30 4
modut przedmiot klimatologiczny wyktad 15 2
ochrona litosfery i hydrosfery wyktad 30 3
paleontologia laboratorium 30 3
petrografia laboratorium/wyktad 60 6
podstawy geochronologii i stratygrafii | laboratorium/wyktad 45 5
podstawy geofizyki ¢wiczenia/wyktad 45 5
podstawy te!<ton|k| | geologi laboratorium/wyktad 45 4
strukturalnej
praktyka zawodowa praktyka 120 6
pr;'awno-e’k(')nomlcz.ne asjpekty laboratorium/wyktad 30 3
dziatalno$ci geologicznej
sedymentologia ¢wiczenia/ laboratorium/wyktad 60 6
seminarium dyplomowe seminarium 60 14
Razem: 1565 143

3Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl




GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2019/2020

Nazwa zajeé/grupy zajec

Forma/formy zajec

taczna
liczba

godzin
zajec

Liczba
punktow
ECTS

¢wiczenia terenowe z geomorfologii i
geologii czwartorzedu [modut]
(¢wiczenia z geomorfologii i geologii
czwartorzedu na Nizu Polskim,
¢wiczenia z geomorfologii i geologii
czwartorzedu w Tatrach, éwiczenia z
geomorfologii i geologii czwartorzedu
na wybrzezu morskim)

zajecia terenowe

80

¢wiczenia terenowe z geologii
fizycznej [modut] (¢wiczenia z geologii
fizycznej w regionie swietokrzyskim,
¢wiczenia z geologii fizycznej w
regionie karpackim, ¢wiczenia z
geologii fizycznej w regionie
sudeckim)

zajecia terenowe

80

¢wiczenia terenowe z geologii
stosowanej [modut] (¢wiczenia
terenowe z geologii stosowanej
(geologia inzynierska i hydrogeologia),
¢wiczenia terenowe z geologii
stosowanej (geofizyka), ¢wiczenia
terenowe z geologii stosowane;j
(wiertnictwo))

zajecia terenowe

80

¢wiczenia terenowe z kartografii
geologicznej [modut] (éwiczenia z
kartografii geologicznej w Karpatach,
¢wiczenia z kartografii geologicznej w
Sudetach, ¢wiczenia z kartografii
geologicznej na Nizu Polskim)

zajecia terenowe

80

geochemia

¢wiczenia/ laboratorium / wyktad

60

geoinformatyka

laboratorium / wyktad

60

geologia czwartorzedu

¢wiczenia/ laboratorium / wyktad

60

geologia dna mérz i oceandw

¢wiczenia/ laboratorium / wyktad

60

ajujo o

geologia fizyczna z elementami
planisekcji

laboratorium / wyktad

75

geologia historyczna

wyktad

45

geologia inzynierska

¢wiczenia/ wyktfad

50

geologia regionalna Polski (geologia
platformy zachodnioeuropejskiej,
geologia orogenu karpackiego,
geologia platformy
wschodnioeuropejskiej)

wyktad

30

geologia regionalna $wiata [modut]
(geologia Afryki, geologia Europy,

wyktad

30
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geologia Azji, geologia Ameryki)

geologia ztozowa laboratorium / wyktad 45 5
geomorfologia laboratorium / wyktad 60 6
hydrogeologia ¢wiczenia/ laboratorium / wyktad 60 5
kartografia geologiczna laboratorium / wyktad 60 6
mineralogia laboratorium / wyktad 60 6
ochrona litosfery i hydrosfery wyktad 30 4
paleontologia laboratorium / wyktad 45 4
petrografia laboratorium / wyktad 60 6
podstawy geochronologii i stratygrafii | wyktad 30 4
podstawy geofizyki ¢wiczenia/ wyktad 45 4
podstawy te!<ton|k| | geologi laboratorium / wyktfad 45 4
strukturalnej
przedmiot klimatologiczny [modut]
(globalne zmiany klimatyczne, wyktad 15 2
paleoklimatologia)
sedymentologia ¢wiczenia/ laboratorium / wykfad 60 6
seminarium dyplomowe seminarium 60 14
Razem: 1450 141
GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2020/2021
l'.?czna Liczba
i . . liczba X
Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy zaje¢ . punktéw
godzin
., ECTS
zajec
¢wiczenia terenowe z geomorfologii i
geologii czwartorzedu [modut]
(¢wiczenia z geomorfologii i geologii
(Ezvyartorze;du na Nizu PO.I.S!(Im’ . zajecia terenowe 80 4
¢wiczenia z geomorfologii i geologii
czwartorzedu w Tatrach, éwiczenia z
geomorfologii i geologii czwartorzedu
na wybrzezu morskim)
¢wiczenia terenowe z geologii
fizycznej [modut] (¢wiczenia z geologii
fizycznej w regionie swietokrzyskim,
¢wiczenia z geologii fizycznej w zajecia terenowe 80 4
regionie karpackim, ¢wiczenia z
geologii fizycznej w regionie
sudeckim)
¢wiczenia terenowe z geologii
stosowanej [modut] (¢wiczenia
terenowe z geologii stosowane;j
(geologia inzynierska i hydrogeologia), | zajecia terenowe 80 6

¢wiczenia terenowe z geologii
stosowanej (geofizyka), cwiczenia
terenowe z geologii stosowane;j
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(wiertnictwo))

¢wiczenia terenowe z kartografii
geologicznej [modut] (¢wiczenia z
kartografii geologicznej w Karpatach,

¢wiczenia z kartografii zajecia terenowe 80 4
geologicznej w Sudetach, éwiczenia z

kartografii geologicznej na Nizu

Polskim)

geochemia wyktad/¢éwiczenia/laboratorium 60 6
geoinformatyka wyktad/laboratorium 60 6
geologia czwartorzedu wyktad/¢éwiczenia/laboratorium 60 5
geologia dna mérz i oceandéw wyktad/¢éwiczenia/laboratorium 60 6
geolf)gia f.i.zyczna z elementami wyktad/laboratorium 75 6
planisekgc;ji

geologia historyczna wyktad 45 5
geologia inzynierska wyktad/¢éwiczenia 50 5
geologia regionalna Polski (geologia

platformy zachodnioeuropejskiej,

geologia orogenu karpackiego, wyktad 30 4
geologia platformy

wschodnioeuropejskiej)

geologia regionalna swiata [modut]

(geologia Afryki, geologia Europy, wyktad 30 4
geologia Azji, geologia Ameryki)

geologia ztozowa wyktad/laboratorium 45 5
geomorfologia wyktad/laboratorium 60 6
hydrogeologia wyktad/¢éwiczenia/laboratorium 60 5
kartografia geologiczna wyktad/laboratorium 60 6
mineralogia wyktad/laboratorium 60 6
ochrona litosfery i hydrosfery wyktad 30 4
paleontologia wyktad/laboratorium 45 4
petrografia wyktad/laboratorium 60 6
podstawy geochronologii i stratygrafii | wyktad 30 4
podstawy geofizyki wyktad/¢éwiczenia 45 4
St?ﬂskiivrvaylr:;(tomkl | geologii wyktad/laboratorium 45 4
przedmiot klimatologiczny [modut]

(globalne zmiany klimatyczne, wyktad 15 2
paleoklimatologia)

sedymentologia wyktad/¢wiczenia/laboratorium 60 6
seminarium dyplomowe seminarium dyplomowe 60 14
Razem: 1465 141
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GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2021/2022

Nazwa zajeé/grupy zajec

Forma/formy zajec

taczna
liczna

godzin
zajec

Liczba
punktow
ECTS

¢wiczenia terenowe z
geomorfologii i geologii
czwartorzedu [modut] (¢wiczenia
z geomorfologii i geologii
czwartorzedu na Nizu Polskim,
¢wiczenia z geomorfologii i
geologii czwartorzedu w Tatrach,
¢wiczenia z geomorfologii i
geologii czwartorzedu na
wybrzezu morskim)

zajecia terenowe

80

¢wiczenia terenowe z geologii
fizycznej [modut] (¢wiczenia z
geologii fizycznej w regionie
Swietokrzyskim, ¢wiczenia z
geologii fizycznej w regionie
karpackim, ¢wiczenia z geologii
fizycznej w regionie sudeckim)

zajecia terenowe

80

¢wiczenia terenowe z geologii
stosowanej [modut] (¢wiczenia
terenowe z geologii stosowane;j
(geologia inzynierska i
hydrogeologia), ¢wiczenia
terenowe z geologii stosowane;j
(geofizyka), ¢wiczenia terenowe z
geologii stosowane;j
(wiertnictwo))

zajecia terenowe

80

¢wiczenia terenowe z kartografii
geologicznej [modut] (¢wiczenia
z kartografii geologicznej w
Karpatach, ¢éwiczenia z
kartografii geologicznej w
Sudetach, ¢wiczenia z kartografii
geologicznej na Nizu Polskim)

zajecia terenowe

80

geochemia

¢wiczenia/ laboratorium / wyktad

60

geoinformatyka

laboratorium / wyktad

60

geologia czwartorzedu

¢wiczenia/ laboratorium / wyktad

60

geologia dna mérz i oceandw

¢wiczenia/ laboratorium / wyktad

60

ajujojo

geologia fizyczna z elementami
planisekcji

laboratorium / wyktad

75

geologia historyczna

wyktad

45

geologia inzynierska

¢wiczenia/ wyktad

50

geologia regionalna Polski
(geologia platformy
zachodnioeuropejskiej, geologia

wyktad

30
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orogenu karpackiego, geologia
platformy
wschodnioeuropejskiej)

geologia regionalna swiata
[modut] (geologia Afryki,

geologia Europy, geologia Azji, wykfad 30 4
geologia Ameryki)

geologia ztozowa laboratorium / wyktad 45 5
geomorfologia laboratorium / wyktad 60 6
hydrogeologia ¢wiczenia/ laboratorium / wyktad 60 5
kartografia geologiczna laboratorium / wyktad 60 6
mineralogia laboratorium / wyktad 60 6
ochrona litosfery i hydrosfery wyktad 30 4
paleontologia laboratorium / wyktad 45 4
petrografia laboratorium / wyktad 45 6
Etorgi;clz\r/\;\;i;geochronologu i wyklad 30 4
podstawy geofizyki ¢wiczenia/ wyktfad 45 4
podstawy te!<toniki  geologil laboratorium / wyktad 45 4
strukturalnej

przedmiot klimatologiczny

[modut] (globalne zmiany wyktad 15 2
klimatyczne, paleoklimatologia)

sedymentologia ¢wiczenia/ laboratorium / wyktad 60 6
seminarium dyplomowe seminarium 60 14
‘Razem 1450 141
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GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2018/2019

t?czna Liczba
. . . . liczba ,
Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy zaje¢ . punktéw
godzin
., ECTS
zajec
ladowe i mor§k|e srodowiska laboratorium/wyklad 45 3
sedymentacyjne
modut metody badawcze w geologii (l) laboratorium 30 4
proseminarium konwersatorium 5 1
pracownia magisterska pracownia dyplomowa 90 12
seminarium magisterskie Seminarium 90 24
¢wiczenia terenowe z geologii Polski zajecia terenowe 80 4
¢wiczenia terenowe z kartografii zajecia terenowe 30 4
czwartorzedu
modu’r‘Geostatystyka i modelowanie laboratorium/wykfad 40 6
geologiczne
modut metody badawcze w geologii (I1) laboratorium 45 6
analiza facjalna i stratygrafia sekwencyjna laboratorium/wyktad 45 5
petrologia skat osadowych laboratorium/wyktfad 30 4
modut Metody badawcze w geologii (111) laboratorium 45 6
wspotczesne problemy geologii wyktad 30 3
Razem: 655 87
Specjalnos¢: Geologia morza
geologia morza laboratorium/wyktad 45 8
paleooceanografia laboratorium/wyktad 45 4
poszul.<|wan|e i dokumentowanie zt6z laboratorium/wykad 30 4
oceanicznych
Razem: 120 16
Razem: przedmioty (ogdlnouczelniane, podstawowe, kierunkowe,
. . . : . 775 103
pozostate przedmioty/moduty, inne do zaliczenia) + geologia morza
Specjalnosc¢: Geologia czwartorzedu
geologia czwartorzedu laboratorium/wyktad 45 8
paleogeografia laboratorium/wyktad 45 4
poszukiwanie i dokumentowanie zt6z laboratorium/wykad 30 4
czwartorzedu
Razem: 120 16
Razem: przedmioty (ogdlnouczelniane, podstawowe, kierunkowe,
pozostate przedmioty/moduty, inne do zaliczenia) + geologia 775 103
czwartorzedu
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GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2019/2020

t
aczna Liczba
. . . liczba ,
Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy zajeé . punktéw
godzin
., ECTS
zajec
analiza facjalna i stratygrafia sekwencyjna laboratorium/ wyktad 45 5
— - lozii rerionalnet
cwngma terenowe z geologii regionalnej zajecia terenowe 40 5
Polski - Karpaty
cwngma terenowe z geologii regionalnej zajecia terenowe 40 )
Polski - Sudety
¢wiczenia terenowe z kartografii L
.. . zajecia terenowe 40 2
czwartorzedu na Nizu Polskim
¢wiczenia terenowe z kartografii L
. . . . zajecia terenowe 40 2
czwartorzedu w morskiej strefie brzegowej
geologia Srodowiskowa laboratorium/ wyktad 30 7
geostatyka i modelowanie geologiczne
dut tatystyka i model i .
[mo u.] (geostatys y a.l mode owam.e laboratorium/ wyktad 60 5
geologiczne, geostatistics and geological
modeling)
I - Ko ¢ K
adowe i mor§ le srodowiska laboratorium/ wyktad 45 8
sedymentacyjne
metody badawcze w geologii | [modut]
(warsztaty z geochemii Srodowiskowej,
warsztaty hydrochemiczne, warsztaty laboratorium 30 4
palinologiczne, warsztaty
sedymentologiczne)
metody badawcze w geologii Il [modut]
(warsztaty dendrochronologiczne, warsztaty
malakologiczne, warsztaty z preparatyki
mineralogiczno-petrograficznej, warsztaty z | laboratorium 45 6
preparatyki i obrazowania skamieniatosci,
warsztaty diatomologiczne, warsztaty z
mikropaleontologii morskiej)
metody badawcze w geologii lll [modut]
(warsztaty hydroakustyczne, warsztaty
geotechniczne, warsztaty z petrografii laboratorium 45 6
weglanéw, warsztaty z geologii
weglowodoréw, warsztaty georadarowe)
petrologia skat osadowych laboratorium/ wyktad 30 4
pracownia magisterska pracownia dyplomowa 90 12
proseminarium konwersatorium 5 1
seminarium magisterskie seminarium 90 24
wspotczesne problemy geologii wyktad 30 3
Razem: 705 93
Specjalnos¢: geologia morza
geologia morza laboratorium/ wyktad 45 8
paleooceanografia laboratorium/ wyktad 45 4
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poszul.<|wan|e i dokumentowanie ztéz laboratorium/ wykfad 30 4
oceanicznych
Razem: 120 16
Razem: przedmioty (ogdélnouczelniane, podstawowe, kierunkowe,

. . . . . 825 109
pozostate przedmioty/moduty, inne do zaliczenia) + geologia morza

Specjalnosé: geologia czwartorzedu
geologia czwartorzedu laboratorium/ wyktad 45 8
paleogeografia laboratorium/ wyktad 45 4
poszukiwanie i dokumentowanie zt6z laboratorium/ wyktad 30 4
czwartorzedu
Razem: 120 16
Razem: przedmioty (ogoélnouczelniane, podstawowe, kierunkowe,
pozostate przedmioty/moduty, inne do zaliczenia) + geologia 825 109
czwartorzedu
GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2020/2021
taczna liczba Liczba
Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy zaje¢ godzin zaje¢ | punktow
stacjonarne ECTS
analiza facjalna i stratygrafia sekwencyjna wyktad/laboratorium 45 5
cwngma terenowe z geologii regionalnej zajecia terenowe 40 5
Polski - Karpaty
cwmz.ema terenowe z geologii regionalnej zajecia terenowe 40 )
Polski - Sudety
¢wiczenia terenowe z kartografii L
czwartorzedu na Nizu Polskim zajqcia terenowe 40 2
¢wiczenia terenowe z kartografii L
.. . . zajecia terenowe 40 2

czwartorzedu w morskiej strefie brzegowej
geologia Srodowiskowa wyktad/laboratorium 30 7
geostatyka i modelowanie geologiczne
[modu’f] (geostatysty.ka.l modelowanlle wyktad/laboratorium 40 5
geologiczne, geostatistics and geological
modeling)
ladowe i morskle srodowiska wyktad/laboratorium 45 3
sedymentacyjne
metody badawcze w geologii | [modut]
(warsztaty z geochemii srodowiskowej,
warsztaty hydrochemiczne, warsztaty laboratorium 30 4
palinologiczne,
warsztaty sedymentologiczne)
metody badawcze w geologii Il [modut]
(warsztaty z mikropaleontologii morskiej,
warsztaty dendrochronologiczne, warsztaty
malakologiczne, warsztaty z preparatyki laboratorium 45 6
mineralogiczno-petrograficznej, warsztaty z
preparatyki i obrazowania skamieniatosci,
warsztaty
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diatomologiczne)

metody badawcze w geologii lll [modut]
(warsztaty hydroakustyczne, warsztaty
geotechniczne, warsztaty z petrografii

, laboratorium 45 6
weglandéw,
warsztaty z geologii weglowodoréw,
warsztaty georadarowe)
petrologia skat osadowych wyktad/laboratorium 30 4
pracownia magisterska pracownia dyplomowa 120 12
proseminarium konwersatorium 5 1
seminarium magisterskie seminarium dyplomowe 120 24
wspotczesne problemy geologii wyktad 30 3
Razem: przedmioty ogdlnouczelniane, podstawowe, kierunkowe 745 93
Specjalnos¢: geologia morza
geologia morza wyktad/laboratorium 45 8
paleooceanografia wyktad/laboratorium 45 4
poszul.<|wan|e i dokumentowanie ztéz wykfad/laboratorium 30 4
oceanicznych
Razem: 120 16
Razem: przedmioty (ogélnouczelniane, podstawowe, kierunkowe,
. . . . . 865 109
pozostate przedmioty/moduty, inne do zaliczenia) + geologia morza
Specjalnos¢: geologia czwartorzedu
geologia czwartorzedu wyktad/laboratorium 45 8
paleogeografia wyktad/laboratorium 45 4
poszukiwanie i dokumentowanie z{6z wyktad/laboratorium 30 4
czwartorzedu
Razem: 120 16
Razem: przedmioty (ogdlnouczelniane, podstawowe, kierunkowe,
pozostate przedmioty/moduty, inne do zaliczenia) + geologia 865 109
czwartorzedu
GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2021/2022
. Liczba
. . ., taczna liczba ,
Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zajec .. . | punktow
godzin zajec
ECTS
analiza facjalna i stratygrafia sekwencyjna laboratorium/ wyktad 45 5
cwngma terenowe z geologii regionalnej zajecia terenowe 40 5
Polski - Karpaty
¢wiczenia terenowe z geologii regionalnej .
2
Polski - Sudety zajecia terenowe 40
¢wiczenia terenowe z kartografii Jaiecia terenowe 40 )
czwartorzedu na Nizu Polskim I8
¢wiczenia terenowe z kartografii -
. . . zajecia terenowe 40 2
czwartorzedu w morskiej strefie brzegowej
geologia Srodowiskowa laboratorium/ wyktad 30 7
geostatyka i modelowanie geologiczne laboratorium/ wyktad 60 5
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[modut] (geostatystyka i modelowanie
geologiczne, geostatistics and geological
modeling)

ladowe i morskie srodowiska

laboratorium/ wyktad

45

sedymentacyjne

metody badawcze w geologii | [modut]

(warsztaty z geochemii Srodowiskowej,

warsztaty hydrochemiczne, warsztaty laboratorium 30 4

palinologiczne, warsztaty

sedymentologiczne)

metody badawcze w geologii Il [modut]

(warsztaty dendrochronologiczne, warsztaty

malakologiczne, warsztaty z preparatyki

mineralogiczno-petrograficznej, warsztaty z | laboratorium 45 6

preparatyki i obrazowania skamieniatosci,

warsztaty diatomologiczne, warsztaty z

mikropaleontologii morskiej)

metody badawcze w geologii lll [modut]

(warsztaty hydroakustyczne, warsztaty

geotechniczne, warsztaty z petrografii laboratorium 45 6

weglanéw, warsztaty z geologii

weglowodordw, warsztaty georadarowe)

petrologia skat osadowych laboratorium/ wyktad 30 4

pracownia magisterska pracownia dyplomowa 90 12

proseminarium konwersatorium 5 1

seminarium magisterskie seminarium 90 24

wspotczesne problemy geologii wykfad 30 3

Razem: 705 93
Specjalnosc: Geologia morza

geologia morza laboratorium/ wyktad 45 8

paleooceanografia laboratorium/ wyktad 45 4

zs:;:li(;\;vnayr!: i dokumentowanie zt6z laboratorium/ wyktad 30 4

Razem: 120 16

Razem: przedmioty (ogdélnouczelniane, podstawowe, kierunkowe, 875 109

pozostate przedmioty/moduty, inne do zaliczenia) + geologia morza

Specjalnosc¢: Geologia czwartorzedu

geologia czwartorzedu laboratorium/ wyktad 45 8

paleogeografia laboratorium/ wyktad 45 4

E:vf/zl:l';ljvrvzaer:jli | dokumentowanie zfoz laboratorium/ wyktad 30 4

Razem: 120 16

Razem: przedmioty (ogdélnouczelniane, podstawowe, kierunkowe,

pozostate przedmioty/moduty, inne do zaliczenia) + geologia 825 109

czwartorzedu
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2018/2019

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajec

tacznaliczna
godzin zajec

Liczba punktéw
ECTS

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2019/2020

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajec

tacznaliczna
godzin zajec

Liczba punktow
ECTS

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2020/2021

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajec

tacznaliczna
godzin zajec

Liczba punktow
ECTS

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2021/2022

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajec

tacznaliczna
godzin zajec

Liczba punktéw
ECTS

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

* Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studidw
podlegajgcych ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy

inzyniera/magistra inzyniera

lub w przypadku studiow uwzgledniajgcych przygotowanie do
wykonywania zawodu nauczyciela.
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GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2018/2019

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajec

tacznaliczna
godzin zajec

Liczba punktéw
ECTS

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2019/2020

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajec

tacznaliczna
godzin zajec

Liczba punktow
ECTS

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

GEOLOGIA 1I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2020/2021

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajec

tacznaliczna
godzin zajec

Liczba punktéw
ECTS

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2021/2022

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zaje¢

tacznaliczna
godzin zajec

Liczba punktéw
ECTS

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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Tabela 6. Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych’

GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2018/2019

Liczba
studentéw
Nazwa
rogramu/zajeé¢/grupy | Forma realizacji Semestr Forma Jezyk (w tym
P ., studiow | wyktadowy | niebedacych
zajec .
obywatelami
polskimi)
, , ERASMUS L
sedimentology wyktad/laboratorium 3 (2018/19) angielski 0
GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2019/2020
Liczba
studentéw
Nazwa
rogramu/zajeé/grupy | Forma realizacji Semestr Forma Jezyk (w tym
P . studiéow | wykfadowy | niebedacych
zajec .
obywatelami
polskimi)
, . ERASMUS L
sedimentology wyktad/laboratorium 3 (2019/20) angielski 0
GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2020/2021
Liczba
studentéw
Nazwa
rogramu/zajeé/grupy | Forma realizacji Semestr Forma Jezyk (w tym
P . studiéow | wykfadowy | niebedacych
zajec .
obywatelami
polskimi)
sedimentology wyktad/laboratorium 3 f;(fzsoh;lzLiS) angielski 0
GEOLOGIA I° - studia stacjonarne, rok akademicki 2021/2022
Liczba
studentow
Nazwa
rogramu/zajeé/grupy | Forma realizacji Semestr Forma Jezyk (w tym
P L studiow | wyktadowy | niebedacych
zajec .
obywatelami
polskimi)
, , ERASMUS L
sedimentology wyktad/laboratorium 3 (2021/22) angielski 3
geology of the sea bed . ERASMUS .
of ocean floor wyktad/laboratorium 3 (2021/22) angielski 3

> Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw
podlegajgcych ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli
zamiesci¢ jedynie takg informacje.
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GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademi

cki 2018/2019

Liczba
Nazwa studentéw
., o Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy | Forma realizacji Semestr studiow | wyktadowy | niebedacych
zajec obywatelami
polskimi)
ERASM
marine geology wyktad/laboratorium 1 (20158/1U95) angielski 0
geostatclstlcs and‘ wyktad/laboratorium 2 angielski 0
geological modeling
GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2019/2020
Liczba
Nazwa studentéw
., . Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy | Forma realizacji Semestr studiow | wyktadowy | niebedacych
zajec obywatelami
polskimi)
marine geology wyktad/laboratorium 1 (E;(;Alsgl\//lz%s) angielski 0
geostafclstlcs and‘ wyktad/laboratorium 2 angielski 0
geological modeling
GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2020/2021
Liczba
Nazwa studentow
., o Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy | Forma realizacji Semestr studiow | wyktadowy | niebedacych
zajec obywatelami
polskimi)
marine geology wyktad/laboratorium 1 sz(')Azsll\//lzqu) angielski 0
geostatastlcs and. wyktad/laboratorium 2 angielski 0
geological modeling
GEOLOGIA II° - studia stacjonarne, rok akademicki 2021/2022
Liczba
Nazwa studentow
. o Forma Jezyk (w tym
programu/zajec¢/grupy | Forma realizacji Semestr studiow | wyktadowy | niebedacych
Zajec obywatelami
polskimi)
marine geology wyktad/laboratorium 1 :EZROAZSII\//IZUZS) angielski 3
geostatclstlcs and. wyktad/laboratorium 2 angielski 0
geological modeling
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Zatgcznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Czes€ I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczyé do raportu samooceny

1. Program studidw dla kierunku studidw, profilu i poziomu

2. Obsada zajec na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena

3. Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze
roku akademickiego, w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomow studiow.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5

5. Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i
niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym - nie dotyczy

6. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéow

7. Wykaz tematdéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiow;

Zataczniki do | czesci raportu:
Kryterium 1.

Zat.1.1. Udziat studentéw geologii w badaniach naukowych prowadzonych w Instytucie Nauk o Morzu
i Srodowisku

Zat. 1.2. Opinie interesariuszy zewnetrznych o programie studiow

Zat. 1.3. Sprawozdanie z dziatalnosci zespotu kierunku w ramach Uczelnianego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia

Zat. 1.4. Karta Samooceny Kierunku
Zat. 1.5.Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

Zat.1.6. Plany studiow kierunku geologia przewidujgce realizacje zaje¢ powigzanych z prowadzonymi
w INoMi$ badaniami naukowymi

Kryterium 2.

Zat. 2.1. Wykaz firm i instytucji, w ktérych studenci geologii odbywali praktyki w latach 2015-2021
Kryterium 3.

Zat.3.1. Uchwata Rady Dydaktycznej WNSiP nr 31/2020 w sprawie przebiegu procesu dyplomowania.
Kryterium 4.

Zat. 4.1. Publikacje pracownikéw Uniwersytetu Szczecinskiego prowadzacych zajecia na kierunku
geologia, ktérzy reprezentujg dyscypline nauki o Ziemi i Srodowisku:

Zat. 4.2. Nagrody JM Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego w latach 2016-2021 dla pracownikéw
Wydziatu Nauk o Ziemi oraz Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku biorgcych udziat w
ksztatceniu studentow na kierunku geologia z podziatem na stopien oraz kategorie przyznanej

Zat. 4.3. Zestawienie projektéw i grantdw badawczych finansowanych przez podmioty zewnetrzne
realizowane przez pracownikéw Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku Uniwersytetu
Szczecinskiego w latach 2015-2021.

Zat. 4.4. Wykaz tematdéw badawczych realizowanych przez pracownikéw Instytutu Nauko o Morzu i
Srodowisku Uniwersytetu Szczecinskiego w roku 2021/2022

Zat.4.5. Ankieta oceny nauczyciela akademickiego.
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Zat.4.6. Ankieta oceny jakosci ksztatcenia na kierunku.
Kryterium 5.

Zat.5.1. Wykaz pomieszczen wykorzystywanych w ksztatceniu studentéw na kierunku geologia (sale
wyktadowe, ¢wiczeniowe, laboratoria).

Zat. 5.2. Wykaz aparatury i wyposazenia badawczego wykorzystywanego w procesie ksztatcenia na
kierunku Geologia wraz ze wskazaniem jej lokalizacji w poszczegdlnych budynkach kampusu
przy ulicy Mickiewicza 16-18 (M 16a - Geocentrum, M 16 - Mickiewicza 16, M 18 -
Mickiewicza 18)

Zat.5.3. Wykaz czasopism geologicznej w wersji papierowej dostepnych w Bibliotece Gtéwnej
Uniwersytet Szczecinskiego (wersja papierowa i online).

Kryterium 6.

Zat.6.1. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dotyczaca ksztatcenia studentéw
geologii, ich udziatu w pracach badawczych, realizacji prac dyplomowych i popularyzacji nauki

Kryterium 7.
Zat.7.1. Oferta dydaktyczna dla studentdw programu Erasmus+ na rok akademicki 2021/2022.

Zat.7.2. Zestawienie wyktaddw anglojezycznych w ramach seminariéw organizowanych w Instytucie
Nauk o Morzu i Srodowisku.

Zat.7.3. Konferencje, szkolenia on-line, webinaria - uzupetni¢ o geografie

Zat.7.4. Wizyty obcokrajowcéw w ramach stazy, stypendiéw, studiow doktoranckich itp.
Zat.7.5. Miedzynarodowa mobilnos¢ studentdw i pracownikéw w ramach programu Erasmus+
Kryterium 8.

Zat.8.1. Szczegdtowe sprawozdanie z dziatalnosci SKNG

Zat.8.2. Wykaz studentdow i nazwy instytucji, w ktérych odbyli staze w ramach projektu Staze szansg
na sukces zawodowy
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