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Nazwa ocenianego kierunku studiow: optyka okularowa

1. Poziom/y studidw: pierwszy (poziom 6 PRK)
Forma/y studidw: stacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzgdkowany kierunek?
nauki fizyczne, nauki biologiczne.

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Nauki fizyczne 143 82

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1 Nauki biologiczne 37 18

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

[J TAK NIE

2Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Symbol
efektow

uczenia sie

K_wo1

K_W02

K_Wo03

K_Wo4

K_Wo05

K_WO06

K_Wo07

K_Wo8

K_W09

Opis zaktadanych efektéw uczenia sie

Absolwent studidow pierwszego stopnia

WIEDZA

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane
zjawiska, metody i teorie stanowigce podstawowg wiedze
0gdblng oraz wybrane zagadnienia szczegdtowe z zakresu
nauk fizycznych

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane
zjawiska, metody i teorie stanowigce podstawowg wiedze
0g6lng z zakresu nauk biologicznych

zna i rozumie anatomiczne, fizjologiczne i fizyczne aspekty
mechanizmu widzenia oraz metody oceny jego stanu

zna i rozumie budowe i zasady dziatania wybranej
naukowej aparatury pomiarowej i diagnostycznej
stosowanej w naukach fizycznych, optyce okularowej i
optometrii

zna i rozumie wybrane zagadnienia z zakresu matematyki
wyzszej niezbedne do ilo$ciowego opisu, analizy oraz
modelowania zjawisk

zna i rozumie metody obliczeniowe stosowane do
rozwigzywania ztozonych i nietypowych problemoéw
fizycznych oraz przyktady praktycznej implementacji takich
metod z wykorzystaniem adekwatnych narzedzi
informatycznych

zna i rozumie podstawy programowania oraz wybrane
pakiety oprogramowania zwigzane z analizg i prezentacja
danych

zna i rozumie fundamentalne dylematy wspodtczesnej
cywilizacji zwigzane z aktualnymi kierunkami rozwoju nauk
fizycznych i biologicznych

zna podstawowe zasady ergonomii, bezpieczenstwa i
higieny pracy, oraz zasady postepowania z substancjami
szkodliwymi lub niebezpiecznymi

Odniesienie do
charakterystyk

drugiego stopnia PRK
poziom 6*

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WK

P6S_WK
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K_W10

K_W11

K_W12

K_uo1

K_U02

K_U03

K_U04

K_U05

K_U06

K_U07

K_U08

zna i rozumie uwarunkowania prawne, ekonomiczne i
etyczne zwigzane z dziatalnoscia naukowg i dydaktyczna
oraz z pracg w pracowniach diagnostycznych

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu
ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego

zna ogodlne zasady tworzenia i rozwoju réznych form
indywidualnej przedsiebiorczosci

UMIEJETNOSCI

potrafi wykrywac i analizowa¢ problemy z zakresu nauk
fizycznych i biologicznych oraz znajdowac ich rozwigzania w
oparciu o poznang wiedze oraz metody badawcze, w tym w
warunkach nie w petni przewidywalnych

potrafi  samodzielnie oraz zespotowo planowaé,
organizowa¢ i wykonywaé badania doswiadczalne Ilub
obserwacje wykorzystujgc techniki pomiarowe i uktady
aparatury do analizy zjawisk i proceséw fizycznych i
biologicznych

potrafi zastosowaé metody matematyki wyzszej do analizy
ilosSciowej oraz do formutowania wnioskow jakosciowych w
zakresie rozwigzywanych probleméw nauk fizycznych i
biologicznych

potrafi zastosowaé metody numeryczne do rozwigzywania
napotkanych problemoéow zwigzanych z analizg wynikéw
eksperymentu fizycznego i symulacji numerycznych

potrafi stosowacé pakiety oprogramowania oraz wybrane
jezyki programowania do rozwigzywania problemoéw,
analizy danych oraz prezentacji wynikdw w zakresie nauk
fizycznych i biologicznych

potrafi przygotowac prace pisemna lub wystgpienie ustne w
jezyku polskim i obcym 2z uzyciem specjalistycznej
terminologii, dotyczace zagadnied szczegdtowych z
wykorzystaniem zdobytej wiedzy a takze informacji
pochodzacych z réznych Zrédet

potrafi dobra¢ wtasciwe Zrédta, metody i narzedzia do
rozwigzania ztozonych i nietypowych problemoéw

potrafi przedstawi¢ rdine opinie i stanowiska oraz
dyskutowacd o nich podczas debaty w jezyku polskim i obcym

P6S_WK

P6S_WK

P6S_WK

P6S_UW

P6S_UO, P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UK

P6S_UW

P6S_UK
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K_U09

K_U10

K_Ko1

K_K02

K_KO03

K_K04

K_KO5

potrafi uczy¢ sie samodzielnie, planowaé i realizowac swdj
rozwdj przez cate zycie

potrafi postugiwac sie jezykiem nowozytnym w zakresie
fizyki w tym optyki okularowej zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

jest gotéw do krytycznej oceny zdobytej wiedzy i
docierajacych z otoczenia informacji

jest gotow do okreslania priorytetow stuzgcych realizacji
zadania, do uznania znaczenia zdobytej wiedzy podczas
rozwigzywania napotkanych probleméw oraz do zasiegania
opinii ekspertéw w przypadku trudnosci w samodzielnej
realizacji zadan

jest gotéw do wypetniania zobowigzan spotecznych,
organizowania dziatan popularyzatorskich na rzecz
otoczenia i inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego

jest gotéw do myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy

jest gotéw do dbania o dorobek i tradycje zawodu optyka
okularowego oraz do przestrzegania zasad etyki zawodowej
i wymagania tego od innych

P6S_UU

P6S_UK

P6S_KK

P6S_KK

P6S_KO

P6S_KO

P6S_KR
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Marcin Sleczka

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

petniona w uczelni

Dr, adiunkt, przewodniczgcy zespotu kierunku

Magdalena Achrem

Dr hab., profesor uczelni, Dziekan WNSiP

Natalia Targosz

Dr, adiunkt, cztonek zespotu kierunku, opiekun kota
naukowego KONTAKT

Tomasz Denkiewicz

Dr hab., profesor uczelni, cztonek zespotu kierunku, zastepca
dyrektora Instytutu Fizyki

Mateusz Paczwa

Dr, adiunkt, cztonek zespotu kierunku, opiekun praktyk
zawodowych dla kierunku optyka okularowa

Bartosz Zamorski

Mgr, asystent, cztonek zespotu kierunku

Monika Sutryk

Megr, kierownik sekcji ds. ksztatcenia WNSiP
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Szczecinski zostat utworzony na mocy ustawy sejmowej z lipca 1984 roku z potaczenia
Wydziatu Inzynieryjno-Ekonomicznego Transportu Politechniki Szczecinskiej oraz Wyzszej Szkoty
Pedagogicznej. Swojg dziatalno$¢ rozpoczat w roku akademickim 1985/1986 i obecnie jest najwiekszg
uczelnia wyzszg na Pomorzu Zachodnim. Ma istotne znaczenie spoteczne, gospodarcze i
kulturotwdrcze w miescie i regionie.

Uniwersytet dziata w oparciu o przyjetg Strategie Uniwersytetu na lata 2019-2028 (zat. 1.1),
obejmujacg cele, misje i kierunki rozwoju uczelni. Jako cele strategiczne wskazano: rozwéj naukowy,
wysokag jako$é ksztatcenia, wspodtprace z otoczeniem, sprawnosé funkcjonowania uczelni oraz
stabilnos¢ finansowa. Misjg nadrzedng Uniwersytetu Szczecinskiego jest prowadzenie niezaleznej i
stojacej na wysokim poziomie dziatalnos$ci badawczej oraz dydaktycznej, przy uwzglednieniu Scistych
powigzan miedzy tymi dwoma obszarami, zachowaniu autonomii szkoty wyzszej oraz wolnosci w
podejmowaniu badan naukowych i doborze tresci ksztatcenia.

Przyjety 30.05.2019 r. Statut US (zat. 1.2) wprowadzit zmiany w organizacji ksztatcenia. Obecnie w
strukturze organizacyjnej Uniwersytetu funkcjonuje siedem wydziatéw odpowiedzialnych za
dziatalno$¢ dydaktyczng (w tym Wydziat Nauk Scistych i Przyrodniczych, w ramach ktérego prowadzony
jest oceniany kierunek) oraz osiemnascie instytutow koncentrujgcych sie na dziatalnosci badawczej (w
tym Instytut Fizyki, w ktérym prowadzona jest dziatalnos¢ naukowa w dyscyplinie nauki fizyczne, do
ktorej przypisano kierunek optyka okularowa). Dodatkowo funkcjonuje szkota doktorska (jako
jednostka organizujgca i prowadzaca ksztatcenie doktorantdw oraz wspdtdziatajgca w zapewnianiu ich
rozwoju naukowego). Wyniki ewaluacji potwierdzity wysoki potencjat naukowy Uniwersytetu, o czym
Swiadczy otrzymanie kategorii naukowej co najmniej B+ w kazdej z prowadzonych dyscyplin. Warto
podkresli¢, ze w dyscyplinie nauki fizyczne otrzymano kategorie A.

Uniwersytet Szczecinski (US) zatrudnia obecnie 1939 pracownikéow, w tym 1048 nauczycieli
akademickich: 84 profesoréw tytularnych, 277 profesoréw uczelni, 25 adiunktéow habilitowanych, 444
adiunktéw ze stopniem doktora oraz 218 asystentow z wyktadowcami i lektorami (stan na
12.11.2024 r.).

Uczelnia ksztatci w r.a. 2024/2025 11873 studentow tgcznie na 92 kierunkach studiow, 166
doktorantéw w Szkole Doktorskiej oraz 342 uczestnikdw na studiach podyplomowych (stan na
31.10.2024r.).

Na US dziatajg liczne jednostki miedzywydziatowe i ogdlnouczelniane np. Biblioteka Gtéwna US,
Wydawnictwo Naukowe US, Akademickie Centrum Ksztatcenia Jezykowego, Akademickie Biuro Karier
i inne. Biblioteka Gtdwna posiada w swoich zasobach czytelniczych ok. 130000 egzemplarzy, a w
Wypozyczalni ok. 300000 egzemplarzy reprezentujgcych rdézinorodne dziedziny nauki,
z uwzglednieniem literatury zwigzanej z fizykg i optyka okularowa. Studenci uczestniczg w pracach
ponad 120 két naukowych i organizacjach studenckich oraz wydajg swoje czasopisma. Na uczelni
dziatajg m.in.: teatr akademicki, studenckie radio NiUS, Chér, Strefa Kultury czy Akademicki Zwigzek
Sportowy.

Ksztatcenie studentéow na kierunku optyka okularowa rozpoczeto sie w r.a. 2015/2016 na
Uniwersytecie Szczeciiskim najpierw na Wydziale Matematyczno-Fizycznym. Od r.a. 2019/2020
kierunek realizowany jest na Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych, ktéry powstat w 2019 roku w
wyniku potgczenia Wydziatu Matematyczno-Fizycznego, Wydziatu Biologii oraz Wydziatu Nauk o Ziemi.
Kadre dydaktyczng realizujgcg ksztatcenie na kierunku optyka okularowa stanowig w gtéwnej mierze
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pracownicy badawczo-dydaktyczni i dydaktyczni Instytutu Fizyki oraz Instytutu Matematyki, a takze
pracownicy zatrudniani na umowe zlecenie.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Nadrzedng misjg Uniwersytetu Szczecinskiego (US) jest prowadzenie niezaleznych badan naukowych
oraz dziatalnosci dydaktycznej na wysokim poziomie, z uwzglednieniem ich wzajemnego powigzania.
Uczelnia ktadzie szczegdlny nacisk na zachowanie autonomii akademickiej oraz swobode w realizacji
badan naukowych i ksztattowaniu tresci programowych.

Intencjg realizowanego programu studiéw optyki okularowej | stopnia jest zagwarantowanie
studentom dostepu do najnowoczesniejszej wiedzy z zakresu dwdch dyscyplin: nauk fizycznych i nauk
biologicznych oraz przygotowanie ich do prowadzenie badan naukowych w tym zakresie. Kierunek
wpisuje sie w zaktualizowang 26 1X 2019 strategie rozwoju Uniwersytetu Szczecinskiego na lata 2019-
2028 (zat. 1.1), zwtaszcza w zakresie umozliwienia studentom petni rozwoju osobistego oraz
uwienczonego sukcesem wejscia na rynek pracy i podjecia rél spotecznych. Celem ksztatcenia na
kierunku optyka okularowa jest nabycie przez studentéw konkretnych kompetencji, sprzyjajgcych
znalezieniu zatrudnienia i prawidlowego wypetniania obowigzkéw stuzbowych w podmiotach
gospodarczych wytwadrczych, naprawczych lub swiadczacych inne ustugi w obszarze optyki, w tym
w zaktadach optycznych, takze w szpitalach, przychodniach. Studenci nabywajg podstawowg wiedze
i umiejetnosci z zakresu fizyki i biologii, ktére przygotowujg do obstugi oraz wykorzystania aparatury
i urzadzen optycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem optyki okularowej. Ponadto zdobyta wiedza
i umiejetnosci przygotowujg absolwentdw do prowadzenia badan naukowych, szczegdlnie
w dziedzinach, do ktérych przypisany jest kierunek na studiach Il stopnia, a w dalszej perspektywie
w Szkole Doktorskiej.

Realizacja kierunku optyka okularowa na Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych (WNSiP) wpisuje sie
w misje Uczelni przede wszystkim ze wzgledu na swéj dydaktyczny charakter i silne powigzanie z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Program nauczania stworzony na kierunku optyka okularowa
(pierwszy stopien) pozwala na przygotowanie absolwentéow do tatwego odnalezienia sie na rynku
pracy.

W ramach realizacji strategicznego celu Uniwersytetu Szczecifdskiego: uzyskania wysokiego poziomu
i jakosci ksztatcenia (cel strategiczny 2), wprowadzony zostat Uczelniany System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (Uchwata nr 109/2020 Senatu US), natomiast na Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych
zarzadzeniem Dziekana WNSIP 19/2024 wdrozony zostat Wewnetrzny System Zapewnienia jakosci
Ksztatcenia (szerzej w kryterium 10) - sprzyjajacy zapewnieniu wszechstronnego i akademickiego
wyksztatcenia, ze zwréceniem szczegdlnej uwagi na wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne,
jak rowniez pozwalajagcy przygotowaé absolwentdw o profilu pozgdanym na rynku pracy.
Uruchomienie kierunku zwiekszyto oferte edukacyjng WNSiP.

W Uniwersytecie Szczecinskim dziatalno$¢ naukowa w zakresie dyscypliny wiodacej kierunku optyka
okularowa prowadzona jest w Instytucie Fizyki (IF).

Pracownicy Instytutu Fizyki w okresie 2018-2024 zgtosili 189 publikacji w dziedzinie nauk fizycznych z
udziatem pracownikdw wyliczonym na 19501 punktéw. W analogicznym okresie pracownicy Instytutu
Biologii prowadzacy zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku opublikowali 120 artykutéw
naukowych o tacznej sumie punktéw 11393. Czes¢ tych prac tematycznie zwigzana jest z szeroko
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rozumiang optykg np. Physical Review A 98, 043814 (2018), ktéra dotyczy koherentnej dynamiki
rezonansowego oddziatywania Swiatta z materig i opisuje dane eksperymenty po optycznej detekgji
rezonansu magnetycznego; JETP Letters, 2019, Vol. 110, No. 7, pp. 441-446 (optyka i fizyka laseréw);
Laser Phys. 29 (2019) (fizyka laseréw); Nucl.Fusion 61 (2021) 106003; Journal of Instrumentation, 14
P07018.

Pracownicy IF sg takze zaangazowani w projekty i programy stazowe zwigzane z optyka, np. staz w
Massachusetts Institute of Technology w Bostonie, USA (X 2024-XI 2024, dr N. Targosz-Sleczka), staz w
Laboratorium Ultraszybkiej Spektroskopii Laserowej w Poznaniu (X.2015 — I 2016, dr M. Sleczka); staz
w firmie Fielmann sp.z 0.0. oddziat w Szczecinie, Al. Wojska Polskiego 15, 70-470 (IX 2016, mgr J.
Mielnik); cztonkostwo w grupie Divertor Thermography Group - zajmujgce] sie rozwojem oraz obstugg
kamer termowizyjnych wraz z niezbedng optyka, (Instytut Maxa Plancka w Greifswaldzie, dr M. Sleczka,
B. Zamorski). Wybrane publikacje z lat 2019-2024 oraz realizowane projekty, zaréwno naukowe jak
i obejmujgce kompetencje miekkie, wymienione zostaty odpowiednio w zatgczniku 1.3 oraz 1.4.

Dr hab. Teresa Zwierko, prof. US, kierownik zespotu naukowego laboratorium kinezjologii w Centrum
Badan Strukturalno-Funkcjonalnych Cztowieka, od wielu lat zajmuje sie miedzy innymi tematyka
zwigzang z oceng funkcji wzrokowej u sportowcéw i oséb nietrenujacych oraz sprawnoscig
funkcjonalng oséb z réznymi zaburzeniami funkcji wzrokowych. Jest autorkg publikacji w takich
czasopismach jak Visual Cognition, Ophthalmic and Physiological Optics, Journal of Human Kinetics czy
Biology. Aktywnie wspodtpracuje zaréwno z Il Klinikg Okulistyki Pomorskiego Uniwersytetem
Medycznego (prof. W. Lubinski) oraz University of Granada (Spain), Faculty of Sciences, Department of
Optics, Laboratory of Optometry (realizowany projekt w ramach konkursu Proyectos |+D+i 2021, del
Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023), z ktérym poszukuje
optymalnych programoéw aktywnosci fizycznej dla oséb chorych na jaskre. W laboratorium kinezjologii
prowadzone sg réwniez badania nad wptywem ztozonosci ¢éwiczen motoryczno-kognitywnych na
zmiany IOP u 0séb w réznym wieku. Pani profesor T. Zwierko realizuje swéj autorski program w ramach
przedmiotu nauka o wzroku dla 3. roku optyki okularowej. Studenci optyki okularowej mogg réwniez
uczestniczy¢ w badaniach prowadzonych pod opieka prof. Teresy Zwierko.

Zajecia prowadzone przez pracownikéw Instytutu Biologii zwigzane sg rowniez z prowadzonymi przez
nich badaniami. W przypadku przedmiotu biochemia szczegdlny nacisk ktadzie sie na umiejetnosé
wyjasnienia mechanizmoéw przyczynowo-skutkowych proceséw zyciowych, w tym podstawowych
procesow biochemicznych narzadu wzroku. Zajecia z elementéw anatomii i fizjologii cztowieka
uwzgledniajg aspekty zdrowotne zwigzane z omawianymi narzadami. W tresciach programowych
uwzglednia sie role aktywnosci ruchowej, racjonalnego zywienia, zagrozen i konsekwencji otytosci co
moze mieé¢ znaczenie podczas kontaktu absolwenta z pacjentem/klientem. Ponadto zajecia
laboratoryjne realizowane w ramach przedmiotu elementy chemii skupiajg sie na nabyciu przez
studenta umiejetnosci okreslenia budowy i wtasciwosci wybranych zwigzkéw chemicznych, poznania
technik Ilaboratoryjnych i eksperymentéw stosowanych w chemii, samodzielnego wyciggania
whioskdw na podstawie przeprowadzonych doswiadczen tak, aby zdobytg wiedze i umiejetnosci
potrafit zastosowad praktycznie w optyce okularowej. Wszystko to przyczynia sie do przygotowania
studenta do prowadzenia w przysztosci badan naukowych (np. w ramach wybranych studiéw II
stopnia).

Instytut Fizyki w wyniku ostatniej ewaluacji dziatalnosci naukowej otrzymat kategorie naukowa A,

natomiast Instytut Biologii B+.

Studenci w toku ksztatcenia korzystajg w sposob ciggty z naukowej wiedzy i umiejetnosci kadry
dydaktycznej. Nauczyciele akademiccy czesto dzielg sie ze studentami aktualnymi zagadnieniami
naukowymi, w ramach prowadzonych zaje¢, opierajac sie o literature specjalistyczng, takze wtasnego
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autorstwa. Ponadto ksztatcenie studentéw w laboratoriach przygotowuje ich do prowadzenia badan
naukowych, na przyktad poprzez odpowiedni dobdr i stosowanie szeroko przyjetych i akceptowanych
naukowych metod badawczych, poznanie zasad dziatania podstawowej aparatury badawczej,
przeprowadzanie ztozonych eksperymentéw, dazenie do rozwigzywania napotkanych problemdw,
analizowanie wynikdw zaawansowanych eksperymentdw, a takze rzetelnos¢, sceptycyzm i uczciwosc
w prezentowaniu wynikéw badan. W ramach laboratoridéw, oprdécz stosowania metod naukowych,
studenci wykorzystujg takze aparature naukowq. Przyktadem mogg by¢ laboratoria w ramach
przedmiotu optyka przyrzadowa, ktdre sg wyposazone w nowoczesne zestawy doswiadczen
zbudowane w oparciu o urzgdzenia ThorlLabs. Ponadto, wybrane zajecia laboratoryjne prowadzone s3
z wykorzystaniem impulsowego spektrometru magnetycznego rezonansu jgdrowego PS15, na ktérym
studenci realizujg zadania w ramach takich przedmiotéw jak metody fizyki doswiadczalnej oraz metody
spektroskopowe w fizyce. Spektrometr ten jest urzgdzeniem naukowym, wykorzystywanym w procesie
ksztatcenia. Na uwage zastugujg takze metody numeryczne, ktére sg wykorzystywane przez studentéow
w procesie ksztatcenia. Metody te, np. Monte Carlo (wprowadzane w przedmiocie metody
numeryczne) stanowig dzisiaj podstawe wielu gatezi badan naukowych o charakterze numerycznym
czy teoretycznym. W ramach dobrowolnych, dodatkowych form ksztatcenia studenci optyki
okularowej maja mozliwos¢ wziecia udziatu w zajeciach w prosektorium. Zajecia te, o wyjatkowym
charakterze i ogromnym walorze naukowym, sg catkowicie dobrowolne, a ze studentami chetnymi do
wziecia udziatu przeprowadzana jest rozmowa informujgca o przebiegu tych zajec¢. Studenci organizujg
takze dodatkowe spotkania, ktére pozwalajg im na zintensyfikowanie kontaktéw z pracownikami.
Przyktadem moga by¢ organizowane przez Samorzad Studencki specjalne prelekcje, jak te z okazji Dnia
Fizyki Medycznej (np. wyktad dr N. Targosz-Sleczki, “Podstawy fizyczne wybranych technik
obrazowania tkanek”, 08.11.2021 r.).

Od roku akademickiego 2015/16 Uniwersytet Szczecinski prowadzi kierunek optyka okularowa, ktory
byt odpowiedzig na brak odpowiednio wykwalifikowanej kadry optykéw na rynku pracy zaréwno w
wojewddztwie zachodniopomorskim jak i w sgsiadujgcych z nim powiatach Meklenburgii-Pomorza
Przedniego. Kierunek zostat powotany do zycia na podstawie zgtaszanego zapotrzebowania ze strony
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Podstawg do opracowania koncepcji kierunku i zaktadanych
efektdw uczenia sie byty liczne rozmowy i spotkania prowadzone w roku 2014 miedzy Zespotem
kierunku a przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego witgczajgc w to réwniez Srodowisko
lekarzy okulistéw. Korzystano réwniez z doswiadczen i dobrych praktyk wypracowanych w ramach
realizowanych juz studidw | stopnia przez inne osrodki akademickie, przede wszystkim przez
Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu.

W trakcie realizacji ksztatcenia na kierunku organizowane byty liczne spotkania i rozmowy (raporty z
pracy zespotu kierunku), na ktérych omawiane byty wady i zalety programu studidw. W spotkaniach
uczestniczyli zaréwno przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego (m.in pracownicy firmy
Fielmann, HOYA, JZO S.A., Szajna Laboratorium Optyczne, dr A. Styszyniski — lekarz, okulista, dr K.
Penkala — ZUT, PUM, specjalista z zakresu urzgdzen okulistycznych, wtasciciele i pracownicy salonow
optycznych), jak i pracownicy Uniwersytetu a przede wszystkim studenci. W wyniku tych spotkan
i dyskusji wprowadzane byty zmiany do programu studiéw tak, aby umiejetnosci i kompetencje jakie
uzyskuje student najbardziej odpowiadaty zapotrzebowaniu rynku pracy. W dziataniach tych
najbardziej skupiano sie na:

e zwiekszaniu liczby godzin praktycznych, gdyz praktyczne umiejetnosci nowego pracownika sg
bardzo cenione przez potencjalnego pracodawce,
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e zapewnienie studentom dostepu do nowoczesnych pracowni i urzadzen, czesto wykraczajgce
poza potrzeby samego kierunku, ale poszerzajace ich umiejetnosci,

e uwrazliwienie studentow na potrzeby i bariery jakie napotykajg osoby z niepetnosprawnoscia
oraz zapoznanie studentéw ze sposobami ich niwelacji — dziatanie realizowane w ramach
wspotpracy z Polskim Zwigzkiem Niewidzgcych Okreg Zachodniopomorski,

e rozwijanie kompetencji spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem umiejetnosci
komunikacyjnych i odpornosci na stres m.in. poprzez wprowadzenie przedmiotu psychologia
kontaktu z cztowiekiem,

e uswiadomienie studentom koniecznosci samoksztatcenia sie przez cate zycie, zdobywania
nowej wiedzy, poszerzania zakresu swoich umiejetnosci w szczegdlnosci praktycznych, ,

e zachecaniu studentéw do zdobywania dalszej wiedzy i podjecia studiéw na Il stopniu zaréwno
na kierunkach prowadzonych przez US (np. fizyka) jak i inne osrodki akademickie.

Program optyki okularowej jest nieustannie modyfikowany zaréwno pod wptywem informacji z
zewnatrz jak i w wyniku wnioskéw kierowanych przez studentdw i pracownikéow uczestniczacych w
procesie ksztatcenia. W spotkaniach zespotu kierunku, gdzie podejmowane sg kluczowe decyzje co do
przysztosci i kierunku rozwoju programu studidw, uczestniczy przedstawiciel studentéw kierunku z
prawem gtosu. Dodatkowo kazda zmiana w programie wymaga konsultacji z samorzgdem studenckim,
ktdry opiniuje program studidw. Przed ostatecznym przyjeciem proponowanych zmian przez Senat US
wymagana jest réwniez zgoda Rady Dydaktycznej WNSiP, gdzie wypowiedzie¢ sie moga réwniez inne
zespoty kierunku dziatajgce w ramach wydziatlu oraz ponownie przedstawiciele Samorzadu
Studenckiego. Waznym elementem s3 opinie pozyskiwane w wyniku przeprowadzanych ankiet
studentéw, rozmdw i spotkan nieformalnych z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
oraz pracownikdw prowadzacych zajecia dydaktyczne na omawianym kierunku.

Przyktadem zdiagnozowanych potrzeb rynku pracy, na ktéry reagowano zmianami programu
ksztatcenia jest wprowadzanie nowych przedmiotéw do cyklu ksztatcenia. Bylty to m.in. podstawy
rysunku technicznego i specjalistyczne pomoce wzrokowe. Pierwszy z tych przedmiotéw zostat
wprowadzony ze wzgledu na fakt, ze technologia obrébki soczewek okularowych, ale i opraw
okularowych staje sie coraz bardziej zdigitalizowana. W salonach optycznych nierzadko mozna spotkac
drukarki 3D, wykorzystywane do celdw wytwarzania opraw okularowych. By absolwent byt w stanie
zaadaptowac sie do pracy z takim urzgdzeniem powinien posiada¢ kompetencje pozwalajgce na
odczytywanie rysunkdéw technicznych i ich modyfikacje.

Drugi z przedmiotow zostat wprowadzony w wyniku rozwiniecia wspotpracy z Polskim Zwigzkiem
Niewidomych Okreg Zachodniopomorski, w odpowiedzi na zgtaszane zapotrzebowanie na pomoce
wzrokowe utatwiajgce codzienne funkcjonowanie osobom niedowidzgcym. Zajecia te rozpoczng sie
w roku akademickim 2022/2023 i umozliwig studentom rozpoznanie ograniczen z jakimi muszg zmagac
sie osoby niewidome i niedowidzace.

W wyniku spotkania z przedstawicielem firmy Fielmann, stale wspdtpracujgcym z Uczelnia,
wprowadzono szereg drobnych zmian, co do realizowanych tresci na niektérych przedmiotach, np. w
przypadku przedmiotu optyka okularowa wprowadzono temat poswiecony wykonaniu opraw dla
osoby stabowidzacej, doboru opraw okularowych i wykonaniu okularéw dla oséb z nietypowg
anatomig twarzy a w przypadku podstaw rysunku technicznego dodano znajomosci programow
wspomagajacych np. w zakresie rysunku technicznego co spowoduje lepsze zrozumienie sposobu
dziatania i ustawienia zaawansowanych maszyn szlifierskich.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku optyka okularowa dysponuje solidng wiedzg z
zakresu fizyki, ze szczegdlnym naciskiem na optyke geometryczng i falowag. Ponadto posiada
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podstawowg znajomos¢ zagadnien zwigzanych z uktadem wzrokowym cztowieka oraz wadami
refrakcji. Sprzyja temu bardzo duza liczba zaje¢ laboratoryjnych realizowanych w warsztacie optyki
okularowej (165 godz.), gdzie studenci przygotowujg roznego rodzaju pomoce wzrokowe (okulary). W
trakcie zaje¢ umiejetnosci praktyczne sg nie tylko nabywane przez studenta, ale réwniez utrwalane tak,
aby byt gotowy podja¢ nowe zadania w petnym zakresie u przysztego pracodawcy. Pozostate zajecia
laboratoryjne (I pracownia fizyczna, laboratorium optyki, podstawy optometrii, optyka przyrzgdowa,
metody spektroskopowe w fizyce) pozwalajg nabyé studentom szeroki zakres umiejetnosci
praktycznych, ktére cenione sg nie tylko w pracy optyka okularowego, ale réwniez w szeroko
rozumianej branzy optycznej (produkcja elementéw lub uktadéw optycznych, wykorzystanie urzadzen
optycznych w procesie produkcji itp.) oraz przygotowujg do prowadzenia badan naukowych. Student
nabywa kompetencje w zakresie planowania eksperymentu, przeprowadzania go (rozwigzujgc
jednoczesnie napotkane problemy) oraz przygotowania raportu z przeprowadzonego doswiadczenia
(przygotowywanie dokumentacji). Podczas tych zaje¢ konieczne jest zarowno wykorzystanie wiedzy
juz pozyskanej (w trakcie studiow) jak i poszerzenie jej o nowe dziaty fizyki i optyki (koniecznosc
samodoskonalenia, wyszukiwania informacji korzystajgc z zasobéw biblioteki jak i zasobdw sieciowych,
umiejetnos¢ krytycznej oceny). Zajecia realizowane sg w grupach co pozwala zdobywac i rozwijaé
kompetencje spoteczne w szczegdlnosci pracy w grupie, a takze rozwija¢ umiejetnosci kierowania
zespotem.

Waznym atutem programu jest duza liczba godzin zaje¢ wykraczajgcych poza zagadnienia zwigzane
wytgcznie z optyka okularowg a obejmujace tresci zwigzane z optometrig. Takie podejscie daje
absolwentom szerokg wiedze i duze umiejetnosci, umozliwiajgce wykonanie, zrozumienie
i wyjasnienie zasady dziatania okularéw danego typu, ale réwniez wyjasnienie jakg wade wzroku
koryguja i dlaczego taka konstrukcja jest najlepsza. Osoba z takimi umiejetnosciami z jednej strony
pozadana jest przez otoczenie spoteczno-gospodarcze, gdyz jest pracownikiem perspektywicznym, jak
rowniez moze podjac dalsze ksztatcenie na kierunku optometrii lub kierunkach podobnych.

Wszystkie wymienione wyzej elementy przygotowuja studenta nie tylko do podjecia pracy w zawodzie
optyka okularowego lub w zawodach pokrewnych, ale w rownym stopniu do podjecia dalszego
ksztatcenia na studiach Il stopnia jak i udziatu w badaniach naukowych prowadzonych na
Uniwersytecie Szczecinskim lub innych polskich i zagranicznych uczelniach.

Absolwent kierunku moze znalezé prace w zaktadach optycznych, rozmaitych zaktadach produkujacych
sprzet optyczny, czy soczewki okularowe, nie tylko na potrzeby optykéw okularowych, ale takze przy
produkcji np. optyki precyzyjnej. Rynek pracy absolwenta Uniwersytetu Szczecinskiego nie ogranicza
sie do lokalnego, wojewddzkiego czy krajowego rynku pracy, ale obejmuje takie miejscowosci
oscienne po stronie niemieckiej, co wynika z bliskiej odlegtosci do granicy naszego kraju z Niemcami i
jest jednym z elementéw wspodtpracy transgranicznej. Na terenie samego Szczecina jest okoto 45
zaktadoéw optycznych. Szacujemy, ze poréwnywalna liczba zaktaddéw znajduje sie dodatkowo na
pozostatym terenie wojewoddztwa zachodniopomorskiego. Po stronie niemieckiej, w niedalekiej
odlegtosci od Szczecina (ok. 40-50 km) znajduje sie kilkanascie innych zaktadéw optycznych, w ktérych
absolwenci mogg szukac zatrudnienia. Ponadto, Uniwersytet Szczeciiski proponuje absolwentom
studiéw licencjackich dalsze ksztatcenie na kierunku fizyka na specjalnosci optyka. Naszych
absolwentéw zachecamy takze do kontynuacji ksztatcenia na optyce czy optometrii drugiego stopnia
w innych jednostkach w kraju i za granica.

Koncepcja ksztatcenia w zakresie optyki okularowej zostata opracowana z myslg o dostosowaniu do
wymagan specjalistycznego rynku pracy, w odpowiedzi na potrzeby zgtaszane przez otoczenie
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spoteczno-gospodarcze oraz srodowisko lekarzy okulistdw. Jej zatozenia korzystajg réwniez z dobrych
praktyk wypracowanych w ramach programéw studiéw | stopnia realizowanych przez inne osrodki
akademickie, w szczegélnosci Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu (UAM). Po uruchomieniu
kierunku na Uniwersytecie Szczecinskim (US) przeprowadzono wizytacje przedstawicieli Zespotu
Kierunku OO US w pracowniach UAM, co pozwolito na wymiane doswiadczen i optymalizacje zajec
praktycznych realizowanych na uczelni.

W procesie ustalania efektéw uczenia sie ale réwniez w dalszych etapach ich aktualizacji i modyfikacji
brali udziat pracownicy badawczo-dydaktyczni o wieloletnim doswiadczeniu naukowym
i dydaktycznym w dyscyplinie nauk fizycznych oraz nauczyciele akademiccy z innych jednostek uczelni,
takich jak: Instytut Biologii, Instytut Matematyki, Instytut Nauk o Kulturze Fizycznej, Akademickie
Centrum Ksztatcenia Jezykowego oraz reprezentanci $rodowiska spoteczno-gospodarczego
w szczegdlnosci lekarze okulisci (dr A. Styszynski, dr M. Wigcek).

Program studidw zostat opracowany na podstawie kierunkowych efektéw uczenia sie, zgodnych
z koncepcjg ksztatcenia i dyscyplinami naukowymi. Jest zgodny z obowigzujgcym Uczelnianym
Systemem Zapewniania Jakosci Ksztatcenia — Uchwata nr 109/2020 Senatu Uniwersytetu
Szczecinskiego (zat. 10.1). Program studidw jest systematycznie udoskonalany zaréwno pod wptywem
informacji z zewnatrz, jak i w wyniku wnioskédw kierowanych przez studentéw i pracownikow
uczestniczacych w procesie ksztatcenia. Istotne znaczenie ma fakt, ze konsultacje tego typu prowadza
czesto do modyfikacji programu studiéw, czyli wprowadzane sg zmiany wynikajgce z toczacych sie
dyskusji.

Program studiéw na kierunku optyka okularowa umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetnosci od
poziomu podstawowego do specjalistycznego, z zakresu nauk fizycznych i biologicznych. Realizowane
sg obowigzkowe przedmioty kierunkowe, a takze przedmioty do wyboru, umozliwiajgce rozszerzenie
wiedzy i umiejetnosci.

Cecha wyrdzniajacg koncepcje ksztatcenia na kierunku optyka okularowa jest przede wszystkim
znaczna ilo$¢ zajec laboratoryjnych ksztatcgcych umiejetnosci praktyczne, poszukiwane i cenione na
rynku pracy (studenci realizuja 615 godzin zajec¢ laboratoryjnych, czyli 30% z catkowitej liczby zajec).
Kfadziony jest znaczny nacisk na zdobycie umiejetnosci praktycznych w warsztacie szlifierskim, czyli na
umiejetnosci wykonania pomocy wzrokowej (okularéw), zapoznanie sie z podstawowymi urzgdzeniami
stuzacymi do diagnostyki choréb i wad uktadu wzrokowego. Jednoczesnie nie brakuje przedmiotéw,
ktore bezposrednio wigzg sie z prowadzong dziatalnoscig naukowg, wysoce specjalistycznych, gdzie
studenci zapoznajg sie z nowymi osiggnieciami w dziedzinach do ktdrych przypisany jest kierunek a
przede wszystkim poznajg metody badawcze i aktualne problemy co przygotowuje ich do prowadzenia
badan naukowych na studiach Il i lll stopnia.

Ponadto, istotnym czynnikiem jest wykwalifikowana kadra z duzym doswiadczeniem zaréwno
dydaktycznym, jak i badawczym wspomagana przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego (tzw. praktykow), ktérzy mogg ksztatci¢ swoich przysztych pracownikéw. Wspodtpraca z
otoczeniem nie odbywa sie zatem wytgcznie poprzez dyskusje i organizacje spotkan, ale poprzez realne
prowadzenie wybranych zaje¢ na kierunku.

Cecha wyrdzniajacg program studidw jest potozenie nacisku na zagadnienia pomocy optycznych dla
0s6b stabowidzacych (przy wspoétpracy z PZN Okreg Zachodniopomorski), co dodatkowo uwrazliwia ich
na potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia i uSwiadamia im bariery z jakimi muszg sie zmierzy¢. Ponadto,
obecnie trwajg prace nad dalszym rozszerzeniem programu studidw o zagadnienia dotyczace wptywu
wysitku fizycznego na proces widzenia u 0séb w réznym wieku i lepsze zrozumienie funkcjonowania
uktadu wzrokowego w réznych warunkach (badania prowadzone na Uniwersytecie Szczecinskim przez
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prof. T. Zwierko). Wiedza o tym, jak wysitek fizyczny wptywa na procesy widzenia, jest kluczowa w
optometrii sportowej oraz rehabilitacji wzroku. Absolwent kierunku bedzie sie zatem cechowat
interdyscyplinarnym spojrzeniem na powigzane ze sobg obszary badan naukowych w zakresie biologii,
fizjologii, elementéw medycyny sportowej, fizyki i optyki, zatem bedzie bardzo dobrze przygotowany
do prowadzenia badan naukowych, np. na studiach Il stopnia (optometria).

Warto podkresli¢, ze baza sprzetowa wykorzystywana podczas zajec laboratoryjnych jest, pomimo
licznych  wyzwan, systematycznie modernizowana. Przestarzate urzadzenia sg sukcesywnie
zastepowane nowoczesnymi, charakteryzujgcymi sie wyzszym stopniem automatyzacji. Szczegdlng
uwage nalezy zwrdci¢ na zmodernizowany warsztat szlifierski oraz gabinet okulistyczny, sfinansowane
w ramach projektu UNIWERSYTET 2.0 (tgczny koszt 600 tys. zt). Ponadto, w ramach inwestycji
dokonano rozwiniecia i rozbudowy stanowisk pomiarowych zwigzanych z optyka przyrzadows,
laboratorium optyki oraz materiatdw optycznych, przeznaczajgc na ten cel okoto 100 tys. zt. Obecnie,
w ramach projektu UNIWERSYTET SZCZECINSKI — wsparcie kierunkéw studiéw z branz kluczowych dla
rozwoju gospodarki, realizowane sg kolejne zakupy sprzetu do laboratorium optyki przyrzagdowej oraz
Il pracowni fizycznej, co znaczaco poszerza dostepne zasoby aparaturowe. Choc¢ kierunek optyki
okularowej nie jest bezposrednio objety tym projektem, korzystajg z niego pracownie wykorzystywane
przez studentdéw tego kierunku.

Znaczacym atutem sg takze nieduze grupy laboratoryjne umozliwiajgce studentom doktadne poznanie
mozliwosci wykorzystywanych urzadzen, utrwalenie i uzyskanie wprawy w wykonywanych
czynnosciach zwigzanych z obstuga urzadzen i dokonywaniem pomiaréw. Grupy laboratoryjne na
kierunku optyka okularowa liczg nie wiecej niz 10 oséb, na co uzyskano specjalng zgode Wtadz
Rektorskich, gdyz standardowa liczebno$é grupy laboratoryjnej wynosi 15-18 osdb. Taki model
organizacyjny wigze sie réwniez z koniecznoscia zapewnienia odpowiedniej ilosci materiatéw
zuzywalnych wykorzystywanych w procesie dydaktycznym.

Efekty uczenia sie na kierunku optyka okularowa sg zgodne z wymaganiami okreslonymi dla
odpowiedniego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK). Zostaty przypisane wtasciwym
charakterystykom oraz szczegdétowym kategoriom, dostosowanym do studiow | stopnia. W trakcie
cyklu ksztatcenia student zdobywa wszystkie przewidziane efekty uczenia sie, obejmujgce 12 efektéow
w zakresie wiedzy, 10 w zakresie umiejetnosci oraz 5 w zakresie kompetencji spotecznych. Zatozone
efekty uczenia sie nakierunkowane sg na dyscypliny do ktérych przyporzadkowany jest kierunek (nauki
fizyczne i biologiczne). Ma to odzwierciedlenie rowniez, poprzez charakterystyczne dla tych dyscyplin
umiejetnosci zwigzane z obstugg aparatury badawczej, znajomosc¢ technik pomiarowych oraz
ilosSciowych metod opisu zjawisk wraz z wyciggnieciem poprawnych wnioskéw. Kompetencje te sg
scisle powigzane z zaktadanym profilem ksztatcenia, w ramach ktérego realizowane efekty uczenia sie
przygotowujg studentéw zaréwno do prowadzenia badan naukowych, jak i upowszechniania ich
wynikéw, poprzez udziat w dyskusji, przygotowanie opracowan naukowych, publikacji, sprawozdan czy
raportow.

Student, w trakcie realizacji studidow, osigga wszystkie zatozone efekty uczenia sie, bez podziatu na
stopien ich waznosci. Jednakze, do grupy szczegdlnie istotnych efektow, z punktu widzenia przysztego
absolwenta i przedstawiciela otoczenia spoteczno-gospodarczego, zaliczy¢ mozna znajomos¢ anatomii,
fizjologii i fizycznych aspektéw mechanizmu widzenia (K_WO03) w powigzaniu z ogdlng wiedzg z zakresu
biologii (K_W02) w szczegdlnosci anatomii i fizjologii cztowieka (nauki biologiczne). Ponadto kluczowa
dla kierunku jest wiedza z zakresu budowy i dziatania aparatury pomiarowej i diagnostycznej
stosowanej w naukach fizycznych, optyki okularowej oraz optometrii (K_W04) oraz znajomosc
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dylematdéw i problemdw, ktdre sg aktualnie dyskutowane, i w kierunku ktérych prowadzone sg badania
naukowe zaréwno w naukach fizycznych jak i biologicznych (K_WO08). Zdobyte przez studenta efekty
uczenia sie w zakresie wiedza wykorzystywane sg podczas ksztatcenia umiejetnosci, w szczegdlnosci
podczas samodzielnego lub zespotowego planowania i wykonywania doswiadczen lub obserwacji
(K_U02), co przektada sie na przygotowanie studenta do prowadzenia badan naukowych. Réwnie
wazna jest umiejetnos¢ analizy napotkanych problemdéw oraz znajdowania rozwigzan w oparciu o
doswiadczenie i posiadang wiedze (U_KO01), w szczegdlnosci, gdy problemy te sg nietypowe i ztozone
(K_U07). Rezultaty swojej pracy studenci sg zdolni przedstawi¢ w formie pracy pisemnej lub
wystgpienia ustnego jak réwniez przygotowani sg do prowadzenia dyskusji w celu przedstawienia
swojego stanowiska (K_U06, K_U08).

Efekty uczenia sie w programie studidw uwzgledniajg takze nabycie kompetencji spotecznych
umozliwiajgcych prace wtasng, prace w zespole, a takze prace z klientem, jak np.: gotowos$¢ do
krytycznej oceny informacji docierajgcych z otoczenia (K_KO01), dbanie o dorobek i tradycje zawodu
optyka okularowego, przestrzeganie zasad etyki zawodowej (K_K06), czy zasieganie opinii innych w
przypadku napotkania trudnosci w rozwigzaniu problemu (K_K03).

Podkresli¢ nalezy réwniez, ze efekty uczenia sie jakie student osiggnie w ramach studiéw | stopnia
przygotowujg go do prowadzenia badan naukowych w kierunkach odpowiednich z przypisanymi
dyscyplinami co wynika z profilu ogélnoakademickiego ocenianego kierunku. Zajecia prowadzone sg
przez pracownikdw Instytutu Fizyki, Instytutu Biologii i innych instytutéw, posiadajgcych ugruntowany
dorobek naukowy, ktéry pozwoli na osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie. Szczegdtowe
informacje mozna znalez¢ w opisie Kryterium 4.

Katalog efektow uczenia sie okreslony w programie studiow podlega regularne analizie i w razie
potrzeby, w odpowiedzi na sugestie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, jest modyfikowany.
Ostatnia zmiana efektéw uczenia sie zostata przeprowadzona w roku 2023, zatem obowigzuje od roku
akademickiego 2024/25.
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Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Kierunek optyka okularowa zostat utworzony na mocy uchwaty nr 11/2014 Senatu Uniwersytetu
Szczecinskiego z dnia 30 stycznia 2014 roku (zat. 2.1). Obecnie obowigzujgcy program studiéw jest
zgodny z uchwatg nr 46/2024 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 25 kwietnia 2024 roku (§1
pkt. 87, zat. 2.2). Studia prowadzone sg w formie stacjonarnej na profilu ogélnouczelnianym, a kierunek
przypisany zostat do dwdch dyscyplin: nauk fizycznych (82%) oraz nauk biologicznych (18%). W gtéwnej
mierze studia prowadzone sg przez pracownikéw Instytutu Fizyki, ktéry posiada uprawnienia do
nadawania stopnia doktora, przy wspétpracy z pracownikami Instytutu Biologii, ktdry moze nadawac
stopnie doktora i doktora habilitowanego. Proces ksztatcenia oparty jest na kierunkowych efektach
uczenia sie, uwzglednia aktualne potrzeby spoteczno-gospodarcze oraz jest powigzany z badaniami
naukowymi prowadzonymi na uczelni. Studia realizowane sg na pierwszym stopniu, co wptywa na
ksztatt programu, ktdory koncentruje sie na rozwijaniu kompetencji i umiejetnosci niezbednych do
prowadzenia badan naukowych, zgodnych z biezgcg dziatalnoscig naukowsa Instytutu. Zespot kierunku
dokonuje corocznego przegladu programu studidow, uwzgledniajgc zgodnos¢ tresci ksztatcenia z
aktualnymi osiggnieciami naukowymi oraz kierunkowymi efektami uczenia sie.

Tresci programowe na ocenianym kierunku realizowane s3 w pieciu grupach przedmiotéw:
ogdlnouczelniane, podstawowe, kierunkowe, pozostate przedmioty/moduty oraz inne niezbedne do
zaliczenia. W grupie przedmiotéw ogdlnouczelnianych znalazty sie takie przedmioty jak historia odkry¢
naukowych, ochrona wtasnosci intelektualnej, technologia informacyjna, podstawy przedsiebiorczosci,
historia filozofii, wyktady ogdlnouczelniane (przedmioty do wyboru), wychowanie fizyczne oraz jezyk
obcy. W grupie przedmiotéow podstawowych, ktére majg za zadanie usystematyzowac i poszerzy¢
posiadang przez studenta wiedze i umiejetnosci oraz przygotowac¢ go na tresci realizowane na
przedmiotach kierunkowych, znajdujg sie takie zajecia jak podstawy fizyki, elementy matematyki w
fizyce, elementy chemii, | pracownia fizyczna, elementy programowania czy elementy anatomii i
fizjologii cztowieka. Najliczniejsza grupa sa przedmioty kierunkowe, gdzie student nabywa
kompetencje i umiejetnosci zwigzane bezposrednio ze studiowanym kierunkiem. Nalezy tu wymienié
przede wszystkim optyke falowa i geometryczng, laboratorium optyki, optyke przyrzadowa, materiaty
optyczne, optyke okularowa, anatomie i fizjologie oka czy wady i korekcja wad wzroku. W grupie
przedmiotéw kierunkowych najwiekszy nacisk potozono na tresci zwigzane z szeroko rozumiang optyka
(seometryczng, falowg oraz eksperymentalng) oraz zagadnieniami zwigzanymi z uktadem wzroku
cztowieka. Wiedza i umiejetnosci zdobyte na tego typu przedmiotach $cile wigzg sie z profilem
ocenianego kierunku oraz oczekiwaniem przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego co do
umiejetnosci przysztego absolwenta.

W grupie przedmiotdw pozostate przedmioty/moduty znajdujg sie zajecia w gtéwnej mierze
specjalistyczne, obejmujace zaawansowang wiedze i umiejetnosci, (np. nauka o wzroku, metody fizyki
doswiadczalnej, zastosowania informatyki w nauce i technice, elementy optyki wspdtczesnej). Tresci
ksztatcenia realizowane w ramach przedmiotow tej grupy SciSle zwigzane sg z prowadzong
dziatalnos$cig naukowg pracownikdédw Uniwersytetu. Dla przyktadu mozna podaé takie przedmioty jak
nauka o wzroku (badania prowadzone przez dr hab. T. Zwierko, prof. US), elementy fizyki jagdrowej (dr
N. Targosz-Sleczka), metody spektroskopowe w fizyce (dr M. Paczwa), elementy fizyki plazmy (dr M.
Sleczka). Niemniej jednak, w kazdej z trzech grup przedmiotéw realizowane sg zajecia powigzane z
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prowadzong przez Instytut dziatalnoscig naukowga co obrazuje zatacznik nr 1, tabela 4 w Czesci I
raportu.

W ramach przedmiotéw podstawowych realizowany jest obowigzkowy lektorat jezyka obcego w ilosci
120 godzin (10 punktéw ECTS). Student dokonuje wyboru lektoratu jezyka nowozytnego zazwyczaj jest
to jezyk angielski lub niemiecki. Tresci ksztatcenia powigzane sg z efektami uczenia sie w zakresie
dotarcia do informacji w jezyku obcym w celu pogtebiania wiedzy, umiejetnosci, zweryfikowania tez i
opinii oraz uczestniczenia w dyskusji lub wystgpieniach (K_U12 i K_U15). Ponadto na studiach w
ramach réznych przedmiotéw student korzysta z literatury fachowej w jezyku obcym, dokumentacji
technicznej, instrukcji obstugi maszyn i urzadzen co dodatkowo poszerza jego umiejetnosci w tym
zakresie.

Projektujgc program studiéw metody ksztatcenia dobierane byty w taki sposdb, aby z jednej strony
umozliwi¢ studentom uzyskanie efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych a z drugiej mobilizowa¢ ich do samodzielnego, twodrczego, ale réwniez krytycznego
myslenia. Odzwierciedleniem tego podejscia jest odchodzenie od tradycyjnej formy wyktadu, ktdra
zostata tylko dla przedmiotéw, gdzie forma ta w pewnym zakresie jest konieczna, w strone
konwersatoriow, gdzie studenci przez dyskusje, rozwigzywanie zadanego problemu sami dochodzg do
praw i wnioskéw kluczowych dla danego tematu (efekt K_U01). Tego rodzaju forma zaje¢ stwarza
mozliwos¢ wprowadzenia nowoczesnych metod dydaktycznych, ktére dodatkowo zwiekszajg jej
atrakcyjnosé. Przyktadami takich metod s3g realizacja projektow, praca w zespole, poszukiwanie
informacji i krytyczna ich weryfikacja, wystgpienia publiczne (na forum grupy). Nalezy zaznaczy¢
jednak, ze prowadzacy dopasowujg sposéb prowadzenia zajec¢ tak, aby jak najlepiej odpowiadata
potrzebom danej grupy studentéw, w ramach obowigzujgcego sylabusa. Rdznorodne formy
ksztatcenia sg atrakcyjne dla studentdw i sprzyjajg przyswajaniu nowej wiedzy i uzyskiwaniu nowych
umiejetnosci.

Na szczegdlng uwage zastuguja zajecia laboratoryjne, ktére sg szczegdlnie wartosciowe. Zajecia te
prowadzone sg w mniej licznych grupach, ktérych liczebnos$¢ okreslona jest w Zarzadzeniu Rektora US
nr 122/2024 (zat. 2.3), gdzie dodatkowo studenci podzieleni sg na 2 osobowe zespoty. Celem zajec jest
przeprowadzenie doswiadczenia i nabycia umiejetnosci praktycznych (laboratorium optyki, |
pracownia fizyczna, optyka przyrzgdowa, materiaty optyczne, metody spektroskopowe w fizyce, wady
i korekcja wad wzroku) lub przygotowanie konkretnej pacy (np. optyka okularowa — przygotowanie
okularéw). Zajecia tego typu charakteryzujg sie duzg samodzielnoscig, gdzie student postawiony jest
przed koniecznos$cig samodzielnego rozwigzania zadanego problemu. Pracownie posiadajg co prawda
instrukcje do zaplanowanych ¢wiczen, ale uktad pomiarowy, ktéry nierzadko sktada sie ze
skomplikowanych urzadzen, urzadzen wykorzystywanych réwniez w badaniach naukowych (optyka
przyrzgdowa, metody spektroskopowe w fizyce), wymaga od studenta rozwigzania szeregu
probleméw zwigzanych z jego obstuga, zachowaniem sie w zmieniajgcych sie warunkach oraz
prawidtowym wykonaniem samego doswiadczenia (efekt K_U03, K_U04). Wszystkie doswiadczenia
realizowane sg pod okiem prowadzgcego zajecia, z zachowaniem wszystkich procedur bezpieczenstwa
i przepiséw BHP. Zajecia laboratoryjne wymagaja zazwyczaj od studenta przygotowania raportu
(sprawozdania) z przeprowadzonego doswiadczenia (efekt K_UO06). Z jednej strony stuzy to
uporzadkowaniu wiedzy i umiejetnosci jakie przyniosto zrealizowane zadanie, a z drugiej uczy studenta
przygotowania raportu, specyfikacji technicznej, protokotu z przeprowadzonego zadania.
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Sporzadzenie przez studenta raportu przygotowuje go do pisania pracy o charakterze naukowym, co
wpisuje sie w przygotowanie studenta do prowadzenia badan naukowych.

Na uwage zastugujg réwniez zajecia w ramach przedmiotu pracownia pomocy wzrokowych. Przedmiot
ten realizowany w 5 semestrze (15 godzin) ktadzie gtdwnie nacisk na efekty w zakresie wiedza i
umiejetnosci zwigzane z obstugg warsztatu optyki okularowej (efekt K_ W04, K _U02, K_UO06), tj.
szczegdtowe zapoznanie sie z niektérymi urzadzeniami, zasad ich kalibracji oraz podstawowych
czynnosci serwisowych. W semestrze 6 przedmiot podzielony jest na dwie czesci (po 15 godz. kazda).
Na jednej czesci studenci wybierajg problem z jakim sie samodzielnie zmierzg, zwigzany z korekcjg
okularowa przyktadowego pacjenta. Rozwigzanie problemu odbywa sie przez przygotowanie pomocy
wzrokowej oraz sporzadzenie z tej procedury opracowania noszgcego znamiona pracy naukowej
(druga czesc zajec). Studenci w duzej mierze pracujg samodzielnie, a prowadzacy petni funkcje mentora
oraz pilnuje, aby praca nie wykraczata poza wybrany przez studenta problem. Zajecia w znacznej czesci
prowadzone sg metodg projektowg, gdzie ktadzie sie nacisk na prace samodzielng. Dodatkowo w
koncowym etapie zaje¢ kazdy ze studentédw przedstawia wyniki swojej pracy podczas wystgpienia
publicznego (w grupie). Zajecia laboratoryjne pozwalajg studentom naby¢ umiejetnosci praktyczne,
ktére sg deficytowe na obecnym rynku pracy, pracy w zespole, umiejetno$é przygotowania
dokumentacji pisanej z przeprowadzonego zadania oraz w ramach niektérych przedmiotéw,
wystgpienia publicznego i przedstawienia problemu z jakim student sie spotkat.

Zajecia realizowane na kierunku optyka okularowa odbywajg sie w kontakcie bezposrednim. W ramach
pracy witasnej studenci przygotowujg opracowania i sprawozdania, studiujg materiaty zrddtowe,
prezentacje, eseje, przygotowujg sie do egzaminéw oraz zaliczen. Nalezy zaznaczyé, ze kadra
dydaktyczna jest dostepna dla studenta rdwniez poza formalnymi zajeciami dydaktycznymi zaréwno
podczas konsultacji, jak i poza nimi. Dodatkowo studenci majg mozliwos¢ kontaktowania sie z
prowadzgcymi zajecia poprzez poczte mailowg, jak i spotkania online organizowane z wykorzystaniem
program MS Teams. Do dyspozycji studentéw zostajg rodwniez pracownicy techniczni, ktorzy nie
prowadzg zaje¢ dydaktycznych, ale swojg wiedzg i umiejetnosciami mogg pomdc réwniez w
rozwigzaniu réznych probleméw napotkanych przez studenta.

Ze wzgledu na specyfike zajec lektorat jezyka obcego prowadzony jest zazwyczaj w formie konwersacji,
stuchania dialogéw, czytania tekstéw i wiadomosci, ttumaczenia i analizy materiatéw Zrédtowych,
¢wiczenia gramatyki czy ogladania krétkich filméw i scen z zycia codziennego. Materiaty Zzrédtowe
wykorzystywane na zajeciach majg zwigzek ze studiowanym kierunkiem.

Zasady organizacji i prowadzenia w Uniwersytecie Szczecinskim zajec¢ dydaktycznych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ reguluje Zarzadzenie nr 7/2023 Rektora US z dnia 18.01.2023
roku (zat. 2.4).

Zajecia realizowane na kierunku odbywajg sie w zdecydowanej wiekszos$ci stacjonarnie. Takie
podejscie zwigzane jest z duzg liczbg zaje¢ typu laboratoryjnego, gdzie nabywa sie umiejetnosci
praktycznych i konieczny jest dostep do odpowiedniej infrastruktury. W obecnym planie jedynie
szkolenie biblioteczne, BHP oraz e-learningowe realizowane jest z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Wyjatkowym okresem byt czas trwania pandemii COVID-19, kiedy w odpowiedzi na zarzadzenie
Ministra Edukacji i Nauki wprowadzone zostato nauczanie na odlegtos¢. Duzym wyzwaniem zaréwno
dla uczelni jak i pracownikow a przede wszystkim studentow byto przystosowanie sie do nowej sytuacji
w bardzo krétkim czasie. Korzystajgc z pakietu MS Office 365 (w szczegdlnosci MS Teams) zajecia w
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latach 2019/2020 oraz 2020/2021 byty prowadzone w sposéb zdalny dla tych przedmiotéw, dla ktérych
nie utrudniato to osiggniecia zatozonych efektdw uczenia. Jednakze duza ilos¢ zaje¢ przewidzianych w
planie studidw stanowig laboratoria, ktérych nie sposdb przeprowadzi¢ w sposéb zdalny. Zajecia te
byty realizowane w pdzniejszym terminie, gdy sytuacja epidemiologiczna na to pozwolita, z
zachowaniem wszystkich zasad bezpieczenstwa. Udato sie tym samym zrealizowaé w petni program
studiéw dla omawianego kierunku. Wypracowane podczas pandemii metody i rozwigzania przyjety
sie i sg w pewnym zakresie wykorzystywane nadal. Prowadzgcy czesto umozliwiajg studentom kontakt
przez spotkania wirtualne oraz wskazujg miejsce w tzw. chmurze (program MS Teams), gdzie
przechowywane i wymieniane mogg byé materiaty miedzy prowadzacym zajecia a studentem. Dla
przyktadu: sprawozdania ze zrealizowanych doswiadczen, w ramach zajeé¢ laboratoryjnych
(laboratorium optyki, optyka przyrzgdowa czy | pracownia fizyczna), oddawane sg przez studentéw
zazwyczaj w wersji elektronicznej. Przed rozpoczeciem semestru prowadzacy zaktada zespdét w
programie MS Teams (np. Laboratorium optyki 2024_25), generuje kod zespotu, ktéry udostepnia na
pierwszych zajeciach. W przestrzeni dyskowej zespotu umieszczane sg pliki wazne dla realizacji
zatozonych celdw jak instrukcje wykonania éwiczenia czy instrukcje obstugi urzadzen. W razie potrzeby
dodatkowe informacje udostepniane sg na czacie zespotu (np. odnosniki do stron z informacjami
niezbednymi do opracowania pomiarow, katalog techniczny producenta urzadzenia, bazy danych np.
NIST). Dodatkowo zaktadane sg przez prowadzgcego zadania, ktore muszg byé rozliczone przez
studenta, tj. oddanie sprawozdania z realizowanego doswiadczenia. Sprawozdanie nastepnie
sprawdzane jest przez prowadzacego (nadal w platformie MS Teams) i wystawiana jest ocena, a w razie
konicznosci zwracane jest do zespotu w celu uzupetniania (z notatka czego uzupetnienie powinno
dotyczyc). Student od razu otrzymuje informacje zwrotng czy zadanie zostato zrealizowane i na jaka
ocene lub czy nalezy nanies¢ stosowne poprawki.

Uniwersytet Szczecinski poprzez pracownikéw Uczelnianego Centrum Informatyczne uruchomito
szereg kurséw zaréwno dla pracownikéw jak i studentéw, ktérych zadaniem byto wspomodc ich w
przejsciu do trybu nauczania zdalnego. Kursy te rozwinety sie i kontynuowane sg nadal poprzez system
Moodle (e-studia.usz.edu.pl) oraz platforme edX.

Platforma Moodle do przeprowadzania nauczania zdalnego, dziatajgca w technologiach WWW
dostepna jest dla wszystkich pod adresem: https://e-studia.usz.edu.pl/. System umozliwia
udostepnianie materiatéw dydaktycznych dla studentdw, przeprowadzanie zaliczen, jest zintegrowany
z Teams. Weryfikacja i ocena osiggnie¢ studenta jest zgodna z formami przyjetymi w sylabusach danych
przedmiotow.

Gwarancja identyfikacji studenta i bezpieczenstwa danych stosowane przy procesie nauczania i
uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest zapewniana poprzez
identyfikacje studenta za pomocg kont Microsoft 365, ktdore sg jednoczesnie poswiadczeniem dla
innych systemdw uczelni, w tym platformy e-learningowej Moodle. W skrdcie, studenci za pomocg
kont w formie nr_albumu@stud.usz.edu.pl loguja sie do wiekszosci systeméw na uczelni.

Bezpieczenstwo danych dotyczacych studentéw zapewniane jest zgodnie z zasadami Polityki
bezpieczenstwa w zakresie ochrony danych osobowych w Uniwersytecie Szczecinskim, przyjetej
Zarzadzeniem Rektora US nr 186/2019 (zat. 2.5). W ramach uczelni dziata rowniez Inspektor Ochrony
Danych Osobowych, do ktérego zgtaszane mogg by¢ wszystkie nieprawidtowosci zwigzane z
bezpieczenstwem danych studentéw.
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Studenci kierunku optyka okularowa mogg realizowaé studia w ramach indywidualnego programu
studiow (IPS), zgodnie z § 26 Regulaminu Studiéw US (przyjety Uchwatg Senatu US nr 44/2022 - zat.
2.6). Ten tryb jest dedykowany przede wszystkim osobom wyrdzniajgcym sie wybitnymi osiggnieciami
w nauce, sporcie lub sztuce, a takze uczestnikom wymian organizowanych przez uczelnie lub w ramach
realizowanych projektéw finansowanych przez instytucje krajowe badZz zagraniczne. Drugg
mozliwoscig jest indywidualna organizacja studiéw (I0S), regulowana §25 Regulaminu Studiow US. Jest
ona skierowana nie tylko do oséb osiggajgcych sukcesy naukowe, spoteczne czy artystyczne, ale
rowniez do tych, ktére majg szczegdlne potrzeby wynikajgce ze stanu zdrowia lub sytuacji zyciowe;.

Na Uniwersytecie studenci oraz grupy studenckie mogg liczyé na wsparcie udzielane przez wszystkich
pracownikéw uczelni, a w szczegdlnosci przez Dziat Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami (DWON).
Dziat ten zajmuje sie efektywnym wsparciem oséb z niepetnosprawnoscia (OzN) wspétpracujgc w tym
celu réwniez z organizacjami pozytku publicznego, np. ze stowarzyszeniem ,,Twoje Nowe Mozliwosci”.
Wspodtpraca ta, cho¢ wykracza poza proces dydaktyczny, koncentruje sie na kluczowych aspektach
funkcjonowania oséb z niepetnosprawnoscia, przyczyniajagc sie do ich wsparcia m.in. poprzez
zapewnienie asystenta osobistego, wspieranie w procesie wchodzenia na rynek pracy, rozwijanie
kompetencji miekkich. DWON organizuje réwniez szkolenia, na ktdrych pracownicy majg mozliwosc
poszerzenia swojej wiedzy i kompetencji w zakresie niepetnosprawnosci, przetamywania leku i bariery
przed kontaktem z osobami z niepetnosprawnoscia, uswiadamiajg sobie z jakimi barierami zmagajg sie
te osoby. W okresie 2018-2020 Dziat Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami przeprowadzit
szkolenie z zakresu m.in. ,, Akademickie formy wsparcia w pracy ze studentami z zaburzeniami
psychicznymi”, “Studenci z zaburzeniami osobowosci - modele wsparcia i wspoétpracy “, ,Studenci z
chorobami Osrodkowego Uktadu Nerwowego (OUN) w srodowisku akademickim”, ,Student z
zaburzeniami osobowosci- wyzwania dla uczelni”, ,,Student z Zespotem Aspergera - granice wsparcia
edukacyjnego”, ,,Metody profesjonalnego komunikowania sie z podopiecznymi z cechami zaburzen
osobowosci”.

Realizacja szkolen w zakresie pracy z osobami z niepetnosprawnoscig dla kadry Uniwersytetu
realizowana od marca 2021 r. do grudnia 2023 r.:

- 46 szkolen podnoszacych swiadomosé o niepetnosprawnosci

- 13 szkolen specjalistycznych dla kadry dydaktyczno-naukowej

- 13 szkolen specjalistycznych dla kadry administracyjnej i pomocniczej

Szkolenia organizowane przez DWOzN dostarczajg specjalistycznej wiedzy z zakresu wsparcia oséb z
dang niepetnosprawnoscia, pozwalajg gtebiej poznac swiat oraz bariery, z jakimi spotyka sie student z
niepetnosprawnosciami zaréwno na uczelni, jak i w codziennym zyciu.

Opis infrastruktury dostosowanej do potrzeb OzN zostat zawarty w Kryterium 5.

Od roku 2015 funkcjonuje na Uniwersytecie Strefa Kultury Studenckiej (zgodnie z zarzadzeniem
Rektora US nr 116/2023 Strefa Kultury), ktérej gtéwnym zadaniem jest wspieranie w swoich
dziataniach kot naukowych, organizacji studenckich oraz grup artystycznych. Wsparcie to realizowane
jest poprzez pomoc w pozyskaniu $rodkéw finansowych na dziatalno$¢ kulturalng i spoteczng,
koordynacje projektéw i inicjatyw studenckich, organizacje réinych wydarzen promocyjnych,
realizacje i animacje wydarzen artystycznych i warsztatow.

W odpowiedzi na rézne potrzeby grupowe i indywidualne studentéw z dniem 25 kwietnia 2024 roku
Koto Naukowe Optykdéw ,KONTAKT” zostato oficjalnie wpisane do rejestru organizacji studenckich
Uniwersytetu Szczecinskiego. Obecnie Koto skupia 21 cztonkdw reprezentujacych wszystkie roczniki
studiéw (od pierwszego do trzeciego) ale takze studentow zwigzanych nie tylko z kierunkiem Optyka
okularowa, lecz takze innych kierunkéw. Opiekunem naukowym organizacji jest dr N. Targosz-Sleczka.
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Celem Kota jest m.in. wspieranie rozwoju studentéw poprzez poszerzanie wiedzy zwigzanej z optyka,
promowanie zdrowego trybu zycia, kultywowanie etosu zawodu optyka okularowego oraz budowanie
wiezi kolezenskich. Cho¢ jest to mtoda organizacja, jej cztonkowie wykazujg sie duzg aktywnoscia.
Dziatalnos¢ Kota zostata szerzej opisana w Kryterium 8.

Na Uniwersytecie funkcjonuje réwniez bezptatny Punkt Pomocy Psychologicznej ktérego dziatania
skierowane sg do wszystkich studentéw i pracownikdw. Pomoc psychologiczna skierowana jest w
szczegblnosdci do osdb, ktére zyjg w stresie, odczuwajg ciggty lek lub zmeczenie, nie odczuwaja
satysfakcji z zycia, majg ktopoty w budowaniu relacji z innymi ludZmi, doswiadczajg trudnosci w
budowaniu bliskich, satysfakcjonujgcych zwigzkéw, nie potrafig wyrazaé¢ swoich potrzeb i uczué. W
razie potrzeby mozliwe jest uméwienie sie na spotkanie w Punkcie Pomocy Psychologicznej, mozliwy
jest réwniez kontakt telefoniczny lub mailowy (szerzej w kryterium 8).

Uczelnia realizuje rowniez szereg projektow, ktorych zadaniem jest dostosowanie procesu uczenia
sie do potrzeb indywidualnych. Wymieni¢ mozna tu projekt Mistrzowie Dydaktyki (2019-2022), ktéry
polegat na bezposrednim wsparciu studentéw poprzez spotkania z tutorem (nauczycielem
akademickim). Wsparciem zostali objeci studenci wybitnie uzdolnieni, wyrdzniajacy sie lub tacy, ktérzy
mieli problem z nauka.

W latach 2018-2023 na Uczelni realizowany byt projekt UNIWERSYTET 2.0 - STREFA KARIERY, o wartosci
12 537 085,00 zt skierowany do studentéw i kadry dydaktycznej. Celem gtéwnym projektu bytfa
poprawa jakosci ksztatcenia. W ramach realizowanych zadan studenci mogli skorzysta¢ z
wprowadzanych projektem nowych elementédw dydaktyki, z nowoczesnych laboratoridw, nabywania
kompetencji zawodowych, jezykowych, komunikacyjnych, umiejetnosci pracy w grupie, z nabywania
kompetencji interpersonalnych, w zakresie przedsiebiorczosci, a takze informatycznych, w tym
kompetencji w wyszukiwaniu informacji. W ramach projektu zmodernizowano warsztat szlifierski oraz
gabinet okulistyczny (tgczny koszt modernizacji wynidst 600 tys. zt). Ponadto, w ramach inwestycji
dokonano rozwiniecia i rozbudowy stanowisk pomiarowych zwigzanych z optyka przyrzadowsa,
laboratorium optyki oraz materiatéw optycznych, przeznaczajac na ten cel okoto 100 tys. zt.

Zajecia dydaktyczne na kierunku optyka okularowa prowadzone s3 przez 6 semestréw w formie
stacjonarnej. Doktadna liczba godzin dydaktycznych w bezposrednim kontakcie z prowadzacym, w tym
liczba godzin obowigzkowych praktyk, zostata zaprezentowana w Czesci lll, zatacznik nr 1, tabela 3.
Harmonogram realizacji zaje¢ utozony zostat ze szczegdlng starannoscia w celu zapewnienia
prawidtowe]j kolejnosci realizacji przedmiotow co w przypadku nauk scistych jest szczegdlnie wazne.
Zadanie to nigdy nie jest proste przy zachowaniu rownomiernego roztozenia obcigzenia studenta na 6
semestréw oraz ograniczonej liczby godzin dydaktycznych. Zajecia, liczba godzin dydaktycznych oraz
liczba punktéw ECTS zwigzane z prowadzong na Uczelni dziatalnoscig naukowa wymienione zostaty w
Czesci lll, zatgcznik nr 1, tabela 4.

Zajecia na kierunku optyka okularowa realizowane sg z wykorzystaniem réznych form ksztatcenia,
takich jak wyktady, konwersatoria, ¢wiczenia, zajecia laboratoryjne oraz lektoraty. Zajecia s3
prowadzone w pomieszczeniach wyposazonych w urzadzenia niezbedne do uzyskania przez studentéw
zatozonych efektdw uczenia sie (szerzej w kryterium 5).

W ramach aktualnie obowigzujgcego programu studiow realizowanych jest 550 godzin wyktaddéw
(28%), 623 godzin konwersatoriéw (31%), 77 godzin ¢wiczen (4%), 615 godzin zaje¢ laboratoryjnych
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(31%) oraz 120 godzin lektoratu (6%), dodatkowo studenci odbywajg 100 godzin praktyk zawodowych.
Liczebnos¢ grup studenckich w przypadku poszczegdlnych form ksztatcenia jest zgodna z zarzgdzeniem
Rektora US nr 122/2024 (zat. 2.3). Wielkos¢ grup laboratoryjnych zostata okreslona od 15 do 18
studentdéw a grup ¢éwiczeniowych w granicy 25-30 studentéw. Jednakze Prorektor ds. Ksztatcenia, na
whniosek Dziekana WNSiP, moze podja¢ decyzje o utworzeniu mniej licznych grup niz wynika to z
zarzadzenia. Nalezy zwréci¢ uwage na duzg liczbe zaje¢ konwersatoryjnych (31%). Wraz z rozwojem
programu studiow podjeto decyzje na przejécia na te forme zajeé jako bardziej atrakcyjng dla studenta
i ksztatcgcg umiejetnos¢ logicznego, i samodzielnego myslenia, dyskusji i wystgpien. Zajecia
laboratoryjne prowadzone sg w wiekszosci w zmodernizowanych pracowniach, gdzie studenci realizujg
zadania samodzielnie lub w zespotach 2-3 osobowych, w zaleznosci od specyfiki samych zajec. Zajecia
tak zorganizowane pozwalajg studentom osiggnac zatozone efekty uczenia sie a przede wszystkim
rozwingé umiejetnosci praktyczne, ktére sg szczegdlnie pozadane przez przysztych pracodawcéw.
Zajecia laboratoryjne wymagajg rdowniez zachowania szczegdlnych warunkéw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy co w przypadku mniej licznych grup jest znacznie tatwiejsze.

Na ocenianym kierunku zajecia do wyboru wraz z lektoratami stanowig 33% punktéw ECTS, co jest
zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studiéw z pézniejszymi zmianami.

W ramach studidw prowadzone sg réwniez zajecia z przedmiotéw humanistycznych, lektorat jezyka
obcego (120 godz.), wyktady ogdélnouczelniane (30 godz.), zajecia wychowania fizycznego, szkolenie
biblioteczne, BHP oraz e-learningowe. Zajecia jezykowe prowadzone sg przez Akademickie Centrum
Ksztatcenia Jezykowego funkcjonujgce w US. tgczna liczba godzin przypisana zajeciom do wyboru
zostata zawarta w Czesci lll, zatgcznik nr 1, tabela 3.

Zasady organizacji studenckich praktyk zawodowych tj. praktyki zawodowej realizowanej na | stopniu
na kierunku optyka okularowa okreslat dotychczasowy Regulamin praktyk zawodowych dla studentéw
studidéw pierwszego stopnia i drugiego stopnia realizowanych na Wydziale Nauk Scistych i
przyrodniczych Uniwersytetu Szczecinskiego, stanowigcy zatgcznik do Zarzadzenia Dziekana nr 1/2020
z dn. 17 stycznia 2020 roku (zat. 2.7). W ramach doskonalenia programu praktyk zawodowych od roku
akademickiego 2024/2025 obowigzuje nowy regulamin stanowigcy zatgcznik do Zarzadzenia Dziekana
Wydziatu Nauk Scistych i przyrodniczych (WNSiP) nr 20/2024 z dn. 14 listopada 2024 roku (zat. 2.8)
Miedzy innymi okresla on cele i organizacje praktyk zawodowych, obowigzki studenta dotyczace
przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, procedure zwolnienia studenta z obowigzku odbycia
praktyk i uznawania praktyk realizowanych na innym kierunku w Uczelni lub poza Uczelnia. Informacje
i dokumenty potrzebne do zorganizowania, odbycia i zaliczenia praktyki udostepnione sg na stronie
internetowej Wydziatu (https://spr.usz.edu.pl/studenci/praktyki). Osobg odpowiedzialng za
organizacje i przebieg praktyk na Wydziale jest kierunkowy opiekun studenckich praktyk zawodowych
(Opiekun praktyk), co roku powotywany przez Dziekana Wydziatu. Za organizacje praktyk po stronie
instytucji odpowiedzialny jest Zaktadowy Opiekun Praktyk, ktory sprawuje nadzér merytoryczny,
zapewnienia studentom bezposrednig opieke, umozliwia realizacje programu praktyki zgodnie z celami
i efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych okreslonymi w
sylabusach do praktyki oraz wspdtpracuje z osobg petnigcg z ramienia uczelni role kierunkowego
opiekuna praktyk.

W przypadku, gdy programy studidw na kierunkach obstugiwanych przez wydziat przewidujg praktyki
zawodowe, Rektor Uniwersytetu Szczecinskiego powotuje sposréd nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na tych kierunkach studiow Wydziatowego Koordynatora ds. Praktyk. Zakres
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obowigzkéw Wydziatowego Koordynatora ds. Praktyk okresla Rektor. Do obowigzkéw Koordynatora
nalezy: nadzor i koordynowanie pracy kierunkowych opiekunéw praktyk, opracowanie i aktualizacja
wydziatowego regulaminu praktyk, nadzér nad opracowaniem badz aktualizacja ramowych
programow praktyk, ujednolicanie i aktualizacja wzoréw dokumentéw dotyczacych praktyk
zawodowych studentéw, przygotowywanie wzoréw umow ramowych dotyczacych organizacji praktyk
z pracodawcami, prowadzenie bazy umdéw na wydziale, inicjowanie wspétpracy wydziatu z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, monitorowanie przebiegu praktyk zawodowych, wspodtpraca z dziekanem
wydziatu i opiekunami praktyk na wydziale i wspotpraca z Akademickim Biurem Karier Uniwersytetu
Szczecinskiego.

Na kierunku optyka okularowa realizowane byty studenckie praktyki zawodowe w ilosci 120 godzin (5
pkt. ECTS). Od roku akademickiego 2024/2025 praktyki s realizowane w ilosci 100 godzin (4 pkt. ECTS).
Realizowane efekty uczenia sie praktyki zawodowej zostaty opisane w stosownych dla tej formy zajeé
sylabusach.

Studenckie praktyki zawodowe sg obowigzkowe i jako forma doskonalenia zawodowego, muszg by¢
realizowane w instytucjach, ktorych profil dziatalnosci jest w znaczgcym stopniu zwigzany z kierunkiem
studiéw praktykanta i odpowiada obszarom aktywnosci zawodowej typowym dla absolwentéw
kierunku optyka okularowa. Na zebraniu organizacyjnym Koordynator ds. praktyk i wspdtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym na Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych prezentuje
studentom firmy i instytucje, w ktdrych moga oni realizowaé praktyki. Ponadto Opiekun praktyk
podczas formalnego spotkania ze studentami optyki okularowej, ktére odbywa sie w ostatnim
tygodniu semestru lll, przedstawia regulamin i obowigzkowe dokumenty wymagane do zaliczenia
praktyki zawodowej. Studenci majg przedstawiong liste podmiotéw, w ktérych moga zrealizowaé
praktyki zgodnie z zatozonymi efektami uczenia sie. Jednakze uczelnia pozostawia wybor studentom,
czy zdecydujg sie zrealizowac praktyki w przedstawionych instytucjach, czy poszukajg samodzielnie np.
blizej ich statego miejsca zamieszkania, co czesto sie dzieje i jest udokumentowane w zat. 2.9.
W przypadku wystgpienia probleméw studenci mogg liczy¢é na wsparcie Opiekuna praktyk lub
Koordynatora ds. praktyk i wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na Wydziale. Studenci
moga réwniez skorzystac z oferty praktyk zawodowych przygotowanej przez Akademickie Biuro Karier
Uniwersytetu Szczecinskiego (https://abk.usz.edu.pl), kierujac sie przy wyborze profilem firmy. Wybor
miejsca odbywania praktyk zawodowych przez studentéw, jeszcze przed ich rozpoczeciem, jest
kazdorazowo weryfikowany i akceptowany przez kierunkowego opiekuna praktyk, ktéry czuwa nad

poprawnoscig doboru firmy do zatozonych efektéw uczenia sie oraz profilu ksztatcenia na kierunku
optyka okularowa.

Zgodnie z poprzednim regulaminem praktyk zawodowych (zat. 2.7) dokumentacje praktyk
zawodowych stanowity zatgczniki: umowa zawierana miedzy uczelnig a podmiotem i dziennik praktyk
zawodowych. Zgodnie z nowym regulaminem (zat. 2.8) obowigzuje nowa dokumentacja sktadajgca sie
z nastepujacych zatgcznikéw: skierowanie studenta na odbycie praktyki zawodowej, zgoda na
realizacje studenckiej praktyki zawodowej, porozumienie w sprawie organizacji studenckiej praktyki
zawodowej, oswiadczenie studenta o ubezpieczeniu, protokdt hospitacji praktyki zawodowej, dziennik
praktyki zawodowej, sprawozdanie kierunkowego opiekuna studenckiej praktyki zawodowej i wniosek
o zaliczenie praktyki zawodowej.

Studenci kierunku optyka okularowa wybierajg zwykle jako docelowe miejsce odbywania praktyki
zawodowej salony optyczne lub zaktady optyczne, ktdre realizujg dziatalno$¢ obejmujgcy efekty
uczenia sie dla kierunku i ktére w petni umozliwiajg realizacje efektéw uczenia sie przypisanych do
praktyk zawodowych. Wiekszos¢ studentdw najczesciej wybiera salon optyczny Fielmann, jako miejsce
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odbywania praktyki zawodowej. Jest to salon optyczny zlokalizowany w centrum Szczecina. Ponadto
studenci réwniez odbywajg praktyki zawodowe w miejscu swojego zamieszkania, zwykle poza
Szczecinem. Zestawienie wybranych salonéw optycznych, w ktérych studenci realizujg praktyki
zawodowe przedstawiono w zatgczniku 2.9.

Przebieg praktyki studenci dokumentuja w dzienniku praktyk, ktéry przedktadajg po zakonczeniu
praktyk, wraz z opinig zaktadowego opiekuna praktyk, ktéra, wraz z dziennikiem praktyk, stanowi
podstawe potwierdzenia osiggniecia przez studenta wymaganych efektow uczenia sie i jest niezbedna
do otrzymania zaliczenia. W dzienniku praktyk jest rdwniez czes¢, w ktdrej student wpisuje witasne
spostrzezenia, obserwacje i wnioski wynikajgce z realizacji praktyki zawodowe;j.

Podczas realizacji praktyk przez studentéw w wybranym zakfadzie pracy Opiekun praktyk zwykle
przeprowadza ich hospitacje w formie stacjonarnej, zdalnej lub telefonicznej. Notatki z
przeprowadzonych w latach 2023/24 hospitacji zostaty zamieszczone jako zat. 2.10. W ramach
doskonalenia programu praktyk zawodowych od roku akademickiego 2024/2025 i zgodnie z
obowigzujgcym regulaminem praktyk (zat. 2.8) zostat wprowadzony obowigzek kontroli
merytorycznej, dydaktycznej oraz kontroli czasu trwania praktyk, za ktéry odpowiada Opiekun praktyk.
Z przeprowadzonej kontroli sporzadza sie protokdt hospitacji praktyki zawodowej, zgodnie z
Zatacznikiem nr 5 do zarzadzenia Dziekana nr 20/2024.

Nalezy podkresli¢, ze studenci kierunku realizujacy praktyki zawodowe sg bardzo dobrze oceniani przez
zaktadowych opiekunéw praktyk zawodowych (potencjalnych pracodawcow), a po ukonczeniu
studiéw wielu absolwentéw jest zatrudnianych w firmach, w ktérych odbywali praktyki. Wysoko
oceniane jest zaréwno ich przygotowanie merytoryczne i umiejetnosci praktyczne zwigzane z pracg w
warsztacie optycznym, planowanie i wykonywanie powierzonych zadan i obowigzkéw, jak réwniez
kompetencje spofeczne studentéw, takie jak: zaangazowanie, gotowos$¢ uczenia sie i rozwoju,
umiejetnos¢ organizacji pracy, umiejetnosc pracy w zespole, odpowiedzialnos¢ i sumiennos¢, praca z
klientem, przestrzeganie zasad etyki i partnerstwa i odpowiedzialno$¢ za bezpieczeAstwo pracy
wtasnej i wspotpracownikow.

Obowigzujacy regulamin przewiduje mozliwos¢ zwolnienia z obowigzku odbywania praktyk
zawodowych pod warunkiem udokumentowania doswiadczenia zawodowego lub prowadzenia
dziaftalnosci, ktérych charakter jest zblizony do tresci realizowanych na danym kierunku studidw.
Decyzje o zwolnieniu studenta z odbywania praktyki podejmuje Prodziekan ds. Studenckich w
porozumieniu z Opiekunem praktyk na podstawie wniosku studenta o zaliczenie praktyki (Zatacznik nr
8 do zarzadzenia Dziekana nr 20/2024) oraz przedstawionej przez studenta dokumentacji
uprawniajacej do odstgpienia od wymogu odbywania praktyki zawodowej. Powyzszg dokumentacje
nalezy przedstawic na poczatku semestru, w ktérym przewidziane jest zaliczenie praktyki.

Zaliczenia praktyki poprzez wpis do elektronicznego indeksu dokonuje Opiekun Praktyk. Nieuzyskanie
zaliczenia jest traktowane na réwni z brakiem zaliczenia z przedmiotu i jest rdwnoznaczne z
koniecznoscig powtdrzenia praktyki w trybie okreslonym w regulaminie studiow.

Ponadto, studenci majg mozliwos¢ odbycia praktyk dodatkowych, dobrowolnych,
ponadprogramowych i nieodptatnych w celu utatwienia im wejscia na rynek pracy. Praktyki
organizowane sg przez Akademickie Biuro Karier a reguluje je zarzadzenie Rektora nr 216/2024
(zat. 2.11).

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)
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Zalecenia dotyczace
kryterium 2 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

p. wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze

Prezydium PKA naprawczym
1. Zaleca sie wprowadzenie do | Po przeprowadzonej wizycie przez Zesp6t Oceniajacy Polskiej
program  studidw  zaje¢ | Komisji Akredytacyjnej, zesp6t kierunku szczegétowo
zwigzanych z rzeczywiscie | przeanalizowat program studiow réwniez pod katem
prowadzong na Uczelni | przedmiotdw zwigzanych z prowadzong na Uczelni
dziatalnoécia naukowa w | dziatalnoscia naukowq (zat. 2.12). W wyniku analizy i
dyscyplinach, do ktérych | konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi dokonano
kierunek zostat | korekty listy przedmiotéw wykazanej w  wykazie
przyporzadkowany, ktérym | przedmiotdw zwigzanych z prowadzona w uczelni
to zajeciom bedzie | dziatalnoscia naukowa w dyscyplinach fizyka i biologia
przypisana liczba punktow | (zatacznik 6. Programu studiéw dla optyki okularowej).
ECTS spetniajagca wymog | Zmiany zostaty zatwierdzone przez zespol kierunku na
okreélony w § 3 ust. 5 pkt 2 | zebraniu dnia 16.01.2024 (zat. 2.13). Wprowadzone zostaty
rozporzadzenia Ministra | Nowe przedmioty, w grupie przedmiotow obieralnych, takie
Nauki i Szkolnictwa | jak nauka o wzroku (5 ECTS), elementy optyki wspotczesnej (5
Wyzszego z dnia 27 wrzeénia ECTS), wybrane zagadnienia fizyki wspotczesnej (5 ECTS),
2018 r. w sprawie studiow elementy fizyki jadrowej (5 ECTS) oraz elementy plazmy (5
ECTS). Wskazane przedmioty prowadzone bedg przez
pracownikdow, ktérzy prowadzg badania w obszarze
wynikajacym z tresci wykazanych w sylabusie w ramach

dyscypliny fizyka i dyscypliny biologia.
2. Zaleca sie dokonanie takiej | Liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych na poszczegdlnych

modyfikacji programu
studiow, by liczba zaje¢ z
bezposrednim
nauczycieli akademickich lub
innych o0séb prowadzacych
zajecia i studentow,
nieobejmujgcych konsultacji
spetniata wymdg okreslony
art. 63 ust. 1 ustawy Prawo o
szkolnictwie  wyzszym i

udziatem

nauce.

poziomach i formach studidw regulujg przepisy
ogolnouczelniane. Zgodnie z Zarzadzeniem nr 16/2022
Rektora US z dnia 17 lutego 2022 r. (zat. 2.14) liczba zajec
dydaktycznych na studiach pierwszego stopnia wynosi¢ moze
maksymalnie 1800 godzin. Dodatkowo zgodnie z §1 pkt. 4
tego zarzadzenia w uzasadnionych sytuacjach prorektor ds.
ksztatcenia liczbe ta moze zwiekszy¢ o 10%. Nadmienic
nalezy, ze do liczby wskazanej w powyzszym zarzgdzeniu nie
wlicza sie godzin przeznaczonych na szkolenie w zakresie
BHP, biblioteczne e-learningowe oraz praktyk. Od roku
akademickiego 2024/2025 nie wlicza sie réwniez godzin
przeznaczonych na  wyktady z  dziedziny
humanistycznych albo z dziedziny nauk spotecznych albo z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych
(zarzadzenie nr 141/2023 Rektora US z dnia 1 grudnia 2023
r., zat. 2.15). Biorgc pod uwage zespotu
oceniajgcego PKA, zespdt kierunku wystosowat wniosek o
zwiekszenie liczby godzin dydaktycznych do maksymalnej
mozliwej na US liczby, zgodnie z przytoczonymi regulacjami,
tj. do 1980 godzin, nie wliczajgc wyktadéw humanistyczno-

nauk

zalecenie
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spotecznych (zat. 2.16). W odpowiedzi

wynosi aktualnie 1985 godzin.

na wniosek

uzyskaliSmy zgode na zwiekszenie o 30 godzin. Ogdlna liczba
godzin w bezposrednim kontakcie z prowadzgcym zajecia
wzrosta o 75 dla programu 2024/25 wzgledem 2023/24 i
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatéow na kazdy z poziomoéw studiéw

Kandydaci na kierunek optyka okularowa powinni przejawiac zainteresowanie naukami scistymi ze
szczegdlnym uwzglednieniem fizyki (optyki) oraz posiada¢ pewne podstawowe zdolno$ci manualne. W
przypadku niewielkich brakdéw, zaréwno w zakresie wiedzy jak i umiejetnosci, powinni wykazywaé che¢
do ich uzupetnienia. Ponadto do podjecia studiéw konieczne jest przedstawienie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan wydanego przez lekarza medycyny pracy.

Szczegotowe warunki i tryb rekrutacji na pierwszy stopien studiow w roku akademickim 2024/2025
okresla Uchwata Senatu US nr 85/2023 (zat. 3.1) zmieniona nastepnie uchwatg Senatu US nr 47/2024
(zat. 3.2.1 oraz 3.2.2). Powyzsze dokumenty uzupetnia Regulamin Studiéw US, przyjety Uchwatg Senatu
US nr 44/2022 (zat. 2.6 w kryterium 2). Wszelkie akty prawne, na mocy ktérych ustalany jest tryb i
zasady rekrutacji, jak np. przywotane wyzej uchwaty, Regulamin Studidw, zataczniki okreslajace
kryteria kwalifikacji, limity przyje¢ oraz wykaz olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego, ktérych
laureatom i finalistom przystugujg preferencje w procesie rekrutacji (zat. 3.3.1, 3.3.2), publikowane s3
na stronie internetowej uczelni (https://kandydaci.usz.edu.pl/akty-prawne).

Rekrutacja na studia w Uniwersytecie Szczecinskim prowadzona jest zgodnie z przyjmowanym
corocznie terminarzem. Rejestracja osdb zainteresowanych studiowaniem na uczelni odbywa sie
wytacznie poprzez internetowy system Elektronicznej Rejestracji Kandydatéw (ERK). Podczas procesu
rejestracji kandydat na studia wybiera kierunki, na ktére chce aplikowaé.

Kandydaci na studia muszg spetni¢ standardowe warunki, jakie sg stawiane kazdemu kandydatowi na
studia wyzsze. Na podstawie dokumentacji wskazanej w odpowiednich zarzgdzeniach tworzona jest
lista rankingowa, gdzie brane sg pod uwage procenty/oceny na $wiadectwie dojrzatosci wedtug
algorytmu opisanego na stronie internetowej Uniwersytetu Szczecinskiego
(https://kandydaci.usz.edu.pl/algorytm-przeliczania-punktow/). Do algorytmu na kierunku optyka
okularowa w poszczegdlnych grupach brane sg pod uwage nastepujace przedmioty:

1. Grupa | - fizyka/fizyka i astronomia, matematyka
2. Grupa Il — biologia, chemia, informatyka

3. Grupa lll = jezyk obcy nowozytny, jezyk polski

Limit miejsc ustalany jest w drodze uchwaty Rady Dydaktycznej, a nastepnie Zarzgdzenia Rektora i w
roku akademickim 2024/2025 wynosit 45 miejsc (uchwata nr 16/2024 Rady Dydaktycznej WNSiP US;
Zarzadzenie Rektora US 93/2024 — zat. 3.3). W razie wypetnienia limitu podczas trwajgcej rekrutacji,
istnieje mozliwos¢ jego zwiekszenia.

Zaréwno warunki jak i tryb rekrutacji sg corocznie analizowane i dostosowywane do zmieniajacej sie
sytuacji. Analizie podlegajg kryteria kwalifikacji oraz limit miejsc. Brane sg pod uwage réwniez
informacje ptynace z Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej. Zespét kierunku co roku uzupetnia tak zwang
karte kierunku, na podstawie ktérej aktualizowane sg informacje dla kandydatow. Weryfikuje sie
rowniez dziatania promocyjne i w miare mozliwosci podejmuje sie decyzje o ich modyfikacji.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektdw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej
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Standardy dotyczace mobilnosci krajowe]j i miedzynarodowej w Uniwersytecie Szczeciskim reguluje
Regulamin Studiéw. Zgodnie z § 59, student innej uczelni moze przeniesé sie na Uniwersytet Szczecinski
nie wczesniej niz po zaliczeniu pierwszego semestru studiéw. Decyzja w tej sprawie podejmowana jest
przez Prodziekana ds. Studenckich po konsultacji z zespotem kierunku. Prodziekan wyznacza réznice
programowe, ktére student powinien uzupetni¢. Podstawg do uznania efektéw uczenia sie w ramach
mobilnosci krajowe] jest dokument stwierdzajacy zaliczenie stosownych przedmiotédw wraz z wykazem
ocen i liczbg uzyskanych punktéw ECTS. Natomiast podstawg do uznania efektéw uczenia sie w ramach
programu wymiany miedzynarodowej (plan semestralny, roczny lub inny) jest Porozumienie o
Programie Studiéw (Learning Agreement for Studies Recognition), ktére okresla przedmioty, jakie
student zamierza zrealizowac poza uczelnig macierzystg oraz zawiera informacje o punktach ECTS,
jakie zostang przyznane za ich zaliczenie. Porozumienie takie jest trojstronne, zawierane jest przez 1/
uczelnie macierzysta, 2/ uczelnie przyjmujacy oraz 3/ studenta, a akceptowane przez 4/ wtasciwego
dla kierunku studiéw koordynatora ds. wymiany miedzynarodowej zatrudnionego przez uczelnie
macierzystg oraz 5/ jego odpowiednika zatrudnionego przez uczelnie przyjmujacg. Na podstawie ww.
porozumienia, Uniwersytet Szczecinski zobowigzuje sie do uznania w catosci osiggnie¢ studenta
wyjezdzajacego. Merytorycznego rozliczenia efektéw uczenia sie studenta dokonuje Prodziekan ds.
Studenckich.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie ksztatcenia poza
systemem studidéw reguluje Uchwata Senatu US nr 117/2019 w sprawie organizacji potwierdzania
efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidéw (zat. 3.4). Wzory
wtasciwych dokumentéw okresla Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego (dalej: Rektor US)
nr 149/2019 w sprawie wprowadzenia wzoréw dokumentéw dotyczgcych potwierdzania efektéw
uczenia sie w Uniwersytecie Szczeciriskim (zat. 3.5).

Efekty uczenia sie uzyskane w procesie uczenia sie poza systemem studidw potwierdzane sg przez
Komisje Weryfikujaca Efekty Uczenia sie, powotang na mocy Zarzadzenia Dziekana WNSiP US nr
22/2024 (zat. 3.6) zgodnie z ustalanym corocznie harmonogramem (zat. 3.7).

W sktad Komisji Weryfikacyjnej wchodzg: 1/ Prodziekan ds. Studenckich jako przewodniczacy, 2/
koordynator kierunku oraz 3/ nauczyciel akademicki uczestniczagcy w realizacji danego programu
studiéw. Do zadan komisji nalezy w szczegdlnosci:

1. wydawanie decyzji o potwierdzeniu lub braku potwierdzenia efektdw uczenia sie uzyskanych
przez wnioskodawce;

2. rekomendowanie zaliczenia okreslonych przedmiotdw i pozyskania punktéw ECTS
przypisanych do tych zaje¢;

3. potwierdzanie istnienia mozliwosci podjecia studiow przez wnioskodawce na studiach
okreslonego kierunku, poziomu i profilu;

4. monitorowanie procesu potwierdzania efektéw uczenia sie i sygnalizowanie odpowiednim
organom propozycji usprawnien;

5. nadzorowanie prac zespotow.

Merytorycznej oceny efektdw uczenia sie dokonuje zespot ds. potwierdzania efektdw uczenia sie, do
ktorego zadan nalezy w szczegélnosci:

1. merytoryczna ocena wniosku przekazywana Komisji Weryfikacyjnej w formie pisemnej;
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2. przygotowanie niezbednych narzedzi potwierdzania efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci:
testéw, zadan problemowych teoretycznych, zadan problemowych praktycznych;

3. weryfikacja dokumentdw dotgczonych do wniosku pod katem ich rzeczowosci, adekwatnosci i
aktualnosci.

Proces dyplomowania studentéw na kierunku optyka okularowa zmienit sie na przestrzeni lat.
Poczatkowo studenci zobowigzani byli do przedstawienia pracy dyplomowej, stanowigcej raport z
wykonania pomocy wzrokowe] (zgodnie z dobrymi praktykami wypracowanymi przez inne uczelnie)
jednak od cyklu ksztatcenia 2020/2021 praca dyplomowa nie jest wymagana w programie studiow.
Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, realizowany jest obecnie wytgcznie egzamin dyplomowy.
Decyzja o rezygnacji z pracy dyplomowej byta szeroko dyskutowana przez Zespdt kierunku i
podyktowana byta obawg o powtarzalnos¢ tematédw prac dyplomowych oraz ze wzgledu na fakt, iz
zdobywanie umiejetnosci praktycznych jest systematycznie kontrolowane w ramach catego cyklu
ksztatcenia studentéw.

Szczegdtowe warunki, zasady i tryb dyplomowania dla | stopnia optyki okularowej przedstawione sg w
zataczniku nr 13 do uchwaty Rady Dydaktycznej WNSIP nr 57/2022: ,,Zasady przeprowadzania i oceny
egzaminu dyplomowego na kierunku optyka okularowa realizowanym przez Instytut Fizyki”
zatwierdzonym w dniu 08.12.2022 r. (zat. 3.8). Student moze przystgpi¢ do egzaminu po uzyskaniu
pozytywnych ocen koncowych ze wszystkich przedmiotéow realizowanych na kierunku optyka
okularowa. Komisja, w sktad ktérej wchodzi trzech pracownikéw IF posiadajgcych tytut profesora lub
stopien doktora habilitowanego lub doktora, wybiera 8 zagadnien z ,,Zestawu zagadnierl na egzamin
dyplomowy na kierunku optyka okularowa”. Lista Zagadnien jest udostepniona studentom za
posrednictwem strony internetowej WNSiP. Student zapoznaje sie z zagadnieniami, wybiera 4 z nich,
nastepnie przygotowuje sie do odpowiedzi i charakteryzuje ustnie wybrane zagadnienia. Komisja w
posiedzeniu niejawnym ocenia udzielone odpowiedzi i wyliczajac $rednig arytmetyczng wyznacza
ocene z egzaminu dyplomowego. Ostateczna ocena wyniku studiéw i ocena na dyplomie ustalane sg
na podstawie przepiséw obowigzujgcego Regulaminu Studidow US i podawana jest studentowi
bezposrednio po egzaminie.

Zgodnie z Wewnetrznym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Prodziekan ds. studenckich
dokonuje analizy wynikéw rekrutacji, ktére przekazuje Dziekanowi Wydziatu.

Prodziekan ds. Studenckich podejmuje szereg dziatan umozliwiajgcych monitorowanie postepow
studentéw. Prodziekan podejmuje decyzje dotyczace:

e rejestracji studenta na kolejny semestr;

e warunkowej rejestracji studenta na kolejny semestr, przy natozeniu na studenta obowigzku
przystgpienia w nastepnym semestrze do jednokrotnego bezptatnego dodatkowego egzaminu
lub zaliczenia na ocene lub powtarzania przedmiotu;

e ponownej rejestracji studenta na ten sam semestr;
e skreslenia studenta z listy studentow US.

Na WNSiP prowadzone jest systematycznie monitorowanie i ocenianie postepdw studentéw. Sposoby
oceniania obejmujg egzaminy w formie pisemnej i ustnej, kolokwia, prace, sprawdziany, projekty,
aktywnosé w trakcie zaje¢, a takze sprawozdania z przebiegu praktyk oraz egzamin dyplomowy.
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Nauczyciele akademiccy, prowadzacy poszczegdlne przedmioty, sg odpowiedzialni za ocene postepow
studentéw. Zgodnie z Zarzadzeniem Dziekana WNSIP (zat. 3.9) prace zaliczeniowe oraz egzaminacyjne,
wskazane w sylabusie jako pisemne, podlegajg gromadzeniu i przechowywaniu przez 12 miesiecy.
Regulamin Studiéw US okresla proces organizacji roku akademickiego, w tym takze organizacji sesji
egzaminacyjnej. Ponadto regulowane nim sg warunki zaliczenia przedmiotu czy zdania egzaminu. Na
US stosowany jest klasyczny system ocen (5,0; 4,5; 4,0; 3,5; 3,0; 2,0), ktéry pozwala na doktadng ocene
postepdw studentdw. Zgodnie z Regulaminem Studiéw US, wszystkie egzaminy i zaliczenia powinny
by¢ prowadzone w formie kontaktu bezposredniego, chyba ze forma zdalna jest wprowadzona
przepisami nadrzednymi. W takiej sytuacji korzysta sie z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, przy
wykorzystaniu infrastruktury i oprogramowania zapewniajgcych interakcje miedzy studentami
i osobami prowadzgcymi zaliczenia i egzaminy zgodnie z sylabusem przedmiotu.

Monitorowanie karier absolwentdw kierunku optyka okularowa dokonywane jest przez Akademickie
Biuro Karier (ABK) Uniwersytetu Szczecinskiego, zgodnie z Zarzadzeniem Rektora US nr 187/2020 z dnia
11.12.2020 roku (zat. 3.10). Odbywa sie ono za zgoda studenta, po wczesniejszym wypetnieniu
oswiadczenia o wyrazeniu zgody na udziat w badaniu ankietowym. W celu monitorowania karier
zawodowych absolwentow ABK przygotowuje ankiete ,Monitorowanie Karier Zawodowych
Absolwentéow". Badanie przeprowadzane jest drogg elektroniczng lub telefoniczng po szesciu
miesigcach, trzech oraz pieciu latach od dnia ukoriczenia studidow. Sposdb uwzgledniania wynikéw
okresla odpowiednia procedura Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (zat. 10.5.2
w kryterium 10).

Kierunkowym efektom uczenia sie przypisane sg przedmiotowe efekty uczenia sie, ktérych osiggniecie
jest warunkiem niezbednym uzyskania przez studenta pozytywnej oceny z przedmiotu. Ocena
koncowa z przedmiotu lub modutu stanowi najczesciej Srednig arytmetyczng lub wazong z ocen
czastkowych, odzwierciedlajgcych wszystkie efekty uczenia sie. Ocena koricowa wprowadzana jest do
indeksu elektronicznego studenta.

Ocena stopnia osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie dokonywana jest na podstawie skali ocen
dotyczacej zaliczen i egzamindw, okreslonej w §48 Regulaminu Studiéw. Zasady ustalania ostatecznego
wyniku ukoriczenia studidw jako zbiorczego parametru stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw
uczenia sie przez studenta, regulowane sg w §77 Regulaminu Studiow.

Wystandaryzowane wymagania uzyskania przez studenta oceny dla poszczegdlnych kategorii efektéw
uczenia sie (kryteria jakosSciowe) przedstawiono w ponizszej tabeli 3.1.
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Tabela 3.1 Standard wymagan uzyskania przez studenta oceny dla poszczegdlnych kategorii efektéw
uczenia sie (kryteria jakoSciowe).

Katego | OCENA
ria ) dostateczny dobry
efekto bardzo dobry
w dostateczny plus dobry plus
5,0
3,0/3,5 4,0/4,5
Bardzo dobrze oznat i
Dobrze poznat i zrozumiat z . .Z poz !
. . . . .| zrozumiat wiedze przekazana
Dostatecznie poznat i zrozumiat | wiedze przekazang w trakcie . o
. . . w  trakcie zajeé oraz
wiedze przekazang w trakcie | zaje¢ oraz pochodzacy z .
. . . pochodzacy z literatury
zaje¢ oraz pochodzacg z | literatury podstawowej co .
. . .| podstawowej co pozwala mu
literatury podstawowej pozwala mu na rozpoznawanie . ,
L . . na rozpoznawanie probleméw
probleméw i ich rozwigzywanie. | . ) .
i ich rozwigzywanie. Wykazuje
g sie wiedzg pochodzacg z
§ literatury uzupetniajgce;.
Dostatecznie opanowat | Dobrze opanowat wszelkie | Bardzo dobrze opanowat
wszelkie umiejetnosci | umiejetnosci  przewidziane w | wszelkie umiejetnosci
przewidziane ~ w  sylabusie | sylabusie przedmiotu. Realizujgc | przewidziane w  sylabusie
przedmiotu. Realizujac | powierzone zadanie popetnia | przedmiotu. Bezbtednie
powierzone zadanie popetnia | minimalne btedy nie majace | realizuje powierzone zadania.
nieznaczne btedy. Nie poszukuje | wptywu na rezultat jego pracy. | Samodzielnie poszukuje
3 samodzielnie dodatkowych | Samodzielnie poszukuje | informacji i je umiejetnie
% informacji. dodatkowych informacji, ale | wykorzystuje w swojej pracy.
'-'E-" wykorzystuje je w niewielkim
S stopniu.
-]
Uczestniczagc w  zajeciach
Uczestniczac w zajeciach | Uczestniczac w zajeciach | wykazuje duze
wykazuje stabe zaangazowanie | wykazuje zaangazowanie i | zaangazowanie, inicjatywe i
i kreatywnos¢. W niktym stopniu | kreatywnosé. Chetnie angazuje | kreatywnos$¢. Zawsze angazuje
" angazuje sie w dyskusje. Potrafi | sie  w dyskusje. Dobrze i | sie w dyskusje. Bardzo dobrze
S zaprezentowa¢ wyniki swojej | czytelnie potrafi zaprezentowac | potrafi zaprezentowaé wyniki
E pracy. wyniki swojej pracy. swojej pracy i podejmuje o
% nich merytoryczng dyskusje.
@]
X~

W sylabusach przedmiotowych nauczyciel akademicki jest zobowigzany okreslié:
1. zaktadane przedmiotowe efekty uczenia sie, mozliwe do weryfikacji,

2. sposbéb ich weryfikacji (np. egzamin ustny, egzamin pisemny, obserwacja pracy studenta, praca
zaliczeniowa, dziennik praktyk i wiele innych), zorientowany na studentéw i zachecajacy
studentdw do rozwoju oraz uczestniczenia w dziatalnosci badawczej,

3. kryteria oceniania, umozliwiajgce rzetelng ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez
studenta,
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4. formy i warunki zaliczenia przedmiotu, wtgcznie z zasadami wyliczania oceny koncowej
z przedmiotu.

Nauczyciel akademicki prowadzgcy dany przedmiot jest zobowigzany przedstawi¢ studentom forme
i warunki zaliczenia przedmiotu, a takze odpowiada za sprawdzanie i ocene stopnia osiggania efektéow
uczenia sie. Na biezgco sporzadza dokumentacje potwierdzajgcg uzyskanie efektéw uczenia sie oraz
przechowuje j3 przez jeden rok. Pozostata dokumentacja dotyczgca przebiegu studiow dla
poszczegdblnych studentéw (jak protokoty zaliczen, egzamindéw oraz dzienniki praktyk studenckich)
gromadzona jest i przechowywana w sekgji ds. studenckich WNSiP. Przedstawiony system weryfikacji
efektdw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw studentdw i realng ocene stopnia osiggniecia
efektéow uczenia sie.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (dla szkolenia bibliotecznego,
szkolenia BHP, szkolenia e-learningowego lub gdy nakaz ksztatcenia na odlegtos¢ wprowadzony
zostanie stosownymi przepisami prawa) wymagajg odmiennych form weryfikacji i oceny osiggniecia
przez studentéw efektdw uczenia sie. W tych sytuacjach weryfikacja i ocena odbywajg sie w oparciu o
program MS Teams, z wykorzystaniem indywidualnych kont poczty elektronicznej w domenie
usz.edu.pl. Dodatkowo Uczelniane Centrum Informatyczne udostepnia dla wyktadowcow/dydaktykow
system MOODLE. Platforma do przeprowadzania nauczania zdalnego, dziatajgca w technologiach
WWW dostepna jest dla wszystkich pod adresem: https://e-studia.usz.edu.pl/. System umozliwia
udostepnianie materiatéw dydaktycznych dla studentdw, przeprowadzanie zaliczen, jest zintegrowany
z Teams. Weryfikacja i ocena osiggnie¢ studenta jest zgodna z formami przyjetymi w sylabusach danych
przedmiotow.

Efekty uczenia sie sg scisle okreslone w sylabusie przypisanym do kazdego realizowanego w ramach
programu studiéw przedmiotu. Osiggniecie przez studenta zatozonych efektéw realizowane jest
poprzez zatozone, w ramach przedmiotu, tresci programowe. Kontrolowane sg one i oceniane w trzech
zakresach: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, zgodnie z charakterystykami Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Metody weryfikacji efektow uczenia sie na Uniwersytecie Szczecinskim obejmuja:

e egzamin pisemny,

e egzamin ustny,

e kolokwium,

e opinie w dzienniku praktyk,

e praca dyplomowa,

e praca pisemna/ esej/ recenzja,

e prezentacja,

e projekt,

e sprawdzian,

e zajecia praktyczne (weryfikacja poprzez obserwacje).

Metody te wykorzystywane sg przez nauczycieli akademickich, by regularnie sprawdzaé efekty uczenia
sie osiggane przez studentdéw. Ich dobdr podyktowany jest z jednej strony specyfikg danych zajec
(formy zajec), a z drugiej doswiadczeniem w pracy dydaktycznej kadry, ktéra odpowiednio dobiera
metode weryfikacji do konkretnych efektéw uczenia sie. Etapowe formy weryfikacji efektéw takie jak:
kolokwia, sprawdziany czy prace pisemne sg oddawane i sprawdzane na biezgco (zazwyczaj tydzien lub
dwa po kolokwium). W przypadku egzamindw i zaliczer koricowych wyniki podawane sg zazwyczaj na
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nastepny dzien. Zajecia laboratoryjne, gdzie student wykonuje doswiadczenie i oddaje sprawozdanie
opisujgce caty proces, od wykonania doswiadczenia przez analize danych po wyciggniecie wnioskdw,
jest bardziej wymagajgce pod wzgledem weryfikacji zatem zajmuje wiecej czasu (2-4 tygodnie).
Jednakze czes¢ prowadzacych wykorzystuje metody zdalne w celu weryfikacji efektow uczenia sie
(zazwyczaj program MS Teams) zatem jej wyniki znane sg przez studenta niemal od razu po
sprawdzeniu danej pracy (szczegéty opisane zostaty w kryterium 2). Przyktadowo, efekty dotyczace
wiedzy lub umiejetnosci najczesciej weryfikowane sg w postaci kolokwidw, sprawdziandéw czy
egzamindw pisemnych lub ustnych, albo esejow i prezentacji, a efekty dotyczace kompetencji
spotecznych weryfikowane sg np. na podstawie esejéw, prezentacji, projektéw, debat, czy przez
obserwacje pracy studenta. Dobdér metod weryfikacji efektdw przez kadre jest kontrolowany przez
Zespot ds. Kierunku, a takze uczelniane Biuro Jakosci Ksztatcenia w ramach dziatania Uczelnianego oraz
Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Dla przyktadu lektorat jezyka obcego
przewiduje prace pisemna/esej/recenzje jako metode weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci (K_U08, K_U10, K_U06), co wynika z weryfikacji umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
obcym w pismie. Przewidziana jest rowniez weryfikacja poprzez zajecia praktyczne (efekty K_UOQS,
K_U10, K_KO04), co daje mozliwos¢ sprawdzenia umiejetnosci w zakresie postugiwania sie jezykiem w
mowie oraz kontrole kompetencji spotecznych w zakresie koniecznosci nauki przez cate zycie.
Analogicznie podejscie mozna zaobserwowac w przypadku takich przedmiotdow jak podstawy fizyki czy
elementy fizyki jadrowej. Z drugiej strony zajecia typu laboratoryjne wiekszy nacisk ktadg na
weryfikacje efektéw uczenia sie poprzez projekt, jakim jest ztozenie sprawozdania ze zrealizowanego
doswiadczenia. Taka forma weryfikacji wprost wigze sie z forma realizacji zaje¢, gdzie studenci, w
duzym stopniu, samodzielnie wykonujg doswiadczenie, opracowujg dane oraz wyciggajg wnioski. Dla
przyktadu mozna poda¢ tu laboratorium optyki bgdZ pracownia materiatdéw optycznych. W przypadku
pracowni pomocy wzrokowych przewiduje sie dodatkowo wystgpienie ustne, co pozwala
zweryfikowaé uzyskane efekty w zakresie umiejetnosci przygotowania wystgpienia ustnego (K_U06).

Kolejny etap oceniania stopnia osiggniecia odpowiednich kompetencji odbywa sie w czasie praktyk
zawodowych. Od roku akademickiego 2019/2020 do 2023/2024 obowigzywat Regulamin Praktyk
Zawodowych wprowadzony Zarzadzeniem Dziekana WNSiP nr 1/2020 z dnia 17 stycznia 2020 r.
(zat. 2.7 w kryterium 2). W ramach doskonalenia programu praktyk zawodowych aktualnie obowigzuje
Regulamin Praktyk Zawodowych wprowadzony Zarzadzeniem Dziekana WNSiP nr 20/2024 z dnia 14
listopada 2024 r. (zat. 2.8 w kryterium 2), ktéry okresla cele, organizacje, obowiazki studenta, forme i
tryb zaliczenia praktyk na studiach pierwszego stopnia. W tym przypadku stopien osiggniecia efektéw
uczenia sie w ramach praktyk oceniany jest przez powotanego przez Dziekana Opiekuna Praktyk dla
danego kierunku studidw. Formga oceny praktyki jest zaliczenie na ocene, ktéra wystawiana jest na
podstawie przedtozonego dziennika praktyk prowadzonego przez studenta; opinii wystawionej przez
organizatora praktyk (zaktadowego opiekuna z ramienia instytucji przyjmujacej praktykanta);
odnotowanych przez studenta w dzienniku praktyk witasnych spostrzezen, obserwacji i wnioskéw
wynikajgcych z realizacji praktyki oraz rozmowy opiekuna praktyk na US ze studentem po zakoriczeniu
praktyki zawodowej. W dzienniku praktyk studenci opisujg przebieg praktyki ze szczegdlnym
uwzglednieniem wykonywanych zadan i obowigzkéw. Studenci kierunku optyka wybierajg gtéwnie
salony i zaktady optyczne jako docelowe miejsce odbywania praktyki zawodowej, ktore realizujg
dziatalno$¢ wpisujaca sie w efekty uczenia sie dla kierunku optyka okularowa i umozliwiajg realizacje
tych efektéw uczenia sie, ktére zostaty okreslone dla praktyk zawodowych. Dodatkowo w 2023 r.
kierunkowy Opiekun Praktyk przeprowadzit jedng hospitacje w formie stacjonarnej i dwie hospitacje
w formie telefonicznej w 2024 roku co zostato udokumentowane przez kierunkowego Opiekun Praktyk
poprzez sporzgdzenie notatki z hospitacji. Celem hospitacji byta weryfikacja realizacji praktyki
zawodowej przez wybranych studentéw.
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Koncowym etapem weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie we wszystkich trzech obszarach jest
egzamin dyplomowy, ktéry przeprowadzany jest zgodnie z przewidziang na Wydziale procedurg (zat.
3.8). Procedura ta opisana zostata szczegétowo wczesnie;j.

Ponadto nalezy wskaza¢, iz student ma mozliwos$¢ poprawy zaliczenia i/lub egzaminu co reguluje § 42
Regulaminu Studiéw (zat. 2.6 w kryterium 2). Student ma prawo do jednego zaliczenia poprawkowego
i jednego egzaminu poprawkowego. Kwestia poprawy konkretnego zaliczenia (egzaminu) ustalana jest
przez prowadzacego na pierwszych zajeciach i podawana do wiadomosci studentom. W przypadku
wystgpienia sytuacji konfliktowych zgodnie z regulaminu studidéw student ma prawo do wgladu do
swojej pracy (§ 44). W przypadku zakwestionowania uzyskanej oceny student moze wnioskowaé do
Prodziekana ds. Studenckich o przeprowadzenie egzaminu lub zaliczenia komisyjnego. § 45 Regulamin
Studiéw opisuje catg sciezke proceduralng przewidziang w takim przypadku.

Wyniki monitoringu loséw absolwentdw wskazujg na wysoki stopien przydatnosci na rynku pracy
efektdw uczenia sie osiggnietych przez studentéw na kierunku optyka okularowa. Sposréd 5
absolwentéw, ktérzy wzieli udziat w badaniu po 5 latach od ukonczenia studiow w 2019 roku, wszystkie
osoby pracuja, a trzy dodatkowo kontynuujg nauke. Wszystkie ankietowane osoby znalazty prace od
razu po ukonczonym kierunku lub jeszcze w trakcie studiéw.

Na podstawie ogdélnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkét
wyzszych (https://ela.nauka.gov.pl/pl), absolwenci, ktérzy uzyskali dyplom w 2021 roku, zostali
zatrudnieni na umowe o prace (w okresie objetym badaniem, tj. do 31.12.2023 r.) w 93,3%. Raport z
roku 2022 wskazuje, ze w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu 61,1% absolwentéw zostato
zatrudnionych na umowe o prace. Jest to wysoki odsetek biorgc pod uwage, ze studenci ukonczyli
studia | stopnia a czes¢ z nich moze kontynuowac nauke w podobnym kierunku (optometria, fizyka ze
specjalnoscig optyka itp.). Ponadto dalsze studiowanie po uzyskaniu dyplomu wptywa na
funkcjonowanie absolwentdw na rynku pracy, poniewaz osoby studiujgce mogg by¢é mniej sktonne do
podejmowania pracy. Odsetek absolwentdéw z roku 2021, ktérzy mieli doswiadczenie studiowania po
uzyskaniu dyplomu wynosi 60%, natomiast z roku 2022 — 83,3%.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwodj i doskonalenie kadry

Zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku prowadzone sg przez pracownikédw Uczelni oraz osoby
zatrudnione na umowy cywilno-prawne, ktére wspomagajg proces ksztatcenia swoim doswiadczeniem
oraz kompetencjami. Kadra dydaktyczna w gtéwne mierze ztozona jest z pracownikéw Instytutu Fizyki
(37%) oraz Instytutu Biologii (22%), co zwigzane jest z przypisaniem kierunku do dyscyplin nauk
fizycznych i biologicznych. Dodatkowo zajecia sg prowadzone przez pracownikdéw Instytutu
Matematyki, Instytutu Nauk o Morzu i Srodowisku, Instytutu Gospodarki Przestrzennej i Geografii
Spoteczno-Gospodarczej, Instytutu Psychologii oraz Instytutu Filozofii i Kognitywistyki. Ponadto grupa
przedmiotow obieralnych wchodzacych w sktad wyktadédw humanistycznych oraz z dyscypliny nauk
humanistycznych prowadzona jest przez pracownikow Uczelni z réznych instytutow i zalezy od wyboru
studentéw. Nalezy réwniez wspomniec o zajeciach wspomagajacych jak szkolenie biblioteczne, BHP
czy e-learningowe, ktére réwniez prowadzone jest przez pracownikéw odpowiednich jednostek
Uczelni.

Kadra dydaktyczna najliczniej reprezentowana jest przez nauczycieli posiadajgcych stopien naukowy
doktora (48%), tytut naukowy prof. US posiada 19% kadry dydaktycznej, natomiast 7% posiada tytut
profesora. Wszystkie wymienione osoby posiadajg udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu
badan naukowych potwierdzone publikacjami oraz uzyskanymi stopniami naukowymi. Czes¢ z nich
posiada udokumentowane doswiadczenie w realizacji projektéw naukowych, réwniez duzych
projektéw nierzadko finansowanych ze srodkéw miedzynarodowych w tym w ramach programoéow
ramowych UE jak Horyzont 2020 czy obecnie realizowany Horyzont Europa. Proces ksztatcenia
wspomagany jest przez osoby zatrudnione na umowy cywilno-prawne — 5 oséb (dr hab., dr, mgr inz.
oraz 2 mgr). Osiggniecia naukowe pracownikow Instytutu Fizyki pozwolity na uzyskanie kategorii A w
ramach ostatniej ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej w dyscyplinie fizyka oraz kategorii B+ w
przypadku pracownikéw Instytutu Biologii w ramach dyscypliny nauk biologicznych.

Pracownicy Instytutu Fizyki w okresie 2018-2024 zgtosili 189 publikacji w dziedzinie nauk fizycznych z
udziatem pracownikéw wyliczonym na 19501 punktéw. W analogicznym okresie pracownicy Instytutu
Biologii prowadzacy zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku opublikowali 120 artykutow
naukowych o tgcznej sumie punktéw 11393 (wykaz publikacji zat. 1.3 w kryterium 1). Pracownicy
instytutdw prowadza réwniez szerokg wspodtprace z osrodkami naukowymi w kraju i za granica
(przyktadowe instytucje wymienione zostaty w zat. 4.1).

Wsrdd najwazniejszych Zrédet finansowania projektow badawczych nalezy wymieni¢ Komisje
Europejskg, Narodowe Centrum Nauki i Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Na okres lat 2017-
2025 sumaryczne finansowanie na badania naukowe zdobyte przez pracownikéw Instytutu Fizyki w
ramach prowadzonych projektow wynosi ponad 12 min PLN (zat. 1.4 w kryterium 1).

Z drugiej strony pracownicy Instytutu Fizyki sg autorami ksigzek i materiatéw i pomocy dydaktycznych
przeznaczonych dla nauczycieli szkét na réznych szczeblach (np. Fizyka materiaty dla nauczyciela, Jak
dobrze zrealizowac praktyke nauczycielskq w szkole podstawowej? Poradnik dla przysztego nauczyciela
fizyki, Jak dobrze zrealizowac praktyke nauczycielskg? Kilka rad dla przysztego nauczyciela fizyki w
ramach projektu Uniwersytetu Szczecinskiego ,Zachodniopomorska Szkota Cwiczen”)

Pracownicy zatrudnieni na umowe zlecenie dobierani sg wedtug kryterium odpowiedniego
wyksztatcenia i przede wszystkim praktycznego doswiadczenia zawodowego, ktére gwarantujg wysoka
jakos¢ procesu ksztatcenia i realizacje efektéw uczenia sie obejmujgcych nabycie praktycznych
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umiejetnosci wytworzenia pomocy wzrokowej i technicznej obstugi aparatury optycznej. Dwie osoby
posiadajg tytut naukowy (dr hab. i dr), ktéry jest potwierdzeniem posiadanych kwalifikacji i
doswiadczenia w prowadzonych badaniach naukowych. Pozostate osoby posiadajg bogate
doswiadczenie zawodowe oraz dydaktyczne, prowadzg takie przedmioty jak na przykfad podstawy
optometrii, anatomia i fizjologia oka, wady i korekcja wad wzroku czy optyka okularowa. Dodatkowo
ich kompetencje i umiejetnosci s3 w sposdb cigglty poszerzane w postaci realizowanych kurséw,
warsztatdw oraz poprzez coraz wieksze doswiadczenie zawodowe wynikajgce z rosngcego okresu
zatrudnienia w renomowanych firmach optycznych Szczecina i wojewddztwa zachodniopomorskiego
(np. zat. 4.17). Na szczegdlng uwage zastuguje wigczenie osdb, ktére majg bezposredni kontakt z
potencjalnymi pracodawcami do procesu ksztatcenia studentéw. Takie podejscie pozwala na
powigzanie procesu ksztatcenia z oczekiwaniami otoczenia spoteczno-gospodarczego juz na etapie
prowadzenia zajec. Kontakt z otoczeniem realizowany jest w sposéb ciggty zaréwno przez studentéw
jak i prowadzacych oraz osoby odpowiedzialne za projektowanie i realizacje procesu ksztatcenia.
Pozytywnie nalezy rowniez oceni¢ podjecie prac przez Panig mgr Katarzyne Marke zmierzajgcych do
uzyskania tytutu naukowego doktora w trybie eksternistycznym.

Wyrazem uznania dla pracownikdéw IF sg przyznane wyrdznienia i nagrody za dziatalnos¢ naukowg oraz
dydaktyczng (zat. 4.2).

Dobdr kadry nauczycieli akademickich do prowadzenia poszczegdlnych przedmiotéow lezy w
kompetencji Dziekana Wydziatu w porozumieniu z dyrekcjami Instytutow. Dokonywany jest na
podstawie kompetencji, doswiadczenia zawodowego, osiggnie¢ dydaktycznych i analizy dorobku
naukowego (w tym publikacyjnego) poszczegdlnych osdéb. Na US wykorzystywany jest do tego
wewnatrzuczelniany system gromadzgcy osiggniecia pracownicze Baza Osiggnie¢ Pracownikéw (BOP)
oraz baza Bibliografia US, zasilana danymi z bazy Publi. Osiggniecia naukowe sg gromadzone w Biurze
Ewaluacji i Monitoringu Naukowego US. Przydzielanie obsady zaje¢ dydaktycznych odbywa sie takze
na podstawie kompetencji oraz wynikéw ankietyzacji studentdw, majacej cykliczny coroczny charakter.
Zajecia prowadzone sg gtéwnie przez nauczycieli akademickich posiadajgcych co najmniej stopien
naukowy doktora a zatem udokumentowane dos$wiadczenie w prowadzeniu badan naukowych, co
umozliwia wprowadzenie studentéw w tajniki procesu naukowo-badawczego. Szczegdlng uwage
przyktada sie do obsadzania zaje¢ praktycznych, realizowanych w formach laboratoriéw i pracowni. Do
prowadzenia tych zaje¢ wyznacza sie osoby z doswiadczeniem eksperymentalnym, bardzo czesto
opiekunéw danych laboratoriow. W przypadku kadry dydaktycznej zatrudnionej na podstawie umowy
cywilno-prawnej Dyrekcja danego Instytutu, po przeprowadzeniu rozmowy z kandydatem/tka,
proponuje go/ja Dziekanowi WNSiP. Nastepnie, zgodnie z obowigzujacg na US procedurg (zat. 4.3 i
4.4), sktadany jest wniosek o wyrazenie zgody na zawarcie umowy na prowadzenie zajec
dydaktycznych. W przypadku pierwszego zatrudnienia kandydat/kandydatka zobligowany/a jest do
ztozenia nie tylko zyciorysu (CV) i kopi dyplomow, ale przede wszystkim informacji o kompetencjach i
doswiadczeniu pozwalajgcym na prawidtowa realizacje zaje¢ (zgodnie z art. 343 ust. 1 pkt. 17 Ustawy
Prawo o Szkolnictwie Wyzszym), ktore podlegajg weryfikacji przed podjeciem zatrudnienia. Kazde
zawarcie umowy na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wymaga pozytywnej opinii Rady Dydaktycznej.

Obsada zaje¢ dobierana jest rdwniez dbajac o spetnienie wskaznika liczby godzin prowadzonych przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni, ktéry wynosi 79% (zat. 1.2 Obsada zaje¢ w czesci
).
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W zakres dziatan polityki kadrowej wchodzg m.in. coroczna analiza zatrudnienia pracownikéw
prowadzona przez dyrektora Instytutu, ktéra uwarunkowana jest nie tylko liczbg studentéw czy
potrzebg obcigzen dydaktycznych pracownikow, ale takie wysoka specjalizacjg i specyfikg
prowadzenia badan naukowych pracownikéw.

Wsrdd dziatan zmierzajgcych do rozwoju i doskonalenia kadry nalezy wymienic¢ takze ocene okresowa
pracownikow zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora US nr 142/2023 (zat. 4.5) oraz Zarzagdzeniem Rektora US
nr 106/2024 (zat. 4.6). Pracownicy, w zaleznosci od charakteru zatrudnienia, byli oceniani w
nastepujacych kategoriach:

A. dziatalno$¢ naukowa,
B. dziatalnos¢ dydaktyczna,
C. dziatalnos¢ organizacyjna (dotyczy pracownikow badawczo-dydaktycznych).

Wyniki oceny sg przekazywane do wiadomosci ocenianych, ktdrzy majg obowigzek sie z nimi zapoznac.
W przypadku otrzymania oceny negatywnej pracownik ma prawo do odwotania sie.

Istotnym dziataniem Uniwersytetu Szczecinskiego, zmierzajgcym do podnoszenia jakosci
prowadzonych zaje¢ jest coroczna ankietyzacja studentdw. Raport z badan jest przekazywany
dyrektorom Instytutdw, zawiera on ocene zaje¢ prowadzonych przez kazdego nauczyciela
akademickiego. Ocena danego nauczyciela przez studentéw ma wptyw na ogdélng oceng jego pracy
przez witadze uczelni w czasie okresowej oceny pracownikéw. Wyniki ankiet przekazywane sg
przewodniczagcemu zespotu kierunku w celu dalszej analizy, omawiane sg na spotkaniu zespotu
kierunku a raport przekazywany Dziekanowi WNSiP. Na tej podstawie podejmowane s3 dalsze decyzje
co do obsady dydaktycznej uczestniczgcej w procesie ksztatcenia.

Kolejnym elementem wptywajgcym na prowadzong polityke kadrowg oraz obsade zaje¢ dydaktycznych
jest przeprowadzanie hospitacji. Obecnie w US obowigzuje nowe zarzgdzenie nr 38/2022 Rektora US z
dnia 8 kwietnia 2022 (szerzej w kryterium 10 wraz z zat. 10.21.1) wedtug, ktorego przeprowadza sie
hospitacje zaje¢ pracownikéw. Wyniki hospitacji znajdujg sie w sprawozdaniu z hospitacji zajeé
dydaktycznych na WNSIP (zat. 10.22). Jak wynika z podsumowania sprawozdania wszyscy pracownicy
otrzymali oceny pozytywne. Kazdy z pracownikdw ma obowigzek zapoznania sie z ewentualnymi
zaleceniami dotyczgcymi prowadzenia zaje¢ przed podpisaniem protokotu hospitacji.

W Uniwersytecie Szczecinskim podjete zostaty dziatania majgce na celu przeciwdziatanie mobbingowi
i dyskryminacji. Na mocy Zarzadzenia Rektora US nr 165/2024 wprowadzony zostat Regulamin
przeciwdziatania mobbingowi w Uniwersytecie Szczecinskim (zat. 4.7), jak rowniez przeprowadzone
zostato obowigzkowe szkolenie wszystkich pracownikéw, konczace sie egzaminem. Zarzgdzeniem
Rektora US nr 290/2021 przyjety zostat Regulamin zgtaszania przypadkéw nieprawidtowosci oraz
ochrony oséb dokonujacych zgtoszen w US (zat. 4.8), regulujgcy m.in. zasady zgtaszania
nieprawidtowosci, w tym w zakresie mobbingu i dyskryminacji, tryb postepowania w takich wypadkach
oraz srodki chronigce osoby zgtaszajgce nieprawidtowosci przed odwetem. Ponadto dziatania w
zakresie ochrony rownosci, w tym rownosci pfci podejmowane w Uniwersytecie Szczecinskim
regulowane sg przez Plan Rownosci wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora US nr 114/2022 (zat. 4.9).
Ponadto w marcu 2021 decyzjg Rektora US powofany zostat Petnomocnik Retora ds. Réwnego
Traktowania oraz Rzecznik Praw Akademickich.
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Aby zintensyfikowa¢ prowadzone badania naukowe, co przektada sie réwniez na jakos¢ prowadzonych
zaje¢ dydaktycznych, na uczelni funkcjonuje system motywacyjny polegajacy na przyznawaniu
dodatkowego wynagrodzenia za wybitng publikacje naukowa, co spotkato sie z duzym
zainteresowaniem pracownikdw. Dodatkowe wynagrodzenie przyznaje sie za wybitne publikacje
naukowe opublikowane w czasopismach o wysokiej punktacji i zgtoszone w Bazie PUBLI oraz wykazane
i przypisane do dyscypliny naukowej w Bazie Bibliografia Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu
Szczecinskiego. Zasady przyznawania dodatkowego wynagrodzenia okre$lone zostaty w Zarzadzeniu
Rektora US nr 23/2023 zmienionym Zarzgdzeniem Rektora US nr 26/2023 oraz w Zarzadzeniu Rektora
US nr 27/2024 zmienionym Zarzgdzeniem Rektora US nr 96/2024, odpowiednio (zat. 4.10-4.13).

Innym elementem systemu motywacyjnego, zgodnie z Zarzadzeniem Rektora US nr 76/2021
stosowanym do roku 2021 oraz Zarzadzeniem Rektora nr 191/2021 (zat. 4.14-4.15), jest réwniez
mozliwos$é wliczenia do pensum dydaktycznego dodatkowych godzin za wybitne osiggniecia naukowe
(publikacje oraz kierowanie projektem badawczym). Jest to rozwigzanie szczegdlnie pomocne dla
kierownikéw grantow finansowanych z zewnatrz oraz stwarza nowe Sciezki kariery akademickiej i
naukowej. Przewidziana jest rowniez mozliwos¢ udzielenia pracownikowi dofinansowania szczegdlnie
waznych publikacji oraz przedsiewzie¢ zwigzanych ze wspodtpracg zagraniczng. Promowane jest
wdrazanie innowacji dydaktycznych oraz samodzielne podnoszenie kwalifikacji, w tym poprzez udziat
w szkoleniach i kursach jezykowych.

Uniwersytet Szczecinski umozliwia rdwniez swoim pracownikom mozliwos¢ odbycia stazy
podnoszacych ich kwalifikacje w zakresie umiejetnosci zwigzanych z praktycznymi przedmiotami na
ocenianym kierunku. Pracownicy majg takze mozliwos¢ podnoszenia swoich kompetencji w ramach
realizowanych projektéw takich jak: Mistrzowie dydaktyki - mozliwos¢ podniesienia swoich
kompetencji z tutoringu w zagranicznej uczelni; Maximus — nabywa kompetencje pracy z osobami
niepetnosprawnymi; Uniwersytet 2.0 — Strefa kariery czy obecnie realizowany Kuznia Kadry
dydaktycznej i doktorantow Uniwersytetu Szczecinskiego (platforma projektu).

W Uniwersytecie Szczecinskim dziata Komisja Rektorska ds. rozwoju narzedzi informatycznych,
powotana Zarzadzeniem Rektora US nr 168/2024 (zat. 4.16), do ktérej zadan nalezy identyfikowanie
potrzeb pracownikdw (w tym w szczegdlnosci nauczycieli akademickich) w zakresie szkolen
dotyczacych narzedzi zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczng, naukows i organizacyjng oraz narzedzi
wspomagajacych te procesy. W ramach swojej dziatalnosci Komisja w szczegdlnosci:

e przygotowuje i na biezaco uaktualnia repozytorium kurséw i materiatow elektronicznych,
ktorych celem jest podnoszenie przez pracownikdw US umiejetnosci korzystania z narzedzi
informatycznych w dziatalnosci dydaktycznej, naukowej i organizacyjnej;

e zapewnia wsparcie eksperckie w zakresie prac metodycznych zwigzanych z wykorzystaniem

narzedzi informatycznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
p. kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Dyrekcja Instytutu Fizyki w konsultacji z zespotem kierunku
1L Zaleca si¢ dokonanie zmian | dokonata rewizji i modyfikacji obsady poszczegélnych zajec.
obsady zaje¢ dydaktycznych, Wszyscy prowadzacy legitymujg sie  odpowiednim

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 40


https://kuznia.usz.edu.pl/

tak aby w przysztosci
powierzone i realizowane
byty przez nauczycieli

akademickich legitymujacych
sie, oprécz doswiadczeniem

zawodowym, stopniem
naukowym oraz
osiggnieciami i dorobkiem
naukowym  w  zakresie

dyscyplin, do ktdrych zostat
przypisany kierunek optyka
okularowa o profilu

ogoblnoakademickim.

wyksztatceniem, zgodnym z wymogami wynikajacymi z
przepisow krajowych jak i obowigzujacych na uczelni.
Ponadto zajecia wymienione w tabeli 4, ktéra zawiera wykaz
zaje¢ lub grup zaje¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni
dziatalno$cig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach, do
ktorych  przyporzadkowany jest kierunek  studidw,
prowadzone sg przez osoby posiadajgce co najmniej stopien
naukowy doktora a tym samym doswiadczenie w badaniach
naukowych powigzanych tematycznie z danym przedmiotem.
W przypadku przedmiotéw o charakterze praktycznym,
przygotowujgcych do wykonywania zawodu optyka
okularowego, zajecia prowadzg byli wyrdzniajacy sie
absolwenci kierunku optyka okularowa (ktérzy ukonczyli
studia w roku akademickim 2017/2018) i dalej kontynuowali
nauke na studiach Il stopnia, uzyskujac stopien magistra. Od
ponad szesciu lat pracujg oni w renomowanych firmach
optycznych w wojewddztwie
zachodniopomorskim, caty czas poszerzajgc swojg wiedze i
umiejetnosci praktyczne, jak réwniez swoje kompetencje
dydaktyczne, prowadzac kolejny raz dany przedmiot. O ich
umiejetnosciach i kompetencjach bardzo
pozytywne opinie zarowno pracodawcow jak i studentéw,
wyrazane w ankietach. Niektérzy z tych pracownikéw (mgr K.
Manka, zat. 4.17) podjeli wysitki zmierzajgce do uzyskania
stopnia doktora nauk o zdrowiu w trybie eksternistycznym.

Szczecinie i

Swiadczg
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Zajecia dydaktyczne dla studentow optyki okularowej odbywajg sie w zdecydowanej wiekszosci w
budynku Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych przy ul. Wielkopolskiej 15. Wydziat zlokalizowany jest
w Scistym centrum miasta Szczecin niedaleko Urzedu Miasta oraz Rektoratu. Komunikacja publiczna
jest bardzo dobrze zorganizowana w tym rejonie miasta, co uftatwia studentom dotarcie na zajecia,
takze bioragc pod uwage zajecia realizowane w innych lokalizacjach. Budynek ten jest sukcesywnie
remontowany, a jego stan pozwala na zdobywanie wiedzy i umiejetnosci w komfortowych warunkach.
Dostep do omawianych w dalszej czesci pomieszczen dydaktycznych i laboratoriéw (oraz tych
wymienionych w zatgczniku), zapewniony jest studentom zaréwno podczas zajeé, jak i w trakcie godzin
konsultacji lub w uzgodnionym z opiekunem pracowni czasie. W ten sposdb studenci mogg realizowadé
rowniez swoje projekty i uczestniczyé w badaniach naukowych.

Na potrzeby zaje¢ dydaktycznych rozdysponowanych jest 27 sal w tym 3 sale komputerowe, 10 sal
laboratoryjnych oraz aula. Zdecydowana wiekszos¢ sal dydaktycznych wyposazona jest w projektory
multimedialne wraz z ekranem oraz tablice suchoscieralne lub tradycyjne, kredowe. Zapewniony jest
takze dostep do sieci internet, co umozliwia studentom korzystanie z baz danych (jesli dane zajecia
tego wymagajg). Pracownie komputerowe sg nowoczesne, niedawno zmodernizowane. Komputery
wyposazone sg w niezbedne w procesie dydaktycznym oprogramowanie (wymienione w zatgczniku 5
w czesci lll). Laboratoria nieustannie sg doposazane i aktualizowane w ramach posiadanych srodkéw.
Gtownym zrédtem finansowania sg srodki z projektéw dydaktycznych finansowanych przez Unie
Europejska. Do dyspozycji sg rowniez srodki w ramach funduszu dydaktycznego, ktére wystarczajg
jednak wytgcznie na biezgcg eksploatacje urzadzen (materiaty zuzywalne, serwis i naprawa urzgdzen).
Za dziatanie i rozwijanie pracowni odpowiedzialni sg ich opiekunowie, w zdecydowanej wiekszosci
pracownicy dydaktyczni lub dydaktyczno-naukowi. Pracownie sg rdwniez pod opiekg pracownikéw
technicznych, ktérzy w miare mozliwosci dokonujg biezgce naprawy. Na uwage zastuguje fakt, ze w
ostatnim czasie udato sie pozyskac¢ srodki na rozbudowe i modernizacje dwdch kluczowych dla
kierunku laboratoridw, tj. warsztat optyki okularowej oraz gabinet okulistyczny.

Gabinet okulistyczny (sala 33) znajduje sie w duzej sali (63 m?2) wyposazonej w tablice suchoscieralng
oraz rolety okienne, ktére umozliwiajg kontrolowanie ilosci $wiatta w pracowni. Dodatkowo
zainstalowane sg tam trzy stanowiska wyposazone w unity okulistyczne. Jedno ze stanowisk to
zaawansowane urzadzenie zakupione w 2022 roku, sktadajace sie z nowoczesnego unitu
okulistycznego, automatycznego foroptera oraz wyswietlacza optotypow wraz z interfejsem
umozliwiajgcym sterownie pracy poszczegdlnych urzadzen. Na ruchomym stole unitu zainstalowany
jest najnowszej generacji autorefrakto-, kerato-, tono- pachymetr w jednym urzadzeniu. Drugi unit
posiada refraktometr, tonometr, foropter manualny oraz ekran z polaryzacja. W sali znajdujg sie
rowniez dwie lampy szczelinowe, przy czym jedna wyposazona jest w wysokiej klasy rozdzielacz
optyczny i stanowisko z komputerem umozliwiajgcym projekcje obrazu na ekranie. Ma to bardzo duzy
walor dydaktyczny, gdyz cata grupa moze jednocze$nie obserwowaé wynik przeprowadzanych badan.
W sali mozliwe jest réwniez wykonanie badan za pomoca standardowe] kasety okulistycznej, tablic
okulistycznych oraz nowoczesnego oftalmoskopu ze skiaskopem szczelinowym i zestawem linijek do
skiaskopii.

Zajecia z przedmiotu optyka okularowa odbywajg sie w warsztacie optyki okularowej (sala 36), ktéry
od roku akademickiego 2022/23 znajduje sie w duzym, wyremontowanym pomieszczeniu (55 m?)
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wyposazonym w rolety zaciemniajace oraz wentylatory umozliwiajgce sprawng wymiane powietrza
podczas obrébki soczewek. W wyposazeniu warsztatu znajdujg sie dwa automaty szlifierskie starszego
typu podtgczone do wspdlnego skanocentroskopu. Dodatkowo zainstalowane zostaty dwa nowe
automaty szlifierskie w tym jeden wielofunkcyjny automat umozliwiajacy specjalistyczng obrébke
soczewek okularowych (wiercenie, szlifowanie, wzornictwo artystyczne). W przysztosci planuje
sie zintegrowac to stanowisko ze specjalistycznym oprogramowaniem i potgczy¢ ze stanowiskiem
komputerowym. Do automatéw szlifierskich podtgczone sg centroskopy i skanery. W warsztacie
studenci majg rowniez dostep do standardowych urzadzen stuigcych do wykonania pomocy
wzrokowej jak szlifierki reczne, stanowisko wiertarskie, dioptromierze, myjka ultradZzwiekowa,
nagrzewarki oraz 5 stanowisk montazowych wyposazonych w obszerne zestawy przyrzagddw recznych.

Zajecia laboratoryjne dla studentdw kierunku optyka okularowa odbywajg sie réwniez z
wykorzystaniem zaplecza sprzetowego | pracowni fizycznej (sala 111i112) i Il pracowni fizycznej (sala
113i114). W ramach | pracowni fizycznej studenci realizujg ¢wiczenia z zakresu mechaniki (kinematyki
i dynamiki), termodynamiki i elektrycznosci. W ramach zaje¢ laboratoryjnych z wykorzystaniem
wyposazenia Il pracowni fizycznej studenci optyki okularowej realizujg dwa przedmioty: metody fizyki
doswiadczalnej i metody spektroskopowe w fizyce.

Zakres ¢wiczen obejmujacy metody spektroskopowe w fizyce dotyczy szeroko rozumianej
spektroskopii. W laboratorium sg dwa stanowiska pomiarowe do badan optycznych, jedno stanowisko
EPR (Elektronowy Rezonans Paramagnetyczny), jedno stanowisko NMR (Magnetyczny Rezonans
Jadrowy) oraz stanowisko zwigzane ze spektroskopig rentgenowska. W ramach badan optycznych
studenci korzystajg z uktadu do badania wtasciwosci optycznych roztwordw i uktadu do badania
zjawiska elektroluminescencji poprzez pomiar widm promieniowania wybranych diod LED. W tym celu
wymienione ukfady wyposazone sg w standardowgq aparature: rézne Zrddta Swiatta i detektory w tym
fotopowielacze, monochromatory oraz przystawki niezbedne do zestawienia uktadéw pomiarowych.
Cwiczenia z NMR s3 realizowane przy uzyciu impulsowego spektrometru magnetycznego rezonansu
jadrowego PS15 firmy TEL-Atomic oraz dedykowanego oprogramowania zainstalowanego na
komputerze stacjonarnym. Zestaw NMR umozliwia wykonanie licznych ¢wiczen obejmujacych zakres
podstawowych i zaawansowanych zagadnien spektroskopii NMR: spektroskopia Fouriera
magnetycznego rezonansu jgdrowego, zjawisko echa spinowego, pomiar czasu relaksacji T2 metoda
CP (Car-Purcell) i CPMG (Car-Purcell-Meiboom-Gill) oraz pomiar czasu relaksacji T1 metodg IR
(Inversion Recovery) i SR (Saturation Recovery). Do dyspozycji studentéw jest rowniez dydaktyczny
aparat rentgenowski Phywe X-ray unit z dedykowanym oprogramowania Measure zainstalowanym na
komputerze stacjonarnym i z technologia szybkiej wymiany lamp rentgenowskich (Mo i Cu). Zestaw
ten umozliwia wykonanie licznych ¢wiczen z zakresu spektroskopii rentgenowskiej: badanie
intensywnosci promieniowania X emitowanego przez (Cu, Mo) przy maksymalnym napieciu i pradzie
anodowym w funkcji kata Bragga z uzyciem monokrysztatéw LiF i KBr jako analizatoréw; wyznaczenie
energii i czestotliwosci linii charakterystycznych promieniowania X dla réznych materiatéw anody i
porownanie z diagramem energetycznym; sprawdzenie prawa Moseley’a i wyznaczenie statej
Rydberga i wspdtczynnika ekranowania.

W ramach zaje¢ z metod fizyki doswiadczalnej studenci badajg efektu Halla; wyznaczajg statg Plancka
przy pomocy zjawiska fotoelektrycznego; mierzg promieniowania gamma i beta; wyznaczajg zaleznosci
przenikalnosci elektrycznej krysztatu ferroelektrycznego od temperatury oraz mierzg wtasnosci
ferromagnetykéw. Dodatkowo pracownia jest w trakcie doposazania w zaawansowane uktady
pomiarowe umozliwiajgce wyznaczanie stosunku e/m, doswiadczenie Francka-Hertza oraz pomiar
anomalnego efektu Zeemana.
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Studenci moga korzysta¢ réwniez ze stanowisk komputerowych dostepnych w ramach pracowni
komputerowych, np. w czasie godzin konsultacji. Dodatkowo studenci mogg zalogowa¢ sie na konta
automatycznie utworzone po przyjeciu na studia, gdzie Uczelnia zapewnia im dostep do catego pakietu
aplikacji Microsoft w tym MS Teams oraz pakietu biurowego. Cze$¢ prowadzacych zajecia wykorzystuje
platforme Teams do kontaktowania sie ze studentami wspomagajac ich w procesie ksztatcenia. Kazde
konto studenckie powigzane jest takze z zagwarantowang na jego potrzeby przestrzenig dyskowa
dostepng w chmurze. Student/studentka moze w niej przechowywac prace zaliczeniowe czy rozmaite
materiaty z zaje¢, a dodatkowag mozliwoscig jest wspétdzielenie plikow, dzieki czemu studenci moga
wspdlnie pracowac na raportami z zajec¢, na ktérych pracujg w zespotach lub grupach.

Oprdcz infrastruktury dydaktycznej i administracyjnej, studenci majg mozliwos¢ uczestnictwa
w badaniach naukowych prowadzonych w laboratoriach naukowych z wykorzystaniem specjalistycznej
aparatury badawczej. Studenci mogg tam realizowaé prace zaliczeniowe i projekty, korzystajgc
z nowoczesnego sprzetu badawczego. Opieke merytoryczng nad wyposazeniem poszczegdlnych
pomieszczen sprawujg pracownicy badawczo-dydaktyczni, badawczy i dydaktyczni, natomiast za
kwestie bezpieczeristwa, serwisu i napraw odpowiedzialni sg pracownicy techniczni i naukowo-
techniczni. Doktadny wykaz aparatury z przypisaniem do poszczegélnych przedmiotéw znajduje sie w
obowigzkowym zatgczniku nr 5.

Badania naukowe prowadzone przez pracownikéw Instytutu Fizyki podzielone sg na dwa gtéwne
obszary: badania doswiadczalne oraz badania teoretyczne, realizowane czesto przy wykorzystaniu
metod numerycznych. Badania doswiadczalne prowadzone sg w ramach Centrum Fizyki
Eksperymentalnej eLBRUS (ul. Zubréw 6). Natomiast prace zespotu prof. T. Zwierko prowadzone sg w
laboratorium kinezjologii Centrum Badan Strukturalno-Funkcjonalnych Cztowieka (ul. G. Narutowicza
17c). Ponadto cze$¢ badan prowadzonych jest w instytucjach i osrodkach naukowych, z ktorymi
pracownicy badawczy prowadzg wspotprace naukowa, miedzy innymi z Instytutem Maxa Plancka w
Greifswaldzie, Niemcy (stellarator Wendelstein 7-X). Pewne prace przygotowawcze prowadzone s3 z
wykorzystaniem impulsowego spektrometru magnetycznego rezonansu jgdrowego PS15, ktéry
stanowi element wyposazenia Il pracowni fizycznej, na ktdrej studenci realizujg zadania w ramach
takich przedmiotéw jak metody fizyki doswiadczalnej oraz metody spektroskopowe w fizyce.
Spektrometr PS25/40 o czestotliwosciach 25 i 40 MHz dla jader wodoru znajdujacy sie na wyposazeniu
Laboratorium Radiospektroskopii eLBRUS posiada takg samg konsole i oprogramowanie, jak ten
uzywany dla celéw dydaktycznych. W ramach tych zaje¢ studenci mogg przeprowadzac¢ eksperymenty
koherentnej impulsowej spektroskopii NMR, takie jak obserwacja sygnatu precesji swobodnej, echa
Hahna, solid-echa, echa stymulowanego, pomiar widm (FT NMR) réznych materiatéw, pomiar czaséw
relaksacji poprzecznej i podtuznej w laboratoryjnym i wirujgcym uktadzie odniesienia. Studenci poznaja
rowniez pewne elementy wiedzy teoretycznej niezbednej do planowania i prowadzenia badan
naukowych, ktére prowadzone sg przez pracownikoéw Instytutu Fizyki, na takich przedmiotach jak
experimental methods and techniques in physics (fizyka ciata statego, metody spektroskopowe).
Badania teoretyczne i prace z nimi zwigzane realizowane sg na przyktad w ramach przedmiotu wybrane
zagadnienia fizyki wspotczesnej, elementy fizyki jgdrowej czy elementy fizyki plazmy.

Wspomniane wyzej Centrum Fizyki Eksperymentalnej Uniwersytetu Szczecinskiego eLBRUS daje
mozliwos¢ prowadzenia szeroko zakrojonych badan w zakresie fizyki reakcji jagdrowych, fizyki
medycznej, fizyki ciata statego, spektroskopii magnetycznego rezonansu jgdrowego oraz
innowacyjnych badan interdyscyplinarnych. Ponadto w ramach centrum eLBRUS rozwijane sg nowe
techniki diagnostycznye i analityczne w obszarach: wykorzystania technik jadrowych dla badan
materiatowych, poszukiwania nowych alternatywnych zrédet energii, badania struktury i dynamiki ciat
statych.
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W ramach centrum eLBRUS intensywne badania prowadzone sg w laboratorium fizyki jadrowej i
medycznej oraz laboratorium radiospektroskopii, gdzie czesé¢ prac badawczych (przygotowawczych)
realizowana jest na spektrometrze PS15, ktéry uzywany jest przez studentéw na zajeciach z metod
spektroskopowych w fizyce. Zagadnienia poruszane przez poszczegdlne grupy badawcze s na
wysokim stopniu zaawansowania i szczegétowosci oraz wymagajg od uczestnikdw specjalistycznej
wiedzy teoretycznej z zakresu mechaniki kwantowej, fizyki jadrowej, fizyki materiatow, fizyki ciata
statego, czy radiobiologii. Udziat w badaniach naukowych przewidziany jest gtdéwnie dla studentéw
studiéw Il stopnia, ktérzy posiadajg odpowiednie przygotowanie do prowadzenia badan naukowych.

Na wyposazeniu budynku przy ul. Wielkopolskiej 15, gdzie znajdujg sie pracownie dydaktyczne,
dostepna jest apteczka pierwszej pomocy w miejscu tatwo dostepnym, ktdrej wyposazenie odpowiada
specyfiki prowadzonych czynnosci w poszczegdlnych salach. Ponadto w kazdej pracowni dostepna jest
instrukcja BHP, a kazde pierwsze zajecia laboratoryjne rozpoczynajg sie szkoleniem stanowiskowym z
zakresu higieny i bezpieczenstwa pracy.

Poza budynkami nalezacymi do Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych studenci odbywajg zajecia
wychowania fizycznego w odpowiednio przystosowanych do tego typu zaje¢ obiektach i salach
nalezgcych do Studium Wychowania Fizycznego i Sportu Uniwersytetu Szczecinskiego lub
wynajmowanych (np. basen, kort tenisowy). Zajecia z jezykdw obcych odbywajg sie w salach
nalezagcych do Akademickiego Centrum Ksztatcenia Jezykowego, ktére miesci sie przy ulicy
Wawrzyniaka 15. Budynek zostat zmodernizowany i przystosowany do prowadzenia zaje¢ nauki
jezykdw obcych zgodnie z obowigzujgcymi standardami. Budynek jest przystosowany do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. Planowanie zaje¢ poza gtéwnym budynkiem WNSiP uwzglednia potrzebe
bezpiecznego dotarcia studenta w inne miejsca zajec.

Cztonkowie Kot Naukowych prowadzonych na Wydziale majg takze do dyspozycji sale 326 w budynku
przy ul. Wielkopolskiej 15. Jest ona dostepna w godzinach otwarcia budynku. Miejscem spotkan
Samorzgdu Studenckiego jest pokdj nr 11 przy ul. Wielkopolskiej 15.

Istotnym uzupetnieniem infrastruktury dydaktycznej i naukowej WNSIP jest zaplecze dostepne dla
studentéw podczas realizacji praktyk zawodowych. Zdecydowana wiekszo$¢ studentéw odbywa
praktyki w salonach optycznych, gdzie majg mozliwos¢ pracy z urzadzeniami przeznaczonymi do
przygotowywania pomocy wzrokowych. Urzadzenia te, cho¢ pochodzg od innych producentéw, s3
funkcjonalnie zblizone do tych wykorzystywanych na WNSIP i w Instytucie Fizyki, co pozwala na
poszerzenie kompetencji praktycznych studentéw. Zasada dziatania i procedura przygotowania
samych okularéw niewiele sie rézni, ale sposdb obstugi urzadzenia, jego kalibracji i podstawowych
czynnosci serwisowych juz tak. Taka zmiana pozwoli studentowi naby¢ dodatkowej wiedzy i
umiejetnosci a przede wszystkim wyrobi¢ w nim umiejetno$¢ dostosowania sie do sytuacji i
elastyczno$¢ w podejsciu do wykonania danego zadania. Optycy czesto rezygnujg z posiadania
automatu szlifierskiego na rzecz samego skanera i umowy z producentem soczewek okularowych.
Student w czasie praktyk uczy sie obstugi takiego urzadzenia i poznaje procedury niezbedne do
prawidtowego ztozenia zlecenia. WNSiP planuje uruchomienie takiego stanowiska w przysztosci. Bedac
w salonie optycznym student ma mozliwo$¢ zapoznania sie z dodatkowymi urzadzeniami i
procedurami zwigzanymi ze ztozeniem zamodwienia i obstugg klienta, jak choéby dopasowanie
okularéw do indywidualnych potrzeb, serwisowanie opraw czy rozliczenie zaptaty za ustuge (kasa
fiskalna, fakturowanie).
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Realizacja zaje¢ fizyczne podstawy diagnostyki medycznej i terapii odbywa sie z wykorzystaniem
infrastruktury specjalistycznej w Zachodniopomorskim Centrum Onkologii w Szczecinie w dwdch
zaktadach. W Zaktadzie Diagnostyki Obrazowej z wykorzystaniem urzadzen diagnostyki medycznej:
tomografu komputerowego, magnetycznego rezonansu jadrowego, USG, konwencjonalnego aparatu
rtg i mammotomu. W Zaktadzie Fizyki Medycznej i Oddziatu Klinicznego Radioterapii z wykorzystaniem
tomografu komputerowego do planowania radioterapii, akceleratorow biomedycznych i urzgdzen do
brachyterapii.

W okresie przed pandemig COVID studenci w ramach niektérych przedmiotéw odbywali réwniez
wizyty w klinikach okulistycznych oraz w siedzibie Polskiego Zwigzku Niewidomych Okreg
Zachodniopomorski. Wizyty te byty bardzo cennym elementem procesu edukacji, poniewaz studenci
mieli mozliwos¢ zapoznania sie ze specjalistyczng aparaturg diagnostyczng stosowang w optometrii i
okulistyce, poznania procedury badan oraz porozmawiania ze specjalistami. Dodatkowo mogli
zapoznac sie z urzadzeniami, ktére utatwiajg codzienne funkcjonowanie osobom niedowidzgcym. Co
poza aspektem dydaktycznym miato, moze nawet wiekszy, aspekt spoteczny poprzez zwrdcenie
studentom uwagi na ograniczenia z jakimi muszg zmaga¢ sie osoby niedowidzace. Niestety w wyniku
panujacej pandemii wizyty te zostaty zawieszone. Wizyty tego typu byty przywracane stopniowo po
pandemii. W chwili obecnej odbywajg sie w miare regularnie.

Na Uniwersytecie Szczecinskim funkcjonuje ustuga EDUROAM, ktéra umozliwia kazdemu
pracownikowi oraz studentowi dostep do sieci bezprzewodowej w kazdej instytucji, ktéra taka
ustuge posiada. Logowanie odbywa sie za pomocg danych do logowania ustalonych w macierzystej
uczelni. Kazdy student automatycznie zaktadang ma skrzynke elektroniczng w domenie
@stud.usz.edu.pl, ktéra stuzy z jednej strony do kontaktu z kadrg dydaktyczng oraz administracjg, ale
rowniez do dostepu do dodatkowych ustug takich jak przestrzen w chmurze, aplikacje biurowe oraz
inne aplikacje dostepne w ramach pakietu Microsoft Office 365. Wszystkie te narzedzia umozliwiaja
wykonanie pracy w grupie uzytkownikéw, sprawne wymienianie sie dokumentami, w tym pracami
zaliczeniowymi z prowadzacym zajecia, organizowanie dodatkowych spotkan z kadrg poprzez
wideokonferencje co istotnie wptywa na jakosc¢ realizowanego na Uczelni ksztatcenia.

Do obstugi studentéw Uczelnia posiada system Prodziekan, w ktédrym wpisywane sg oceny z zaliczen i
przedmiotéw. Dodatkowo w systemie jest mozliwos¢ generowania raportow i protokotéw z sesji
egzaminacyjnej czy ustalania i publikowania terminu konsultacji. Studenci o otrzymanej ocenie
dowiadujg sie bez zbednej zwtoki a logowanie odbywa sie w mysl systemu jednego loginu (Single Sign-
On).

Studenci mogg korzysta¢ z pracowni komputerowych i dostepnego tam oprogramowania
specjalistycznego badZz kompilatoréw. Nalezy jednak zauwazyé, ze zajecia zazwyczaj prowadzone s3
wykorzystujgc do tego celu oprogramowanie otwarte, ktére studenci mogg legalnie pobrac i
zainstalowa¢ na dowolnym komputerze, w dowolnym S$rodowisku. Dodatkowo studenci mogg
zalogowac sie na konta automatycznie utworzone po przyjeciu na studia, gdzie Uczelnia zapewnia im
dostep do catego pakietu aplikacji Microsoft w tym MS Teams oraz pakietu biurowego. Czesc
prowadzacych zajecia wykorzystuje platforme Teams do kontaktowania sie ze studentami
wspomagajac ich w procesie ksztatcenia. Kazde konto studenckie powigzane jest takie z
zagwarantowang na jego potrzeby przestrzenig dyskowa dostepng w chmurze. Student/studentka
moze w niej przechowywadé prace zaliczeniowe czy rozmaite materiaty z zajeé, a dodatkowa
mozliwoscig jest wspdtdzielenie plikdw, dzieki czemu studenci mogg wspdlnie pracowac na raportami
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z zaje¢, na ktérych pracujg w zespotach lub grupach. W przypadku wystgpienia probleméw studenci
moga zwrdcic sie o pomoc do pracownika WNSiP lub Uczelnianego Centrum Informatycznego.

Na kierunku szkolenie biblioteczne, szkolenie BHP oraz szkolenie e-learningowe realizowane s3 z
wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegtosé. Zajecia te odbywajg sie z wykorzystaniem programu
MS Teams, ktdry jest czescig ustugi Microsoft Office 365. Metody te zostaty poczgtkowo wprowadzone
w odpowiedzi na panujgcy pandemie i koniecznos¢ przejscia na ksztatcenie zdalne. W tamtym okresie
pracownicy UCI przygotowali specjalng instrukcje dotyczacag logowania sie oraz korzystania z MS
Teams, stuzyli rbwniez pomocag w razie wystgpienia problemoéw.

Innym narzedziem do prowadzenie nauczania zdalnego i udostepniania materiatéw jest platforma e-
learningowa Moodle zainstalowana w infrastrukturze serwerowej uczelni, z petnym backup’em i
zabezpieczona urzgdzeniami Fortinet. Logowanie do niej jest zintegrowane z chmurg Microsoft365 —
studenci uzywajg tego samego loginu to wiekszosci systeméw (poswiadczenia Microsoft). Cata
infrastruktura jest aktualizowana na biezgco. Platforma Moodle przechodzi aktualizacje raz w roku.
Ponadto platforma e-learningowa uzywa standardowego szablonu, spetnia on standard WCAG 2.1,
natomiast czes¢ tresci umieszczanych przez wyktadowcow nie zawsze spetniajg standard — kontrola
nad tym jest utrudniona ze wzgledu na liczbe wyktadowcéw i ilos¢ danych.

Budynki Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych sg dobrze przystosowane do realizacji potrzeb
studentéw z niepetnosprawnosciami. Gtéwne wejscie do budynku znajduje sie bezposrednio z ciggu
pieszego od strony ul. Wielkopolskiej 15. Jest ono dobrze widoczne ze znacznej odlegtosci. Wejscie
gtéwne znajduje sie ok. 10 cm ponad poziomem otaczajgcego terenu. Stopien ten jest wykonany z
kamienia. Nie posiada ono balustrady oraz podjazdu. Przed drzwiami zachowana jest przestrzen
manewrowa dla 0séb niepetnosprawnych o polu wiekszym niz 150x150 cm, a nawierzchnia posadzki
wykonana jest z niesliskich ptytek betonowych. Przed gtéwnymi drzwiami znajduje sie dzwonek. Drzwi
te sg jednoskrzydtowe z panelem bocznym, otwierane recznie i wyposazone w sitowniki, a ich aktywne
skrzydto przekracza wymagane 90 cm w Swietle przejscia. Drzwi w budynku, ktore posiadajg szklane
elementy, nie majg barwnych oznaczen kolorystycznych sygnalizujacych obecnosé przeszkody. Nie
posiadajg rowniez progow.

W 2021 roku w budynku przy ul. Wielkopolskiej 15 WNSiP zostata zamontowana platforma dla 0séb z
niepetnosprawnosciami, ktdra spetnia standardy dostepnosci do przemieszczania sie miedzy niskim
parterem a piwnicg, w ktorej znajduje sie winda. Platforma znajduje sie przy wejsciu od strony parkingu
i jest w petni dostepna. Hol gtéwny jest przestronny, wytozony drewnianym parkietem. Gtéwna klatka
schodowa jest szeroka i wytozona kaflami antyposlizgowymi. Ciggi komunikacyjne sg przestronne,
pozbawione przeszkdd pionowych i poziomych. Spetniajg standardy dostepnosci z zachowaniem pola
manewrowego 150x150 cm. Budynek zaopatrzony jest w jedng winde, ktdra pozwala na
przemieszczanie sie miedzy kondygnacjami w budynku oraz dwie toalety na pierwszym pietrze
dostosowane dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

Na parkingu wydziatowym dostepnym od ul. Niedziatkowskiego, mieszczagcym sie bezposrednio przy
budynku, w ktorym odbywajg sie zajecia, wydzielono 2 miejsca parkingowe przeznaczone dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Miejsca te znajdujg sie niedaleko wejscia bocznego do budynku, ktdre jest
wyposazone w platforme dla wozkéw inwalidzkich. Wejscie boczne dostepne jest z poziomu terenu.
Drzwi wejsciowe od strony parkingu sg dwuskrzydtowe, otwierane recznie, a szerokosé¢ skrzydta
czynnego w Swietle jest mniejsza niz 90 cm. Bezposrednio przy tym wejsciu znajduje sie winda,
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umieszczona w lewym skrzydle. W korytarzach budynku znajdujg sie szerokie drzwi umozliwiajgce
dostep studentom z niepetnosprawnosciami.

Studenci z niepetnosprawnosciami majg mozliwos¢ wejscia do budynku z psem asystujgcym. W
budynku jest rowniez mozliwosé skorzystania z ustugi ttumacza jezyka migowego on-line. Tablety z
zainstalowana aplikacjg Ttumacza Jezyka Migowego znajduje sie w Biurze Rekrutacji oraz Sekcji ds.
Stypendidw i Sprawozdawczosci. Mozliwe jest réwniez zgtoszenie zapotrzebowania na ustuge
ttumacza.

W laboratoriach kierunkowych (sale 33 i 36) zapewniono studentom bardzo duzo miejsca przy
stanowiskach laboratoryjnych oraz odpowiednig, zgodng z przepisami odlegtos¢ miedzy unitami
okulistycznymi. Usunieto takze wszelkie bariery poziome na podfogach, umozliwiajgc swobodne
przemieszczanie sie.

W Uniwersytecie Szczecinskim realizowany byt projekt ,, MAXImUS dostepnosci” na podstawie umowy
o dofinansowanie projektu numer UDA-POWR.03.05.00-00-A031/20 w ramach Dziatania 3.5
Kompleksowe Programy Szkét Wyzszych, Priorytet Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju,
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj. Celem gtéwnym projektu byta poprawa dostepnosci
Uniwersytetu Szczecinskiego dla oséb z niepetnosprawnosciami poprzez zniwelowanie barier
dostepnosci dla studentdw/doktorantow z niepetnosprawnosciami w 6 obszarach dziatalnosci Uczelni
(struktury organizacyjnej, architektury, technologii wspierajgcych, procedur, wsparcia edukacyjnego i
szkolen podnoszgcych swiadomos¢ niepetnosprawnosci) realizowane w latach 2021-2023. W ramach
projektu realizowane byty szkolenia dla kadry uczelni, kursy z projektowania uniwersalnego oraz kurs
z zakresu zajeé sportowych, gier i rekreacji dla 0oséb z niepetnosprawnoscia, a takze udzielane byto
wsparcie asystenckie na rzecz osobistego wsparcia niepetnosprawnych studentéw US.

Na Uczelni funkcjonuje Dziat Wsparcia Osdb z Niepetnosprawnosciami Uniwersytetu Szczeciiskiego
(DWOzN). Dziat ten oferuje szerokiemu gronu studentdw z niepetnosprawnosciami niezbedne formy
wsparcia w procesie ksztatcenia oraz pomoc organizacyjng i merytoryczna dla nauczycieli akademickich
oraz pracownikdw administracyjnych, majacych regularny kontakt z osobami z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci, czy osobami ze zwiekszonymi potrzebami i wymagajgcymi wsparcia w procesie
ksztatcenia. DWOzN udostepnia pomoc asystentdéw, niezbedny transport, pomoc neurodydaktyka
(osoby wspierajgcej w procesie uczenia sie), wsparcie psychologiczne, ttumaczy jezyka migowego oraz
pomoc materialna.

Ponadto, prowadzacy zajecia dydaktyczne moga liczy¢ na pomoc ze strony Uczelni w zakresie
rozumienia potrzeb oséb wymagajgcych wsparcia. Zajmuje sie tym Dziat Wsparcia Osdb
Niepetnosprawnych. Wyktadowcy sg informowani o tym jakie formy wsparcia i dobre praktyki powinni
wykorzystywac¢ prowadzac zajecia z osobami o zwiekszonych potrzebach. Polega to np. na
informowaniu ich drogg mailowg o tym, ze w sktadzie grupy studenckiej s3 osoby o zwiekszonych
potrzebach, oraz o skutecznych formach komunikacji z nimi, a takze dobrych praktykach i
zachowaniach, ktérych powinno sie w stosunku do tych osdb unika¢. Pracownicy Uczelni s3
instruowani o tym, ze powinno sie sporzgdza¢ notatki stuzbowe dotyczace nieprawidtowych, groznych
lub nieodpowiednich zachowac studentéw, i ze takie zachowania nalezy zgtasza¢ do Dziekana
Wydziatu.

Réwniez Biblioteka Gtdwna Uniwersytetu Szczecinskiego jest przystosowana do obstugi oséb z réznego
rodzaju niepetnosprawnosciami (czeSciowa specyfikacja sprzetu w zat. 5.1):

dla 0séb z dysfunkcija ruchu:

e od strony ul. F. Tarczynskiego 1 - platforma dla poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich
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e w poblizu wejscia do budynku Geocentrum US, w ktérym znajduje sie Oddziat Udostepniania
Zbioréw Biblioteki Gtéwnej US jest umieszczona winda

¢ w obu budynkach przystosowane toalety
e ergonomiczna klawiatura z naktadka
e myszy komputerowe (2 szt.)

dla oséb z dysfunkcjg wzroku:

¢ urzadzenie lektorskie z funkcjg powiekszalnika OmniReader

¢ powiekszalnik typu TOPAZ HD z monitorem 22"

e klawiatura ZoomText czarno-z6tta

e oprogramowanie powiekszajgce (ZoomText Magnifier and Reader)

e komputer stacjonarny (spetniajgcy wymagania oprogramowania powiekszajgcego
i czytajgcego)

* monitor komputerowy dotykowy ~22”

¢ drukarka brajlowska Index Everest

» Optelec ClearView - stacjonarny powiekszalnik dla niedowidzacych

Dostepnos$¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego i
materiatéw dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych z programu
studiéw w ramach pracy wtasne;j

Studenci podczas zajec dydaktycznych, w szczegdlnosci niektérych zajec laboratoryjnych, wykorzystujg
aparature badawcza znajdujacg sie na wyposazeniu Uczelni. Pracownie sg pod opiekg kompetentnego
personelu, ktéry zawsze stuzy pomocg w rozwigzywaniu probleméw. Laboratoria dydaktyczne réwniez
sg dostepne w ramach godzin konsultacji, ale takze po wczesniejszym umodwieniu z opiekunem danego
laboratorium. Wszelkie aktywnosci i zajecia odbywajgce sie w laboratoriach realizowane sg z
zachowaniem wszelkich wymogéw BHP. Kazdy student obowigzkowo przechodzi szkolenie
stanowiskowe przed przystgpieniem do zajed.

Studenci moga korzystac réwniez z pracowni komputerowych i zainstalowanego tam oprogramowania
specjalistycznego. Ponadto majg bezptatny dostep do pakietu MS Office 365. Jednak, jak zostato to
wczesniej wskazane, program studiéw i metody dobierane s3 w taki sposéb, aby premiowac
srodowiska otwarte i darmowe, wolne oprogramowanie.

Swietnie zorganizowanym miejscem, gdzie studenci moga sie przygotowywaé do zaje¢ uzywajac
wtasnych materiatéw, jak réwniez literatury i innych zrédet dostepnych na miejscu, jest Czytelnia Pracy
Cichej w Bibliotece Gtéwnej US potozonej w poblizu budynku WNSiP.

W przestrzeni wspdlnej budynku na ul. Wielkopolskiej 15 dostepne s3 stoliki i fotele, gdzie studenci
moga rowniez spotkac sie i realizowac wtasne prace i zadania. Dodatkowo dostepne jest pomieszczenie
Samorzadu Studenckiego, pokdj dla studentéw zrzeszonych w Kotach Naukowych oraz salki
konferencyjne.

System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobdéw informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku
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Biblioteka Gtéwna stanowi integralng czes¢ systemu biblioteczno-informacyjnego Uniwersytetu
Szczecinskiego, bedacego kluczowym elementem wspierajgcym proces edukacyjny i badawczy. Jej
misjg jest gromadzenie, katalogowanie, konserwacja oraz dystrybucja szerokiego zakresu
pismiennictwa naukowego, obejmujgcego zaréwno publikacje pierwotne, jak i materiaty pomocnicze
o charakterze naukowym, wiaczajac w to podreczniki, skrypty oraz inne teksty niezbedne dla
poszczegdlnych dyscyplin reprezentowanych na Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych. Dzieki swej
dziatalnosci Biblioteka Gtéwna przyczynia sie do sprawnego dostepu do wiedzy oraz promuje
czytelnictwo wsrdd spotecznosci uczelnianej US.

Biblioteka Gtdwna posiada tgczng powierzchnie 1881 m2, w tym dysponuje dwiema czytelniami:
Gtéwna o powierzchni 250 m2 oraz Pokojem Pracy Cichej, liczacym 39,5 m2.

W Czytelni Gtdwnej przygotowane sg 24 miejsca pracy dla czytelnikdw, 11 stanowisk komputerowych,
w tym 2 stanowiska komputerowe z bardzo nowoczesnymi skanerami dla studentéw i pracownikdw
US. W Pokoju Pracy Cichej, przewidzianej do pracy z wtasnym sprzetem komputerowym, znajduje sie
kilka miejsc siedzacych, w tym dwie komfortowe pufy w strefie relaksu. Na terenie Dziatu
Udostepniania istnieje mozliwosé pracy na wtasnym sprzecie dzieki punktom dostepowym sieci WiFi
(Eduroam oraz wtasna: biblioteczna). Warto zauwazy¢, ze w Dziale Udostepniania Biblioteki Gtéwnej
do dyspozycji uzytkownikdéw znajduje sie 1 stanowisko z dostepem do Biblioteki Cyfrowej Academica
(zasoby Biblioteki Narodowej) oraz nowoczesne stanowisko dedykowane dla oséb z
niepetnosprawnoscig wzroku.

Ksiegozbidr podreczny, umieszczony w strefie wolnego dostepu, obejmuje okoto 14000 egzemplarzy,
uporzadkowanych wedtug systemu numerycznego, reprezentujac szeroki zakres dziedzin nauki, w tym
pedagogike, psychologie, filozofie, socjologie, politologie, bezpieczenstwo, literature i
jezykoznawstwo, informatyke, matematyke, fizyke, biologie, ochrone srodowiska, nauki o Ziemi oraz
turystyke.

Dodatkowo, Biblioteka Gtéwna posiada w swoich zasobach czytelniczych ok. 130000 egzemplarzy, a w
Wypozyczalni ok. 300000 egzemplarzy reprezentujgcych réznorodne dziedziny nauki, z
uwzglednieniem literatury zwigzanej z fizyka i optyka okularowa. Po przeprowadzeniu analizy
aktualnych programoéw nauczania, dostepnych na stronie internetowej Wydziatu, mozna stwierdzi¢, ze
Biblioteka Gtdéwna oraz biblioteki nalezgce do sieci Uniwersytetu Szczeciriskiego posiadajg w swoich
zasobach znaczgcg czes$¢ zalecanej literatury (zaréwno podstawowej, jak i uzupetniajgcej) wynikajacej
z sylabuséw przedmiotowych na kierunku optyka okularowa oraz fizyka. W niektérych przypadkach
nauczyciele akademiccy umozliwiajg korzystanie z literatury niezbednej do pracy wilasnej ze swoich
zasobow.

Petny rejestr baz danych, witgczajgc rowniez te dostepne w modelu Open Access, wraz z ich klasyfikacjg
wedtug dziedzin naukowych, jest udostepniony na stronie internetowej Biblioteki Gtownej
Uniwersytetu Szczecinskiego: https://bg.usz.edu.pl/e-zasoby/

Kompleksowg informacje dotyczacg posiadanych zbioréw Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu
Szczecinskiego przedstawiajg dwa gtéwne narzedzia:

Katalog elektroniczny, dostepny pod adresem https://katalog.bg.szczecin.pl/cgi-bin/koha/opac-
main.pl oraz centralny katalog kartkowy, udostepniany pod adresem
http://kartkowy.bg.szczecin.pl/#1, stanowi uzupetniajgce narzedzie, prezentujgce jedynie karty
ksigzek, ktérych opiséw nie zawiera katalog elektroniczny.
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Dzieki temu kompleksowemu zestawieniu, czytelnicy majg mozliwos¢ petnego zapoznania sie z
dostepnymi zasobami Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu Szczecinskiego, zaréwno poprzez platforme
elektroniczng, jak i w sposéb tradycyjny.

Studenci optyki okularowej majg dostep do regularnie dostarczanych drukowanych czasopism
branzowych, tj. Magazynu dla Optykéw , OKO”, Branzowego Specjalistycznego Dwumiesiecznika
,»Optyka”, Magazynu,, Optyk Polski” oraz Magazynu Polskich Ekspertéw Optycznych , Izoptyka”. Dostep
do tych czasopism jest takze mozliwy online. Ponadto, biblioteka zapewnia dostep do e-zasobdéw -
licencjonowanych i komercyjnych baz danych online (wykaz ilustruje tabela). Znajdujg sie tam w
przewazajacej wiekszosci czasopisma w formie petnotekstowej oraz ebooki.

Bazy online do wyszukiwania petnych tekstow z dziedziny optyki okularowej

Lp. Nazwa bazy dziedzina

1 ACADEMICA (Cyfrowa Wypozyczalnia Publikacji wielodziedzinowa
Naukowych)

2 Cambridge Core — Journals & books Online wielodziedzinowa

3 CEEOL nauki spoteczne i humanistyczne

4 EBSCO host wielodziedzinowa

5 Elsevier Science Direct wielodziedzinowa

6 PWN IBUKLibra wielodziedzinowa

7 JSTOR wielodziedzinowa

8 ProQuest ekonomiczna

9 SpringerLink wielodziedzinowa

10 Web of Science wielodziedzinowa

11 Wiley Online Library wielodziedzinowa

Autoryzowani uzytkownicy Biblioteki posiadajg uprawnienia dostepu do licencjonowanych baz danych.
Mozliwo$¢ korzystania z elektronicznych zasobdw jest dostepna z kazdego stanowiska
komputerowego znajdujacego sie na terenie uczelni. Dodatkowo, udostepniono dostep zdalny do baz
online dla pracownikdéw i studentdw Uniwersytetu Szczecinskiego, ktérzy sg zarejestrowani w
systemie, nawet w przypadku korzystania z komputerdw spoza sieci uczelnianej.

Zasoby Biblioteki Gtéwnej US w duzej czesci dostepne sg w wersji tradycyjnej, jak i w coraz wiekszym
zakresie w nowoczesnych formach materiatéw zdigitalizowanych (pliki PDF lub w postaci edytowalnej
HTML), mowa tu zaréwno o publikacjach z wydawnictw ciggtych, jak i zwartych. Istnieje takze dostep
do baz danych oraz bezposrednio do publikacji w serwisach typu PWN IBUKLibra. Poza bazami
biblioteka umozliwia dostep do szkolen oraz kurséw bibliotecznych w wersji cyfrowej. Pozostate ustugi
oferowane przez biblioteke to takie czeste promowanie produktow takich jak Writefull, _Scite,
SciFlow. Biblioteka zapewnia szkolenia metodyczne z baz danych dostepnych w zasobach Uniwersytetu
Szczecinskiego za pomoca informatycznych platform takich jak: MsTeams, GoogleMeet czy Zoom.
Jednoczesnie biblioteka posiada wtasne repozytorium publikacji naukowych pod adresem
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repo.usz.edu.pl, gdzie na dziei 12.01.2023 r. znajduje sie 5026 publikacji oraz 49 rozpraw doktorskich
w wersji petnotekstowej. Liste dostepnych zasobéw baz danych, z uwzglednieniem klasyfikacji
dziedzinowej, mozna przeglada¢ za posrednictwem strony internetowej: https://bg.szczecin.pl/e-

zasoby/.

Nadzér wyposazenia sal dydaktycznych oraz dostosowania infrastruktury do programoéw studiéw i
zaje¢ dydaktycznych sprawuje Dziekan WNSiP, Dyrektor Instytutu wraz z Zespotem kierunkowym w
porozumieniu z kierownikiem obiektu. Wnioski z kontroli raportowane sg w corocznym sprawozdaniu
z dziatalnosci zespotu kierunku. Cztonkiem Zespotu kierunku jest réwniez student, ktéry moze na
zebraniach zgtasza¢ uwagi dotyczgce infrastruktury.

W miare mozliwosci wyeksploatowana aparatura jest naprawiana lub zastepowana nowg, by spetniac
wymagania dotyczace realizacji procesu ksztatcenia i badan naukowych. W przypadku powaznych
napraw oraz dla sprzetu na gwarancji, realizowane sg naprawy i przeglady serwisowe dokonywane
przez specjalistow. Sprawy techniczne dotyczgce funkcjonowania budynkéw dydaktycznych (np.
czystos¢ pomieszczen, umeblowanie itp.) nadzorowane jest przez administratora budynku. Kazdy
student moze zgtasza¢ uwagi dotyczgce bazy dydaktycznej i naukowej na biezgco do prowadzgcych
zajecia dydaktyczne, ktérzy przekazujg otrzymane informacje do administratora budynku lub Dziekana.
Uwagi studentdw mogg by¢ takze zgtaszane do przedstawiciela studentéw w Zespole kierunkowym
optyki okularowe;.

Studenci i pracownicy US majg wptyw na uzupetnianie ksiegozbioru Biblioteki Gtéwnej US przez
wypetnienie elektronicznego formularza i wskazanie konkretnych pozycji bibliografii w
przygotowywanym zestawieniu planowanych do nabycia zasobéw bibliotecznych. Wybor jest szeroki i
nie ogranicza sie jedynie do ksigzek, a co wiecej, nie jedynie do pozycji drukowanych. Mozna
zawnioskowaé o dostep do podrecznika, ksigzki, czasopisma, w wersji drukowanej lub w formie e-
booka. W zwigzku z ograniczeniami wprowadzonymi w czasie pandemii Biblioteka Gtéwna prowadzi
wysoce ceniong ustuge ,,Zamoéw skan”, umozliwiajgcg korzystanie ze skandw wybranych fragmentéw
pozycji tylko do uzytku osobistego i celéw dydaktycznych, zgodnie z poszanowaniem praw autorskich
ujetych w regulaminie tej ustugi. Ponadto, Biblioteka Gtéwna umozliwia korzystanie z bazy US-Publi,
ktora jest cennym narzedziem pomocnym w procesie ewaluacji dziatalnosci naukowej, jak i otwartego
dostepu studentéw do publikacji naukowych.

W 2021 r. na US powstato Repozytorium publikacji i Biblioteka Cyfrowa US (https://repo.usz.edu.pl),
gdzie przechowywane s3 i udostepniane studentom nieodptatnie publikacje naukowe pracownikéw
US oraz rozprawy doktorskie. Dzieki temu studenci majg utatwiony dostep do publikacji naukowych.
W tym samym roku Rektor powotat takze petnomocnika ds. otwartego dostepu do publikacji
naukowych i danych badawczych i stewarda danych. Idea otwartej nauki, wigczajgc w to licencje CC,
regulacje dotyczgce otwartych danych i publikacji open access, przedstawiona jest pod adresem
https://otwartanauka.usz.edu.pl.

Monitoring infrastruktury informatycznej jest prowadzony w trybie rzeczywistym za pomoca
oprogramowania, ktdre na biezgco wskazuje awarie — NAGIOS.RG, oraz autorski system NOTIFY — do
monitoringu kondycji serwerdw, LIBRE NMS — do szczegétowego analizowania kondycji urzadzen
sieciowych (statystyki ruchuitd.). Analiza potrzeb jest wykonywana raz do roku, a ew. plany rozbudowy
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infrastruktury sg umieszczane w planie wydatkéw na kolejny rok. Ewidencja sprzetu i oprogramowania
(fizycznie) jest wykonywana podczas inwentaryzacji — raz na cztery lata. Raz do roku wykonywane sg
przez dziat techniczny wytaczenia awaryjne pradu. Rewident zaktadowy przeprowadza raz do roku
kontrole bezpieczeristwa dostepu do pomieszczen serwerowych i weztéw sieciowych (wybieranych
losowo) oraz legalnosci oprogramowania (na stanowiskach wybranych losowo). Dodatkowo przeglad
oprogramowania wykonywany jest corocznie przed rozpoczeciem roku akademickiego przez osoby
prowadzace zajecia. W razie wykrycia brakéw, awarii urzadzen, stworzenie zagrozenia przez
infrastrukture fakt ten zgtaszany jest niezwtocznie jednostce odpowiedzialnej za utrzymanie danego
urzadzenia i jego modernizacje. W przypadku wyposazenia technicznego pomieszczenn kierownik
budynku realizuje na biezaco zgtaszane potrzeby. Infrastruktura badawcza znajduje sie pod opieka
kierownikéw prowadzonych badan naukowych a jej modernizacja oraz rozbudowa uzalezniona jest od
posiadanych srodkéw w ramach realizowanych projektow oraz srodkéw witasnych Instytutu. Zasoby
dydaktyczne utrzymane sg w zdecydowanej wiekszosci z tzw. Srodkéw dydaktycznych, ktére niestety
pozwalajg jedynie na biezacy serwis i naprawe. Modernizacja i rozbudowa zasobéw mozliwa jest
jedynie przy wykorzystaniu zewnetrznego zrddta finansowania.
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Kryterium 6. Wspdipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspdtpraca Uniwersytetu Szczecinskiego z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowana jest na
wielu polach i przez wiele jednostek uczelni. Pracownicy uczelni czesto realizujg projekty badawcze we
wspotpracy z osrodkami krajowymi oraz zagranicznymi (zat. 4.1 w kryterium 4), prowadzg badania lub
prace z przedstawicielami firm oraz posiadajg formalne lub nieformalne kontakty, ktére umozliwiajg
prowadzenie konsultacji w zakresie ksztatcenia. W zdecydowane] wiekszosci przypadkéw wspdtpraca
prowadzona jest systematycznie na podstawie podpisanych uméw badz porozumien, jest poszerzana
o nowe podmioty i potrzeby rynku pracy. Oferta uczelni skierowana do otoczenia spotecznego
gospodarczego obejmuje

1. nauke dla regionu — poprzez wykwalifikowang kadre oraz aparature badawcza,
2. oferte dla biznesu,

3. oferte szkoleniows,

4. oferte dla szkot.

Oferty wspotpracy dostepne sg na stronie http://wspolpraca.usz.edu.pl/.

Waznym elementem wspdtpracy i Scistego kontaktu pracownikéw US z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym jest liczna grupa interesariuszy, obejmujgca jednostki naukowe, firmy prywatne, ale
réwniez jednostki z sektora edukacji, w gtéwnej mierze szkoty (zat. 6.1 oraz 6.2).

Od wielu lat prowadzona jest Scista wspotpraca z jednostkami edukacyjnymi. Pracownicy IF od wielu
lat sg cztonkami Okregowego Komitetu Olimpiady Fizycznej (przewodniczacy, z-ca przewodniczacego i
sekretarz). Instytut Fizyki corocznie organizuje rowniez Miedzyszkolny Turniej Fizyczny, ktdry cieszy sie
duzym zainteresowaniem. Organizowane sg cykliczne wydarzenia o charakterze popularno-naukowym
jak na przyktad Zachodniopomorski Festiwal Nauki czy Dzien Fizyki Medycznej. Dodatkowo pracownicy
bardzo czesto uczestniczg w zajeciach szkolnych. Szczegdtowy opis aktywnosci i wspétpracy znajduje
sie w zafaczniku 6.3.

W ostatnich latach zrealizowane zostaty dwa projekty dydaktyczne finansowane ze $rodkdéw Unii
Europejskiej. Jeden z projektéw skierowany byt bezposrednio do studentéw optyki okularowej i
obejmowat zorganizowanie ptatnych, 6 tygodniowych stazy w firmach optycznych. Projekt ,,Na staz bez
mrugniecia okiem”, zrealizowany w latach 2018/19, objat swoim dziataniem grupe 18 studentéw. W
wyniku jego realizacji nawigzana i ugruntowana zostata wspodtpraca z podmiotami, gdzie studenci
odbyli staze (Hoya Lens Poland oraz Rako Optyk Serwis). Realizacja projektu przyczynita sie z jednej
strony do podniesienia jakosSci ksztatcenia, ale réwniez pozwolita wypracowaé metody i formy
wspotpracy z przedsiebiorcami. Kolejny projekt (,,Zostarn mtodym odkrywcga swiata”) zrealizowany w
latach 2018/20, obejmowat zorganizowanie dodatkowych zajeé, ktérych celem byto podniesienie
kompetencji: matematyczno-przyrodniczych, cyfrowych (ICT), uczenia sie oraz rozwigzywania
probleméw, dla grupy 200 uczniéw w wieku 6-16 lat przy wspodtpracy z podmiotem zewnetrznym (w
tym przypadku byt to Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Zachodniopomorski). W ramach tego
projektu pracownicy Instytutu przygotowali programy studidw gwarantujgce uzyskanie zatozonych
umiejetnosci i kompetencji, a nastepnie przeprowadzili z uczestnikami projektu zajecia metoda
projektowa. Projekt skonczyt sie duzym sukcesem pomimo problemdéw zwigzanych z panujaca
pandemia. Czes$¢ zaje¢ odbyto sie w sposéb zdalny co dodatkowo zmotywowato uczestnikow, jak i
prowadzacych zajecia. Od roku 2024 realizowany jest projekt UNIWERSYTET SZCZECINSKI — wsparcie
kierunkéw studidw z branz kluczowych dla rozwoju gospodarki, ktéry co prawda swoimi dziataniami
nie obejmuje bezposrednio kierunku, ale uzyskane w ramach projektu wsparcie finansowe pozwoli na
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modernizacje czesci pracowni dydaktycznych, w ktorych realizowane sg zajecia przez studentéw optyki
okularowej (optyka przyrzadowa, laboratorium metody spektroskopowe w fizyce, metody fizyki
doswiadczalnej).

Instytut Fizyki prowadzi szerokg wspdtprace z podmiotami prowadzgacymi dziatalnos¢ gospodarczg,
zarowno na rynku lokalnym, jak i miedzynarodowym, w obszarze bezposrednio zwigzanym z profilem
ksztatcenia. Wspodtpraca obejmuje zaréwno konsultacje w tworzeniu i modyfikacji programow studidw,
organizowanie i wspodtorganizowanie zajeé¢ dydaktycznych, wyktadéw, warsztatéw, webinariow,
praktyk studenckich oraz dostep do materiatéw informacyjnych i Srodkéw zuzywalnych. W ramach tej
wspotpracy studenci majg mozliwos¢ podnoszenia swoich umiejetnosci na najlepszych dostepnych
materiatach, otrzymujg materiaty branzowe w tym katalogi produktéw, uczestniczg w webinariach
(10.2020 JZ0O S.A., 04.2022 Szajna Laboratorium Optyczne), wyktadach (09.05.2024 Sz. Zielonka), majg
zapewnione miejsce odbycia praktyki studenckiej (np. Fielmann, Rako Optyk Serwis). Wynikiem tej
wspotpracy byty liczne zmiany w programie studidw, ktére wynikaty z uwag i propozycji ptynacych od
przedstawicieli otoczenia. Przyktadem zmian w programie studiow jest wprowadzenie nowych
przedmiotéw takich jak podstawy rysunku technicznego, psychologia kontaktu z cztowiekiem,
podstawy kontaktologii czy specjalistyczne pomoce wzrokowe. Dodatkowo, modyfikacje objety juz
istniejgce przedmioty poprzez zmiane formy zajeé, liczby godzin dydaktycznych lub zakresu
realizowanych tresci dla takich przedmiotéw jak optyka przyrzagdowa czy optyka okularowa. Ostatnia
aktualizacja programu zostata wprowadzona na rok akademicki 2024/25, ktéra uwzglednia zmiany w
tresciach przedmiotdw podstawy rysunku technicznego oraz optyka okularowa, opracowane na
podstawie sugestii pana Michata Tokarza (szczegdétowe informacje zawarte sg w protokole z
posiedzenia zespotu kierunku zat. 6.4).

Na uwage rowniez zastuguje wspdtpraca z Prosektorium Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego,
Zaktadem Medycyny Sadowej PUM, realizowana przez Panig dr hab. Ewe Rebacz-Maron, prof. US w
ramach ktérej studenci mieli mozliwo$é uczestnictwa w pracy Prosektorium i zobaczenia
poszczegdlnych uktadéw cztowieka. Wizyta byta dobrowolna i odbyta sie ze wszelkim poszanowaniem
godnosci ludzkiego ciata (zat. 6.5).

Kolejnym przyktadem wspétpracy z otoczeniem w realizacji procesu ksztatcenia jest wizyta studentow
optyki okularowej w fabryce Hoya Lens Poland w Piasecznie, ktéra odbyta sie 30 maja 2023 roku.
Studenci mieli niebywatg sposobnos¢ zapoznania sie z procesem produkcji soczewek okularowych
wysokie] jakosci. Uczestniczyli rowniez w dodatkowych zajeciach, ktorych tematyka zwigzana byta z
praca optyka okularowego (zat. 6.6). Planuje sie powtérng wizyte, w fabryce Hoya Lens Poland, kota
naukowego KONTAKT na wiosne 2025 roku.

Wykaz firm, z ktérymi prowadzona jest wspétpraca znajduje sie w zatgczniku 6.1.

Wspotpraca IF nie ogranicza sie tylko do kontaktéw ze szkotami i firmami (przedsiebiorstwami), ale
rowniez obejmuje wspétprace ze sSrodowiskiem medycznym, a przede wszystkim lekarzami o
specjalizacji okulista. W wyniku tej wspdtpracy dokonano analizy i przeglagdu zaréwno programu
studiow, jak i tresci niektorych sylabusow (elementy anatomii i fizjologii cztowieka, anatomia i fizjologia
oka, wady i korekcja wad wzroku). Pracownicy Instytutu Fizyki uczestniczyli réwniez w konferencji
zorganizowanej dla $rodowiska medycznego, ktéra odbyta sie 8-9 X 2021 r. pt. ,Nowe trendy w
okulistyce praktycznej”. Podczas konferencji zostat wygtoszony referat przy wspdtpracy z
przedstawicielem grupy Essilor.

Dotychczas wspétpraca IF z podmiotami zewnetrznymi organizowana byta poprzez formalne i
nieformalne spotkania i potwierdzana podpisaniem deklaracji wspotpracy. Sporzadzane byty notatki
stuzbowe z prawie kazdego zrealizowanego spotkania (zat. 6.7). Efekty tych spotkan byty stale
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monitorowane i analizowane pod wzgledem mozliwosci wprowadzenie dziatan i zmian w programie
studiow. W roku 2022 powotana zostata Rada Pracodawcéw zarzadzeniem nr 76/2022 Rady
Dydaktycznej WNSIP z dnia 08.12.2022 r (zat. 6.8). Ideg powstania Rady Pracodawcéw jest rozwijanie
efektywnej wspoétpracy Uczelni z wiodgcymi przedstawicielami sfery biznesu, instytucji i organizacji
spotecznych oraz administracji publicznej m.in. w celu doskonalenia programéw studiéw oraz
dostosowania oferty ksztatcenia do oczekiwan Pracodawcow i wymogdw rynku pracy. Rada tworzona
jest z jednej strony biorgc pod uwage podmioty dotychczas wspdtpracujgce z poszczegdlnymi
Instytutami a z drugiej jej sktad poszerzany jest o nowe instytucje.

Jednym z istotnych dziatan Uniwersytetu Szczecinskiego podejmowanym w celu dostosowania
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy jest ciggta wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi i
wewnetrznymi oraz monitorowanie karier zawodowych absolwentéw. Jednostkg organizacyjng
koordynujaca te dziatania na poziomie uczelni jest Akademickie Biuro Karier Uniwersytetu
Szczeciriskiego (ABK US), a na poziomie WNSiP Koordynator ds. praktyk i wspétpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym na WNSiP. Gtéwnym zadaniem ABK US jest wspieranie studentéw i
absolwentéw Uczelni w wyborze ich sciezki zawodowej oraz pomoc w znalezieniu zatrudnienia
spetniajgcego ich oczekiwania, aspiracje i kwalifikacje. Swojg misje ABK US realizuje poprzez:

e prowadzenie i biezgce aktualizowanie bazy ofert pracy, stazy, praktyk i wolontariatu,

e przygotowywanie, samodzielnie i przy wspoétdziataniu ze wspédtpracujgcymi z US firmami i
instytucjami, wielotematycznych bezptatnych warsztatéw i szkolen,

e organizowanie stazy i praktyk dla studentéw,

e bezptatne udostepnianie publikacji, informatoréw i poradnikéw zwigzanych z rynkiem pracy i
rozwojem osobistym,

e zapoznawanie studentéw i absolwentéw ze standardami tworzenia dokumentéw
aplikacyjnych (CV i listu motywacyjnego) na indywidualnych konsultacjach,

e monitorowanie karier zawodowych absolwentéw Uczelni, co pozwala na dopasowanie
programow studiow do potrzeb zmieniajgcego sie rynku pracy,

e Swiadczenie doradztwa zawodowego opartego na testach osobowosciowych i opinii
psychologicznej,

e wspdtorganizowanie wydarzen takich jak Targi i Gietda Pracy oraz wydawanie cotygodniowego
newslettera zawierajgcego m.in. oferty dla studentéw i absolwentéw.

Gietdy Pracy organizowane sg przez ABK US dwa razy w roku (marzec/kwiecien, listopad). Aktualne
informacje o planowanych wydarzeniach w ramach tej cyklicznej akcji znajdujg sig na stronie:
https://abk.usz.edu.pl/gieldy-pracy. Wykaz potencjalnych pracodawcéw wspdtpracujgcych z US
znajduje sie na stronie: https://abk.usz.edu.pl/pracodawcy-2 oraz obejmuje firmy stale
wspotpracujgce z Instytutem Fizyki.

Do zadan Koordynator ds. praktyk i wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym WNSiP nalezy:

e koordynowanie pracy kierunkowych opiekunéw praktyk,

e opracowanie i aktualizacja wydziatowego regulaminu praktyk,

e nadzor nad opracowaniem/aktualizacjg ramowych programoéw praktyk,

e ujednolicanie i aktualizacja wzoréow dokumentéw,

e przygotowanie wzoréw umow ramowych z pracodawcami,

e prowadzenie bazy umow na wydziale,

e inicjowanie wspdtpracy wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

e monitorowanie przebiegu praktyk,

e wspdtpraca z Dziekanem i opiekunami praktyk oraz Akademickim Biurem Karier.
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Réwnie wainy we wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest Akademicki Inkubator
Przedsiebiorczosci Uniwersytetu Szczecinskiego (AIP US), ktérego zadaniem jest tworzenie warunkéw
sprzyjajacych powstawaniu i rozwojowi matych i Srednich przedsiebiorstw. AIP US swiadczy ustugi dla
studentéw, absolwentéw, pracownikéw uczelni w zakresie wsparcia zatozycielskiego, wsparcia
infrastrukturalnego, wsparcia biznesowego zgodnie z regulaminem AIP us
(https://inkubator.usz.edu.pl/regulamin-aip/). AIP inicjuje wspdtprace i przygotowuje projekty z
sektorem prywatnym, a przez to ma staty kontakt z potencjalnymi pracodawcami, a wykaz Instytucji
Otoczenia Biznesu znajduje sie na stronie: https://inkubator.usz.edu.pl/instytucje-otoczenia-biznesu/.
Od poczatku istnienia AIP US zawarte zostaty 83 umowy o $wiadczenie pomocy w ramach Inkubatora
(https://inkubator.usz.edu.pl/beneficjenci-aip-us/).

Nalezy takze dodaé, ze Uniwersytet Szczecinski nie tylko czerpie korzysci ze wspdtpracy z otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Dokfada sie tez staran by informowac szeroko rozumiang opinie publiczng
o dziataniach sprzyjajgcych rozwojowi kierunku, kadry i studentow. W ramach tych dziatan
opublikowanych zostato kilkanascie artykutéw pracownikéw US w czasopismach branzowych
zwigzanych z tematyka kierunku optyka okularowa. Na wyrdznienie zastuguje takze opublikowanie
skryptu dla studentéw optyki okularowej pt. , Korekcja wad wzroku dla optykéw okularowych” przez
Andrzeja Styszynskiego i Jacka Styszyriskiego, (Uniwersytet Szczecinski, Szczecin 2018). Petna lista
artykutéw skierowanych do otoczenia spoteczno-gospodarczego znajduje sie w zatgczniku 6.9.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Rozwdj réznorodnych form wspdtpracy miedzynarodowej w obszarze ksztatcenia jest jednym z celow
Strategii Rozwoju Uniwersytetu Szczecinskiego na lata 2019-2028. Uniwersytet Szczecinski, w tym
réwniez Wydziat Nauk Scistych i Przyrodniczych oraz Instytut Fizyki, ktérego pracownicy realizuja
proces dydaktyczny na kierunku optyka okularowa, stworzyty warunki do udziatu studentéw oraz kadry
badawczo-dydaktycznej w krajowych i miedzynarodowych programach mobilnosci oraz podjety szereg
dziatan majacych na celu rozwéj réznorodnych form wspétpracy miedzynarodowe;.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych jest realizowane
poprzez nastepujace gtéwne dziatania:

1. wymiane kadry akademickiej miedzy uczelniami i jednostkami badawczymi,

2. wymiane studenckg w ramach programu Erasmus+ i innych,

3. aktywne uczestnictwo kadry dydaktyczno-naukowej, studentdw i doktorantéw w
konferencjach miedzynarodowych.

Program studiow dla kierunku optyka okularowa, od roku akademickiego 2022/2023, przewiduje na 3.
roku studidow sie w module do wyboru przedmiot prowadzony w jezyku angielskim Experimental
methods and techniques in physics (30 godz. wyktadéw, 5 pkt. ECTS). Réwniez na lektoratach jezykéw
obcych poruszane s3 tresci tematyczne zwigzane ze studiowanym kierunkiem, co pozwala studentom
zapoznac sie z terminologig specjalistyczng w danym jezyku obcym.

Czes¢ zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez pracownikéw Uczelni jest wspdtprowadzona przez
doktorantéw (stuchaczy Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Szczecinskiego). Osoby te, pochodzace
gtéwnie z zagranicy, uczestnicza w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych pod okiem gtéwnego
prowadzgcego, nabywajac praktyki w prowadzeniu zaje¢ ze studentami. Sprzyja to doraznemu
wprowadzaniu elementéw zwigzanych z umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia. Przyktadem
moga by¢ zajecia z Podstaw rysunku technicznego, ktére w roku akademickim 2023/2024 byly
prowadzone przez dr N. Targosz-Sleczke i wspétprowadzone przez M. Valat (doktoranta z Francji).
Doktorant wspomagat prowadzenie zajeé, gtéwnie inicjujgc nowe metody ksztatcenia, zaczerpniete z
uczelni zagranicznych, ale takze wykorzystujgc darmowe oprogramowanie i bazy danych, przy okazji
poszerzajac stownictwo o specjalistyczne sformutowania w jezyku angielskim.

Innym przyktadem rozwoju umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest zatrudnienie, od roku
akademickiego 2024/2025, w Instytucie Fizyki mgr Bartosza Zamorskiego, absolwenta University of
Edinburgh (Szkocja) i aktywnego wyktadowcy Inverness Royal Academy. Pan B. Zamorski zajmowat sie
takze prowadzeniem kurséw przygotowujgcych kandydatow do egzaminéw wstepnych na University
of Oxford i University of Cambridge. Jego wktad w proces ksztatcenia opiera sie o innowacyjne,
stosowane zagranicg, metody ksztatcenia a takze okazjonalne wprowadzanie specjalistycznych pojec
jezyka obcego do zaje¢, ktére prowadzi ze studentami.

Jednym z istotnych elementéw stuzgcych podnoszeniu umiedzynarodowienia byt udziat Uniwersytetu
Szczecinskiego w programie Welcome to Poland finansowanego przez Narodowg Agencje Wymiany
Akademickiej, ktory byt realizowany od 1 pazdziernika 2019 r. do 31 marca 2022 r. Celem projektu byto
wsparcie zdolnosci instytucjonalnej uczelni poprzez podniesienie kompetencji kadry akademickiej i
potencjatu instytucji w przyjmowaniu oséb z zagranicy oraz rozwijanie dziatan zwigzanych z
internacjonalizacjg w domu. W ramach projektu odbyty sie nastepujgce dziatania:
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1. szkolenia metodyczne i jezykowe dla kadry dydaktycznej zwigzane z prowadzeniem zaje¢ w
jezyku obcym; przeprowadzenie wszystkich planowanych szkolen (2 szkolenia dla 15-
osobowych grup, w wymiarze 20 godzin kazde) zostato uzupetnione o przeprowadzenie
dziatania dodatkowego, takiego jak stworzenie szkolenia zdalnego dostepnego na platformie
e-studia.usz.edu.pl;

2. kurs jezykowy podstawowy dla pracownikdw administracji obstugujgcych studentdow i
pracownikéw zagranicznych; przeprowadzenie wszystkich planowanych dziatan, tj. trzech
kurséw w wymiarze 30 godzin kazdy, dla grup 15 osobowych;

3. szkolenia miedzykulturowe dla pracownikéw Uniwersytetu Szczecinskiego; przeprowadzenie
w sumie czterech szkolen dla 10-osobowych grup, w wymiarze 12 godzin kazde; rozpoczeto
realizacje dziatania dodatkowego, tj. stworzenie szkolenia zdalnego dostepnego na platformie
e-studia.usz.edu.pl;

4. promocja aplikacji mobilnej Foreigners at USZ wsrdd osdb przyjezdzajgcych z zagranicy;

5. kontynuacja budowy angielskojezycznego serwisu Uniwersytetu Szczeciiskiego. W ramach
projektu zakoriczono budowe stron wszystkich instytutéw i wydziatow; obecnie trwajg prace
nad stronami jednostek administracyjnych;

6. anglojezyczne oznakowanie budynkdéw Uniwersytetu Szczecinskiego;

7. tlumaczenie na j. angielski aktéw prawa wewnetrznego oraz dokumentéw uzywanych w
Uniwersytecie Szczecinskim;

8. szkolenie zdalne dotyczace zdalnego zarzadzania projektami miedzynarodowymi z
wykorzystaniem narzedzi on-line;

9. opracowanie uniwersyteckiego stownika jezyka angielskiego wraz z glosariuszem.

Z zaje¢ w tym programie korzystajg takze pracownicy Instytutu Fizyki realizujgcego ksztatcenie na
ocenianym kierunku. Dr N. Targosz-Sleczka w kwietniu 2022 r. wzieta udziat w szkoleniu
miedzykulturowym dla pracownikéw dydaktycznych w ramach programu “Welcome to Poland”.

Uniwersytet Szczecinski jest sSrodowiskiem miedzynarodowym, o czym swiadczy m.in. organizowany
20.11.2024 r. Miedzynarodowy DzieA Studentéw. Swieto to ma na celu rozpowszechnianie kultur,
dialog miedzykulturowy i wymiane doswiadczed. W ramach tego wydarzenia organizowane s3
konkursy, warsztaty, degustacje kulinarne.

Jezyki obce w Uniwersytecie Szczecinskim sg nauczane w oparciu o Europejski System Opisu
Ksztatcenia Jezykowego: Uczenie sie, Nauczanie, Ocenianie, ESOKJ (Common European Framework of
Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment, CEFR).

Umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym sg wynikiem wczes$niejszej edukacji potwierdzonej
egzaminem maturalnym oraz wstepnym testem, tzw. testem poziomujgcym umiejetnosci jezykowe
przeprowadzonym na poczatku studidw, a takie programem studiéw odbywajgcym sie zgodnie z
sylabusami do jezykdw obcych. Zajecia prowadzone sg przez lektorow z Akademickiego Centrum
Ksztatcenia Jezykowego (ACKJ) (http://ackj.usz.edu.pl).

Studenci kierunku optyka okularowa mogg wybraé jeden lektorat sposréd dwéch jezykdw obcych
(angielski i niemiecki), zaktadajac spetnienie wymogu ich znajomos$¢ na poziomie B1. Wskazanie
mozliwych do wyboru jezykdéw nie jest przypadkowe. Z jednej strony jezyk angielski jest uniwersalny i
czesto uzywany w specyfikacjach technicznych, instrukcjach obstugi, interfejsach uzytkownika
wykorzystywanych urzadzen. Natomiast jezyk niemiecki jest dobrym wyborem ze wzgledu na bliskos¢
niemieckiego rynku pracy, na ktérym brakuje specjalistéw o profilu zgodnym z ocenianym kierunkiem.
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Lektorat z jezyka obcego trwa od 3 do 6 semestru, po 30 godzin na semestr, co daje tgcznie 120 godzin
dydaktycznych. Stosowane metody ksztatcenia to konwersacje, symulacja scenek z zycia codziennego,
stuchanie dialogow, tekstéw i wiadomosci, ogladnie krdétkich filméw, czytanie, analiza i ttumaczenie
tekstéw, Cwiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne), pisanie krotkich tekstow, prezentacje
samodzielnie przygotowanych zagadnien.

Weryfikacja osiggania przez studentdw wymaganych kompetencji jezykowych odbywa sie poprzez
sprawdzenie prac pisemnych, esejow, recenzji, sprawdzenie projektu, obserwacje na zajeciach
praktycznych i poprzez sprawdzian pisemny. Lektorat konczy sie egzaminem na poziomie B2.
Dodatkowo, od roku akademickiego 2021/2022 Akademickie Biuro Karier zaplanowato dla studentéw
Uniwersytetu Szczecinskiego bezptatne specjalistyczne kursy jezykowe w ramach projektu
»Uniwersytet 2.0 - strefa kariery”, wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskie w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Ponadto, od marca 2022 r. pracownicy, doktoranci i studenci
mogli skorzystac¢ z darmowych kurséw jezykowych eTutor umozliwiajgcych bezptatng nauke jezykow
obcych przez okres trzech miesiecy.

Mobilnos¢ i wymiana miedzynarodowa na US mozliwa jest gtdwnie dzieki programowi Erasmus+,
ktdrego operatorem w Polsce jest Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji. Jest to program Unii
Europejskiej wspierajgcy wymiane edukacyjng, w ramach ktérego studenci mogg uczy¢ sie za granicg,
wzigé udziat w zagranicznej mobilnosci zawodowej lub realizowa¢ miedzynarodowe projekty
edukacyjne.

W ramach akcji ,,Mobilno$¢ edukacyjna” w programie Erasmus+ Uniwersytet Szczecinski otrzymuje
dofinansowanie na prowadzenie wymiany studentow i pracownikéw miedzy krajami programu i
krajami partnerskimi. Sg to dziatania umozliwiajace wyjazdy studentéw na studia do innego kraju,
wyjazdy studentdw na praktyki do innego kraju oraz wyjazdy absolwentdw na praktyki lub staze do
innego kraju. Nauczyciele akademiccy mogg skorzystaé w wyjazdédw w celu prowadzenia zajeé
dydaktycznych na uczelniach zagranicznych, wyjazdéw szkoleniowych do szkét wyzszych, instytucji,
organizacji, przedsiebiorstw w celu doskonalenia kompetencji zawodowych i poszerzania wiedzy.

Mobilnos¢ miedzynarodowa kadry dydaktycznej zwigzana jest przede wszystkim z dziatalnoscia
naukowag i obejmuje udziat w konferencjach miedzynarodowych, wyjazdy naukowe zaréwno krétko jak
i dtugoterminowe, udziat w eksperymentach i kampaniach pomiarowych, konsultacje naukowe,
wyktady naukowe. Z drugiej strony do Instytut Fizyki przyjezdzajg liczni zewnetrzni goscie, w ramach
wspotpracy naukowej obejmujacej takze kursy otwarte (zat. 7.1).

W Instytucie Fizyki pracuje czterech obcokrajowcéw, reprezentujgcych rézne specjalizacje w ramach
nauk fizycznych. Jeden wieloletni pracownik IF dr hab. Franco Ferrari, prof. US, ale rowniez mtodsi
stazem pracownicy jak dr hab. Vincenzo Salzano, prof. US, dr Husain Gohar oraz dr Rakesh Dubey. Poza
wymienionymi pracownikami studenci majg kontakt rowniez z doktorantami z zagranicy, ktérych liczba
rosnie z roku na rok i w tej chwili wynosi 5.

Studenci, doktoranci i pracownicy Uczelni majg mozliwosé korzystania z wyjazdéw zagranicznych
dotyczacych rozmaitych zakatkéw s$wiata, nieograniczajgcych sie do Europy (ktéra stanowi
najtatwiejszy cel podrézy), ale obejmujacy takze Azje, obie Ameryki czy Australie lub Afryke. W trosce
o bezpieczenstwo, zdrowie i zycie pracownikéw i studentéow, Uczelnia, zgodnie z zaleceniami
Ministerstwa Spraw Zagranicznych, odradza podrézowanie do krajow objetych wojna.
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Pandemia COVID-19 uniemozliwita rozwdj mobilnosci miedzynarodowej. Uniwersytet Szczecinski
wznowit mozliwo$¢ wyjazdow pracownikéw w 2021 r. Aktualnie aktywno$¢ miedzynarodowa kadry
systematycznie wzrasta i powraca do dawnych wskaznikdw.

Sposoby, czestosci i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz
doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wptywu rezultatéw
umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

Monitorowanie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia odbywa sie na kilku ptaszczyznach. Na
pierwszym poziomie gtdwng role w tym procesie petni wydziatowy i kierunkowy koordynator ds.
wymiany miedzynarodowej, ktory po kazdym semestrze dokonuje analizy ilosciowej i jakosciowej
mobilnosci studentéw. Natomiast na poziomie Uczelni odpowiedzialny jest za to Dziat Spraw
Miedzynarodowych (DSM), ktéry w corocznym sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia wyniki i ocenia
trend procesu umiedzynarodowienia US:

https://usz.edu.pl/wp-content/uploads/sprawozdanie US 2021 e.pdf. Efektem tych analiz sg np.
dziatania zmierzajgce do zdiagnozowania przyczyn zmian trendu i przedstawienie propozycji
naprawczych. Wszelkie informacje dotyczace mozliwosci wyjazdéw, procedury aplikowania itp. w
ramach programu Erasmus+ i innych znajdujg sie na stronie internetowej DSM https://dsm.usz.edu.pl.
Na Uczelni prowadzona jest szeroka akcja informacyjna w tym zakresie. Poczawszy od dni
adaptacyjnych studenci sg informowani przez pracownikéw Dziatu Spraw Miedzynarodowych o
mozliwosciach wyjazdu za granice. Przed procesem rekrutacji odbywajg sie dodatkowe spotkania
informacyjne.
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Na Uniwersytecie Szczecinskim duzg role odgrywa wsparcie studentow, ktére obejmuje rdéine
dziatania. Formy wsparcia studentow w procesie uczenia sie na US dostosowane sg do zréznicowanych
potrzeb studentdw i sprzyjajg ich rozwojowi naukowemu, zawodowemu i spotecznemu. Realizowane
sg przez wszystkich pracownikédw uczelni — kadre naukowo-dydaktyczng i pracownikéw
administracyjnych oraz organizacje studenckie, w tym samorzad studencki.

Wydziat Nauk Scistych i Przyrodniczych podejmuje wiele dziatah majacych na celu opieke i wsparcie
studentéw w procesie uczenia sie, rozwoju naukowego oraz zawodowego. Podczas dni adaptacyjnych,
organizowanych w tygodniu poprzedzajagcym inauguracje kazdego roku akademickiego, studenci
pierwszego roku studiéw otrzymujg podstawowe, niezbedne informacje dotyczgce organizacji studiow
oraz specyfiki ksztatcenia na wydziale. Nowi studenci spotykajg sie m.in. z wiadzami Wydziatu,
przedstawicielami Sekcji ds. Studenckich, Sekcji ds. Ksztatcenia, przedstawicielami Instytutu Fizyki,
biblioteki, Akademickiego Biura Karier, Dziatu Spraw Miedzynarodowych oraz opiekunem roku, a takze
przedstawicielami Samorzadu Studenckiego. Studenci sg informowani o organizacji roku
akademickiego, podstawowych procedurach i zwyczajach, formach wsparcia (w tym finansowego),
mozliwosciach dotaczenia do organizacji studenckich, tematyce badan prowadzonych w Instytucie.
Opiekun roku przedstawia rozktad sal i laboratoriow. Stuzy on radg i pomocg studentom we wszystkich
sprawach zwigzanych z organizacjg studiéw, realizacjg procesu ksztatcenia, postepami w uczeniu sig, a
takze zyciem akademickim. Stanowi tacznik miedzy studentem a zespotem nauczycieli, administracja,
wtadzami Wydziatu i Uniwersytetu. Zakres obowigzkéw opiekuna roku stanowi zatgcznik 8.1.

Podstawowg formga wsparcia w procesie uczenia sie sg indywidualne konsultacje, udzielane podczas
regularnych dyzurow kazdego nauczyciela akademickiego w wymiarze co najmniej 2 godzin w
tygodniu. Dzieki posiadaniu przez wszystkich studentéw i pracownikéw kont w uniwersyteckiej
domenie usz.edu.pl, istnieje mozliwos¢ kontaktu z prowadzgcym w formie elektronicznej (za pomocga
poczty elektronicznej lub komunikatora MS Teams). Harmonogram konsultacji, ustalony na poczatku
kazdego semestru, dostepny jest pod adresem https://spr.usz.edu.pl/studenci/konsultacje/ oraz
dodatkowo na platformie e-proDziekan. Wiekszo$¢ pracownikéw dostepna jest dla studentdw takze
poza wyznaczonymi godzinami konsultacji i stuzy pomocg w procesie uczenia sie w czasie
dostosowanym do potrzeb studenta, co jest wysoko oceniane w ankietach studenckich (szerzej na ten
temat w opisie kryterium nr 10).

Studenci majg mozliwosé, w uzasadnionych przypadkach, dostosowania organizacji studiow do
indywidualnych potrzeb, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Indywidualna Organizacja Studiow (10S) obejmuje kazdorazowo okres nie dtuzszy niz rok akademicki i
polega na ustaleniu indywidualnych terminéw i sposobdw realizacji obowigzkéw wynikajgcych z planu
studiéw i programu studidw (zat. 2.6 Regulamin studiéw w kryterium 2).

Zajecia dydaktyczne dajg studentom kierunku optyka okularowa mozliwos¢ korzystania z
infrastruktury naukowej, laboratoriéw i pracowni, a takze ustug bibliotecznych. Studenci moga
korzysta¢ ze zbioréw krajowej i zagranicznej literatury badawczej z fizyki, biologii, optyki, optometrii i
nauk pokrewnych. Literatura ta obejmuje ksigzki, czasopisma naukowe (w tym dostepne on-line),
podreczniki akademickie, materiaty bibliograficzne, ale takze czasopisma branzowe skierowane do
optykéw. Dziat Udostepniania (Czytelnia wraz z Wypozyczalnig w Bibliotece Gtéwnej US) czynny jest w
dni powszednie:
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e w poniedziatki: od 9:00 do 15:00
e od wtorku do pigtku: od 9:00 do 19:00
e w soboty: od 9:00 do 14:00.

Biblioteka Gtoéwna od kilku lat z powodzeniem realizuje ustuge "Zaméw skan”. W roku 2024
zaowocowato to zrealizowaniem skanowania tgcznie 10500 stron do formatu plikéw PDF dla
uzytkownikow posiadajgcych konta w domenie usz.edu.pl. W celu zapewnienia petnej dostepnosci
Biblioteki dla o0séb z réinymi rodzajami niepetnosprawnosci, zostaty wprowadzone specjalne
udogodnienia oraz procedury (szerzej na ten temat w kryterium 5). Dla 0séb z niepetnosprawnosciami
istnieje mozliwos¢ wczesniejszego skontaktowania sie z Bibliotekg poprzez e-mail lub messenger, w
celu umdwienia sie na konkretng godzine. W takim przypadku personel Biblioteki zapewni wsparcie i
asyste przy przemieszczaniu sie do odpowiedniej czesci budynku.

Wydziat Nauk Scistych i Przyrodniczych jest dobrze przystosowany do realizacji potrzeb studentéw z
niepetnosprawnosciami. Na parkingu wydziatowym wydzielono 2 miejsca parkingowe przeznaczone
dla oséb z niepetnosprawnosciami. Boczne wejscie do budynku wyposazone jest w platforme dla
wozkow inwalidzkich. W korytarzach budynku znajduja sie szerokie drzwi, umozliwiajgc swobodne
poruszanie sie 0sdb z niepetnosprawnosciami (szerzej nt. infrastruktury i udogodnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami w Kryterium 5). Na stronie Wydziatu znajduje sie odnosnik do Dziatu Wsparcia
Os6b z Niepetnosprawnosciami. Podstawowe cele i zadania oraz sposoby ich realizacji okresla
Regulamin organizacyjny Dziatu Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami (zat. 8.2). Pracownicy dziatu
oferujg pomoc wszystkim osobom z niepetnosprawnosciami, ale takze nieposiadajgcym formalnego
orzeczenia o niepetnosprawnosci (np. osoby tymczasowo niepetnosprawne). Dziat ten sktada sie z
wykwalifikowanej kadry konsultantéw i specjalistow, w tym neurodydaktykdw, asystentéw osdb z
niepetnosprawnosciami oraz zaplecza technologicznego dostosowanego do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami, obejmujacego réwniez ustugi ttumacza jezyka migowego. Szczegdtowy
sposéb zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami reguluje Zarzadzenie nr
156/2023 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego (zat. 8.3)

Dodatkowym elementem wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami jest dostep do szkolen dla
nauczycieli akademickich oraz pracownikéw administracyjnych, ktérzy majg kontakt z osobami
posiadajgcymi orzeczenie o niepetnosprawnosci. Dzieki szkoleniom mozliwy jest wtasciwy dobdr
metod, tresci i form pracy ze studentem z niepetnosprawnoscig. Szkolenia uwrazliwiajg takze na
indywidualne potrzeby tejze osoby. W ramach tych dziatan, realizowane byty projekty finansowane ze
srodkéw europejskich, w tym Projekt MAXImUS Dostepnosci.

Niezwykle istotnym aspektem jest mozliwos$¢ otrzymania pomocy psychologicznej. Punkt Wsparcia
Psychologicznego jest bezptatng forma wsparcia skierowang do studentéw, doktorantéw i
pracownikéw Uczelni.

Na US funkcjonuje Zespdt Wsparcia i Rozwoju (WiR). Jego dziatalnos¢ opiera sie na trzech filarach:
wsparciu, rozwoju oraz czasie wolnym. Zadaniem zespotu WiR jest inicjowanie dziatan, a takze
informowanie o mozliwosciach juz istniejgcych na naszej Uczelni. Studenci majg mozliwos¢ wziecia
udziatu w ciekawych projektach jako uczestnicy lub jako organizatorzy. Informacje o dostepnosci
dziatan dla studentéw sg bardzo rozpowszechnione, aby kazdy potrzebujgcy student w kazdej chwili
mogt skorzysta¢ z pomocy zespotu WIRu. Dziatalnos$¢ Zespotu Wsparcia i Rozwoju zostata nagrodzona
w kategorii Uniwersytet Otwarty Laurem Akademickim w 2023 r.

Program studidow na kierunku optyka okularowa daje mozliwo$¢ studentom rozwoju wtasnych
zainteresowan naukowych poprzez wybdr przedmiotéow fakultatywnych. Studenci mogg takze sami
zadecydowaé o miejscu odbywania praktyk zawodowych, ktére umozliwiajg poznanie praktycznych
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aspektéw wiedzy i umiejetnosci zdobywanych podczas zaje¢ na uczelni oraz weryfikacje stopnia
rozwiniecia wtasnych umiejetnosci wzgledem tych, ktére pozadane sg przez pracodawce.

W latach 2018-2019 Instytut Fizyki realizowat projekt stazowy ,Na staz bez mrugniecia okiem”
finansowany ze s$rodkdw Unii Europejskiej w ramach dziatania 3.1 Kompetencje w szkolnictwie
wyzszym. Projekt przewidywat organizacje pfatnych stazy dla studentéw optyki okularowej w firmach
z branzy optycznej. Staz obejmowat 6 tygodni po 40 godzin/tydz. co dato w sumie 240 godzin
stazowych. Studenci podzieleni zostali na dwie grupy. Jedna z nich staz zrealizowata w firmie Hoya Lens
Poland w Warszawie a druga w Rako Optyk Serwis w Szczecinie. Dodatkowy staz, nie wynikajacy z
programu studiéw, pozwolit studentom zdoby¢ nowg wiedze oraz umiejetnosci. Mieli okazje zapoznad
sie z nowymi urzadzeniami oraz metodami pracy w zawodzie optyka okularowego. Staz byt
monitorowany przez Kierownika Projektu. Projekt zakonczyt sie sukcesem i zostat rozliczony przez
instytucje finansujaca (NCBIR).

Kota naukowe dziatajgce w Uniwersytecie Szczecinskim to organizacje studenckie i doktoranckie, ktére
dajg wiele mozliwosci rozwoju mtodym i ambitnym studentom naszej uczelni. Kota naukowe moga
uzyska¢ finansowanie na zasadach okreslonych w Regulaminie zasad tworzenia, dziatalnosci i
rejestracji uczelnianych organizacji studenckich lub doktoranckich i stowarzyszeh oraz zasad
przydzielania oraz rozliczania $Srodkéw finansowych przyznawanych uczelnianym organizacjom
studenckim (zat. 8.4). Na Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych funkcjonuje wiele két, ktérych
aktualna lista dostepna jest pod adresem https://spr.usz.edu.pl/studenci/organizacje-studenckie/.

Na szczegdlng uwage zastuguje nowo utworzone Koto Naukowe Optykdw “KONTAKT”, ktére zostato
wpisane do rejestru z dniem 25.04.2024 r. Koto liczy obecnie 19 cztonkéw, zaréwno z pierwszego,
drugiego, jak i trzeciego roku studidw optyki okularowej, ale nie tylko. Jego opiekunem jest dr N.
Targosz-Sleczka. Celem KNO ,KONTAKT” jest m.in. stwarzanie rozmaitych mozliwosci rozwoju
studentom, pogtebianie wiadomosci zwigzanych z tematyka studidow, propagowanie zdrowego trybu
zycia, kultywowanie etosu zawodu optyka okularowego i pielegnowanie wiezi kolezenskich. Jednym z
gtéwnych zadan Kofa jest przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej poprzez
kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, innymi jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu
Szczecinskiego, a takze z jednostkami naukowymi, krajowymi i zagranicznymi. Mimo tego, ze jest to
mtoda organizacja studencka, Koto wykazuje sie duzg aktywnoscig. Studentki Kota uczestniczyty w
organizacji i obchodach Swieta Uniwersytetu Szczeciriskiego (25.05.2024 r.) organizujac warsztat
okularéw korekcyjnych dla odwiedzajgcych to wydarzenie. Cztonkowie mieli okazje wzigé udziat w
wizycie studyjnej w zaprzyjaznionym salonie optycznym ,W 4 Oczy” w Szczecinie (20.06.2024 r.).
Studenci i opiekun Kota wzieli udziat w organizowanym przez Polski Zwigzek Niewidomych okreg
Zachodniopomorski wydarzeniu ,W slad bez swiatta” (05.10.2024 r.), ktére miato na celu uczuli¢ osoby
widzace na potrzeby oséb niewidomych i niedowidzacych. Studenci Kota wzieli takze udziat w 15
Ogolnopolskim Kongresie Optykow KRIO i w Wystawie OPTYKA 2024 (17.-20.10.2024 r.) w Karpaczu.
W najblizszych planach Kota jest zorganizowanie na Uniwersytecie szkolen z przedstawicielami
producentéw soczewek okularowych, a takze studenckich wizyt studyjnych w siedzibach firm i
laboratoriach badawczych Uczelni. Szczegdlnie wazna bedzie wizyta w prowadzonym przez Panig dr
hab. T. Zwierko, prof. US, Laboratorium Kinezjologii USZ w Instytucie Nauk o Kulturze Fizycznej, w
ktorym badane sg zagadnienia zwigzane z procesem widzenia i szybkoscig reagowania na bodzce.
Studenci bedg mogli w przysztosci bra¢ udziat w badaniach prowadzonych w tym laboratorium.

Proces uczenia sie studentéw kierunku optyka okularowa jest szczegdlnie wspierany dzieki licznym
kontaktom z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, pracodawcéw i instytucji pozytku
publicznego. W ramach pomocy w zdobywaniu kluczowych kompetencji w zawodzie optyka
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okularowego organizowane sg spotkania, wyktady i warsztaty prowadzone przez przedstawicieli
przedsiebiorstw wspodtpracujacych z US. Sg to producenci soczewek okularowych, przedstawiciele
pracodawcow (np. z salonéw optycznych, od dystrybutoréw soczewek, opraw, narzedzi optycznych,
urzadzen optycznych i okulistycznych), czy instytucje wspierajgce osoby z niepetnosprawnosciami.
Spotkania te zawsze cieszyly sie wsrdd studentdw ogromnym zainteresowaniem. Stanowity mozliwosé
do nawigzania blizszych kontaktéw, a takze okazje do zadawania trudnych pytan i wywotywania wielu
ciekawych dyskusji. W dobie pandemii wyktady i warsztaty przybraty forme webinaridw. W ostatnich
latach kilka wydarzen, waznych dla rozwoju naukowego studentéw, miato miejsce z udziatem
studentéw kierunku optyka okularowa. Statystycznie, raz na rok akademicki odbywajg sie warsztaty
lub prelekcje przedstawicieli firm produkujgcych soczewki okularowe. W ramach tych spotkan odbyty
sie juz szkolenia i wyktady przeprowadzone przez Szymona Grygierczyka (2018, HOYA), Michata Szajne
(2018, Szajna Laboratorium Optyczne), Adama Stryja (2018, JZ0O), dr Szymona Zielonke (2023, Tata
Optometrysta), Macieja Ciebiere (2024, Hoya). Ponadto, w roku 2023 studenci wzieli udziat w wizycie
studyjnej w siedzibie firmy Hoya Poland w Piasecznie. Studenci majg rowniez mozliwos¢ uczestnictwa,
w ramach przedmiotu elementy anatomii i fizjologii cztowieka, w wizycie w prosektorium Pomorskiego
Uniwersytetu Medycznego i zapoznania sie z poszczegdlnymi uktadami cztowieka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem narzgdu wzroku.

Peten opis tego typu wydarzen znajduje sie w Kryterium 6 (wraz z zatgcznikami).

Wyktadowcy wspierajg proces uczenia sie studentdw przez uatrakcyjnianie zajeé¢, m.in. o szkolenia,
warsztaty i wizyty w obiektach Uczelnianych lub instytucjach wspotpracujgcych. Np. w ramach zajeé z
przedmiotu specjalistyczne pomoce wzrokowe studenci optyki okularowej odbywajg w Bibliotece
Gtéwnej Uniwersytetu Szczecinskiego szkolenie z form wsparcia jakimi Biblioteka dysponuje
uwzgledniajac specjalne potrzeby oséb niedowidzacych lub niewidomych. Ostatnie tego typu
spotkanie odbyto sie 27.11.2024 r. Podobne szkolenia z zakresu uwrazliwiania na potrzeby oséb ze
szczegdlnymi wymaganiami dotyczacymi dysfunkcji wzroku odbywajg sie w siedzibie Zwigzku
Niewidomych okreg Zachodniopomorski, w ktdrym szkolenia majg charakter informacyjny, ale i
praktyczny. Studenci majg kontakt z osobami niewidomymi oraz niedowidzacymi, i ucza sie w jaki
sposéb osoby z powaznymi uszkodzeniami wzroku mogg wykorzystywac urzagdzenia elektroniczne do
codziennego funkcjonowania, w nauce i pracy zawodowej. Studenci majg okazje przekonac sie na
wtasnej skoérze jak czuje sie osobg ociemniata i jakie bariery musi pokonywac poruszajgc sie w
przestrzeni publicznej, a nawet we wtasnym domu, choéby przygotowujgc positki, czy dbajac o
czystosé. Zajecia w tej formie prowadzone sg na 3. roku studiéw i odbywajg sie nieprzerwanie od roku
akademickiego 2022/23. Najblizsze spotkania szkoleniowe z przedstawicielami Zwigzku sg planowane
na styczen 2025 r.

Wydziat Nauk Scistych i Przyrodniczych wspétpracuje z Akademickim Biurem Karier US, ktére dziata na
naszej Uczelni od roku akademickiego 2006/2007. Jego gtéwnym zadaniem jest wspieranie studentéw
i absolwentéw Uniwersytetu Szczecinskiego w wyborze ich $ciezki zawodowej oraz pomagania im w
znalezieniu zatrudnienia, ktére spetfni ich oczekiwania, aspiracje i kwalifikacje. ABK US oferuje
nastepujgce formy wsparcia we wchodzeniu na rynek pracy dla wszystkich studentéw Uniwersytetu
Szczecinskiego. Nalezg do nich:

¢ indywidualne doradztwo zawodowe (spotkania stacjonarne i MS Teams),
e konsultacje dokumentow aplikacyjnych (np. CV, list motywacyjny),

e dostep do miedzynarodowe] platformy z ofertami pracy/praktyk/stazy JobTeaser,
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e warsztaty z kompetencji miekkich w ramach Akademii Kompetencji (wpisane w kalendarz oraz
mozliwo$¢ przeprowadzenia warsztatéw w czasie zajec),

e organizacja dodatkowych bezptatnych praktyk,
e organizacja Gietdy Pracy, co semestr,
e inne formy (dodatkowe formy, w ramach realizowanych przez Uniwersytet projektéw).

Studenci Uniwersytetu Szczecinskiego znajdujgcy sie w trudnej sytuacji materialnej mogg starac sie o
przyznanie wsparcia finansowego w kilku formach:

e stypendium socjalnego, dla studentdw w trudnej sytuacji materialnej, gdzie podstawg do
przyznania stypendium jest miesieczny dochdd (netto) przypadajacy na jednego cztonka rodziny
studenta,

e stypendium dla oséb niepetnosprawnych, dla studentéw z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub
orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci,

e zapomogi, dla studentdw znajdujgcych sie przejsSciowo w trudnej sytuacji zyciowej, dotyczacej
zarowno warunkdéw materialnych, rodzinnych, spotecznych i zdrowotnych.

Stypendia te przystugujg na studiach pierwszego stopnia, drugiego stopnia i studiach jednolitych

magisterskich, regulowane sg Ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym o nauce

oraz Regulaminem zasad i trybu przyznawania swiadczen dla studentéw i doktorantéw Uniwersytetu
Szczecinskiego, ustalanym w porozumieniu z Samorzadem Studenckim US.

Informacje dotyczace zasad przyznawania pomocy materialnej sg dostepne na stronach:

e https://studenci.usz.edu.pl/stypendia/#3
e https://studenci.usz.edu.pl/dostepne- dokumenty/.

Studenci s3 takze informowani na poczatku kazdego roku akademickiego o wszelkich mozliwosciach
wsparcia, nie tylko finansowego, przez:

e Samorzad Studencki za pomocg medidw spotecznosciowych: https://pl-
pl.facebook.com/samorzadus/,

e komunikaty wysytane w systemie e-prodziekan,
e wiadomosci e-mail,

e plakaty na stronie internetowej uczelni,

e plakaty w gablotach na wydziatach,

e informacje na stronie internetowej uczelni.

Analize liczby studentéw kierunku optyka okularowa korzystajgcych ze wsparcia stypendialnego,
przedstawia zatgcznik 8.5.

Programy wymiany (MOST i LLP Erasmus+) umozliwiajg studentom mobilnos$¢ w kraju i zagranicg oraz
zdobycie dodatkowych kwalifikacji zawodowych. Na US prowadzona jest szeroka akcja informacyjna
dotyczagca mobilnosci studentéw. Juz na dniach adaptacyjnych studenci sg informowani przez
pracownikéw Dziatu Spraw Miedzynarodowych o mozliwosciach wyjazdu za granice. Aktualne
informacje dostepne sg na stronie dziatu (https://dsm.usz.edu.pl/). Przed procesem rekrutacji

odbywajg sie dodatkowe spotkania informacyjne (https://dos.usz.edu.pl/cukrowa/ogloszenia-dos-
cukrowa/2024/01/akcja-kwalifikacja-qualification-time-2/).
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Podobnie jest w przypadku mobilnosci krajowe;j. Informacje o rekrutacji do programu MOST dostepne
sg na stronie US, na stronie wydziatlu a takze Dziatu Spraw  Studenckich
(https://studenci.usz.edu.pl/most/). Dodatkowo informacje zamieszczane sg w zaktadce ogtoszen dla
studentéw oraz na portalach spotecznoéciowych. Na WNSiP powotfani sg koordynatorzy ds. wymiany
miedzynarodowej oraz koordynator programu MOST, ktérzy stuzg wsparciem i pomoca
(https://spr.usz.edu.pl/studenci/programy-wymiany-studentow/).

W Uniwersytecie Szczeciniskim funkcjonujg Strefy Nauki i Strefy Relaksu, ktére majg by¢ docelowo
dostepne w kazdym Domu Studenckim. Strefy te stanowig doskonaty przestrzed do pracy
indywidualnej i grupowej oraz do integracji studentow.

Bioragc pod uwage wielo$¢ sposobdw/narzedzi/mozliwosci oferowanej na WNSiP opieki, wspierania i
rozwoju studentéw do osiggania efektéw uczenia sie, rozwdj i doskonalenie tego systemu koncentruje
sie przede wszystkim na zachecaniu studentéw do wiekszej aktywnosci i korzystania z oferowanych im
mozliwosci. Jednym z narzedzi motywowania jest zachecanie studentdw do uczestnictwa w
konferencjach, szkoleniach, warsztatach czy badaniach w projektach realizowanych w ramach
okreslonych przedmiotéw, két naukowych czy badaniach naukowych pracownikéw Instytutu Fizyki.

Do najwazniejszych narzedzi motywowania studentédw do osiggania lepszych wynikéw w nauce naleza:

1. Stypendium Rektora US, dla studentdw o wyrdzniajgcych sie wynikach w nauce lub
wyrdzniajgcych osiggnieciach,

2. Stypendium naukowe Prezydenta Miasta Szczecin dla studentéw i doktorantow,

3. Mozliwos¢ otrzymania nagrody Prezydenta Miasta Szczecin za najlepsza prace naukowa
zwigzang ze Strategig rozwoju Szczecina.

4. Mozliwo$¢ otrzymania stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego za wybitne
osiggniecia.

5. List Gratulacyjny Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego i nagroda Dziekana dla najlepszych
absolwentéw.

6. Mozliwos$¢ udziatu w konkursie Aktywnosci Studenckiej ,,Gryfy Samorzadnosci” i ubieganie sie
o nagrody: Studencki Naukowiec Roku (nagroda za jako$¢ badan, publikacji oraz innowacyjnos¢
w nauce), Studencki Sportowiec Roku, Studencki Twérca Roku, Spotecznik Roku,
Najaktywniejsza Organizacja Studencka.

O skutecznosci systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentdéw Swiadczg pozytywne w
wiekszosci opinie i oceny studentdow na temat poszczegdlnych prowadzacych i przedmiotéw
uzyskiwane w anonimowych badaniach ankietowych, ktérych celem gtéwnym jest ocena jakosci
ksztatcenia. Decydujg o tym przede wszystkim wysokie kwalifikacje, dorobek i doswiadczenie
zawodowe nauczycieli akademickich (szerzej w Kryterium 4). Dodatkowo o skutecznosci systemu
mozna znalez¢ informacje w: badaniach ankietowych dotyczacych oceny efektéw obowigzkowych
praktyk zawodowych, opiniach studentdw zawartych w badaniach: ,Monitorowanie karier
zawodowych absolwentéw WNSiP US” realizowanych przez Akademickie Biuro Karier, ,ankietach
absolwentéw” przeprowadzanych na WNSIP, a takze w pozytywnych opiniach zaktadowych opiekunéw
praktyk.

Bezposrednio natomiast o skutecznosci omawianego systemu $wiadczg pozytywne oceny koricowe z
realizowanych przedmiotdw, jak i pozytywnie zdane egzaminy dyplomowe. Na uwage zastugujg takze
sukcesy studentéw i absolwentéw WNSiP, w tym otwarcie i prowadzenie dwéch salonéw optycznych
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“W 4 Oczy” (w Gryfinie i Szczecinie) przez naszg absolwentke Adrianne Knast, ktéra wspomaga uczelnie
takze w doskonaleniu procesu ksztatcenia na kierunku optyka okularowa, na podstawie porozumienia
o wspotpracy z dnia 24.07.2024 r. Kolejnym sukcesem naszych studentdw jest udziat pewnej grupy w
15 Ogdlnopolskim Kongresie Optykow KRIO i w Wystawie OPTYKA 2024 (17.-20.10.2024 r.) w Karpaczu.
Nalezy wspomnieé, ze wszystkie aktywnosci studentéw optyki okularowej sg doceniane przez
spofecznoéé Instytutu Fizyki i WNSiP. Dyrekcja IF stara sie kazdg takg aktywnoéé wyréznié i
podziekowaé studentom, choéby w formie dyplomu, np. za organizacje i udziat w obchodach Swieta
Uniwersytetu Szczecinskiego w dniu 25.05.2024 r., za ktory dyplomy wreczono studentkom w czerwcu
2024r.

Studenci majg mozliwos¢ kierowania skarg i wnioskéw bezposrednio do Prodziekana ds. Studenckich
lub za posrednictwem opiekuna roku. Studenci mogg przestac¢ skarge lub wniosek na adres e-mailowy
Prodziekana ds. Studenckich malgorzata.bak@usz.edu.pl lub ztozy¢ pismo osobiscie od wtorku do
pigtku w godzinach od 10.00 do 13.00. Wzory wnioskéw s3 jednolite w catej uczelni. Po wejsciu na
strone https://dos.usz.edu.pl dostepna jest zaktadka Wzory podan (https://dos.usz.edu.pl/wzory-
dokumentow/), z ktérej student moze pobra¢ wtasciwy wniosek. Przy czesci wnioskéw zostat
umieszczony wyciagg z Regulaminu studiéw, aby utatwié¢ studentowi ztozenie wtasciwego dokumentu.
Jedli student nie jest pewny, jaki wniosek powinien ztozy¢, moze skontaktowac sie telefonicznie lub
mailowo z pracownikami sekcji ds. studenckich, ktérzy stuzg radg i doswiadczeniem. Maile
pracownikdw i numery telefondéw znajdujg sie na stronie https://spr.usz.edu.pl/studenci/sekcja-ds-

studenckich/.

Decyzja Prodziekana jest dostarczana studentowi listownie na adres wskazany w podaniu. Od decyzji
administracyjnych i pozostatych rozstrzygnie¢ Prodziekana ds. Studenckich przystuguje studentowi
odwotanie do Prorektora ds. Studenckich (§9 ust. 1 Regulaminu studiow).

Oproécz sktadania skarg i wnioskow w formie podania studenci majg prawo osobistej rozmowy z
Prodziekanem ds. Studenckich podczas dyzuru odbywajacego sie w kazdy wtorek, srode i czwartek w
godzinach 14.00 -15.00.

W przypadku skargi studenta dotyczgcej nauczyciela akademickiego, Prodziekan ds. Studenckich po
rozpatrzeniu sprawy, informuje pisemnie pracownika, a takze jego bezposredniego przetozonego o
zaistniatej sytuacji. Pracownik powinien sie ustosunkowaé pisemnie do zarzutéw. Podejmowane s3
odpowiednie dziatania, majgce na celu rozwigzanie problemu. O podjetych dziataniach informowany
jest student, pracownik i jego bezposredni przetozony.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek studentéw, za posrednictwem opiekuna roku lub
samorzadu studenckiego, Dziekan moze zarzadzi¢ wizytacje zaje¢ (nieplanowang) zgodnie z § 7
Zarzadzenia nr 38/2022 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zasad
i procedury przeprowadzania hospitacji i wizytacji w Uniwersytecie Szczecinskim. Uwagi zgtaszane
przez studentdw mogg znalez¢ swoje odzwierciedlenie w cyklicznej ocenie nauczycieli akademickich
i/lub trafi¢ do odpowiedniej komisji dyscyplinarnej. Z nauczycielem akademickim, ktéry otrzymat
negatywng ocene, Dyrektor odpowiedniego instytutu przeprowadza rozmowe.

Skargi, ktére wymagajg decyzji wyzszych instancji, przekazywane sg przez Prodziekana ds. Studenckich
do Prorektora ds. Studenckich. Po rozpatrzeniu sprawy Prorektor ds. Studenckich moze dalej skierowac
ja do Rzecznikéw Dyscyplinarnych odpowiadajgcych oddzielnie za rozpatrywanie skarg dotyczgcych
studentéw i nauczycieli akademickich. Rzecznicy Dyscyplinarni rozpatrujg przydzielone im sprawy
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, stosujgc Kodeks Karny, Kodeks Postepowania Karnego, Ustawe
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Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w
sprawie szczegdtowego trybu postepowania wyjasniajgcego i dyscyplinarnego w sprawach studentéw
lub nauczycieli akademickich oraz Regulamin Studidw na Uniwersytecie Szczecinskim. Rzecznik
Dyscyplinarny prowadzi postepowanie wyjasniajgce, ktdrego rezultatem moze by¢ wszczecie
postepowania dyscyplinarnego lub ukaranie studenta/nauczyciela akademickiego, zgodnie z ww.
Regulacjami.

Na poziomie uczelni studenci majg rowniez mozliwos¢ zgtaszania bezposrednio skarg i wnioskéw do
Prorektora ds. Studenckich. Spotkania indywidualne z Prorektor ds. Studenckich sg mozliwe w kazdy
poniedziatek w godz. 13.00-15.00 lub w biurze Samorzadu Studenckiego US w ostatni poniedziatek
miesigca w godz. 18.00-19.30. Istnieje mozliwos¢ spotkania na platformie MS Teams po uprzednim
zgtoszeniu na adres: prostudenci@usz.edu.pl lub telefonicznie pod numerem 91 444 10 10.

Swoje uwagi studenci mogg rowniez zgtasza¢ do zarzgdu Samorzadu Studenckiego US. Na stronie:
https://samorzad.usz.edu.pl znajdujg sie formularze kontaktowe do przewodniczgcego Samorzadu
Studenckiego US oraz cztonkéw Samorzadu Studenckiego US. W przypadku pytan cztonkowie
Samorzadu Studenckiego US zachecajg do przestania wiadomosci.

W celu zwiekszenia dziatan na rzecz ochrony praw i obowigzkdw studenta w Uniwersytecie
Szczecinskim zostat powotany Rzecznik Praw Studenta. Kazdy student ma mozliwos¢ kontaktu z
Rzecznikiem w celu otrzymania pomocy i wsparcia w sytuacjach zwigzanych z odpowiednim tokiem i
organizacjg studiow drogg e-mailowg rzecznik@samorzad.usz.edu.pl lub kontakt bezposredni (terminy
spotkan zamieszczone sg na stronie https://studenci.usz.edu.pl/rzecznik-praw-studenta/).

Kazda skarga badz wniosek studentdw sg rozpatrywane, a Uczelnia corocznie przekazuje na ten temat
informacje do Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Administracyjnie sprawami wsparcia studentdw zajmuja sie gtéwnie pracownicy sekgcji ds. studenckich,
Prodziekan ds. Studenckich WNSiP, a takze Prorektor ds. Studenckich.

Sekcja ds. studenckich WNSiP zlokalizowana jest w ,Kampusie Waska 13”. Pracownicy sekcji ds.
studenckich posiadajg odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe niezbedne przy
wykonywaniu obowigzkéw administracyjnych zwigzanych z obstugg studentéw. Sprawy studenckie
prowadzone sg w elektronicznym systemie proDziekan, w ramach ktdrego funkcjonuje elektroniczna
platforma e-proDziekan (https://e-prodziekan.usz.edu.pl/). Platforma obstuguje e-indeks, stuzacy do
ewidencjonowania ocen studentéw. Student moze kontaktowac sie w swoich sprawach korzystajac z
tej platformy, dokonuje tutaj wyboru przedmiotow fakultatywnych. Istnieje takze mozliwos$¢ kontaktu
bezposredniego z pracownikami Sekcji ds. Studenckich od wtorku do pigtku w godz. 10.00-13.00.
Pracownicy sekcji ds. studenckich doktadajg staran, aby sprawy studenckie byty zatatwiane skutecznie
i szybko. Studenci w ramach Gali Aktywnosci Studenckiej, Gryfy Samorzadnosci, zaréwno w roku 2021,
2022 jak i 2023 r. wyréznili pracownikéw Sekgji ds. Studenckich WNSIP w kategorii Przyjazny Dziekanat,
co $wiadczy o wysokich kompetencjach i gotowosci do pomocy ze strony pracownikéw. Kwestie
zwigzane z ksztatceniem (programy studiéw, plany zaje¢) obstuguje Sekcja ds. ksztatcenia WNSiP,
zlokalizowana przy ul. Wielkopolskiej 15. W ankietach absolwentéw przeprowadzonych w roku
akademickim 2023/2024 obstuga administracyjna wydziatu zostata bardzo wysoko oceniona (w skali
od 1 do 5) — 89% ocenito na 5 oraz 11% na 4. Podstawg sprawnego funkcjonowania zaréwno sekcji ds.
ksztatcenia, jak i sekcji ds. studenckich, jest odpowiedni podziat obowigzkéw przez kierownikéw obu
sekcji oraz dobra organizacja pracy obstugi administracyjne;.
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Studenci WNSIP sg stale informowani i edukowani w zakresie zasad bezpieczenistwa, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadkach zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy oraz pomocy jej ofiarom. W obszarze ciaggtych zadan
wyszczegdlni¢ nalezy obowigzkowe szkolenia BHP dla studentéw oraz kadry akademickiej i
administracyjnej. Dla chetnych mozliwe jest praktyczne szkolenie z zakresu udzielania pierwszej
pomocy przedmedyczne] realizowane w pracowni RescuelLAB mieszczacej sie w budynku Centrum
Dydaktyczno-Badawczym Nauk Przyrodniczych Uniwersytetu Szczecinskiego (Mickiewicza 16 a).
Szkolenie to realizowane jest przez wykwalifikowanych specjalistéw i ma charakter praktyczny.
Ponadto, przystepujac do zaje¢ laboratoryjnych, studenci przechodzg szkolenia stanowiskowe,
przeprowadzane przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia, dotyczace bezpieczeristwa
pracy w laboratoriach specjalistycznych/dydaktycznych, w tym takze bezpiecznego uzytkowania
narzedzi badawczych i aparatury. Prowadzone s3g réwniez szkolenia dla kadry dotyczace kompetencji
miedzykulturowych, usprawniania pracy z osobami z niepetnosprawnosciami, postepowania
etycznego, antydyskryminacyjnego, RODO i ppoz. Organizowane sg takze obligatoryjne szkolenia e-
learningowe dotyczace przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji, a takze szkolenia e-learningowe
z zakresu psychologii, dotyczace pracy ze studentem w kryzysie psychicznym i przejawiajgcym
zachowania agresywne. Zgodnie z wprowadzong procedurg antymobbingowg i rekomendowanymi
dobrymi praktykami w tym zakresie, szkoleniami objeci zostali wszyscy pracownicy uczelni. Dziatania
edukacyjne majg na celu podniesienie swiadomosci, aby wyktadowcy akademiccy byli w stanie w pore
zapobiegaé niepozgdanym zjawiskom mobbingu i dyskryminacji réwniez w stosunku do studentéw, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dyskryminacji oséb z niepetnosprawnosciami.

Studenci majg mozliwos¢ uzyskania pomocy psychologicznej. W tym celu z inicjatywy Prorektora ds.
Studenckich oraz Dziatu Wsparcia Osdb z Niepetnosprawnosciami zostat powotany Punkt Wsparcia
Psychologicznego dostepny pod numerem telefonu: 91 444 38 18. Program pomocy jest dostosowany
do indywidualnych potrzeb studentéw, ale rowniez wyktadowcow akademickich i pracownikéw
administracji. Pracownicy Punktu Pomocy Psychologicznej zapraszajg do kontaktu wszystkie osoby,
ktore zmagajg sie z pietrzacymi sie trudnosciami i przerastajgcymi je sytuacjami, ktadgc nacisk na
gotowos$¢ wsparcia ze strony specjalistow przygotowanych do niesienia pomocy. Wraz z powofaniem
przez Prorektor ds. Studenckich Uniwersyteckiego Zespotu Wsparcia i Rozwoju pomoc psychologiczna
dla studentow jest réwniez oferowana przez psychologéw pracujgcych w Instytucie Psychologii
Uniwersytetu Szczecinskiego na Wydziale Nauk Spotecznych US. Jesli student odczuwa trudnosci, z
ktorymi nie jest w stanie samodzielnie sobie poradzi¢ lub potrzebuje pomocy w rozpoznaniu problemu
i znalezieniu rozwigzania, moze skorzysta¢ ze wsparcia psychologicznego pod numerem telefonu: 91
444 36 85 lub piszac na adres: wir@usz.edu.pl. Ponadto, jesli studenci zauwazg jakiekolwiek przejawy
dyskryminacji i nieréwnego traktowania Samorzad Studencki US zacheca do kontaktu z
petnomocniczka Rektora ds. rownego traktowania studentéw i doktorantow. Do zadan petnomocniczki
nalezy m.in. urzeczywistnianie zasady rownego traktowania na Uniwersytecie Szczecinskim i udzielanie
pomocy osobom pokrzywdzonym.

Studenci pozyskujg podstawowe informacje w czasie dni adaptacyjnych, a takze w toku studiow, w
przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy, mogg zwracac sie z
prosba o wsparcie do opiekuna roku, Samorzgdu Studenckiego, wtadz Wydziatu, wiadz Instytutu Fizyki,
a takze pozostatych pracownikéw Wydziatu. Wtadze dziekanskie, po otrzymaniu informacji, podejmujg
wszelkie mozliwe $rodki, aby zapobiegaé dyskryminacji wigcznie ze skierowaniem sprawy i zebranego
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materiatu dowodowego do wtasciwej komisji dyscyplinarnej za posrednictwem Wtadz Rektorskich.
Najwazniejsze informacje sg tez systematycznie rozsytane przez pracownikow sekcji ds. studenckich za
pomocg platformy e-proDziekan oraz bezposrednio na adresy e-mailowe poczty w domenie usz.edu.pl.
Z relacji studentéw wynika, ze cenig sobie szczegdlnie powiadomienia przychodzace drogg poczty
elektronicznej. Studenci sg takze informowani w toku kazdego roku akademickiego o wszelkich
mozliwosciach wsparcia, czy panujgcych zasadach lub zwyczajach, a takze planowanych wydarzeniach,
za pomocg medidw spotecznosciowych np. na profilu Samorzadu Studenckiego (https://pl-
pl.facebook.com/samorzadus/) lub Wydziatu (https://www.facebook.com/wnsip.usz/).

Wspétpraca z samorzadem studentow i organizacjami studenckimi

Jedng z zalet Zycia studenckiego jest mozliwo$¢ zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach
studenckich, na podstawie odpowiednich zapisow Regulaminu studiéw. Studenci US majg swoich
reprezentantdw we wszystkich gremiach takich jak: Senat US, komisje senackie i rektorskie, kolegium
elektoréw, zespoty kierunkéw, komisje dyscyplinarne dla studentéw i nauczycieli akademickich, rady
dydaktyczne. Obecnos¢ przedstawicieli studentéw w tych gremiach umozliwia reprezentowanie gtosu
studenckiego, przedstawienie ich punktu widzenia, wskazanie uwag i wnioskéw dotyczacych programu
studidw, co sprzyja podnoszeniu jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie. Samorzad Studencki podejmuje
wiele rozmaitych inicjatyw kulturalnych i spotecznych (https://usz.edu.pl/samorzady-us). Studenci

uczestnicza i wspoétorganizujg takie wydarzenia jak m.in.:

e Juwenalia Szczecin — najwieksze wydarzenie studenckie na Pomorzu Zachodnim, organizowane
we wspotpracy z innymi szczecinskimi uczelniami,
Szczecin Wita Studentow,

Gala Aktywnosci Studenckiej Gryfy Samorzadnosci,
Bal Akademicki,

CampUS — wyjazd integracyjno-szkoleniowy,
Otrzesiny US,

Personal Branding Week,

WyrUSz w BUSz,

Akcja Ewaluacja,

Wybory mentoréw,

e Kwiat za grat,

e Tydzien Ziemi,

e Rozkrecamy Wiosne,

e Turnieje (e)sportowe,

e Tematyczne imprezy wydziatowe,

e Szkolenia i warsztaty,

e Spotkania ze specjalistami oraz panele dyskusyjne.

Warto zaznaczyé, ze w ramach Konkursu Aktywnosci Studenckiej Gryfy Samorzadnosci studenci US
przyznajg nagrody w kilku kategoriach: Studencki Naukowiec Roku, Studencki Sportowiec Roku,
Studencki Twérca Roku, Spotecznik Roku i Najaktywniejsza Organizacja Studencka.

Na  Wpydziale Nauk Scistych i  Przyrodniczych  Wydzialowy  Samorzad  Studencki
(https://spr.usz.edu.pl/studenci/organizacje-studenckie/) zajmuje sie dziataniami na rzecz studentéow

Wydziatu i jest odpowiedzialny za kreowanie zycia akademickiego poprzez organizacje wydarzen
kulturalnych, takich jak:

e akcja,Kwiat za Grat”,

e Wieczory z Podréznikami,

e imprezy integrujgce srodowisko studenckie,
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e akcje charytatywne,

e akcje w mediach spotecznosciowych,

e tydzien matematyczno-fizyczny,

e Dzien Ziemi.
Przedstawiciele Wydziatowego Samorzadu Studenckiego czynnie uczestniczg w posiedzeniach Rady
dydaktycznej, zespotow kierunkdw, spotykajg sie z Dziekanem Wydziatu, regularnie informujg o
podejmowanych przez siebie dziataniach. Wtadze wydziatu aktywnie wspétpracujg z samorzagdem
studenckim, przewodniczaca Rady Samorzadu Studenckiego Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych
pozostaje w statym kontakcie mailowym oraz telefonicznym z Dziekanem Wydziatu oraz Prodziekanem
ds. Studenckich. Wtadze dziekanskie organizuja raz w miesigcu spotkania z przedstawicielami
Samorzgdu Studenckiego, podczas ktérych omawiane sg najwazniejsze kwestie organizacyjne
zwigzane z zapewnieniem odpowiednich standardéw ksztatcenia na WNSiP US.

Wydziat udziela rowniez wsparcia studentom, ktérzy, poza naukg, chcg rowniez rozwija¢ inne swoje
pasje. Dla osdb, ktdre wykazujg szczegdlne zainteresowanie oraz zaangazowanie w takim obszarze
aktywnosci przewidziane jest wsparcie w postaci Indywidualnej Organizacji Studidow (10S). Natomiast
dla studentdw, ktorzy uzyskujg wysokie osiggniecia w nauce lub sporcie, przyznawany jest rowniez
Indywidualny Program Studidw (IPS). Zasady przyznawania I0S oraz IPS okresla Regulamin studiow.

Na WNSiP formy wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym, zawodowym i
wejsciu na rynek pracy koncentruje sie przede wszystkim na zachecaniu studentéw do aktywnosci w
badaniach naukowych, szkoleniach, warsztatach, publikowaniu wynikéw oraz wyjazdéw w ramach
programow Erasmus+ oraz MOST. System wsparcia podlega systematycznym przegladom, m.in.
poprzez:

e ankietyzacje studentdw dotyczacg oceny nauczycieli akademickich (dwa razy w roku
akademickim); raport z tego badania jest przekazywany dyrekcji Instytutu i zawiera ocene zajec
prowadzonych przez poszczegdlnych pracownikdéw; dyrekcja analizuje wyniki reportu i
uwzglednia je podczas okresowej oceny pracownikow;

e ankietyzacje studentow dotyczaca jakosci ksztatcenia na kierunku studiéw, w tym jakosci
obstugi administracyjnej; raport z tego badania jest przekazywany Przewodniczgcemu Zespotu
kierunku i omawiany przez zespét, w celu podjecia dziatan doskonalgcych jakos¢ studidw;

e ankietyzacje absolwentéw wydziatu;
e monitorowanie loséw absolwentéw przez Akademickie Biuro Karier US;

e czynny udziat przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego w procesie ksztatcenia;
konsultowanie programoéw studiéw, prowadzenie zaje¢ praktycznych, opieka nad stazystami;
studenci bardzo cenig zajecia prowadzone przez praktykéw; zdobywajg na nich nie tylko
wymagane kompetencje dotyczgce wiedzy i umiejetnosci, ale takze kompetencje spoteczne
zwigzane z ponoszeniem odpowiedzialnosci za wykonywane zadania.

W listopadzie 2024 r., w ramach WSZJK na WNSiP, przeprowadzona zostata dodatkowa ankieta wéréd
studentéw kierunku optyka okularowa. W badaniu wzieto udziat w sumie 27 studentéw i studentek (co
stanowi 84,4% wszystkich studentéw na tym kierunku, na wszystkich latach). Ankieta obejmuje takie
zagadnienia jak informacje wstepne, preferowane formy studiowania, wsparcie i dodatkowe potrzeby
oraz bariery i trudnosci. Jak wynika z ankiet studenci preferujg zajecia laboratoryjne, ¢wiczenia i
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konwersatoria, wzgledem wyktadéw. Studenci dobrze oceniajg ilo$¢ godzin poszczegdlnych
przedmiotéw w poréwnaniu z intensywnoscig materiatu. Zajecia sg dla wiekszosci zrozumiate, a tempo
ich prowadzenia odpowiednie. Studenci doceniajg wizyty i spotkania z potencjalnymi pracodawcami,
dodatkowe wyktady, warsztaty i szkolenia, takze te organizowane przez Koto Naukowe Optykéw
“KONTAKT”. Sceptycznie oceniono natomiast mentoring studencki oraz doradztwo zawodowe.
Studenci pozytywnie ocenili dostepnos¢ konsultacji i materiatéw z zaje¢. W charakterystyce barier i
napotkanych trudnosci studenci zgtaszajg gtdwnie problemy z organizacjg wtasnego czasu, a takze
trudnosci finansowe, trudnosci w nauce oraz stan zdrowia. Spora czes¢ ankietowanych rozwazata
rezygnacje ze studiéw wtasnie z powodu napotkanych barier i trudnosci. Wyrazajg zatem potrzebe
wiekszego wsparcia psychologicznego. Nalezy zaznaczy¢, ze studenci majg okazje wskaza¢ w ankietach,
jakich zajeé praktycznych chcieliby mie¢ wiecej, a takze mogg sugerowac zmiany w programie. Ponadto
wpisujg propozycje usprawnien, by umozliwié¢ dalszy rozwdj kierunku. Okreslajg swoje potrzeby i
oczekiwania wzgledem Uczelni. Wyniki ankiet sg obecnie analizowane i dyskutowane przez Dyrekcje
Instytutu Fizyki w celu mozliwosci wprowadzenia zmian zaréwno w programach studidw jak i formach
wsparcia. Szczegétowe informacje zawarte zostaty w zatgczniku nr 8.6.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Planowane dziatania na rzecz doskonalenia programu studiéw oraz zapewnienia jakosci ksztatcenia
uwzgledniajg zapewnienie do publicznego dostepu do aktualnej, kompleksowej informacji, zgodnej z
potrzebami réznych grup odbiorcéw. Podstawowe informacje o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach sg dostepne publicznie na stronie internetowej Uczelni oraz
Wydziatu https://spr.usz.edu.pl/. Dodatkowym zZrédtem informacji o ocenianym kierunku jest
internetowy Biuletyn Informacji Publicznej US https://bip.usz.edu.pl/, zawierajgcy podstawowe
informacje o strukturze Uczelni, baze wewnetrznych aktéw normatywnych — Monitor US (w tym
uchwaty Senatu i Rady Uczelni, zarzadzenia Rektora, aktualnie obowigzujace regulaminy itp.),
wszystkie programy studidw, zasady rekrutacji na studia oraz dokumenty zwigzane ze studiami.

Publiczny dostep do informacji odbywa sie za pomocg stron internetowych:

e strony gtdwnej Uniwersytetu Szczecinskiego (http://usz.edu.pl),

e strony Biuletynu Informacji Publicznej (http://bip.usz.edu.pl),

e strony gtéwnej Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych (https://spr.usz.edu.pl/),
e strony Instytutu Fizyki (https://spr.usz.edu.pl/instytuty/#fiz),

e strony przeznaczonej dla kandydatow na studia (http://kandydaci.usz.edu.pl),

e strony przeznaczonej dla studentow (http://studenci.usz.edu.pl),
e strony sekgcji ds. studenckich (http://dos.usz.edu.pl).

Strony Uniwersytetu Szczeciniskiego sg zgodne ze standardami Web Content Accessability Guidelines
2.0 (WCAG 2.0).

Zaréwno strony uczelniane, wydziatowe, jak i instytutowe sg dostosowane do urzgdzen mobilnych oraz
przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (specjalny przycisk umozliwia zmiane
kontrastu strony oraz powiekszenie tekstu). Dodatkowo istnieje mozliwos¢ zadania pytania przez
strone internetowa. Podczas otwierania strony wyswietla sie zaktadka ,,rozmawiaj na czacie”. Pytanie
kierowane jest do pracownika jednostki, ktérej strone internetowg odwiedza student, kandydat lub
inny interesariusz. Wszystkie uczelniane strony internetowe zawierajace informacje na temat oferty
dydaktycznej, rekrutacji, prezentacji kierunkéw, oséb prowadzacych zajecia, osiggnie¢ i dorobku
pracownikéw, planowanych wydarzen i sg na biezgco aktualizowane. Za kompletnos$¢ i aktualnosé
tresci na stronie wydzialowej odpowiadajg pracownicy sekcji ds. ksztatcenia oraz pracownicy
Uczelnianego Centrum Informatycznego. W ramach dostepu do informacji oraz mozliwosci
komunikacji za pomocg mediéw spotecznosciowych zaréwno Uczelnia, jak i Wydziat oraz Instytut
prowadzg strone na Facebook’u:

https://www.facebook.com/UniwersytetSzczecinski,

https://www.facebook.com/wnsip.usz,

https://www.facebook.com/optyka.okularowa.us/.

Informacje o warunkach przyje¢ na kierunek studidw optyka okularowa znajdujg sie na stronie
https://kandydaci.usz.edu.pl/kierunki/optyka-okularowa/. Na stronach kandydaci mogg zapoznac sie
z charakterystykg kierunku studiéw, pozna¢ nazwy przyktadowych przedmiotow, przyktadowe
mozliwosci zatrudnienia na rynku pracy, a takze znalez¢ kryteria kwalifikacji.

Dla maturzystow przygotowano bezptatne konsultacje z doradcg edukacyjnym i zawodowym
(www.kandydaci.usz.edu.pl/doradztwo). Aby utatwié¢ kandydatom sprawng rekrutacje na kierunek
studiéw, przygotowano odpowiednig zaktadke Rekrutacja krok po kroku
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(http://kandydaci.usz.edu.pl/rekrutacja-krok-po-kroku/). Z myslg o przysztych kandydatach na studia
przygotowano oferte edukacyjng dla szkdt, ktéra zawiera np. propozycje wyktadéw i warsztatéw dla
ucznidéw i nauczycieli (http://kandydaci.usz.edu.pl/dla-szkol).

O studiowaniu na Uniwersytecie Szczeciriskim mozna dowiedziec sie w trakcie Dni Otwartych, ktére sg
rokrocznie organizowane w grudniu (http://kandydaci.usz.edu.pl/dni-otwarte).

Informacje promocyjne o kierunku s takie zamieszczane na stronie Wydziatu Nauk Scistych i
Przyrodniczych https://spr.usz.edu.pl/ oraz na wydziatowym Facebooku.

Informacje o programie studiéw sg opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Uniwersytetu
Szczecinskiego (http://bip.usz.edu.pl) w zaktadce Studia, w podzaktadce Programy studiéw. Ponadto
studenci majg dostep do planéw studidéw i sylabuséw na stronie internetowej Wydziatu Nauk Scistych
i Przyrodniczych w zaktadce Ksztatcenie, w podzaktadce Plany studiéw i sylabusy. Kandydaci sg
informowani o programach studiow w trakcie dni otwartych https://kandydaci.usz.edu.pl/dni-
otwarte-uniwersytetu-szczecinskiego/, natomiast studenci pierwszych lat — w trakcie dni
adaptacyjnych https://dniadaptacyjne.usz.edu.pl/. Przed rozpoczeciem zaje¢ w kazdym semestrze
wyktadowcy omawiajg ze studentami sylabusy.

Biezace informacje sg publikowane na stronie gtdwnej Uniwersytetu Szczeciriskiego (http://usz.edu.pl)
oraz na stronie Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych https://spr.usz.edu.pl/. Na stronie
przeznaczonej dla studentéw (http://studenci.usz.edu.pl) zawarte sg m.in.: regulamin studiéw,
informacje o organizacji roku akademickiego, stypendiach, domach studenckich, opiece medycznej,
samorzadzie studenckim.

Informacje zwigzane z funkcjonowaniem Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych US zawarte sg na
stronie jednostki. W zaktadce Studenci znajdujg sie informacje m.in. o planach zaje¢, organizacji sesji
egzaminacyjnych, opiekunach lat, procedurach dyplomowania, regulaminach praktyk zawodowych
oraz o programach wymiany studentéw (Erasmus+, MOST). Wszystkie informacje zamieszczane s3 z
zachowaniem terminéw wynikajagcych z Regulaminu studiéw. Informacje o konsultacjach
poszczegdblnych pracownikéw znajdujg sie w systemie e-proDziekan — studenci poprzez indywidualne
konta moga wyszukaé informacje o godzinach oraz miejscu odbywania konsultacji, a takze na stronie
wydziatu. Ponadto wyktadowcy i studenci majg przekazywane informacje za posrednictwem poczty
mailowej w domenach @usz.edu.pl (pracownicy) i @stud.usz.edu.pl (studenci).

Niezbednych informacji wyktadowcy i studenci mogg zasiegnac takze:

e w sekcji ds. ksztatcenia (wyktadowcy),
e w sekcji ds. studenckich (studenci).

Numery telefondw oraz nazwiska pracownikéw administracji odpowiedzialnych za kierunek znajdujg
sie na stronach Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych i Instytutu Fizyki.

Na stronie https://dos.usz.edu.pl/waska/ studenci znajdg m.in. informacje na temat zmian terminéw
zajec.

W Uniwersytecie Szczecinskim przywigzuje sie bardzo duzg wage do réznorodnych zrédet informacji,
dzieki ktérym mozna dotrze¢ do wielu odbiorcéw, w tym przede wszystkim studentéw, kandydatéw i
zainteresowanych z otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Szybkiemu przekazowi informacji stuzg wymienione wyzej strony internetowe, media spotecznosciowe
i uniwersytecka poczta mailowa. Ponadto o dziatalnosci uniwersytetu, w tym wydziatu, informujg
media akademickie: NiUS Radio i Uniwizja — telewizja uniwersytecka, dziatajgce w ramach Centrum
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http://kandydaci.usz.edu.pl/rekrutacja-krok-po-kroku/
http://kandydaci.usz.edu.pl/dla-szkol
http://kandydaci.usz.edu.pl/dni-otwarte
https://spr.usz.edu.pl/
https://kandydaci.usz.edu.pl/dni-otwarte-uniwersytetu-szczecinskiego/
https://kandydaci.usz.edu.pl/dni-otwarte-uniwersytetu-szczecinskiego/
https://dniadaptacyjne.usz.edu.pl/
https://spr.usz.edu.pl/
https://dos.usz.edu.pl/waska/

Edukacji Medialnej i Interaktywnosci Uniwersytetu Szczecinskiego. A takze uczelniany kwartalnik -
Przeglad Uniwersytecki https://pl-pl.facebook.com/PrzegladUniwersytecki/ oraz uniwersytecki
newsletter https://usz.edu.pl/newsletter-2/.

Stata ocena i doskonalenie zakresu przedmiotowego informacji wynikajg z oczekiwan zaréwno
cztonkéw wspdlnoty akademickiej uniwersytetu, jak i interesariuszy zewnetrznych. Szczegdélnie istotna
jest informacja zwrotna z przeprowadzonych ankiet wsréd absolwentéw naszego wydziatu, ktérzy
wysoko ocenili aktualno$¢ informacji na stronach uczelni i wydziatu oraz przejrzystos¢ i ich
zrozumiatos¢. W odniesieniu do interesariuszy zewnetrznych, przekazywane informacje o
prowadzonych kierunkach studidw, badaniach naukowych, przedsiewzieciach spotecznych i
artystycznych, osiggnieciach wyktadowcéw i studentéw majg na celu spetnienie istotnych misji
uniwersytetu — upowszechnienia wiedzy i dziatania na rzecz srodowiska lokalnego, regionalnego i
krajowego.

Przyktadem ostatniej zmiany, na podstawie zgtoszen zaréwno studentdw jak i nauczycieli, ktdrzy mieli
trudnos¢ z odnalezieniem informacji nt. procesu dyplomowania, jest wydzielenie osobnej zaktadki w
menu na stronie wydziatu. Obecnie po wejsciu w zaktadke Studenci, mozna bezposrednio w menu
przejs¢ na Proces dyplomowania.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studidw, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek,
w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnos$ci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku

Dziatania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w szkolnictwie wyzszym na szczeblu
Uczelni reguluje Statut Uniwersytetu Szczecinskiego (zat. 1.2 w kryterium 1). Zgodnie z § 11 statutu w
Uniwersytecie dziata Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK). Cele i zakres
dziatania USZJK ustalone zostaty Uchwatg Senatu Uniwersytetu Szczeciriskiego nr 109/2020 z dnia 17
grudnia 2020 r. w przedmiocie dziatania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w
Uniwersytecie Szczecinskim (zat. 10.1). Organizacja USZJK okreslona zostata w Zarzadzeniu Rektora
Uniwersytetu Szczecinskiego nr 194/2020 z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie organizacji Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Szczeciiskim (zat. 10.2). Jednostka
administracyjna realizujgca zadania w zakresie organizowania, koordynowania i nadzorowania dziatan
zmierzajgcych do zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Szczecinskim jest
Biuro Jakosci Ksztatcenia (BJK), bedace czescig USZJK, powotane na mocy uchwaty Senatu US nr
46/2009 z dnia 28 maja 2009 r. (zat. 10.3). Celem dziatania USZJK jest podnoszenie rangi pracy
dydaktycznej, a takze — atrakcyjnosci i konkurencyjnosci uczelni. Zasady funkcjonowania USZJK
wynikajg z przyjecia zatozenia o koniecznosci swiadomego podejmowania dziatan zmierzajacych do
ciggtego doskonalenia, opartych na dialogu i wspétdziataniu odpowiednich jednostek uczelni oraz
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. USZIK pozostaje w Scistym zwigzku z misjg i
strategig uczelni, w szczegélnosci — w obszarze celu strategicznego 2 (wysoka jakos¢ ksztatcenia).

Struktura USZJK obejmuje Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Dydaktyczne wydziatéw,
Zespoty kierunkéw, Akademickie Biuro Karier US (ABK). Nadzdr nad dziataniami realizowanymi w
ramach USZJK sprawuje Prorektor ds. Ksztatcenia US, wspierany przez koordynujgcego te prace
Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Dziatania administracyjne zwigzane z jakoscig
ksztatcenia sg realizowane w Biurze Jakosci Ksztatcenia US i w Dziale Wsparcia Organizacji Procesu
Dydaktycznego US. Jednostki te podejmujg Scistg wspdtprace z poszczegdlnymi wydziatami uczelni.

Wydziaty ustalajg wewnetrzne systemy zapewniania jakosci ksztatcenia. Nowy, udoskonalony
Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) na Wydziale Nauk Scistych i
Przyrodniczych US zostat pozytywnie zaopiniowany uchwatg nr 46/2024 Rady Dydaktycznej WNSiP US
z dnia 14 listopada 2024 roku (zat. 10.4) i wprowadzony zarzadzeniem nr 19/2024 Dziekana Wydziatu
Nauk Scistych i Przyrodniczych US z dnia 14 listopada 2024 roku (zat. 10.5.1, 10.5.2). Opis WSZJK jest
dostepny na stronie internetowej wydziatu (Zarzadzenie-nr-19-2024-zatgcznik-Wewnetrzny-System-
Zapewniania-Jakosci-Ksztatcenia.pdf, oraz https://spr.usz.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-
system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/).

Podstawowe cele tego systemu to zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia poprzez:

¢ dbatos¢ o planowanie, weryfikowanie, monitorowanie i ocene jakosci proceséw umozliwiajgcych
osigganie efektéw uczenia sieg,

o efektywne wykorzystanie i zwiekszanie potencjatu dydaktycznego Wydziatu,

e wprowadzanie innowacyjnych metod nauczania,

¢ wykorzystywanie opinii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych,

e monitorowanie karier zawodowych absolwentow,

e wymiane dobrych praktyk,
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¢ budowanie akademickiej kultury jakosci,
e ustawiczne ulepszanie programéw ksztatcenia,
e utrzymanie i podnoszenie standardéw jakosci uznanych za sprzyjajace.

Funkcjonowanie WSZJK ma charakter ciaggty i systematyczny, a jego zasadniczym celem jest:

¢ podnoszenie poziomu organizacji i warunkdw procesdéw ksztatcenia,

e stworzenie mechanizméw statego zarzadzania, monitorowania i doskonalenia systemu,

e opracowanie i doskonalenie procedur zapewnienia jako$ci ksztatcenia,

e podnoszenie rangi pracy dydaktycznej poprzez doskonalenie standardéw przygotowania i
zaangazowania kadry, badanie oceny jakosci zaje¢, badanie satysfakcji z pracy na uczelni i ze
studiowania,

e dostarczanie wtadzom Wydziatu i Uniwersytetu informacji niezbednych do zarzadzania procesem
ksztatcenia,

e podnoszenie atrakcyjnosci i konkurencyjnoéci WNSiP wobec innych uczelni,

e przestrzeganie standardow akademickich.

Za realizacje zadan majacych charakter projakoéciowy odpowiadajg: Rada Dydaktyczna WNSIP,
Dziekan, Prodziekan ds. Studenckich, Dyrekcje Instytutéow, Zespoty kierunkéw oraz Wydziatowy
koordynator ds. praktyk i wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Rada Dydaktyczna WNSiP tworzy i odpowiada za polityke jakosci ksztatcenia na Wydziale. Dziekan
Wydziatu organizuje i nadzoruje proces ksztatcenia na Wydziale, odpowiada za realizacje i kontrole
polityki zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz sprawuje nadzér nad funkcjonowaniem WSZJK. W
procesie tym uczestniczy takze Sekcja ds. Ksztatcenia, ktérej przetozonym jest Dziekan i ktéra Scisle
wspotpracuje z Zespotami kierunkéw oraz dyrekcjami instytutéw. Sekcja uktada harmonogramy zajec
dla studentéw, ktére s opiniowane przez Samorzad Studencki WNSiP.

Na podstawie WSZJK przeprowadza sie przeglady i doskonali programy studidéw, ocenia sie realizacje
procesu ksztatcenia, zbiera sie opinie pracodawcoéw, analizuje zaktadane i osiggniete efekty realizacji
praktyk zawodowych, zapewnia wysoki poziom kadry dydaktycznej. Szczegétowy zakres i
harmonogram zadan projakosciowych zawarty jest w WSZJK (zat. 10.5.2).

Ustalanie wytycznych w sprawie programoéw studiéw oraz studidow podyplomowych nalezy do
kompetencji Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego na podstawie § 60 ust. 1 Statutu Uniwersytetu
Szczecinskiego. W Uniwersytecie Szczeciiskim obowigzujg formalnie przyjete zasady projektowania,
zatwierdzania i zmiany programow studiéw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programoéw
studiéw oparte o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy
wewnetrznych, w tym studentéw oraz zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.
Zasady te zostaty okres$lone w uchwale nr 88/2023 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 29
czerwca 2023 roku (zat. 10.6.1) oraz uchwale nr 101/2023 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia
28 wrzesnia 2023 roku zmieniajgcej powyiszg uchwate (zat. 10.6.2). Utworzenie nowego kierunku
studiéw mozliwe jest na wniosek Dyrektora Instytutu, Rady Naukowej Instytutu lub Rady Dydaktycznej
Wydziatu ztozony do Dziekana Wydziatu. Po uzyskaniu opinii Rady Dydaktycznej, Dziekan wystepuje do
Prorektora ds. ksztatcenia z wnioskiem o uzyskanie zgody na rozpoczecie procedury tworzenia nowego
kierunku. Petna procedura zostata opisana w Rozdziale 11l uchwaty Senatu nr 88/2023 (zat. 10.6.1).

Na podstawie Rozdziatu IV ww. uchwaty, program studiow podlega systematycznej ocenie i
doskonaleniu. Dokonujgc zmian w programie studidw uwzglednia sie w szczegdlnosci wnioski z analizy
zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy wynikajagce z rozmow z interesariuszami
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zewnetrznymi, a takie opinie studentdw i nauczycieli akademickich. Zadania zwigzane z
doskonaleniem programéw studidw opisane sg szczegétowo w procedurze BJK, stworzonej na
potrzeby procesu kontroli i poprawy jakosci ksztatcenia (zat. 10.7). Zmiany proponuje Zesp6t kierunku,
Dyrektor Instytutu lub Rada Dydaktyczna Wydziatu. Zmiany dotyczace formy zaje¢ dydaktycznych
przedmiotow lub rozktadu godzin zaje¢ zgtaszane sg do Dziekana, ktéry przedstawia je do
zaopiniowania przez Rade Dydaktyczng Wydziatu, a nastepnie je zatwierdza. Program studiéw
aktualizowany jest niezwtocznie w uczelnianym systemie informatycznym.

Merytoryczng odpowiedzialnos¢ za program studiéw bierze Zespot kierunku powotany Zarzgdzeniem
Dziekana WNSiP (zat. 10.8.1). W sktad zespotu kierunku optyka okularowa wchodzi 5 0séb.
Koordynator kierunku jest powotywany przez Dziekana w uzgodnieniu z Dyrektorem instytutu.
Proponuje on sktad zespotu i przedstawia go Dziekanowi Wydziatu. Przewodniczacy zespotu jest
odpowiedzialny za organizacje prac zespotu kierunku, wchodzi réwniez w sktad Rady Dydaktycznej. W
pracach zespotu bierze udziat przedstawiciel studentéw, reprezentujacy osoby studiujgce na kierunku
optyka okularowa (zat. 10.8.2). Uwzglednienie w Zespole kierunku przedstawiciela studentow pozwala
na biezgce opiniowanie proponowanych zmian przez te grupe, a takze tworzy istotng ptaszczyzne do
dyskusji nad potrzebami uczestnikdw procesu dydaktycznego. Do zadan zespotu kierunku nalezy m.in.
nadzoér merytoryczny nad realizacjg programu studiow, proponowanie niezbednych zmian programu,
czy opiniowanie obsady osobowej zaje¢ dydaktycznych na danym kierunku (okreslone w § 109 Statutu
Uniwersytetu Szczecinskiego zat. 1.2 oraz w § 7 Zarzadzenia Rektora US nr 194/2020, zat. 10.2).

Do zadan zespotu kierunku nalezg okresowe przeglady programéw studiéw, stanowigce podstawe ich
doskonalenia. Monitorowanie i dokonywanie systematycznych przegladéw programoéw studidow dla
kierunku optyka okularowa regulowane jest przez WSZJK (zat. 10.5.2). W pierwszej kolejnosci okresowy
przeglad programu studidw dotyczy jego zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa. Do analizy
wykorzystywane sg ponadto: kwestionariusze ankiet, protokoty i sprawozdania z hospitacji i wizytacji
(zat. 10.9-10.12), dokumentacja efektéw uczenia sie i ich weryfikacji, sprawozdania i protokoty z
konsultacji z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego, karty samooceny kierunku (zat. 10.13)
oraz sprawozdania roczne zespotéw kierunkéw (zat. 10.14). Weryfikacji podlegaja tresci sylabusow, a
wytyczne z prowadzonych analiz przekazywane sg prowadzgcym zajecia (np. aktualizacja tresci
przedmiotowych, literatury, propozycje poszerzenia zakresu wykorzystywanych metod ksztatcenia).

Sprawozdanie z ankietyzacji na kierunku, z dziatalnosci zespotu kierunku oraz karta samooceny
kierunku za rok 2023/2024 zamieszczone sg w zatgcznikach (odpowiednio) 10.15-10.17.

Zasady prowadzenia badan dotyczacych jakosci ksztatcenia okresla Zarzgdzenie Rektora nr 144/2023
ws. badan dotyczacych jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Szczeciniskim (zat. 10.18). Biuro Jakosci
Ksztatcenia zajmuje sie opracowywaniem projektéw ankiet i procedur monitorowania. Ankiety dotyczg
zarowno oceny nauczycieli akademickich oraz oceny jakosci ksztatcenia na kierunku. Badania
prowadzone sg w informatycznym systemie uczelnianym wsrdd studentdw uczelni w sposdb regularny
i systemowy na zasadach dobrowolnosci, anonimowosci i poufnosci badan. Ich wyniki przekazywane
sg kierownikom jednostek organizacyjnych Uczelni oraz zespotom kierunkowym, a raporty oraz
proponowane dziatania naprawcze s3 przedstawiane Radzie Dydaktycznej, przekazywane do
Samorzgdu Studenckiego oraz sg upowszechniane na stronie wydziatu (https://spr.usz.edu.pl/jakosc-
ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/).

Z uwagi na niewielka liczbe wypetnianych ankiet, na Wydziale Nauk Scistych i Przyrodniczych zostaty
wprowadzone dodatkowo ankiety absolwentéw, ktdre sg przeprowadzane po zrealizowanym w petni
programie studiow. Ankieta jest anonimowa, udostepniana przez pracownikéow sekcji ds. studenckich.
W listopadzie raport z tych ankiet sporzadza kierownik sekcji ds. ksztatcenia i przekazuje zespotom
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kierunkowym oraz Dziekanowi wydziatu. Wnioski z tych ankiet pozwolity na identyfikacje oczekiwan
studentéw odnosnie procesu ksztatcenia, z ktérych wiekszo$¢ na biezgco jest wdrazana. Raport z
przeprowadzonego badania stanowi zat. 10.19.

Dodatkowa ankiete wsrdd studentéw optyki okularowej przeprowadzono w listopadzie 2024 r. W
badaniu wzieto udziat 84,4% wszystkich studentéw na tym kierunku. Ankieta obejmuje takie
zagadnienia jak informacje wstepne, preferowane formy studiowania, wsparcie i dodatkowe potrzeby
oraz bariery i trudnosci. Studenci majg okazje wskazaé w ankietach m.in. swoje zadowolenie z form
prowadzenia zajeé, ale mogg takze zasugerowac zmiany w programie. Wpisujg réwniez propozycje
usprawnien, by umozliwi¢ dalszy rozwdj kierunku. Okreslajg swoje potrzeby i oczekiwania wzgledem
Uczelni. Bardziej szczegdtowy opis procesu ankietyzacji i jego wynikéw znajduje sie w kryterium 8. (w
punkcie Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztatcenia).

Tworzenie i modyfikacja programéw studiow odbywa sie takie we wspdtpracy z Akademickim
Inkubatorem Przedsiebiorczosci oraz Akademickim Biurem Karier. Badania loséw absolwentow
stanowig jeden z najwazniejszych czynnikdw majgcych wptyw na ksztatt programu studiéw. Losy
absolwentéw, a takze opinie pracodawcéw o umiejetnosciach i kwalifikacjach absolwentéw
przekazywane sg do zespotdw kierunkowych. Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw
odbywa sie cyklicznie — po 6 miesigcach oraz po 3 i po 5 latach od ukonczenia studiéw i regulowane
jest Zarzadzeniem Rektora US nr 187/2020 (zat. 10.20).

Dziatania podejmowane sg wedtug obowigzujacych wytycznych zawartych w WSZJK, a ich wyniki sg
przedstawiane w wymienionych wyzej dokumentach. Na tej podstawie przewodniczacy zespotu
kierunku wystepuje do Dziekana z wnioskiem o wprowadzenie zmian w programie studiow.

W sprawach biezgcych monitoruje sie program studidéw gtdéwnie zbierajac i reagujac na uwagi zgtaszane
przez studentdw odnoszgce sie do realizowanych zaje¢ dydaktycznych, a takze zapewniajgc jak
najwyzszy poziom udostepnianej studentom infrastruktury oraz literatury.

Wydziat Nauk Scistych i Przyrodniczych prowadzi skoordynowane dziatania w celu oceny stopnia
osiggniecia efektow uczenia sie wzgledem zaktadanych efektéw uczenia sie.

Sposoby oceniania efektéw uczenia sie obejmujg egzaminy w formie pisemnej i ustnej, kolokwia, prace
pisemne (eseje, recenzje, sprawozdania laboratoryjne), sprawdziany, projekty, aktywnos¢ w trakcie
zaje¢, a takze sprawozdania z przebiegu praktyk i egzamin dyplomowy. Nauczyciele akademiccy,
prowadzacy poszczegdlne przedmioty, sg odpowiedzialni za weryfikacje osiggania efektow uczenia sie
przez studentdw. Na pierwszych zajeciach studenci informowani sg o zaktadanych efektach uczenia
sie, metodach ich weryfikacji oraz warunkach i formie zaliczenia danego przedmiotu. Nastepnie raz lub
kilka razy w semestrze nauczyciele akademiccy dokonujg sprawdzenia poziomu osiggniecia efektow
uczenia sie przez kazdego studenta. Zgodnie z Regulaminem Studiow (zat. 2.6 w kryterium 2)
i Zarzadzeniem Dziekana WNSIP nr 17/2024 z dn. 8.11.2024 r. (zat. 3.9 w kryterium 3) materiaty
i dokumenty zwigzane z weryfikacjg efektéw uczenia sie przechowywane sg przez okres 12 miesiecy
od zakonczenia sesji egzaminacyjnej. Ewaluacji tego, czy metody weryfikacji efektow uczenia sie sg
adekwatne do zatozonych efektdw i tresci przedmiotu dokonuje Zespét kierunku. Ponadto kontrola
nad osigganiem efektdw uczenia sie odbywa sie przez hospitacje zaje¢ dydaktycznych, systematyczny
przeglad sylabusdw i monitorowanie praktyk zawodowych. Cztonkowie zespotu kierunku monitorujg
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stosowane kryteria i procedury oceny studentéw i dokonujg oceny stopnia realizacji zaktadanych
efektéow uczenia sie.

Ewaluacja procesu ksztatcenia pod wzgledem poziomu merytorycznego, dostosowania metod
dydaktycznych do tresci przedmiotowych, terminowos¢ odbywania sie zaje¢ w stosunku dla planu zajec
czy stopnia nawigzania kontaktu ze studentami odbywa sie na podstawie przeprowadzanych hospitacji
i wizytacji (zat. 10.21.1, 10.21.2). Sprawozdanie z hospitacji w r.a. 2023/2024 stanowi zat. 10.22.
Informacje pozyskane w wyniku tych czynnos$ci umozliwiajg doskonalenie procesu ksztatcenia.

Absolwenci kierunku optyka okularowa nie majg problemdw ze znalezieniem miejsca pracy. Niektdrzy
z nich podejmujg prace juz w trakcie studidow, godzac obowigzki zawodowe z nauka. Docierajgce do
nas opinie od pracodawcow nt. umiejetnosci i kompetencji zatrudnionych absolwentéw sg bardzo
pozytywne. Niektérzy z absolwentéw kontynuujg ksztatcenie na studiach Il stopnia na kierunku
optometria na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu lub Uniwersytecie Medycznym im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu. Docierajgce do nas opinie na temat ich przygotowania na studia
Il stopnia sg dobre i bardzo dobre. Od roku akademickiego 2022/23 studenci mogg podja¢ rowniez
studia Il stopnia prowadzone przez Wydziat Nauk Scistych i Przyrodniczych US na kierunku fizyka, gdzie
utworzona zostata specjalno$¢ optyka.

Narzedziami stuzgcymi pozyskiwaniu opinii interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych sg w
szczegolnosci badania ankietowe (ogdlnouczelniane, studentdw oraz absolwentéw uczelni), badania
jakosciowe prowadzone przez jednostki administracji oraz konsultacje z przedstawicielami
interesariuszy zewnetrznych. Za szczegdlnie istotne uznaje sie ogdlnouniwersyteckie badania
ankietowe majgce na celu przeprowadzenie wsrdd studentéw oceny jakosci ksztatcenia na kierunku
studiéw oraz oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia w zakresie
wypetniania przez nich obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem. Ocenie podlegajg wszyscy nauczyciele
prowadzacy zajecia na kierunku. Na podstawie ankiet przygotowane sg przez zespoty kierunkowe
sprawozdania, ktére s przekazywane Dziekanowi WNSiP. Dziekan w oparciu o nie sporzadza zbiorcze
sprawozdanie z oceny jakosci ksztatcenia na kierunkach prowadzonych na WNSiP (zat. 10.23). Kolejnym
krokiem jest wskazanie dziatan naprawczych (zat. 10.24), ktére sg publikowane na stronie internetowe;j
wydziatu (https://spr.usz.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-
ksztalcenia/). Dostrzegajagc niewielkg aktywno$¢ studentéw w uczestnictwie w uczelnianej akcji
ankietowania, na wydziale przygotowano na wewnetrzne potrzeby ankiete adresowang do studentéw
konczacych studia tzw. Ankiete absolwenta. Dodatkowo studenci majg realny wptyw na ksztatt
programu studidw dzieki swoim przedstawicielom w Zespole kierunkowym. Mogg braé udziat w
zebraniach i zgtasza¢ wtasne wnioski i sugestie dotyczgce programu studiow.

Wsrdd osdb odpowiedzialnych za aktualny ksztatt i doskonalenie programéw studidow nalezy wymienic
praktykow i nauczycieli akademickich, ktérzy realizujgc zajecia na kierunku optyka okularowa takze
dokonujg obserwacji i spostrzezed na podstawie ktérych wysuwajg wnioski dotyczace procesu
ksztatcenia. Oni takze majg mozliwos¢ zgtaszania do zespotu kierunku uwag, majgcych na celu
doskonalenie programu studidw. Te wnioski stanowig cenne zrédto informacji o realizowanej koncepcji
ksztatcenia. Na ich podstawie takze czesto decyduje sie o potrzebie wprowadzenia modyfikacji do
programu studiow.

Wazng inicjatywg US byto powotanie w roku akademickim 2021/2022 wydziatowego koordynatora ds.
praktyk i wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Koordynuje on wspodtprace z
przedstawicielami pracodawcéw i innych instytucji w celu podniesienia jakosci ksztatcenia na
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poszczegblnych kierunkach studiéw, w szczegdlnosci — w zakresie praktyk zawodowych. Koordynator
wspiera dziatania zespotu kierunku m.in. zwigzane z inicjowaniem dziatann w zakresie wspodtpracy z
prowadzi
wspotpracuje z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego (lista podmiotéw wymieniona
zostata kryterium 6), w szczegdlnosci — w zakresie realizacji praktyk zawodowych oraz systematycznego
doskonalenia programoéw studiéw. Opiekun praktyk i cztonkowie zespotu kierunku otrzymujg od
interesariuszy zewnetrznych cenne informacje zwrotne dotyczace poziomu przygotowania studentow
do wykonywania dziatan w poszczegdlnych instytucjach. Opinie opiekundw praktyk z ramienia
instytucji przyjmujacej sg takze cennym zrédtem informacji, gdyz wskazujg stopien merytorycznego
przygotowania studentéw do podjecia pracy. Niejednokrotnie wskazujg dziatania mozliwe do podjecia
przez Uczelnie celem lepszego przygotowania studentéw do wejscia na rynek pracy. Konsultacje z
interesariuszami zewnetrznymi sprzyjaja wymianie doswiadczen oraz uzyskaniu informacji na temat
potrzeb pracodawcéw w zakresie przygotowania absolwentéw kierunku do funkcjonowania na rynku
pracy. Otrzymane opinie przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego pozwolity na ocene
dziatan zwigzanych z doskonaleniem programu studiéw i wytyczenie dalszych kierunkéw. W opiniach
pracodawcow/protokotach konsultacji
przedmiotéw i dostosowania ich do potrzeb rynku. Wprowadzone zmiany objety wiaczenie do
programu studiéw takich przedmiotow jak specjalistyczne pomoce wzrokowe, rysunek techniczny czy
psychologia kontaktu z cztowiekiem oraz modyfikacji tresci np. dla takich przedmiotéw jak rysunek
techniczny czy optyka okularowa, co uzyskato pozytywnga opinie interesariuszy.

interesariuszami zewnetrznymi, rowniez wykaz zawartych umoéw. Zespdt kierunku

sygnalizowano koniecznos¢ uaktualnienia oferowanych

Istotnym aspektem w doskonaleniu programu studiéw i catego procesu ksztatcenia sg wnioski i raporty
Polskiej Komisji Akredytacyjnej po przeprowadzonej na kierunku wizytacji. Zalecenia i rekomendacje
sg dyskutowane i wdrazane w ramach posiadanych kompetencji.

W procesie pozyskiwania informacji od interesariuszy wewnetrznych bierze udziat takze biuro
rekrutacji. W czerwcu br. zostata przeprowadzona ogdlnouczelniana ankieta na temat zjawiska “drop
out”, ktéra miata ukaza¢, jakie czynniki wptywajg na poziom zadowolenia i niezadowolenia studentow
Uniwersytetu Szczecinskiego z procesu studiowania, tak aby mdc przeciwdziata¢ oraz zapobiegaé
rezygnacji ze studiow na US (zat. 10.25).

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace
kryterium 10 wymienione

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

Ksztatcenia, majgcych na celu
rzetelne wykonywanie w
przysztosci okresowych ocen
w zakresie spetniania przez
studia na kierunku optyka
okularowa

okreslonych w

wymogow
aktach

Lp- we wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

System Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia podlega cigglej

1. Zaleca sie podjecie dziafari | ewaluacji i doskonaleniu, czego przejawem jest

doskonalgcych Wewnetrzny | wprowadzony  Zarzgdzeniem  Dziekana nr  19/2024

System Zapewniania Jakosci | zaktualizowany WSZJK z dnia 14 listopada 2024 r.

(pozytywnie zaopiniowany przez Rade Dydaktyczng).
Rozszerzony zostat rozdziat 3, Dziatania i procedury w ramach
WSZJK”, w ktdrym ujeto gtdwne zadania, majace wptyw na
doskonalenie catego procesu ksztatcenia. Od § 10 wszystkie
zadania zostaty szczegdétowo opisane. Dodatkowo zostat
wprowadzony harmonogram realizowanych procedur w
formie tabeli, ktéory ma utatwi¢ realizacje zadan
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prawnych regulujgcych w
systemie szkolnictwa
wyzszego prowadzenie
studidw na danym kierunki.

poszczegbdlnym podmiotom odpowiedzialnym za polityke
jakosci ksztatcenia na wydziale.

Dziataniem doskonalgcym WSZIJK jest przeprowadzanie
dodatkowych ankiet wsrdd studentéw oraz absolwentéw
WNSiP. Daje to dodatkowe spojrzenie na wiele aspektéw
zwigzanych z ksztatceniem na kierunku.

W dniu 6.11.2024 r. odbyto sie szkolenie dla cztonkéw
zespotow kierunkowych dotyczace programéw studiow.
Szkolenie byto zorganizowane przez Biuro Jakosci Ksztatcenia
i dotyczyto zagadnien od tworzenia studiéw na kierunku,
poprzez doskonalenie programéw do samego wypetniania
sylabuséw przez nauczycieli akademickich. Zwrdcono
szczegdlng uwage na wszystkie wymagane w aktach
prawnych wskazniki oraz pozostate wytyczne.

Ponadto, zespdl kierunku wraz z dyrekcjg Instytutu Fizyki
przeprowadzit dogtebng analize programu studiow
i warunkdw, w jakich realizowane jest ksztatcenie i omowit jej
wyniki na spotkaniach (np. zat. 2.12. w kryterium 2). Po
uzyskaniu zgody wtadz rektorskich, zostata zwiekszona liczba
godzin zaje¢ dydaktycznych, co przektada sie na zwiekszenie
kontaktu bezposredniego z nauczycielem lub inng osobg
realizujgcg zajecia dydaktyczne. Zespdt kierunku optyka
okularowa dokfada wszelkich staran, aby w ramach
posiadanych kompetencji, systematycznie udoskonalac¢
program studiow oraz dba¢ o jakos¢ ksztatcenia na
najwyzszym poziomie.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony
e duzailo$é godzin zajec laboratoryjnych
ksztatcgcych umiejetnosci praktyczne, Stabe strony
ktore pozadane sg przez potencjalnych
pracodawcéw, e zbytnie obcigzenie pracg administracyjng
zajecia prowadzone przez pracownikow bezposrednio zwigzanych z
© wykwalifikowana kadre z duzym rozwojem kierunku, co negatywnie

5 doswiadczeniem zaréwno dydaktycznym wptywa na prowadzenie dydaktyki i

“‘2’ jak i w prowadzeniu badan naukowych rozwoj pracowni dydaktycznych,

> oraz przez przedstawicieli otoczenia e brak selekcji kandydatow na studia, a co

3 spoteczno-gospodarczego (tzw. za tym idzie nabor na studia studentéw

'; praktykami), stabiej przygotowanych,

E dobrze wyposazone laboratoria e mata mobilnos¢i a.kty.wnosc st.udentow
kierunkowe dajace mozliwo$é kontaktu w dodatkowych zajeciach (projekty
studenta z nowoczesnymi urzgdzeniami, stazowe, dodatkowe wyktady i spotkania
mato liczne grupy laboratoryjne, co daje z praktykami),
mozliwosé doktadnego zapoznania sie
kazdego studenta z danym urzadzeniem,
utrwalenia i uzyskania wprawy w
wykonywanych czynnosciach,

Zagrozenia
Szanse e niz demograficzny i stabnace
e duze zapotrzebowanie rynku pracy na zainteresowanie mfodych os6b
specjalistdw z zakresu optyki okularowej podjeciem studiow,

@ zaréwno na rynku polskim jak i e niedofinansowanie pracowni

g niemieckim, dydaktycznych, powodujace trudnosci z

& rosnaca sie¢ kontaktéw pracownikéw zastapieniem wyeksploatowanych i

§ Instytutu z otoczeniem spoteczno- pozyskaniem nowych urzadzer oraz z

= gospodarczym poprawiajaca jakoé¢ zakupem materiatéw zuzywalnych (duza

§ programu studiéw i mozliwos$é kosztochtonnos¢ kierunku),

5 dodatkowych aktywnosci dla studentow | ® brak stabilnosci otoczenia prawnego co
(wizyty, staze, wyktady, webinaria), wigze sie z nieustang koniecznoscia

e utworzenie kota naukowego KONTAKT modyfikacji programu studiow,
e podejmowanie pracy przez studentéw
jeszcze w toku ksztatcenia powodujgce

ryzyko nieukonczenia studiow,
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(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosc)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Poziom studiow th(:;iéw Dane sprzed | gjezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
| 22 13 - -
| stopnia 1 11 11 - -
1} 19 7 - -
Razem: 52 31 - -

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym
roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

Liczba
studentoéw,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w  danym
roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

2023/2024 22 12 - -
I stopnia 2022/2023 25 10 - -
2021/2022 29 18 - -
Razem: 76 40 - _

3 Nalezy poda¢ liczbe studentdéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidéw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomoéw i form studidw, ktére sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.

w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.)*

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow / 180
punktéw ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentow®

2614 godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

104,56 punktéw ECTS

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

112 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

5 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

59 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studiéow przewiduje praktyki)

4 punkty ECTS

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje

100 godzin
praktyki)® &
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych

60 godzin

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.

5 Prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

6 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1. 2085 godzin/ 9 godzin

2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé¢ na studiach niestacjonarnych

2./nie dotyczy
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow’

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zaje¢ taczna liczna
godzin zaje¢ Liczba
punktow
Stacjonarne/ ECTS
niestacjonarne
biochemia wyktad 15 1
biofizyka konwersatorium 45 3
elementy anatomii i fizjologii .
. konwersatorium 45 3
cztowieka
elementy biologii wyktad 30 2
elementy chemii konwersatorium/ laboratorium 45 3
elementy matematyki w fizyce wyktad/ konwersatorium 120 10
fizyczne podstawy diagnostyki wyktad 30 5
medycznej
| pracownia fizyczna laboratorium 60 6
laboratorium optyki laboratorium 45 4
materiaty optyczne wyktad/ laboratorium 60 5
Modut 1 [modut] (elementy fizyki wyktad 40 <
jadrowej, elementy fizyki plazmy)
Modut 2 [modut] (experimental wyktad/ konwersatorium 30 5
methods and techniques in physics

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
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(metody i techniki doswiadczalne

fizyki), nauka o wzroku)

Modut 3 [modut] (zastosowanie laboratorium

informatyki w nauce i technice, 30 6
metody numeryczne)

Modut 4 [modut] (metody fizyki laboratorium

doswiadczalnej, metody 60 8
spektroskopowe w fizyce)

Modut 5 [modut] (elementy wyktad 30 5
fotometrii, elementy fizyki laserow)

Modut 6 [modut] (wybrane wyktad/ konwersatorium

zagadnienia fizyki wspotczesnej, 45 5
elementy optyki wspotczesnej)

optyka falowa wyktad/ konwersatorium 60 5
optyka geometryczna wyktad/ konwersatorium 60 5
optyka przyrzagdowa konwersatorium/ laboratorium 75 6
podstawy fizyki wyktad/ konwersatorium 180 16
statystyka i analiza danych wyktad/ laboratorium 45 4
pomiarowych

wstep do fizyki mikroswiata konwersatorium/ ¢wiczenia 45 3
Razem: 1195 112

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nazwa Forma/ tacznaliczna Liczba punktéw ECTS Stopien/tytut,
zajeé/grupy formy godzin zajec imie i nazwisko
zajec zajec stacjonarne/ nauczyciela
niestacjonarne akademickiego
lub innej osoby

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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prowadzacej
zajecia’®

Nie dotyczy

Razem:

Tabela 6. Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych®?

Optyka okularowa | st. - rok akademicki 2024/2025

Liczba
studentow
Nazwa
L, o Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy | Forma realizacji Semestr L,
zajeé studiow wyktadowy | hiebedacych
obywatelami
polskimi)
American Cultural
merl‘ca‘n ultura wyktad .
Imperialism , . . jezyk
L ogoblnouczelniany | 3 stacjonarne L 0
(amerykanski angielski
. - (do wyboru)
kulturowy imperializm)
. . wyktad )
Bioterrorism , . jezyk
) ogolnouczelniany L
(bioterroryzm) (do wyboru) 3 stacjonarne | angielski 0
Dante's "Divine
Comedy": Justice,
Tolerance and wyktad vk
Freedom ("Boska ogoélnouczelniany | 3 stacjonarne J;nyielski 0
komedia" Dantego: (do wyboru) &
sprawiedliwosc,
tolerancja i wolnos¢)

% Podanie nazwiska osoby prowadzgcej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku

pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.

10 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidow podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiescic jedynie takg informacje.
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Economics for non- wyktad vk
economists (ekonomia | ogdlnouczelniany stacjonarne Jezy. .
dla nieekonomistow) (do wyboru) angielski
Law and lawyers in the
fine arts; canons
conventions and wyktad
stereotypes (prawo i ogdInouczelniany . jezyk
prawnicy w sztukach (do wyboru) stacjonarne angielski
pieknych; kanony,
konwencje i
stereotypy)
The Dark side of the wyktad .
Universe (ciemna ogoblnouczelniany stacjonarne Jezy.k .
strona Wszechswiata) | (do wyboru) angielski
Visual thinking wy{dad . ) jezyk
o ogolnouczelniany stacjonarne L
(myslenie wizualne) angielski
(do wyboru)
Air pollution and the
risk of pollen allergy wyktad ,
(ryzyko alergii a ogodlnouczelniany stacjonarne Jezy.k .
zanieczyszczenia (do wyboru) angielski
powietrza)
Art and Culture -
American Heritage wyktad i
(dziedzictwo ogoblnouczelniany stacjonarne quy.k .
amerykanskiej sztukii | (do wyboru) angielski
kultury)
Contemporary
discoveries of science | wykfad .
and technology ogéblnouczelniany stacjonarne Jezy'k .
(wspdtczesne odkrycia | (do wyboru) angielski
nauki i techniki)
Innovation Mindset wyktad .
(innowacyjny sposéb ogodlnouczelniany stacjonarne quy.k .
myslenia) (do wyboru) angielski
wyktad .
Introduction to ogoélnouczelniany stacjonarne quy.k .
Philosophy of Science (do wyboru) angielski
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(wprowadzenie do
filozofii nauki)

techniki doswiadczalne
fizyki)

wyboru)

Konzeption sozialer wyktad azvk
Prophylaxe (koncepcja | ogdlnouczelniany stacjonarne Jr?ie»;niecki
profilaktyki spotecznej) | (do wyboru)
. wyktad .
Personal Finance ) . . jezyk
. . ogoblnouczelniany stacjonarne L
(finanse osobiste) angielski
(do wyboru)
World's
Telecommunications
Markets: An
. wyktad .
International , . . igzyk
. . ogdlnouczelniany stacjonarne . .
Perspective (rynki angielski
. . (do wyboru)
telekomunikacyjne
Swiata: perspektywa
miedzynarodowa)
Experimental methods
and techniques in konwersatorium vk
physics (metody i (przedmiot do stacjonarne I8 y. .
angielski
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotgczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1.

Program studiow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).

Obsade zajec na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktédrym przeprowadzana jest
ocena.

Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze roku
akademickiego, w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdw studiow.
Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekundéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzgdzong wg nastepujacego wzoru:

Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektéw,
w ktdrych odbywaijg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

Wykaz tematdéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiow.
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